
 
	 MI EZ ÉS KINEK SZÓL?  

This note contains guidance for organising and 
Ebben a leírásban a 19–25 és 26–34 éves 
korosztályok részvételével megrendezett, az 
Európai Unióval és annak jövőjével foglalkozó 
viták szervezésével és lebonyolításával kap-
csolatban talál útmutatást. Ezek a rendezvé-
nyek azoknak a fiataloknak szólnak, akik 
szeretnék megvitatni, hogy milyen szerepet 
játszik az EU az életükben és a világban, 
felfedezni az általuk elképzelt jövőhöz és  
a részvételhez vezető utat. 

	 MILYEN TÉMÁKAT FOGNAK   
	 MEGVITATNI?   

A 19–25 éves korosztály esetében, amelynek 
tagjai még saját identitásuk kialakításán és 
kritikus gondolkodásuk fejlesztésén dolgoznak, 
a cél az, hogy elgondolkodjanak az olyan 
kérdésekről, mint például: hogyan változtathatja 
meg az EU a világot? Milyen megoldásokat 
találhatunk? Hogyan tudok én segíteni? 

A karrierjük kezdetén álló 26–34 évesek 
számára inkább arra kell összpontosítani, 
hogyan tudnak változtatni a világon és 
hozzájárulni a fejlődéshez, ezért itt az ezekhez 
kapcsolódó témákról lesz szó. Hogyan 
tehetünk mi is Európa jövőjéért? Hogyan 
hallathatom a hangom, mint valamelyik 
csoport tagja és az EU polgára?

DEBATING EUROPE (VITA EURÓPÁRÓL) PLATFORM 19–25 ÉS 26–34 ÉVES FIATALOK SZÁMÁRA

YOUrope
YouthFO

R

 
	 MIÉRT?   

A viták révén a fiatalok strukturált módon 
vitathatják meg egymás között Európa jövőjét. 
Kutatás bizonyítja, hogy a fiatalokban megvan 
az indíttatás arra, hogy elképzeléseikkel és 
véleményükkel hozzájáruljanak Európa 
jövőjéhez. A viták révén jelentőségteljes 
vitákat folytathatnak, fejleszthetik kritikus 
gondolkodásukat és uniós szinten is 
hallathatják hangjukat, mindezekkel pedig 
alakíthatják Európa jövőjét. 

#EUnarrative

Úgy véljük, hogy mindkét korcsoport esetében 
érdemesebb konkrét témakörökre, és nem 
általános kérdésekre (például, hogy miért fontos 
számunkra Európa) fókuszálni. Az Európát 
szolgáló új narratíva első fázisában négy terület 
merült fel, amelyek különösen érdekesek 
lehetnek a kérdéses fiatalok számára. Ezek 
alapján kidolgoztunk 12 ötletet Európa 
jövőjéről. Az alábbi táblázatban néhány fontos 
jövőbeni szakpolitikai terület főbb aspektusait 
vázoljuk fel, amelyek érintik a 19–25 és  
a 26–34 éves korosztályt, valamint érdekesek 
lehetnek számukra, és ezekhez a későbbi 
vitaindító kérdések megformálásához 
használható témákat is felvetünk1. 

1 További tudnivalókat és háttérismereteket a „12 elkép-
zelés Európa jövőjéről” című dokumentumban található 
infografikákban, az Európai történet című animált 
videóból, valamint a négy fő témakör háttéranyagaiból 
meríthet.

Oktatásügyi,  
I�úságpolitikai, 
Sportügyi és Kulturális 
Főigazgatóság

https://ec.europa.eu/commfrontoffice/publicopinion/index.cfm/ResultDoc/download/DocumentKy/79118
https://europa.eu/youth/sites/default/files/12_ideas_for_the_future_of_europe.pdf
https://europa.eu/youth/sites/default/files/12_ideas_for_the_future_of_europe.pdf


	 MIGRÁCIÓ, KÜL- ÉS   
	 BIZTONSÁGPOLITIKA 

19–25 évesek

>> Mit tehet az EU azért, hogy határain kívül 
is elősegítse a békét és a stabilitást? 

>> Mit tehetnénk még a migrációs krízis 
megoldása érdekében? Mit tehetne még 
az EU a menekültek támogatása és 
beilleszkedésének elősegítése érdekében?

>> Az EU-nak a tolerancia, a sokszínűség és  
a nyitottság mintaképeként kell eljárnia.

26–34 évesek

>> Jó lenne, ha az EU erősebb katonai 
jelenlétet tartana fent a világ különböző 
részein? 

>> Hogyan segíthetünk a közösségeknek 
megbirkózni a nagy léptékű népmozgások 
által okozott problémákkal?

	 CIVIL EGYÜTTMŰKÖDÉS  

19–25 évesek

>> Tegyenek többet azért, hogy a fiatalok 
szavazzanak a választásokon és 
szívesebben költözzenek kisebb, vidéki és  
a nagyvárosoktól távol eső közösségekbe.

>> Népszerűsítsék az EU-t és annak értékeit 
önkéntes munkalehetőségeken keresztül.

>> Találjanak ki kreatív, kísérleti, magával 
ragadó tanulási lehetőségeket és kulturális-
művészeti rendezvényeket, amelyek 
keretében a fiatalok megvitathatják az őket 
érintő szakpolitikai kérdéseket, és 
megoldásokat javasolhatnak azokra.

>> Állampolgári oktatással ösztönözzék  
a kritikus gondolkodást és a kutatási 
készségeket a hazug hírek (fake news)  
és a szélsőséges elvek elleni küzdelem 
érdekében.

26–34 évesek

>> Biztosítsanak központi információs 
forrásokat a fiatalok számára az EU-ra 
vonatkozó ismeretek szélesebb körben 
való terjesztése érdekében.

>> Küzdjék le a fiatalok és az általuk 
távolinak és nehezen megközelíthetőnek 
érzett uniós intézmények közötti 
akadályokat.

>> Találjanak olyan képviselőt-példaképet, 
aki fellép a fiatalok jogaiért, és azzal is 
tisztában van, hogy hogy lehet megszólítani 
és mozgósítani a fiatalokat.

	 KÖRNYEZETVÉDELEM  

19–25 évesek

>> Mi a legjobb módja annak, hogy tájékoz-
tassuk a fiatalokat a klímaváltozásról? 

>> Az újrahasznosítási és környezetvédelmi 
tevékenységesek szélesebb körű 
támogatása. 

>> A viselkedés megváltoztatását elősegítő 
alkalmazások fejlesztése.  

26–34 évesek

>> Az EU-nak határozottabban kellene 
fellépnie a világban a környezetvédelem 
elősegítése érdekében.

>> Biztosítsanak könnyebben elérhető 
információkat a fenntartható nemzetközi 
közlekedési lehetőségekről. 

>> Az EU-nak nem csupán újrahasznosítással 
kellene foglalkoznia, hanem tennie kellene 
a hulladék visszaszorítása és az anyagok 
újrahasznosítása érdekében. 

	 MOBILITÁS ÉS MUNKAVÁLLALÁS  

19–25 évesek

>> Az EU-nak az Erasmus+-on, az Európai 
Szolidaritási Testületen stb. túl további 
lehetőségeket kellene kínálnia a fiataloknak.  

>> Az egyetemi képzések biztosítsanak több 
gyakorlati tapasztalatot, mivel így a frissen 
végzettek könnyebben munkába állhatnak. 

>> A fiatalok munkavállalásának stimulálása 
érdekében biztosítsanak egyszerűbb 
hozzáférést az információkhoz azoknak  
a fiataloknak, akik szeretnének külföldre 
költözni és ott dolgozni.

26–34 évesek

>> Készítsék fel hatékonyabban a fiatalokat  
a külföldre költözésre (például 
nyelvoktatással, a végzettségek és  
a készségek egységesítésével).

>> Az EU tiltsa be a fizetés nélküli szakmai 
gyakorlatokat.

>> Javítsák a fiatalokról kialakult képet  
a munkahelyeken.
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	 HOGYAN KELL MEGSZERVEZNI   
	 ÉS LEBONYOLÍTANI A VITÁT?  

A megfelelő formátum mindkét korcsoport 
esetében az, hogy az egyik oldal bemutatja 
érveit, majd a másik oldal keresztkérdéseket 
vet fel. Ezt követően a két csapat szerepet 
cserél: a második csapat bemutatja érveit, 
majd az első teszi fel keresztkérdéseit. A vita 
lezárása előtt mind a két csapat előadhatja 
cáfolatát. Ezt a formátumot gyakran nevezik 
„Lincoln-Douglas” típusú vitának is. 

75 perces viták esetén két- vagy 
háromrésztvevős csapatokat kell bevonni. 
Az idősebb korosztály (26–34 évesek) 
esetében, akik bizonyára több tapasztalattal 
rendelkeznek a nyilvános megszólalás terén, 
akár egyetlen személy is képviselheti az 
oldalakat. Az is egy lehetőség, hogy 
valamelyik oldalt külső személyek (például 
egyetemi professzorok, az Európát szolgáló 
új narratíva nagykövetei, helyi politikusok) 
képviseljék. 

PÉLDA EGY 75 PERCES2, A „LINCOLN–DOUGLAS” FORMÁTUMOT KÖVETŐ VITÁRA  

Idő  
(óó:pp) 

Tevékenység Megjegyzések

00:00 > 00:05 >> Moderátori bevezetés (5’) >> Az Európát szolgáló új narratíva bemutatása
>> Az adott rendezvény bemutatása
>> A vita lebonyolításának magyarázata
>> Adminisztráció (például mobiltelefonok 
kikapcsolása)
>> A témakör bevezetése 
>> A kezdeti szavazás lebonyolítása 

00:05 > 00:15 >>  Az A csapat (akik támogatják az elképzelést) 
elővezeti érveit (10’)
>> A moderátor bemutatja a felszólalókat, és 
emlékezteti őket az időkorlátra

>> A csapat, 1. felszólaló

00:15 > 00:20 >> A B csapat felteszi keresztkérdéseit az  
A csapatnak (5’)

>> B csapat, 2. felszólaló

00:20 > 00:25 >> A B csapat (akik nem támogatják az 
elképzelést) elővezeti érveit (10’)

>> B csapat, 1. felszólaló

00:25 > 00:35 >> Az A csapat felteszi keresztkérdéseit  
a B csapatnak (5’)

>> A csapat, 2. felszólaló

00:35 > 00:40 >> Moderátori körkérdés (5’) >> Időt ad a csapatoknak, hogy megvitassák 
ellenérveiket

00:40 > 00:50 >> A moderátor helyt ad a nézők kérdéseinek 
(10’)

>> Egyszerre három kérdést fogad, hogy többre 
legyen idő
>> A csapatok röviden válaszolnak

00:50 > 00:55 >> Végső ellenérvek elővezetése, A csapat (5’) >> A csapat, 3. felszólaló

00:55 > 01:03 >> Végső ellenérvek és zárszó, B csapat (8’) >> B csapat, 3. felszólaló

01:03 > 01:06 >> Zárszó, A csapat (3’) >> A csapat, 1. felszólaló

01:06 > 01.11 >> A moderátor lebonyolítja a végső szavazást, 
és tájékoztatja a csapatokat az első 
szavazás eredményéhez képest 
bekövetkezett változásokról (5’)

>> Az első és a végső szavazás eredményének 
összevetése
>> A moderátor megkérdezi a résztvevőket, hogy 
ki az, aki meggondolta magát, és miért? 
Melyik érv volt a döntő?

01:11 > 01.15 >> A moderátor lezárja a vitát, és közli a további 
tevékenységeket (4’)

>> A vita rövid összefoglalása 
>> A moderátor köszönetet mond a 
felszólalóknak/csapatoknak, a szervezőknek 
és a közönségnek
>> A moderátor bejelenti a közelgő rendezvényeket 
>> Zárás, taps

3

2 A formátum további előadási és/vagy cáfolati körök 
beillesztésével 90 percre bővíthető, ebben az esetben  
a csapatok létszáma is növelhető.     
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	 LOGISZTIKA  

A dátum kijelölésekor kerülje a vizsgaidőszakot 
és a szüneteket, és hagyjon elég időt  
a résztvevőknek, hogy felkészüljenek és 
begyakorolják mondandójukat. Gondolja át, 
hogy milyen teremre és speciális bútorokra és 
műszaki berendezésekre (például asztalok és 
székek, moderátori terület, mikrofonok, víz  
a felszólalóknak, katedra, csapatjelvények, 
névtáblák az asztalokra, a vita felvétele későbbi 
felhasználás/megosztás céljából, ne feledje 
azonban, hogy ebben az esetben a videóra 
felvett minden személytől írásos hozzájárulást 
kell beszereznie). Készítsen válságterveket 
(például szervezzen be tartalék személyeket, 
arra az esetre, ha valaki megbetegszik). 

	 SEGÍTSÉG A FELKÉSZÜLÉSBEN  

A csapatoknak szüksége lehet például egy 
teremre, ahol felkészülhetnek, internet-
hozzáférésre a felkészüléshez, valamint 
útmutatásra az előadandó tartalom,  
a formátum és a megközelítés terén. 
Számos internetes forrás3 segíti a felkészülést. 

	 MODERÁTOR KIVÁLASZTÁSA  

Szükség lesz valakire, aki lebonyolítja és 
moderálja a rendezvényt. Ez a személy 
létfontosságú, mivel ő az, aki motiválja  
a közönséget, bátorítja a felszólalókat  
és felügyeli a vitát. Biztosítson előzetes és 
részletes tájékoztatást4 a vita formátumáról 
és témájáról, a felszólalókról stb., amelyet 
aztán az adott személy saját kutatással 
kiegészíthet. A moderátor általában 
„forgatókönyvet” dolgoz ki ezek alapján  
a rendezvényhez, amelyben pontokba  
szedi a tevékenységeket, időtartamokat  
rendel hozzájuk, felvázolja a bevezetést,  
a feltenni kívánt kérdéseket, az általános 
következtetéseket, valamint a vita utáni 
esetleges tevékenységeket. A moderátor 
fontos feladata az idő nyomon követése, 
hogy a felszólalók betartsák a korlátokat,  
és a rendezvény lebonyolítása zavartalan 
legyen. 

	 MINDEN ÉRINTETT BEVONÁSA  

Érdemes interaktívvá tenni a vitát, ebben 
segíthet, ha előzetesen kidolgozzák a közön-
ségnek feltenni kívánt kérdéseket. Ez egyben  
a csapatoknak is időt ad cáfolataik előkészíté-
sére. Az eldöntendő kérdések használata 
megkönnyíti a szavazást. A szavazást kézfel-
tartással vagy valamilyen szavazóalkalma-
zással egyaránt le lehet bonyolítani. A vita 
kezdetén meg lehet szavaztatni a közönséget 
a megvitatni tervezett témáról, és a szavazás 
eredményét aztán össze lehet hasonlítani  
a végső szavazás eredményével. Érdemes időt 
fordítani a közönség által feltett kérdések 
megválaszolására is.

	 A VITÁN TÚL  

Az előkészítési fázisban fontolja meg azt is, 
hogy milyen további tevékenységeket lehet 
megszervezni a vita alapján, kihasználva 
az általa felkeltett érdeklődést. Ilyen tevé
kenységek lehetnek például az alábbiak: 

>> Jelentés és/vagy videó készítése a vitáról, és 
megosztása a résztvevők között vagy akár 
szélesebb körben (például az a YouTube-on 
vagy közösségi oldalakon). 

>> Továbbítsa a hivatkozásokat a korosztály 
szerint megfelelő résztvevők számára,  
a további elolvasásra és kutatási célokra 
szánt egyéb EU ismeretanyagokkal együtt.

>> Bátorítani a fiatalokat, hogy érdeklődjenek 
az Európa jövőjével kapcsolatos más 
kezdeményezések iránt, vegyenek részt 
azokban vagy más civil tevékenységekben, 
és szólítsák meg ezzel kapcsolatban 
kortársaikat is. 

>> A következő vita megtervezése. 

3 További tudnivalókért és háttérinformációkért nézze meg 
az Európát szolgáló új narratíva weboldalának forrásokat 
tartalmazó részét, valamint a PowerPoint „Tippek és trükkök 
a viták résztvevőinek” című fejezetét. 

4 Az Európát szolgáló új narratíva erőforrásközpont 
tartalmaz egy „Tippek és trükkök a moderátoroknak” című 
PowerPoint-bemutatót. 
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	 UNIÓS FORRÁSOK AZ INTERNETEN, AMELYEKET SZINTÉN ÉRDEMES ELOLVASNI  

>> Európai Ifjúsági Portál, Európát szolgáló új narratíva: http://europa.eu/youth/nnfe

>> Európai Parlament Eurobarométer gyorsfelmérése, 455: http://ec.europa.eu/commfrontoffice/publicopinion/index.cfm/ResultDoc/download/DocumentKy/82294

>> Eurobarométer Infografika, Szolidaritás kifejezése: https://europa.eu/youth/sites/default/files/2018_youth-02_eurobaro_infographic_expressing_solidarity.jpg

>> Eurobarométer Infografika, Az uniós fellépés prioritásai: https://europa.eu/youth/sites/default/files/2018_youth-02_eurobaro_infographic_priorities_for_eu_actions-ok2-05.jpg

>> Eurobarométer Infografika, Önkéntes tevékenységek: https://europa.eu/youth/sites/default/files/2018_youth-02_eurobaro_infographic_voluntary_activities-ok2-02.jpg

>> Eurobarométer, Elképzelések az EU jövőjéről: https://europa.eu/youth/sites/default/files/2018_youth-02_eurobaro_infographic_ideas_for_the_future_eu.jpg

>> Eurobarométer, Fiatalok szerepvállalása: https://europa.eu/youth/sites/default/files/2018_youth-02_eurobaro_infographic_youth_participation.jpg

>> EU standard barométer, 2018. Június: http://ec.europa.eu/commfrontoffice/publicopinion/index.cfm/Survey/getSurveyDetail/instruments/STANDARD/surveyKy/2180

>> Tizenkét elképzelés Európa jövőjéről: https://publications.europa.eu/hu/publication-detail/-/publication/618e38b0-77f6-11e7-b2f2-01aa75ed71a1

>> „YOUrope for Youth”, Erőforrásközpont – Tippek és trükkök a viták résztvevőinek 

>> „YOUrope for Youth”, Erőforrásközpont – Tippek és trükkök a moderátoroknak

>> Erasmus+ program: http://erasmusprogramme.com/

>> Európai Szolidaritási Testület: https://europa.eu/youth/solidarity_hu

>> EURES – az európai foglalkoztatási mobilitási portál: https://ec.europa.eu/eures/public/hu/homepage

>> Youthwiki – európai online enciklopédia az országos ifjúsági szakpolitikákról: https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/en/youthwiki

>> Európai ifjúsági célok – az európai fiatalok elképzelései: http://youthgoals.eu

>> Európa 1957–2017: 60 év béke, demokrácia és szolidaritás: https://www.youtube.com/watch?v=fqm9dda23YA

>> Európai történet: 60 év közös fejlődés: http://ec.europa.eu/assets/epsc/files/the-european-story_epsc_hu_web.pdf 

>> Az Európai Unió felfedezése: https://europa.eu/teachers-corner/quiz_hu

http://europa.eu/youth/nnfe
http://ec.europa.eu/commfrontoffice/publicopinion/index.cfm/ResultDoc/download/DocumentKy/82294
https://europa.eu/youth/sites/default/files/2018_youth-02_eurobaro_infographic_expressing_solidarity.jpg
https://europa.eu/youth/sites/default/files/2018_youth-02_eurobaro_infographic_priorities_for_eu_actions-ok2-05.jpg
https://europa.eu/youth/sites/default/files/2018_youth-02_eurobaro_infographic_voluntary_activities-ok2-02.jpg
https://europa.eu/youth/sites/default/files/2018_youth-02_eurobaro_infographic_ideas_for_the_future_eu.jpg
https://europa.eu/youth/sites/default/files/2018_youth-02_eurobaro_infographic_youth_participation.jpg
http://ec.europa.eu/commfrontoffice/publicopinion/index.cfm/Survey/getSurveyDetail/instruments/STANDARD/surveyKy/2180
https://publications.europa.eu/hu/publication-detail/-/publication/618e38b0-77f6-11e7-b2f2-01aa75ed71a1
http://erasmusprogramme.com/
https://europa.eu/youth/solidarity_hu
https://ec.europa.eu/eures/public/hu/homepage
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/en/youthwiki
http://youthgoals.eu
https://www.youtube.com/watch?v=fqm9dda23YA
http://ec.europa.eu/assets/epsc/files/the-european-story_epsc_hu_web.pdf
https://europa.eu/teachers-corner/quiz_hu

