
 WAT IS HET EN VOOR WIE   
 IS HET BEDOELD?  

Deze nota bevat richtlijnen voor het organise-
ren en houden van debatten in de leeftijds-
groepen van 15-18 jaar over thema's die 
verband houden met de Europese Unie en haar 
toekomst. De activiteit is bedoeld voor jonge-
ren die met hun leeftijdsgenoten over Europa 
willen discussiëren of die op school aan een 
klasdebat moeten deelnemen.

 HOE ZIT HET   
 MET DISCUSSIEONDERWERPEN?  

Bij deze leeftijdsgroep is het proces gericht op 
het simuleren van reflectie en kritisch denken 
rond meer algemene, inleidende vragen: Wat is 
de EU? Wat doet de EU? Waarom is de EU 
belangrijk? Welke relevantie heeft de EU voor 
mij, voor mijn familie en voor mijn land? Waar 
ligt de toekomst van de EU? Waarom is dat 
belangrijk voor mij? Zodoende kunnen meer 
algemene vragen of thema's geschikter zijn 
voor uw debat, bijv.

 > Europa opent (opent niet) mogelijkheden 
voor iedereen – argumenten vóór zijn onder 
meer uitwisselingen in het kader van Eras-
mus+, jumelages tussen scholen, vrij verkeer 
om het toerisme te vergemakkelijken, het 
Europees Solidariteitskorps, enz. Tegenargu-
menten kunnen zijn: taalbarrières, moeilijke 
toegang voor mensen in plattelandsgemeen-
schappen, institutioneel jargon dat het begrip 
belemmert, enz.

 > Europa maakt een (maakt geen) verschil 
– argumenten vóór zijn onder meer EU-maat-
regelen op het gebied van klimaatverandering, 
afschaffing van roamingtarieven, voedselveilig-
heid, ontwikkelingshulp, enz. Tegenargumenten 
zijn onder meer een afnemende invloed in een 
nieuwe geglobaliseerde wereld, geen echte 
impact op het dagelijks leven van de mensen, 
nationale staten maken een verschil, niet de EU.

 > Wat betekent Europa voor mij? – de kant 
vóór kan positieve emoties/gevoelens vertellen 
(bv. vrijheid om overal in de EU te reizen, te 
studeren en te werken, gedeelde waarden, 
veiligheid, grotere invloed in de wereld), terwijl 
de andere kant de negatieve emoties/gevoelens 
vertelt (bv. afstandelijke instellingen, genegeerd 
worden, bureaucratie).
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 WAAROM?  

Door een debat te voeren kunnen jongeren op 
een gestructureerde manier over de toekomst 
van Europa discussies beginnen. Door middel 
van debatten wisselen jongeren van gedach-
ten over de EU, waarbij zij meer te weten 
komen over de werking en het potentieel van 
de EU. Debatteren ontwikkelt kritische denk-
vaardigheden en stelt jongeren in staat hun 
ideeën te testen onder leeftijdsgenoten in een 
veilige, gecontroleerde omgeving, in tegenstel-
ling tot het 'wilde westen' van de sociale 
media. Uit onderzoek blijkt dat jongeren hun 
gedachten en meningen over de toekomst van 
Europa willen bijdragen. Debatten stellen hen 
in staat om gesprekken te voeren die ertoe 
doen, en hun stem te laten horen op EU-niveau, 
en zo de toekomst van Europa zelf vorm 
te geven.

#EUnarrative

Onderwijs, 
Jongerenzaken, 
Sport en Cultuur

https://ec.europa.eu/commfrontoffice/publicopinion/index.cfm/ResultDoc/download/DocumentKy/79118


 MIGRATIE, BUITENLANDS-   
 EN VEILIGHEIDSBELEID  

 > Wat kan de EU doen om vrede en stabili-
teit buiten de EU te bevorderen? 

 > Hoe kan de EU vluchtelingen en hun 
integratie beter ondersteunen? 

 > Hoe kunnen we politiek extremisme 
aanpakken?

 MAATSCHAPPELIJKE   
 BETROKKENHEID

 > Hoe kunnen jongeren meer inspraak 
krijgen in het democratische proces? 

 > Hoe kan de EU het voor jongeren eenvou-
diger maken om betrokken te zijn bij 
EU-aangelegenheden? 

 > Wat is de beste manier om ervoor te zor-
gen dat jongeren weten wat de EU doet en 
hoe de EU werkt?

 MILIEU  

 > Hoe kunnen we de stem van jongeren over 
milieuduurzaamheid laten horen? 

 > Moeten milieuthema's worden opgenomen 
in de leerplannen van de EU-scholen? 

 > Hoe ontwikkel je creatieve en aantrekke-
lijke manieren om milieuvriendelijke 
projecten te ondersteunen?

Indien gewenst kan het debatthema specifieker zijn. 
Tijdens de eerste fase van New Narrative for Europe 
kwamen vier gebieden naar voren die van bijzonder 
belang bleken voor de geïnterviewde jongeren en 
die zijn uitgegroeid tot 12 ideeën voor de toekomst 
van Europa. Hieronder zijn enkele aspecten van 
belangrijke toekomstige beleidsterreinen die specifiek 
betrekking hebben op de leeftijdscategorie van 
15-18 of jaar of die voor hen van belang zijn, 
met ideeën voor debatonderwerpen die in een 
debatvraag moeten worden geformuleerd 1.

 MOBILITEIT EN WERKGELEGENHEID   

 > Hoe kunnen we studeren, werken en 
vrijwilliger zijn in een ander Europees 
land gemakkelijker maken? 

 > Moeten studies/opleiding worden toege-
spitst op gebieden met potentiële 
vacatures?

 > Wat kan er worden gedaan om werkloze 
jongeren aan het werk te helpen? 

Om de belangstelling voor en betrokkenheid 
bij het debat te vergroten, kunt u drie mogelijke 
onderwerpen aanreiken om te bespreken en 
de klas laten beslissen (u kunt de andere altijd 
bespreken in latere debatten).

1 Voor meer informatie en achtergrond, zie de infografieken 
over 12 ideeën voor de toekomst van Europa, de animatieclip 
over het Europese verhaal en de achtergrondinformatie over 
de vier hoofdthema's. 
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https://europa.eu/youth/sites/default/files/12_ideas_for_the_future_of_europe.pdf
https://europa.eu/youth/sites/default/files/12_ideas_for_the_future_of_europe.pdf


 HOE ORGANISEERT   
 EN HOUDT U EEN DEBAT?  

Voor jongeren van 15-18 is een teamdebat 
waarschijnlijk de meest geschikte vorm, 
omdat het teamleden in staat stelt om de 
taak van het onderzoek, de voorbereiding 
en het spreken in het openbaar te delen. 
De standaardvorm verdeelt de beschikbare 
tijd in twee helften. In de eerste helft heeft 
elk team twee mogelijkheden om de belang-
rijkste argumenten voor of tegen het gekozen 
onderwerp te presenteren. In de tweede helft 
heeft elk team twee mogelijkheden om de 
argumenten van de andere partij te weerleg-
gen die in de eerste helft gepresenteerd 
werden.

Teams van vier personen (of maximaal vijf) 
zijn een geschikte grootte om iedereen 
voldoende ruimte te geven om bij te dragen 
tijdens het ideale tijdsbestek voor deze 
leeftijdsgroep, namelijk 50 minuten. Er zou 
een teamleider kunnen worden aangesteld, 
die het debat voor elk team kan beginnen 
en afsluiten.

EEN DRAAIBOEK ALS VOORBEELD VAN EEN TEAMDEBAT VAN 50 MINUTEN

Timing (hh:mm) Actie Opmerkingen

00:00 > 00:05  > Introductie van gespreksleider (5 min.)  >  Introductie van New Narrative for Europe
 >  Introductie van dit evenement
 >  Uitleggen hoe het werkt
 > Werkregels (bijv. mobiele telefoons uit)
 > Introductie van het thema
 > De eerste stemming houden

00:05 > 00:17  >  Elk team heeft twee tijdvakken van 
drie minuten om hun argumenten te 
presenteren (2 x 6 min.)
 >  Gespreksleider introduceert de sprekers 
en herinnert hen aan hun timing

 > Team A – Spreker 1 – 3 min.
 > Team B – Spreker 1 – 3 min.
 > Team A – Spreker 2 – 3 min.
 > Team B – Spreker 2 – 3 min.

00:17 > 00:22  > De gespreksleider houdt een peiling/peilin-
gen bij het publiek (5 min.)

 > Dit stelt teams in staat om de laatste hand 
te leggen aan weerleggingen

00:22 > 00:30  >  Elk team heeft twee tijdvakken van twee 
minuten om in deel één gepresenteerde 
argumenten te weerleggen/beantwoorden 
(2 x 4 min.)

 > Team A – Spreker 3 – 2 min.
 > Team B – Spreker 3 – 2 min.
 > Team A – Spreker 4 – 2 min.
 > Team B – Spreker 4 – 2 min.

00:30 > 00:38  > De gespreksleider behandelt vragen uit 
de zaal (8 min.)

 > Mogelijk om drie vragen bij elkaar te voe-
gen om meer interventies op te nemen
 > Teams geven korte antwoorden

00:38 > 00:40  > Slotverklaringen van één minuut 
van elk team (2 x 1 min.)

 >  Team A – Spreker 1, 4 of 5 – 1 min.
 > Team B – Spreker 1, 4 of 5 – 1 min.

00:40 > 00:45  > De gespreksleider houdt de eindstemming 
en bespreekt de wijzigingen ten opzichte 
van de uitslag van de eerste stemming 
(5 min.)

 > Resultaten van de eerste stemming 
en de eindstemming vergelijken
 >  Waarom zijn deelnemers van gedachten 
veranderd? Welk argument maakte 
het verschil?

00:45 > 00:50  >  De gespreksleider sluit af en kondigt aan 
wat er daarna gebeurt (5 min.)

 > Korte samenvatting van het debat
 > Sprekers, teams, organisatoren en 
publiek bedanken
 > Aankomende initiatieven aankondigen
 > Eindigen met een groot applaus
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 LOGISTIEK  

Vermijd bij het vastleggen van de datum 
schoolexamens of vakantieperiodes en geef 
de deelnemers voldoende tijd om de inhoud 
voor te bereiden en te oefenen. Denk aan de 
ruimte, inclusief de benodigde meubels en 
technische apparatuur (bijv. tafels en stoelen, 
ruimte voor gespreksleider, microfoons, water 
voor sprekers, lessenaar, teambadges, naam-
badges voor tafels). Maak noodplannen (bijv. 
back-ups bij ziekte van een spreker).

 DE TEAMS HELPEN ZICH   
 VOOR TE BEREIDEN  

Ze kunnen ruimte nodig hebben voor bespre-
kingen, internettoegang voor onderzoek, 
begeleiding bij inhoud, vorm en aanpak. 
Er zijn online bronnen beschikbaar 2 om 
bij de voorbereidingen te helpen.

 HET KIEZEN VAN   
 EEN GESPREKSLEIDER  

U hebt iemand nodig om het evenement voor 
te zitten of te leiden. Zijn of haar aanwezig-
heid is essentieel, hij of zij motiveert en inspi-
reert het publiek, moedigt de sprekers aan 
en leidt het debat. De gespreksleider moet 3 

voor het evenement volledig op de hoogte 
worden gebracht van de vorm en het thema 
van het debat, en tevens van de sprekers en 
dergelijke, en dit uitbreiden met eigen onder-
zoek. De gespreksleider zet deze informatie 
meestal om in een „scenario” van gebeurtenis-
sen met in het kort timings, de inleiding, de lijst 
met peilingsvragen, de algemene conclusies 
en vervolgactiviteiten. Volgens de timing 
werken is een belangrijke taak van de 
gespreksleider, zodat alle sprekers zich 
aan de tijd houden voor een soepel 
lopend evenement.

 IEDEREEN ERBIJ BETREKKEN  

Om uw debat interactiever te maken, bereidt 
u vooraf een aantal peilingsvragen voor die 
u aan het publiek kunt stellen, ook om teams 
de tijd te geven om hun weerlegging te 
bespreken. Het gebruik van ja/nee vragen zal 
het stemmen vereenvoudigen. Handen 
omhoog steken is voldoende of u kunt meer 
high-tech methodes gebruiken zoals stem-
apps. Aan het begin van het debat kan het 
publiek stemmen over het te bespreken 
thema, en deze resultaten kunnen later verge-
leken worden met de eindstemming als een 
soort debriefing. Er moet tijd worden gereser-
veerd voor vragen van het publiek.

 VERDER KIJKEN DAN HET DEBAT  

Overweeg in de voorbereidingsfase verdere 
activiteiten die achteraf kunnen worden 
uitgevoerd, voortbouwend op het momentum 
dat door het debat is ontstaan. 
Opties omvatten:

 > Het opstellen van een verslag over het 
debat om met de deelnemers te delen 
en zelfs nog. Dit zou door de organisatoren 
en de leerlingen gedaan kunnen worden 
en de twee perspectieven zouden in verdere 
discussies kunnen worden vergeleken.

 > Referentiemateriaal en andere EU-bronnen 
doorgeven aan de betreffende deelnemers 
om meer te lezen en verder onderzoek 
te doen 4.

 > Jongeren aanmoedigen om andere initiatie-
ven over de toekomst van Europa, maat-
schappelijke participatie en het bereiken van 
leeftijdgenoten te volgen en erbij betrokken 
te worden.

 > Plan het volgende debat – en waarom 
niet ook de jongeren bij de organisatie 
betrekken?

2 Voor meer informatie en achtergrond, zie de kennispagina 
op de website New Narratives for Europe, inclusief de 
PowerPoint-presentatie „Tips en trucs voor debaters”.

3 Het New Narratives for Europe-kenniscentrum bevat 
een PowerPoint-presentatie van „Tips en trucs voor 
gespreksleiders”.

4 Relevante programma’s zijn Erasmus+, Europees 
Solidariteitskorps, EURES; Initiatieven op milieugebied; 
Youthwiki.



 ONLINE EU-HULPBRONNEN VOOR VERDER LEZEN EN ONDERZOEK  
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 > Europees Jeugdportaal New Narrative for Europe: http://europa.eu/youth/nnfe

 > Europese jeugd Flash Eurobarometer 455: http://ec.europa.eu/commfrontoffice/publicopinion/index.cfm/ResultDoc/download/DocumentKy/82294

 > Infografiek Eurobarometer die solidariteit uitdrukt: https://europa.eu/youth/sites/default/files/2018_youth-02_eurobaro_infographic_expressing_solidarity.jpg

 > Infografiek Eurobarometer prioriteiten voor EU-acties: https://europa.eu/youth/sites/default/files/2018_youth-02_eurobaro_infographic_priorities_for_eu_actions-ok2-05.jpg

 > Infografiek Eurobarometer vrijwilligerswerk: https://europa.eu/youth/sites/default/files/2018_youth-02_eurobaro_infographic_voluntary_activities-ok2-02.jpg

 > Eurobarometer Ideeën voor de toekomst van de EU: https://europa.eu/youth/sites/default/files/2018_youth-02_eurobaro_infographic_ideas_for_the_future_eu.jpg

 > Eurobarometer Jongerenparticipatie: https://europa.eu/youth/sites/default/files/2018_youth-02_eurobaro_infographic_youth_participation.jpg

 > Standaard eurobarometer juni 2018: http://ec.europa.eu/commfrontoffice/publicopinion/index.cfm/Survey/getSurveyDetail/instruments/STANDARD/surveyKy/2180

 > Twaalf ideeën voor de toekomst van Europa: https://publications.europa.eu/nl/publication-detail/-/publication/618e38b0-77f6-11e7-b2f2-01aa75ed71a1

 > YOUrope for Youth Kenniscentrum – Tips en trucs voor debaters

 > YOUrope for Youth Kenniscentrum – Tips en trucs voor gespreksleiders

 > Erasmus+ programma: http://erasmusprogramme.com/

 > Europees Solidariteitskorps: https://europa.eu/youth/solidarity_nl

 > Eures – Het Europees portaal voor beroepsmobiliteit: https://ec.europa.eu/eures/public/nl/homepage

 > Youthwiki – Europa's online encyclopedie op het gebied van nationaal jeugdbeleid: https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/en/youthwiki

 > Doelen van de Europese Jeugd – opinies van jongeren uit heel Europa: http://youthgoals.eu

 > Europa 1957-2017– 60 jaar vrede, democratie, solidariteit: https://www.youtube.com/watch?v=fqm9dda23YA

 > Het Europese verhaal – 60 jaar gezamenlijke vooruitgang: http://ec.europa.eu/assets/epsc/files/the-european-story_epsc_nl_web.pdf

 > Ontdek de Europese Unie: https://europa.eu/teachers-corner/quiz_nl
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https://europa.eu/teachers-corner/quiz_nl

