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MODERATORI

De la pregatirile prealabile si pana la gestionarea dezbaterii in ziua respectiva:
iata cateva ponturi esentiale pentru a modera discutii pline de viata si stimulatoare.

Educatie,
Tineret,
Sport si Culturd
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IN PREALABIL: COOPERAREA CU ORGANIZATORII

formatul dezbaterii.
incaperii si resursele tehnice necesare.
despre participantii la dezbatere/vorbitori.

si a posibilelor intrebari.

solutii de rezerva in cazul in care un vorbitor se retrage;
raspunsuri la potentiale controverse;
mentinerea dezbaterii civilizate si constructive;

trebuie sa aveti un plan in cazul in care exista o problema practica in incapere
(de exemplu, este prea cald).
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CERCETARE

> Faceti cercetari despre initiativa New Narrative for Europe (NNfE),
despre realizarile si obiectivele sale.

> Aflati care este opinia tinerilor cu privire la UE in general.

> Informati-va cu privire la subiectul specific al dezbaterii.

> Examinati diferitele perspective.

> ldentificati problemele cheie care ar putea aparea si elaborati sondaje de opinie.

> Incercati sa culegeti date despre vorbitori, in special cum se pronunta numele acestora.
Daca este cazul, contactati-i pentru o scurta sedinta informativa in prealabil.

> Calculati sincronizarile.




IN CEEA CE PRIVESTE INTERACTIVITATEA

> Elaborati intrebarile din cadrul sondajului de opinie, in strdnsa colaborare cu organizatorii.

> Pregatiti intrebari de rezerva pentru a incuraja participarea publicului in sesiunea deschisa
de intrebari si raspunsuri, daca este necesar.

> Folositi intrebari deschise pentru a stimula dezbaterea. De exemplu: De ce? Cat de mult?
Care este solutia?

> intotdeauna trebuie sa aveti mai multe sondaje si intrebari pregétite decat probabil
veli avea nevoie, pentru orice eventualitate!

> Planificati interactivitatea in momente strategice, de exemplu, atunci cand echipele
au nevoie de timp pentru a-si pregati raspunsurile sau pentru a da dezbaterii un impuls.
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SCRIEREA SCENARIULUI

> Pregatiti un scenariu cu punctele principale cu sincronizari cheie, numele vorbitorilor, introducerea,
sondaje interactive, intrebari si concluzii. Introducerea poate include:

* un mesaj de bun venit pentru oratori si participanti;

o introducere in New Narrative for Europe (NNfE), amplificand dezbaterea despre viitorul Europei;

o introducere cu privire la evenimentul specific, inclusiv o explicatie a formatului dezbateri;

informatii practice (de exemplu, tineti telefoanele mobile pe modul silentios);

o introducere cu privire la subiect, intrebari din cadrul sondajului, concluzii generale si detalii
privind activitatile ulterioare; Evitati jargonul si folositi limbajul adecvat pentru publicul tinta.

> Concluzia include de obicei: un rezumat al evenimentului (pregatit pe baza notitelor din timpul
dezbaterii); informatii privind activitatile viitoare (similare sau care decurg din dezbatere); si multumiri
vorbitorilor, organizatorilor si publicului.
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REPETARE S| CRONOMETRARE

> Pregatiti-va sistemul de cronometrare. Ar trebui sa fie clar pentru vorbitori,
dar discret si sa nu distraga atentia prea tare. Printre optiunile disponibile se numara:

- solutii de inalta tehnologie, cum ar fi aplicatii cu cronometre si sisteme
de iluminare instalate pe pupitru;

- ridicarea de cartonase colorate sau cele care arata cat timp a mai ramas;
- utilizarea unui clopotel.

> Exersati scenariul cu voce tare, ca si cand ar fi dezbaterea propriu-zisa.

> Verificati sincronizarile si asigurati-va ca sunteti indeajuns de flexibil pentru a face
fata oricaror probleme neasteptate din timpul zilei respective.




IN ZIUA RESPECTIVA: EFECTUAREA VERIFICARILOR FINALE

verificati amplasarea mobilierului;
confirmati functionarea echipamentului tehnic;
ascultati pentru a verifica acustica si verificati cat de tare trebuie sa vorbiti;

verificati contactul vizual si vizibilitatea cu organizatorii, oratorii, publicul si tehnicienii
(daca sunt prezenti);

asigurati-va ca se ofera apa, pixuri si hartie (dupa cum s-a convenit in prealabil cu organizatorii).

si, daca este necesar, faceti orice modificari de ultim
moment in conformitate cu planurile de urgenta pregatite in prealabil.

, asigurati-va ca acestia cunosc intervalul
de timp alocat si subliniati ca fi veti intrerupe politicos, dar ferm, daca depasesc timpul.

ca vorbitorii stiu cand veti incepe astfel incat sa fie gata la timp.
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MONITORIZAREA TIMPULUI

> Cronometrarea este esentiala.

> Lainceput, precum si inainte de fiecare sectiune, reamintiti-le vorbitorilor (si publicului)
timpul disponibil.

> Explicati sistemul dvs. de cronometrare si spuneti ca cei care il depasesc vor fi opriti.

> Daca un vorbitor depaseste timpul, intrerupeti-l politicos dar ferm in primul moment posibil si cereti-i
sa incheie deoarece deja a depasit timpul. Pastrati-va calmul si nu fiti niciodata agresiv sau iritat.

> in cazul in care continu3, intrerupeti-I din nou, spuneti-i ca trebuie sa se opreasca in acel moment
si rugati-l sa se aseze pe scaun. Treceti rapid la urmatorul vorbitor.




MONITORIZAREA MODULUI DE EXPUNERE

>

>

>

>

>

>

Rezervati-va timp pentru a va monitoriza performanta. Vreli sa fiti animat dar nu exagerat,
ferm, fara a fi nepoliticos, deschis si prietenos.

Vorbiti in ritmul potrivit? Prea repede? Prea lent?
Care este postura dvs.? Limbajul corpului?
Gesticulati prea mult? Sunteti prea rigid?

Aveti contact vizual cu publicul si vorbitorii?

Nu uitati sa zambiti!
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MONITORIZAREA SALII

> Poate auzi toata lumea?

> Publicul urmareste continutul? Li se pare prea complicat? Prea simplu?

> Care este starea publicului? Sunt interesati? Plictisiti?

> Este momentul sa anuntati un sondaj de opinie pentru a stimula energia din sala?
> Este prea cald? Prea frig? Prea neaerisit? Prea mult zgomot?

> Aplicati planul de urgenta pregatit in prealabil daca trebuie sa deschideti geamuri
sau sa opriti aerul conditionat, de exemplu.
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INCURAJAREA IMPLICAREA PUBLICULUI

Cand prezentati sesiunea de intrebari si raspunsuri, reamintiti oamenilor sa vina cu intrebari
scurte si la obiect si sa spuna cui adreseaza intrebarea.

Fiti clar cu privire timpul alocat pentru intrebari astfel incat oamenii sa stie la ce sa se astepte.

Cand alegeti persoanele care pun intrebari, de regula se aplica metoda primul venit —
primul servit. Cu toate acestea, incercati sa incurajati participarea publicului:

 incercati sa implicati persoane din toata sala, inclusiv cei care stau pe lateral sau in spate;
- asigurati o alegere echilibrata intre femei si barbati;

 daca intrebarile se concentreaza intr-o directie, cereti in mod special intrebari
care vizeaza si alte aspecte.

Daca sunt multe intrebari, le puteti adresa in grupuri de cate trei — insa luati notite
astfel incat sa va amintiti intrebarile si cine ar trebui sa raspunda.

Spuneti vorbitorilor cat timp au la dispozitie sa raspunda si fiti strict in ceea
ce priveste cronometrarea pentru a avea cat mai multe intrebari posibil.
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iIN TIMPUL DEZBATERII: INCHEIERE CU STIL

Pe masura ce dezbaterea continua, , iInteresante
sau chiar amuzante chestiuni aduse in discutie pentru a le utiliza in rezumatul de la sfarsit.

, Inclusiv publicului.

cu privire la resurse suplimentare si initiative viitoare
pentru a mentine treaz interesul si dupa dezbatere.

— meritati cu totii!
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FEEDBACK Sl PRIVIREA IN PERSPECTIVA

> Daca se stabileste inainte de eveniment, puneti la dispozitia organizatorilor un rezumat
al principalelor chestiuni aduse in discutie si al rezultatelor finale.

> Furnizati organizatorilor feedback, cu lectii de invatat pentru cand mai organizati dezbateri.




