
 ČO JE TO A PRE KOHO JE URČENÁ?  

V tomto oznámení je uvedené usmernenie na 
organizáciu a vedenie diskusií vo vekovej 
skupine 15 až 18 rokov o témach, ktoré sa 
týkajú Európskej únie a jej budúcnosti. Aktivita 
je určená pre mladých ľudí, ktorí chcú začať 
diskutovať s rovesníkmi o Európe alebo ktorí sa 
majú zúčastniť triednej diskusie v škole.

 AKÉ TÉMY VYBRAŤ NA DISKUSIU?  

V tejto vekovej skupine sa proces zameriava 
na simulovanie reflexie a kritického myslenia 
vo vzťahu k všeobecnejším úvodným otázkam: 
Čo je EÚ? Čo robí? Prečo je dôležitá? Aký výz-
nam má pre mňa, moju rodinu a moju krajinu? 
Aká je jej budúcnosť? Prečo je to dôležité pre 
mňa? Z tohto hľadiska môžu byť pre vašu 
diskusiu najvhodnejšie všeobecnejšie otázky 
alebo témy, napr.

 > Európa ponúka (neponúka) príležitosti pre 
všetkých – Medzi argumenty „za“ môžu patriť 
výmeny v rámci programu Erasmus+, partner-
stvá škôl, sloboda pohybu, ktorá uľahčuje 
turizmus, Európsky zbor solidarity atď. Argu-
menty „proti“ by mohli zahŕňať jazykové 
bariéry, zložitý prístup pre ľudí z vidieckych 
komunít, inštitucionálny žargón, ktorý je ťažko 
zrozumiteľný atď.

 > Európa je (nie je) dôležitá – Argumenty „za“ 
zahŕňajú aktivity EÚ v oblasti zmeny klímy, 
zrušenia roamingových poplatkov, bezpečnosti 
potravín, rozvojovej pomoci atď. Argumenty 
„proti“ zahŕňajú oslabenie vplyvu v novom 
globalizovanom svete, žiadny reálny vplyv na 
oblasti ovplyvňujúce každodenný život ľudí, 
dôležité sú národné štáty, nie EÚ.

 > Čo znamená Európa pre mňa? – Strana so 
súhlasným postojom uvedie pozitívne pocity 
alebo postoje (napr. sloboda cestovať, študovať 
a pracovať kdekoľvek v EÚ, spoločné hodnoty, 
bezpečnosť, vyšší vplyv vo svete), kým opačná 
strana negatívne (napr. vzdialené inštitúcie, 
ignorovanie, byrokracia).
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 PREČO?  

Zorganizovanie diskusie umožňuje mladým 
ľuďom začať diskutovať o budúcnosti Európy. 
V rámci diskusií si mladí ľudia vymieňajú 
názory o EÚ a získajú viac informácií o jej 
fungovaní a jej rozvíjajúcom sa potenciáli. Pri 
diskusii sa rozvíja kritické myslenie, pričom si 
mladí ľudia overujú svoje myšlienky medzi 
rovesníkmi v bezpečnom, regulovanom pro-
stredí, na rozdiel od neregulovaných sociálnych 
médií. Prieskum ukazuje, že mladí ľudia chcú 
prispieť svojimi myšlienkami a názormi na 
budúcnosť Európy. Diskusie im umožňujú 
hovoriť o tejto téme, vyjadriť svoj názor na 
európskej úrovni, a tak formovať budúcnosť 
samotnej Európy.

#EUnarrative

Vzdelávanie, 
mládež, 
šport a kultúra

https://ec.europa.eu/commfrontoffice/publicopinion/index.cfm/ResultDoc/download/DocumentKy/79118


 MIGRÁCIA, ZAHRANIČNÁ   
 A BEZPEČNOSTNÁ POLITIKA   

 > Čo môže EÚ robiť na podporu mieru 
a stability mimo EÚ?

 > Ako môže EÚ lepšie podporovať utečencov 
a ich integráciu?

 > Ako možno riešiť politický extrémizmus? 

 OBČIANSKA ANGAŽOVANOSŤ   

 > Ako môžu mladí ľudia účinnejšie 
vyjadriť svoj názor v rámci 
demokratického procesu? 

 > Ako môže EÚ uľahčiť mladým ľuďom 
zapojenie do riešenia otázok EÚ? 

 > Ako najlepšie zabezpečiť, aby mladí ľudia 
vedeli, čomu sa EÚ venuje a ako pracuje?

 ŽIVOTNÉ PROSTREDIE   

 > Ako umožniť mladým ľuďom, aby vyjadrili 
svoj názor na otázky udržateľnosti život-
ného prostredia? 

 > Mali by byť otázky životného prostredia 
zahrnuté do učebných plánov v školách 
v EÚ? 

 > Ako rozvíjať tvorivé a motivujúce prístupy 
na podporu ekologických projektov?

Téma na diskusiu môže byť podľa preferencií konkrét-
nejšia. Počas prvej etapy kampane Nový príbeh pre 
Európu sa ukázalo, že pre mladých ľudí, ktorí sa 
zúčastnili prieskumu, sú zvlášť dôležité štyri oblasti, 
na základe ktorých sa vypracovalo 12 myšlienok 
o budúcnosti Európy. V nasledujúcej tabuľke sú 
uvedené niektoré aspekty kľúčových oblastí budúcich 
politík, ktoré sa obzvlášť dotýkajú vekovej kategórie 
15 až 18 rokov alebo ich zaujímajú, s návrhmi na 
témy na diskusiu, na základe ktorých sa môžu sfor-
mulovať otázky 1.

 MOBILITA A ZAMESTNANOSŤ  

 > Ako môžeme zabezpečiť jednoduchšie 
štúdium, prácu a dobrovoľnícku činnosť 
v inej európskej krajine? 

 > Mali by sa štúdium alebo odborná príprava 
zameriavať na oblasti s potenciálnymi 
voľnými pracovnými miestami? 

 > Čo možno urobiť, aby si mohli nezamest-
naní mladí ľudia nájsť prácu?

V záujme zvýšenia záujmu a angažovanosti pred 
diskusiou môžete ponúknuť tri možné témy na 
diskusiu a nechať triedu, aby sa rozhodla (vždy 
máte možnosť prediskutovať ostatné neskôr).

1 Ďalšie informácie a súvislosti nájdete na infografike 
o 12 myšlienkach pre budúcnosť Európy, v animovanom klipe 
o európskom príbehu a informačnom materiáli o štyroch 
hlavných témach. 
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https://europa.eu/youth/sites/default/files/12_ideas_for_the_future_of_europe.pdf
https://europa.eu/youth/sites/default/files/12_ideas_for_the_future_of_europe.pdf


 AKO ORGANIZUJETE   
 A VEDIETE DISKUSIU?  

Vo vekovej skupine 15 až 18 rokov je pravde-
podobne najvhodnejšou formou tímová 
diskusia, ktorá umožňuje členom tímu spo-
ločne vyhľadávať informácie, pripravovať sa 
a verejne vystupovať. V štandardnom formáte 
je čas, ktorý je k dispozícii, rozdelený na dve 
polovice. V prvej polovici má každý tím dve 
možnosti na prezentovanie svojich hlavných 
argumentov buď „za“ alebo „proti“ vybratému 
predmetu. V druhej polovici má každý tím dve 
možnosti reagovať na argumenty predložené 
druhou stranou v rámci prvej polovice.

Z hľadiska veľkosti sú vhodné tímy, ktoré 
tvoria štyria ľudia (alebo maximálne piati), 
čo pre každého poskytuje dostatok priestoru, 
aby prispel počas ideálneho časového rámca 
pre túto vekovú skupinu, čo je 50 minút. 
Mohol by byť menovaný vedúci tímu, ktorý 
začne a ukončí diskusiu v každom tíme.

VZOROVÝ PREHĽAD 50-MINÚTOVEJ TÍMOVEJ DISKUSIE

Čas (hh:mm) Aktivita Poznámky

00:00 > 00:05  > Úvod moderátora (5 min)  >  Predstavenie kampane Nový príbeh 
pre Európu
 >  Predstavenie daného podujatia,
 >  Vysvetlenie pravidiel
 > Organizačné záležitosti 
(napr. vypnutie mobilných telefónov)
 > Predstavenie témy
 > Vykonanie úvodného hlasovania

00:05 > 00:17  >  Každý tím má dva časové úseky po tri 
minúty, aby predložil svoje argumenty 
(2 x 6 min)
 >  Moderátor uvádza hovoriacich a pripomína 
im vymedzený čas

 > Tím A, hovorca 1 – 3 min
 > Tím B, hovorca 1 – 3 min
 > Tím A, hovorca 2 – 3 min
 > Tím B, hovorca 2 – 3 min

00:17 > 00:22  > Moderátor vykoná prieskum v publiku 
(5 minút)

 > Umožní tímom finalizovať námietky

00:22 > 00:30  >  Každý tím má dva časové úseky po dve 
minúty, aby vyjadril námietky alebo reagoval 
na argumenty predložené v prvej časti 
(2 x 4 min)

 > Tím A, hovorca 3 – 2 min
 > Tím B, hovorca 3 – 2 min
 > Tím A, hovorca 4 – 2 min
 > Tím B, hovorca 4 – 2 min

00:30 > 00:38  > Moderátor vyzve na otázky z publika (8 min)  > Mohli by sa každý raz zaznamenať tri 
otázky, aby bolo zahrnutých viac reakcií
 > Tímy stručne odpovedajú

00:38 > 00:40  > Záverečné vyhlásenia každého z tímov 
v trvaní jedna minúta (2 x 1 min)

 >  Tím A, hovorca 1, 4 alebo 5 – 1 min
 > Tím B, hovorca 1, 4 alebo 5 – 1 min

00:40 > 00:45  > Moderátor vykoná záverečné hlasovanie 
a vyhodnotí rozdiely v porovnaní s úvodným 
hlasovaním (5 min)

 > Porovnanie výsledkov z prvého hlasovania 
a záverečného hlasovania
 >  Prečo účastníci zmenili názor? 
Aký argument zavážil?

00:45 > 00:50  >  Záver moderátora a oznámenie o ďalších 
aktivitách (5 min)

 > Stručné zhrnutie diskusie
 > Poďakovanie hovorcom a tímom, 
organizátorom a publiku
 > Oznámenie nasledujúcich iniciatív
 > Zakončenie dlhým potleskom
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 LOGISTIKA 

Pri upresňovaní dátumu vylúčte skúškové 
obdobie v školách alebo prázdniny a poskyt-
nite účastníkom dostatok času na prípravu 
obsahu a nácvik. Zvážte miestnosť vrátane 
potrebného zariadenia a technického vybave-
nia (napr. stoly a stoličky, priestor pre moderá-
tora, mikrofóny, voda pre hovorcov, rečnícky 
pult, označenia pre tímy, označenia stolov). 
Vypracujte plán pre núdzové situácie 
(napr. záložných účastníkov v prípade 
choroby hovorcu).

 POMOC TÍMU PRI PRÍPRAVE 

Môžu potrebovať priestor na diskusiu, prístup 
k internetu na vyhľadávanie informácií 
a usmernenie týkajúce sa obsahu, formátu 
a prístupu. Sú k dispozícii elektronické zdroje 2 

ako pomôcka pri príprave.

 VÝBER MODERÁTORA 

Budete potrebovať niekoho, kto bude podujatie 
viesť alebo moderovať. Jeho prítomnosť je 
kľúčová pre motiváciu a inšpiráciu publika, 
povzbudenie hovorcov a riadenie diskusie. 
Mal by byť vopred stručne informovaný 3 

o formáte a téme diskusie, ako aj o hovorcoch 
a podobne, aby si mohol vyhľadať ďalšie 
informácie. Moderátor obvykle využije tieto 
informácie na vytvorenie „scenára“ podujatia 
vo forme prehľadu s uvedením času, úvodného 
slova, zoznamu otázok pri prieskume mienky, 
všeobecných záverov a nasledujúcich aktivít. 
Kľúčovým bodom moderovania je sledovať 
časový harmonogram a zabezpečiť, aby všetci 
hovorcovia dodržiavali stanovený čas v záujme 
plynulého priebehu diskusie.

 ZAPOJENIE VŠETKÝCH 

V záujme zvýšenia interaktivity diskusie si 
vopred pripravte niekoľko otázok do prieskumu 
mienky v publiku, počas ktorého taktiež 
poskytnete tímom čas na reakciu. Hlasovanie 
sa zjednoduší, ak použijete otázky, na ktoré sa 
dá odpovedať „áno“ alebo „nie“. Môžete použiť 
aj hlasovanie zdvihnutím ruky alebo pokročilé 
technické prostriedky, napríklad aplikácie na 
hlasovanie. Na začiatku diskusie by mohlo 
publikum hlasovať o téme diskusie, pričom sa 
tieto výsledky neskôr v rámci vyhodnotenia 
porovnajú so záverečným hlasovaním. Mal by 
byť zvlášť vyčlenený čas na otázky z publika.

 PLÁNOVANIE NAD RÁMEC DISKUSIE  

V etape prípravy zvážte ďalšie aktivity, 
ktoré budú nasledovať v nadväznosti 
na diskusiu. Možnosti:

 > Vypracovanie správy o diskusii, ktorá sa 
poskytne účastníkom alebo širšej verejnosti. 
Môžu to vykonať organizátori a žiaci 
a v rámci ďalšej diskusie by sa mohli 
porovnať dve perspektívy.

 > Postúpte referenčné materiály príslušným 
účastníkom a iné zdroje EÚ na ďalšie čítanie 
a výskum 4.

 > Povzbudenie mladých ľudí, aby sledovali 
ďalšie iniciatívy v oblasti budúcnosti Európy, 
občianskej angažovanosti a kontaktu 
s rovesníkmi a zapojili sa do nich.

 > Naplánujte ďalšiu diskusiu – a zapojte 
do organizácie aj mladých ľudí.

2 Ďalšie informácie a súvislosti, vrátane dokumentu Tipy 
a rady pre diskutujúcich vo formáte PowerPoint, nájdete na 
stránke so zdrojmi na webovej lokalite kampane Nový 
príbeh pre Európu.

3 V centre zdrojov ku kampani Nový príbeh pre Európu je 
uvedený dokument Tipy a rady pre moderátorov vo formáte 
PowerPoint.

4 Príslušné programy sú Erasmus+, Európsky zbor solidarity, 
EURES; Iniciatívy v oblasti životného prostredia; Youthwiki.



 ELEKTRONICKÉ ZDROJE EÚ NA ĎALŠIE INFORMOVANIE A PRIESKUM 
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 > Európsky portál pre mládež Nový príbeh o Európe: http://europa.eu/youth/nnfe

 > Eurobarometer 455 o európskej mládeži: http://ec.europa.eu/commfrontoffice/publicopinion/index.cfm/ResultDoc/download/DocumentKy/82294

 > Eurobarometer, infografika o vyjadrení solidarity: https://europa.eu/youth/sites/default/files/2018_youth-02_eurobaro_infographic_expressing_solidarity.jpg

 > Eurobarometer, infografika o prioritách pre aktivity EÚ: https://europa.eu/youth/sites/default/files/2018_youth-02_eurobaro_infographic_priorities_for_eu_actions-ok2-05.jpg

 > Eurobarometer, infografika o dobrovoľníckych aktivitách: https://europa.eu/youth/sites/default/files/2018_youth-02_eurobaro_infographic_voluntary_activities-ok2-02.jpg

 > Eurobarometer, myšlienky o budúcnosti EÚ: https://europa.eu/youth/sites/default/files/2018_youth-02_eurobaro_infographic_ideas_for_the_future_eu.jpg

 > Eurobarometer, účasť mladých ľudí: https://europa.eu/youth/sites/default/files/2018_youth-02_eurobaro_infographic_youth_participation.jpg

 > Štandardný barometer EÚ, jún 2018: http://ec.europa.eu/commfrontoffice/publicopinion/index.cfm/Survey/getSurveyDetail/instruments/STANDARD/surveyKy/2180

 > Dvanásť myšlienok o budúcnosti Európy: https://publications.europa.eu/sk/publication-detail/-/publication/618e38b0-77f6-11e7-b2f2-01aa75ed71a1

 > Centrum zdrojov YOUrope for Youth – Tipy a rady pre diskutérov

 > Centrum zdrojov YOUrope for Youth – Tipy a rady pre moderátorov

 > Program Erasmus+: http://erasmusprogramme.com/

 > Európsky zbor solidarity: https://europa.eu/youth/solidarity_sk

 > Eures – Európsky portál pre pracovnú mobilitu: https://ec.europa.eu/eures/public/sk/homepage

 > Youthwiki – Európska elektronická encyklopédia o národných politikách v oblasti mládeže: https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/en/youthwiki

 > European Youth Goals – názory mladých ľudí z celej Európy: http://youthgoals.eu

 > Europe 1957-2017 – 60 years of peace, democracy, solidarity: https://www.youtube.com/watch?v=fqm9dda23YA

 > Európsky príbeh – 60 rokov spoločného pokroku: http://ec.europa.eu/assets/epsc/files/the-european-story_epsc_sk_web.pdf

 > Spoznajte Európsku úniu: https://europa.eu/teachers-corner/quiz_sk

http://europa.eu/youth/nnfe
http://ec.europa.eu/commfrontoffice/publicopinion/index.cfm/ResultDoc/download/DocumentKy/82294
https://europa.eu/youth/sites/default/files/2018_youth-02_eurobaro_infographic_expressing_solidarity.jpg
https://europa.eu/youth/sites/default/files/2018_youth-02_eurobaro_infographic_priorities_for_eu_actions-ok2-05.jpg
https://europa.eu/youth/sites/default/files/2018_youth-02_eurobaro_infographic_voluntary_activities-ok2-02.jpg
https://europa.eu/youth/sites/default/files/2018_youth-02_eurobaro_infographic_ideas_for_the_future_eu.jpg
https://europa.eu/youth/sites/default/files/2018_youth-02_eurobaro_infographic_youth_participation.jpg
http://ec.europa.eu/commfrontoffice/publicopinion/index.cfm/Survey/getSurveyDetail/instruments/STANDARD/surveyKy/2180
https://publications.europa.eu/sk/publication-detail/-/publication/618e38b0-77f6-11e7-b2f2-01aa75ed71a1
http://erasmusprogramme.com/
https://europa.eu/youth/solidarity_sk
https://ec.europa.eu/eures/public/sk/homepage
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/en/youthwiki
http://youthgoals.eu
https://www.youtube.com/watch?v=fqm9dda23YA
http://ec.europa.eu/assets/epsc/files/the-european-story_epsc_sk_web.pdf
https://europa.eu/teachers-corner/quiz_sk

