* X %
* *

*

*

* *
* 5 Kk

Comision
Europea

Mas sobre movilidad y empleo

Los jovenes de toda la UE se reunieron a fin de debatir sobre los temas mas
importantes para ellos y sobre sus ideas para el futuro de Europa. Hoy en la UE es
mas facil que nunca estudiar en otro pais gracias a la libertad de circulacion. Sin
embargo, las practicas no remuneradas y las universidades que no ofrecen sufi-
cientes oportunidades de experiencia practica son un motivo de preocupacion.

Los debates se centraron en cuestiones clave: opciones profesionales, practicas no
remuneradas, formas de ayudar a los jovenes a trabajar y hacer posible la movi-
lidad entre los Estados miembros. En las consultas se puso de relieve la impor-
tancia de tener en cuenta los puntos fuertes de una persona y de sacar partido de
sus talentos o intereses, si bien algunos pensaban que no merece la pena estudiar
algo que no conduzca a un puesto de trabajo. La orientacion profesional y la toma
de decisiones son fundamentales para que los jévenes puedan elegir con conoci-
miento de causa.

La falta de informacion sobre los programas de la UE a la que se pueda acceder
facilmente, la movilidad y las opciones de estudio se sefialaron como motivo de
preocupacion, asi como los obstaculos estructurales que dificultan el acceso al
mercado laboral (falta de transporte local, falta de empleo local o falta de expe-
riencia practica pertinente adquirida durante los estudios universitarios). Por consi-
guiente, se sugiri6 que deberia haber una experiencia profesional obligatoria en los
programas de educacion y formacion.

Sobre la nueva narrativa para Europa

Los jévenes expresaron su preocupacion por el hecho de que no se les tome en
serio y por la falta de oportunidades ofrecidas por los empleadores para probar de
otro modo o desarrollar sus capacidades. Asimismo, alegaron que las practicas no
remuneradas son poco éticas, abusivas e innecesarias. Esta fue una cuestion rele-
vante del debate, junto con la de periodos de practicas sucesivos que no dan lugar
a una oferta de trabajo al final; se estimd que estas cuestiones afectaban negati-
vamente a las oportunidades de empleo. Asi pues, se afirmé que los periodos de
practicas deberian remunerarse.

Los jovenes también consideraron la movilidad y la libertad de circulacion como
puntos fuertes de la UE, pero sefialaron que no se sentian preparados para consi-
derar la posibilidad de desplazarse al extranjero debido a las dificultades para
encontrar informacion sobre el trabajo o sobre cémo presentar una solicitud en
diferentes paises. Las barreras lingtiisticas también se percibieron como un obsta-
culo, ya que esta cuestion puede afectar a las personas que se trasladan; por ello,
se propuso que hubiera un apoyo lingiistico.

La infografia se centra en las ideas surgidas de las consultas y estadisticas rela-
tivas a algunos de los temas que, segn los jovenes, deberian ser considerados
prioritarios por la UE. El siguiente paso es explorar las ideas y estimular los debates
sobre la base de la informacién y las preguntas formuladas.

El objetivo de la nueva narrativa para Europa era identificar una nueva narrativa global para la UE que tuviera en cuenta
la evolucion constante del continente y abordar los valores fundamentales de Europa, a saber, libertad, democracia,

dignidad humana, igualdad y respeto de los derechos humanos.
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