
Tarjotaan helposti saatavaa tietoa nuorille, 
jotka haluavat muuttaa ulkomaille ja 
työskennellä siellä.

Laajennetaan nuorten mahdollisuuksia 
nykyisen Erasmus+-toiminnan ja Euroopan 
solidaarisuusjoukkojen lisäksi ja tarjotaan 
enemmän kielitukea.

Parannetaan nuoriin liittyvää mielikuvaa 
työpaikoilla tuomalla esiin heidän 
panostaan yrityksille.

Tarjotaan nuorille uusimpia työkaluja, tekniikoita 
ja erikoistuneita koulutusohjelmia, jotka 
valmistavat innovatiivisiin työpaikkoihin.

tiedon saatavuus helpommaksi niille, jotka haluavat 
muuttaa ulkomaille/työskennellä ulkomailla.
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Liikkuvuus ja työllisyys
Vapaan liikkuvuuden ansiosta opiskelu toisessa EU-maassa on nyt helpompaa kuin koskaan. Huolta 

aiheuttavat kuitenkin ilman korvausta teetettävät harjoittelut sekä se, että yliopistot ja 
ammattikorkeakoulut eivät tarjoa tarpeeksi mahdollisuuksia käytännön harjoitteluun. 

Mitkä alla olevista ideoista ovat sinulle tärkeitä?

#EUNARRATIVE

	 Aiheita, joita EU:n pitäisi
	 nuorten mielestä priorisoida

Haluatko tutustua näihin ideoihin tarkemmin ja olla mukana 
rakentamassa Eurooppaa? Nämä kysymykset voivat auttaa 
herättämään keskustelua.

Miten EU voi edistää 
harjoittelujaksoja ja 
työkokemuksen hankkimista 
kaikkialla EU:ssa?

Pitäisikö opinto-/
harjoitteluohjelmien 
keskittyä alueille, joilla on 
parhaat työllisyysnäkymät?

Mieti, miten nämä aiheet voivat vaikuttaa sinuun, ja keksi omia 
– myös epätavallisia – ideoita, joilla Eurooppaa voidaan kehittää 
paremmaksi sinua ja tulevaisuutta varten.

Lähde: 2017-2018 Flash-eurobarometri

Mikä on roolisi 
	 Euroopan tulevaisuudessa?

	 Seuraavat vaiheet…�

	 Ideoita Euroopan
	 tulevaisuutta varten

Koulutus, 
nuorisoasiat, 
urheilu ja kulttuuri


