
Offrire un facile accesso alle informazioni 
ai giovani che desiderano trasferirsi 
e lavorare all'estero.

Ampliare le opportunità per i giovani oltre gli 
attuali formati di Erasmus+ o del Corpo europeo 
di solidarietà e potenziare il sostegno linguistico.

Valorizzare i giovani sul lavoro evidenziando il 
contributo che possono apportare alle aziende.

Mettere a disposizione dei giovani gli strumenti, 
le tecnologie e i programmi di formazione 
specializzata più all'avanguardia per svolgere 
lavori innovativi.

 accesso alle informazioni più agevole per chi desidera 
trasferirsi o lavorare all'estero

occupazione

49 %

42 %

libera circolazione20 %

Mobilità e occupazione
Grazie alla libera circolazione, studiare in un altro paese dell'UE è più semplice che mai. Tuttavia, destano 

preoccupazioni gli stage non retribuiti e le università che non offrono sufficienti opportunità di fare 
esperienza pratica. Quali delle seguenti idee sono importanti per te?

#EUNARRATIVE

 Temi che secondo i giovani
 dovrebbero essere prioritari per l'UE

Desideri approfondire queste idee e prendere parte 
maggiormente alla narrazione sull'Europa? Queste domande 
possono contribuire a stimolare il dialogo.

Come può l'UE promuovere 
gli stage e le esperienze 
professionali in tutta l'UE?

I programmi di studio/
formazione dovrebbero 
incentrarsi sui settori 
che offrono le migliori 
prospettive professionali?

Pensa a come questi argomenti possono influire 
su di te e spingerti a formulare idee personali – 
a prescindere da come possano essere giudicate dagli 
altri – per migliorare l'Europa, per te e per il futuro.

Fonte: Eurobarometro flash 2017-2018

Qual è il tuo ruolo 
 nel futuro dell'Europa?

 Prossimi passi… 

 Idee
 per il futuro dell'Europa

Istruzione, 
gioventù, 
sport e cultura


