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Eiropas
Komisija

Vairak par mobilitati un nodarbinatibu

Jauniesi no visas ES sanaca kopa, lai apspriestu viniem bitiskakos tematus un
Eiropas nakotnes idejas. Tagad ir vienkarsak neka jebkad agrak macities citas
Eiropas Savienibas valstis, pateicoties parvietosanas brivibai. Tomér pastav

baZas saistiba ar neapmaksatu stazésanos un universitatém, kas nesniedz pietie-
kami daudz praktiskas pieredzes iespgju.

Apspriedés galvena uzmaniba tika pievérsta tadiem jautajumiem ka karjeras
izvéle, neapmaksata stazésanas, jauniesu nodarbinatibas atbalsts un mobilitates
nodrosinasana dalibvalstis. Apspriedés tika uzsvérts, ka ir svarigi koncentréties
uz jaunieu stiprajam pusém un likt lieta vinu talantus/intereses, lai ari daZi
pauda viedokli, ka nav vérts apgit profesiju, kura nav iespgjams atrast darbu. Lai
izdaritu informétu izvéli, jaunieSiem batiska bija profesionala orientacija un
[émumu pienems3ana.

Izskangja baZas par to, ka trikst pladi pieejamas informacijas par ES prog-
rammam un mobilitates un studiju iesp&jam, ka art par strukturalajiem Skérsliem
iekld3anai darba tirgd (viet&ja transporta trikums, darba trikums viet&ja liment
vai nepietiekamas iespgjas studiju laika iegiit atbilstigu praktisko pieredzi). Tapéc
tika ierosinats izglitibas un apmacibas programmas par obligatu prasibu noteikt
darba pieredzes ieg@isanu.

Par projektu “Jauns véstijums par Eiropu”

Jauniesi bazijas par to, ka netiek uztverti nopietni un ka darba devéji nepiedava
pienacigas iespéjas pieradit preté&jo un izkopt savas prasmes. Tapat vini uzsvéra,
ka stazéanas, ir neétiska, ekspluatjosa un nevajadziga. Sis bija nozimigs jauta-
jums, kurs tapat ka cits citam sekojosi prakses periodi, kas nevainagojas ar darba
piedavajumu, péc jauniesu domam, negativi ietekmé nodarbinatibas iespéjas.
Tadgjadi izskangja viedoklis, ka staZieriem ir jasanem samaksa.

Tapat jauniesi uzskatija mobilitati un parvietosanas brivibu par ES stipro pusi,
vienlaikus noradot uz to, ka vini nejutas gatavi apsveért parcelSanos uz arzemém,
jo ir sareZgiti atrast informaciju par darbu un to, ka pieteikties darbam dazadas
valstis. Valodas barjera ar tika pieminéta ka viens no Skérsliem, jo ta var
ietekmét to, kurp cilveki parcelas, tadél tika ierosinats sniegt valodas atbalstu.

Saja infografika ir atspogulotas idejas, ko rosindja apspriedés un apkopota statis-
tika par daZiem tematiem, kuri, péc jauniesu domam, ES biitu janosaka par
prioritariem. Nakamais solis ir Sis idejas izpétit un stimulét diskusijas, pamato-
joties uz iesniegto informaciju un jautajumiem.

Projekta “Jauns véstijums par Eiropu” mérkis bija virzit jaunu, vispusigu véstijumu par ES, kura atspogulotos T kontinenta
pastaviga attistiba un tiktu godatas Eiropas pamatvértibas - briviba, demokratija, cilvéka ciena, lidztiesiba un cilvektie-

sibu ievérosana.
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