
Facilitar o acesso à informação para os 
jovens que pretendam viver e trabalhar 
no estrangeiro.

Alargar as oportunidades dos jovens para 
além dos formatos atuais, como o Erasmus+ 
e o Corpo Europeu de Solidariedade, 
e disponibilizar mais apoio linguístico.

Melhorar a imagem dos jovens no mercado 
de trabalho, destacando os contributos 
que podem dar às empresas.

Oferecer aos jovens as ferramentas, as 
tecnologias e os programas de formação 
especializada mais recentes para que 
possam desempenhar empregos inovadores.

acesso mais fácil à informação para quem pretende 
viver/trabalhar no estrangeiro

emprego

49 %

42 %

liberdade  
de circulação20 %

Mobilidade e Emprego
Graças à liberdade de circulação, agora é mais fácil do que nunca estudar noutro país da UE. No entanto, 

os estágios não remunerados e os estabelecimentos de ensino superior que não oferecem 
oportunidades suficientes de experiência prática são um motivo de preocupação. 

Quais das seguintes ideias são importantes para si?

#EUNARRATIVE

 Temas que os jovens
 consideram uma prioridade para a UE

Quer explorar mais aprofundadamente estas ideias 
e envolver‑se mais na narrativa europeia? Estas 
perguntas podem contribuir para estimular os debates.

De que forma é que a UE 
pode promover a realização 
de estágios e experiências 
profissionais por toda a UE?

Deveriam os programas de 
estudo/formação centrar-se 
nos domínios com maior 
empregabilidade?

Reflita sobre a forma como estes temas podem afetá‑lo 
e apresente as suas próprias ideias (mesmo que possam 
parecer «estranhas») sobre como melhorar a Europa, 
para si e para o futuro.

Fonte: Flash Eurobarómetro, 2017‑2018

Qual é o seu papel 
 no futuro da Europa?

 Próximos passos... 

 Ideias
 para o futuro da Europa

Educação, 
Juventude, 
Desporto e Cultura


