* X %
* *

*

*

* *
* 5 Kk

Comisia

Europeana

Mai multe despre mobilitate si ocuparea fortei de munca

Tineri din intreaga UE s-au reunit pentru a discuta subiectele cele mai importante
pentru ei si idei pentru viitorul Europei. in UE, a studia in strdinatate este mai
usor ca niciodatd, multumita libertatii de circulatie. Cu toate acestea, existd ingri-
jorari in legdtura cu stagiile neremunerate si cu faptul cd universitatile nu ofera
suficiente oportunitati de a obtine experienta practica.

Dezbaterile s-au axat pe aspecte esentiale - luarea de decizii cu privire la carierd,
stagiile neremunerate, modalitatile de sprijinire a Tncadrarii profesionale a tine-
rilor si facilitarea mobilitatii intre statele membre. in cadrul consultrilor a fost
evidentiatd importanta concentrarii asupra punctelor forte si a utilizarii talentelor/
intereselor fiecaruia, cu toate ca unii au considerat ca nu merita sa studieze ceva
ce nu ar duce la obtinerea unui loc de muncd. Orientarea profesionald si luarea
de decizii Tn privinta carierei au constituit un aspect vital pentru tineri in ceea ce
priveste luarea de decizii in cunostintd de cauzd.

Lipsa informatiilor disponibile pe scara larga cu privire la programele UE, la
mobilitate si la optiunile de studiu a fost o sursa de ingrijorare, la fel ca barierele
structurale din calea intrarii pe piata muncii (lipsa transportului local, lipsa locu-
rilor de munca la nivel local sau lipsa de experientd practica relevantd dobandita
n timpul studiilor universitare). Astfel, s-a sugerat ca programele educationale
si de formare ar trebui sa includa experienta profesionala obligatorie.

Despre proiectul ,ldei pentru Europa de maine ”

Tinerii au fost Tngrijorati ca nu vor fi luati in serios si cd angajatorii nu le oferd
sustinut, de asemenea, cd stagiile neremunerate sunt imorale, abuzive si inutile.
Aceasta a fost o problema semnificativd, aldturi de stagiile succesive care nu duc
la angajare si despre care s-a considerat ca ar avea un impact negativ asupra
sanselor de angajare. Astfel, s-a afirmat cd stagiile ar trebui sa fie remunerate.

Tinerii au considerat, de asemenea, ca mobilitatea si libertatea de circulatie sunt
puncte forte ale UE, insd au afirmat cd se simt nepregatiti sd ia in calcul posibi-
litatea mutdrii Tn strdindtate, din cauza dificultdtilor intdmpinate Tn ceea ce
priveste gdsirea de informatii referitoare la locuri de muncd sau la modalitatile
de depunere a candidaturii in alte tari. Barierele lingvistice au fost, de asemenea,
considerate un obstacol, deoarece pot avea un impact asupra locului in care se
mutd cineva, astfel incat s-a sugerat acordarea de asistenta lingvistica.

Infograficul se axeaza pe ideile care au rezultat din consultdrile si statisticile
referitoare la cateva dintre subiectele despre care tinerii considera cd ar trebui
sa fie o prioritate pentru UE. Urmatorul pas este de a explora aceste idei si de
a stimula discutii pe baza informatiilor si a intrebarilor puse la dispozitie.

Proiectul ,Idei pentru Europa de maine” si-a propus sa identifice un nou si cuprinzator set de idei pentru UE, care sd tind
seama de evolutia constantd a continentului si sa abordeze valorile fundamentale ale Europei: libertatea, democratia,

demnitatea umana, egalitatea si respectarea drepturilor omului.
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