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IEVADS

Sis vadlinijas ir riks ikvienam, kur$ vélas git padzilinatas zina$anas par to, kas ir Eiropas Solidaritates korpuss (saukts ari par
“Korpusu” vai “Programmu”). Sis dokuments ir adreséts galvenokart organizacijam, iestddém, struktdiram, kuras vélas
organizét aktivitates Eiropas Solidaritates korpusa ietvaros, un jaunieSiem, kuri vélas iesaistities Korpusa atbalstitas
solidaritates aktivitatés.

Noteikumi un nosacijumi, ar kadiem sanem dotaciju no Eiropas Solidaritates korpusa, ir precizéti Saja rokasgramata, un tapéc
tai ir juridisks spéks attieciba uz atlases procediram un dotaciju pieskirSanu.

EIROPAS SOLIDARITATES KORPUSA VADLINIJU STRUKTURA

Vadlinijam ir piecas pamatdalas.

A dala ir sniegts visparéjs parskats par Eiropas Solidaritates korpusu, ta darbibas jomu un struktaru. Taja ir ietverta
informacija par Eiropas Solidaritates korpusa mérkiem, prioritatém un pamatiezimém, atbilstigajam valstim,
Istenos$anas struktiram un kopéjo pieejamo budzetu.

B dala ir sniegta informacija par darbibam, ko Eiropas Solidaritates korpuss atbalsta darbibas virziena “Jauniesu
daliba solidaritates aktivitatés”.

C dala ir sniegta informacija par darbibam, ko Eiropas Solidaritates korpuss atbalsta darbibas virziena “Jauniesu
daliba solidaritates aktivitatés, kas saistitas ar humano palidzibu”.

D dala ir sniegta svariga informacija par kvalitates nodrosinasanas un atbalsta pasakumiem, kas tiek piedavati
daliborganizacijam un dalibniekiem, gatavojot un Tstenojot aktivitates un projektus un nodroSinot to
pécpasakumusl.

E dala ir sniegta informacija par dotaciju pieteikumu sagatavoSanas un projektu atlases procediram, ka ari par
finansialiem un administrativiem noteikumiem, kas saistiti ar Eiropas Solidaritates korpusa dotacijas pieskirsanu?2.

Sajas vadlinijas ir ietverti ar $adi pielikumi:

| pielikums. Terminu glosarijs
Il pielikums. Daliba vairakas aktivitatés
11l pielikums. Kontaktinformacija

Eiropas Solidaritates korpusa vadlinijas ir izstradatas saskana ar Eiropas Komisijas pienemto gada darba programmu 2025. gadam,
un tapéc tas var tikt parskatitas, lai atainotu nakamajos gados pienemtajas darba programmas noteiktas prioritates un darbibas
nostadnes. So vadliniju Tsteno$ana ir ari atkariga no budieta projektd paredz&to apropriaciju pieejamibas péc tam, kad gada

budZetu pienem budZeta iestade, vai ka paredzéts provizorisko divpadsmitdaju sistéma.

1 Nemiet véra, ka $7 dala skar tikai darbibas, uz kuram attiecas $is vadlinijas.
2 Skatit iepriek$&jo zemsvitras piezimi.
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A DALA. VISPARIGA INFORMACIJA PAR

EIROPAS SOLIDARITATES KORPUSU

VIENOTS KONTAKTPUNKTS PIEKLUVEI SOLIDARITATES AKTIVITATEM

Eiropas Savienibas pamata ir solidaritate — kopéja vértiba, kas ir parliecinosi jutama visa Eiropas sabiedriba. Solidaritate
raksturo Eiropas projektu un nodrosina vienotibu, kas vajadziga, lai parvarétu pasreizéjo krizi un iespéjamas krizes
nakotné, ienemot stingru moralo nostaju. Solidaritate ir ka kompass Eiropas jaunieSiem, kuri tiecas péc labakas
Savienibas.

JaunieSiem ir nepiecieSamas viegli pieejamas iesp€jas iesaistities solidaritates aktivitatés, kas viniem varétu nodrosinat
iespéju apliecinat savu apnemsanos sniegt labumu kopienam, vienlaikus gastot noderigu pieredzi un kompetences
personigajai, ar izglitibas ieguvi saistitajai, socialajai, kultdras, pilsoniskajai un profesionalajai attistibai, tadéjadi
uzlabojot savu nodarbinamibu.

Eiropas Solidaritates korpuss apvieno jauniesus, lai veidotu ieklaujosaku sabiedribu, kas atbalsta neaizsargatos cilvékus
un reagé uz sabiedribas un humanitaram probléemam. Tas sniedz iedvesmojosu un parliecinosu pieredzi jauniesiem, kuri
vélas palidzét, macities un attistities, un nodrosina vienotu kontaktpunktu piekluvei $adam solidaritates aktivitatém visa
Savieniba un arpus tas.

Programma sniedz vairak un labakas iespéjas, kas aptver daZzadas jomas, pieméram, migrantu integraciju, vides
problémas, dabas katastrofu novérsanu, izglitibu un jauniesu aktivitates, kultlras mantojuma saglabasanu, humano
palidzibu. Ta art atbalsta valstu un vietéjo dalibnieku centienus tikt gala ar dazadam sabiedribas problémam un krizém.

Paplasinot ta darbibas jomu un ieverot brivpratiga darba aktivitates humanas palidzibas operaciju atbalstam, Eiropas
Solidaritates korpuss sniedz uz vajadzibam balstitu arkartas palidzibu un palidz sniegt atbalstu, palidzibu un aizsardzibu
tur, kur tas visvairak vajadzigs. Tadejadi tas palidz risinat ne tikai neapmierinatas socialas vajadzibas Eiropa, bet ari
humanitaras problémas tresas valstis.

Eiropas Solidaritates korpusa aktivitates atbalsta ES jaunatnes stratégijas 2019.-2027.3 gadam mérkus; $i stratégija
mudina jauniesus k|Gt par aktiviem pilsoniem, solidaritates un pozitivu parmainu veicinatajiem kopienas visa Eiropa,
iedvesmojoties no ES vértibam un Eiropas identitates. Eiropas Solidaritates korpuss ari palidz sasniegt
pamatprogrammas “Apvarsnis Eiropa” uzdevumu mérkus, kas risina dazas no lielakajam problémam, ar kuram saskaras
musu sabiedriba: uzlabot véZa skarto cilveku dzivi, pielagoties klimata parmainam, atjaunot okeanu un Gdenus, atjaunot
augsnes veselibu un dzivot klimatneitralas un viedas pilsétas.

LIDZSINEJAS PIEREDZES IZMANTOSANA, TURPMAKA RICIBA

Eiropas Solidaritates korpusa pamata ir sasniegumi, kas guti vairak neka 25 gadu Eiropas programmas jaunatnes un
solidaritates joma, jo Tpasi Eiropas Brivpratigo dienesta panakumi, iniciativa “ES palidzibas brivpratigie” un ieprieks&jais
Eiropas Solidaritates korpuss, kas darbojas no 2018. lidz 2020. gadam.

3 https://youth.europa.eu/strategy Iv
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KADS IR POLITIKAS KONTEKSTS?

ES JAUNATNES STRATEGIJA

ES jaunatnes stratégija ir satvars ES jaunatnes politikas sadarbibai 2019.-2027. gadam?, kura ta maksimali izmantos
jaunatnes politikas potencialu. ES jaunatnes sadarbibas mérkis ir risinat pasreizéjas un gaidamas problémas, ar kuram
jauniesi saskaras visa Eiropa, un ta visam attiecigajam ieinteresétajam personam nodrosina satvaru, kura ietverti mérki,
principi, prioritates, galvenas jomas un pasakumi sadarbibai jaunatnes politikas joma.

Svarigs ES jaunatnes stratégijas aspekts ir 11 mérki® Eiropas jaunatnei, kuri tika izstradati saistiba ar ES jaunatnes dialogu,
izmantojot lidzdalibas pieeju, kurd iesaistiti [Emumu pienémaéiji, jauniesi un pétnieki. Sie jaunatnes mérki sniedz
redz&jumu par Eiropu, kas |auj jauniediem pilniba Tstenot savu potencialu. Sie mérki nosaka tas starpnozaru jomas, kas
ietekmé jauniesu dzivi, un norada, kuras problémas jarisina. Jaunatnes mérkos cita starpa aicinats nodrosinat iekJaujosu
sabiedribu, telpu un lidzdaltbu visiem un kvalitativu nodarbinatibu visiem jaunieSiem. ES jaunatnes stratégijai batu
jasekmé $a jaunieSu redzéjuma TstenoSana, mobilizéjot ES limena politikas instrumentus, ka ari iesaistot visas
ieinteresétas personas darbibas valsts, regionala un vietgja limeni.

ES jaunatnes stratégija balstas uz trim galvenajam darbibas jomam:

= |ESAISTISANAS;
= SAIKNES VEIDOSANA;
= |ESPEJU VEICINASANA.

ES jaunatnes stratégijas darbibas jomas “IESAISTISANAS” mérkis ir veicinat jauniesu jégpilnu pilsonisko, ekonomisko,
socialo, kultdras un politisko lidzdalibu. Stratégija veicina jauniesu lidzdaltbu demokratiskaja dzive, ka ari atbalsta socialo
un pilsonisko iesaistisanos, lai nodrosinatu, ka visiem jaunieSiem butu pieejami lidzdalibai sabiedriba nepiecieSamie
resursi.

ES jaunatnes stratégijas darbibas joma “SAIKNES VEIDOSANA” nodrosina jaunie$iem iespéjas nepastarpinati istenot
pieredzes apmainu, sadarbibu un pilsonisko darbibu Eiropas konteksta.

Stratégijas darbibas jomas “IESPEJU VEICINASANA” mérkis ir atbalstit visu veidu darbu ar jaunatni ka katalizatoru
jaunieSu iespéju veicinasanai visa Eiropa.

ES BRIVPRATIGA DARBA POLITIKAS SATVARS

Paslaik brivpratiga darba politikas satvars galvenokart ir noteikts Padomes 2022. gada ieteikuma par brivpratigo jauniesu
mobilitati visa Eiropas Savieniba®. 53 ieteikuma mérkis ir likvidét $kérlus brivpratigajam darbam Eiropa, palielinot
informétibu, palielinat spéju piedavat brivpratiga darba iespéjas, samazinat $kérsjus lidzdalibai, jo Tpasi nelabvéliga
situacija esosam grupam, un palielinat ieglto prasmiju atzisanu.

Eiropas Solidaritates korpusa humanas palidzibas brivpratiga darba ievirzi noteiks Eiropas konsenss par humano
palidzibu’, un $ada brivpratiga darba mérkis bis veicinat Savienibas humanas palidzibas lietderibas un efektivitates
uzlaboanu saskana ar labiem humanas palidzibas snieganas principiem?®. Tiks veicinatas starptautiskas humanitaras
tiestbas un cilvéktiesibas.

EIROPAS JAUNATNES GADA MANTOJUMS

Viena no Eiropas Solidaritates korpusa transversalajam prioritatém ir atbalstit ldzdaltbu demokratiskaja dzivé, veicinat
kopigas vértibas un sekmét aktivu pilsoniskumu. Sai prioritatei bija veltita ar liela uzmaniba Eiropas Jaunatnes gada
(2022), kura merkis bija palidzét jaunieSiem kGt par aktiviem un iesaistitiem pilsoniem. Pamatojoties uz Eiropas
Jaunatnes gada 2022 sasniegumiem un sniedzot ieguldijumu ta ilgtermina mantojuma®, programma 2025. gada turpinas
dot iespé&jas jaunieSiem un veicinat vinu lidzdaltbu demokratiskaja dzive.

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/Iv/TXT/?uri=CELEX:52018DC0269

https://youth.europa.eu/strategy Iv

EUR-Lex -—32022H0411(01) — EN — EUR-Lex (europa.eu)

Padomes un Padomé sanakuso dalibvalstu valdibu parstavju, Eiropas Parlamenta un Eiropas Komisijas kopigais pazinojums; EUR-Lex - 42008X0130(01) - LV -
EUR-Lex (europa.eu).

https://ec.europa.eu/echo/partnerships/relations/ghd en

Komisijas pazinojums Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejai un Regionu komitejai par Eiropas Jaunatnes gadu (2022)
(COM(2024) 1 final) https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=COM:2024:1:FIN.

5

N o ou s



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/lv/TXT/?uri=CELEX:52018DC0269
https://youth.europa.eu/strategy_lv
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/HTML/?uri=CELEX:32022H0411(01)&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/HTML/?uri=CELEX:42008X0130(01)&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/HTML/?uri=CELEX:42008X0130(01)&from=EN
https://ec.europa.eu/echo/partnerships/relations/ghd_en
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=COM:2024:1:FIN

EUROPEAN
A dala. Kadi ir merki, prioritates un butiskas iezimes? ‘.CiglﬁlF?SARITY

KADI IR EIROPAS SOLIDARITATES KORPUSA MERKI, PRINCIPI UN BUTISKAS
IEZIMES?

MERKI

VISPAREJAIS MERKIS

Programmas visparéjais mérkis ir veicinat jaunieSu un organizaciju iesaistisanos piekJastamas un kvalitativas
solidaritates aktivitatés, galvenokart brivpratigaja darba, ka lidzekli kohézijas, solidaritates, demokratijas, Eiropas
identitates un aktiva pilsoniskuma stiprinasanai Savieniba un arpus tas, risinot sabiedribas un humanitaras problémas
uz vietas, Tpasu uzmanibu pievérsot ilgtspéjigas attistibas, socialas iekJausanas un vienlidzigu iesp€ju veicinasanai.

KONKRETAIS MERKIS

Programmas konkrétais mérkis ir nodrosinat jaunieSiem — ari tiem, kuriem ir mazak iespéju — viegli pieejamas iespéjas
iesaistities solidaritates aktivitatés, kas sekmé pozitivas parmainas sabiedriba gan Savieniba, gan arpus tas, vienlaikus
uzlabojot un atzistot vinu kompetences un piedavajot to validésanu, ka ari sekméjot vinu ka aktivu pilsonu pastavigu
iesaisti.

POLITIKAS PRIORITATES

IEKLAUSANAUN DAUDZVEIDIBA

Eiropas Solidaritates korpusa mérkis ir meklét celus, ka veicinat socialo ieklausanu, toleranci, cilvéktiesibas un visu veidu
atskirtbu un daudzveidibas vértibu un nodrosinat visiem jauniesiem vienlidzigu piek|uvi iesp&jam visas ta darbibas.

Korpuss nodrosSina pieklGstamus un elastigus aktivitasu formatus, papildu finansialo atbalstu, ka arT dazadus atbalsta
pasakumus (pieméram, visparéja un valodas apmaciba, apdrosinasana, atbalsts pirms un péc solidaritates aktivitatém,
administrativa palidziba), kuru mérkis ir veicinat to jauniesu lidzdalibu, kam ir mazak iespé&ju, un labak nemt véra vinu
1pasas vajadzibas. Organizacijam, izstradajot savus projektus un aktivitates, batu jaisteno ieklaujosa pieeja un jaizmanto
pieejamie mehanismi ar mérki iesaistit dazadus dalibniekus.

Eiropas Solidaritates korpusam bdtu ari jaatbalsta projekti un aktivitates, kas aktivi un plasaka nozimé pievérsas
ieklausanas un daudzveidibas jautajumam sabiedriba.

Lai 1stenotu Sos principus, ir izstradats ieklausanas pasakumu satvars,'® ka ari ieklau$anas un daudzveidibas stratégija,'!
kuras mérkis ir palidzét organizacijam labak sasniegt vairak dalibnieku, kuriem ir mazak iespéju, ka ari palidzet novérst
skérs|us, ar ko var saskarties dazadas mérkgrupas.

Jauniesi, kuriem ir mazak iespéju, ir jauniesi, kuri ir sliktaka stavokli neka to lidzbiedri, jo uz tiem attiecas viens vai vairaki
atstumtibas faktori un skérs|i. Turpmak sniegtais SkérsJu saraksts nav izsmeloSs, un tas ir paredzéts ka atsauce darbibai,
kuras noliks ir veicinat pieklGstamibu un nelabvéligaka situacija esoSo grupu uzrunasanu.

= Invaliditate — fiziski, garigi, intelektuali vai manu traucéjumi, kuri mijiedarbiba ar dazadiem $kérsjiem var
kavét personas pilnvértigu un lietderigu lidzdaltbu sabiedribas dzivé vienlidzigi ar citiem?2,

= Veselibas problémas — skérsJu célonis var bt veselibas traucéjumi, tostarp smagas slimibas, hroniska
saslim38ana vai jebkada ar fizisko vai garigo veselibu saistita situacija, kura nelauj iesaistities programma.

= Arizghtibas un apmacibas sistémam saistiti Skérs]i — ar tiem var sastapties personas, kuram dazadu iemeslu
dé| ir sareZgiti gt rezultatus izglitibas un apmacibas sistémas, ka ari priekslaicigi macibas partraukusas
personas, jaunieSi, kas nemacas, nestrada un neapglst arodu (NEET), un mazkvalificéti pieaugusie.
Neraugoties uz citiem iesp&jami nozimigiem faktoriem, Sos izglitibas sarezgijumus, kuru iemesls var bit art
personiski apstakli, lielakoties izraisa tadas izglitibas sistémas, kas rada strukturalus ierobeZzojumus un/vai
pilnvértigi neievéro personas konkrétas vajadzibas. Tapat personas var sastapties ar iesaistiSanas skérsliem,
ja macibu programmu struktdra studiju laika apgratina macibu vai apmacibas mobilitati arzemeés.

= Kultiiras atskiribas — tas var jo ipasi ietekmét cilvékus, kam ir mazak iespéju, tomér ikviens var uztvert
kultdiras atskiribas ka $kérglus neatkarigi no savas vides. Sadas atskiribas var radit bitiskus $kér$lus macibam

10 Komisijas Isteno$anas Iémums par ieklausanas pasakumu satvaru programmai Erasmus+ un programmai “Eiropas Solidaritates korpuss” 2021.-2027. gada:
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/commission-decision-framework-inclusion-2021-27.

11 Tsteno%anas pamatnostddnes “Programmu “Erasmus+” un “Eiropas Solidaritates korpuss” ieklau$anas un daudzveidibas stratégija: https://erasmus-
plus.ec.europa.eu/document/implementation-guidelines-erasmus-and-european-solidarity-corps-inclusion-and-diversity-strategy.

12 plagaku informaciju par $o tematu skatit Apvienoto Naciju Organizacijas Konvencija par personu ar invaliditati tiestbam:

https://www.un.org/development/desa/disabilities/convention-on-the-rights-of-persons-with-disabilities.html.
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kopuma, vél jo vairak migrantu vai béglu izcelsmes personam, ari nesen ieceojusiem migrantiem, cilvékiem,
kas pieder pie nacionalajam vai etniskajam minoritatém, zimju valodas lietotajiem vai cilvékiem ar valodas
adaptacijas un kultlras integracijas gratibam. Saskarsme ar sveSvalodam un kultdras atskirtbam, piedaloties
jebkura veida programmas darbibas, var mazinat atsevisku personu entuziasmu un zinama meéra ierobezot
vinu iesaistes raditos ieguvumus. Turklat Sadas kultQras atskiribas var pat atturét potencialos dalibniekus
pieteikties programmas piedavatajam atbalstam, tadéjadi tas ir Skérslis vispar iesaistities.

= Socialie skersli — skerslis var bat tadas socialas pielagosanas gritibas ka ierobeZota sociala kompetence,
antisociala vai riskanta uzvediba, un ar skérsjiem var saskarties ari tadas personas ka (bijusie) likumparkapégji,
(bijusie) narkomani vai alkoholiki vai sociali marginalizéti cilvéki. Citus socialos $kérsjus var izraisit gimenes
apstakli, pieméram, ja persona ir pirmais savas gimenes loceklis, kam ir piekluve augstakajai izglitibai vai kas
ir kluvis par vecaku (jo Tpasi vientulo vecaku), apripétaju, iztikas pelnitaju vai bareni, vai ari ja persona ir
dzivojusi vai paslaik dzivo apripes iestadeé.

=  Ekonomiskie skersli — tos var radit tadi ekonomiski nelabvéligi apstakli, pieméram, zems dzives [imenis, zemi
ienakumi, nepieciesamiba stradat paraléli macibam, lai sevi uzturétu, atkariba no socialas drosibas sistémas,
ilgstoss bezdarbs, nestabila ekonomiska situacija vai nabadziba, kliSana par bezpajumtnieku, paradi vai
finansiala rakstura problémas. Citas gritibas var izraisit tadu pakalpojumu (jo Tpasi atbalsta pakalpojumu
cilvékiem, kuriem ir mazak iespéju) ierobezota parnesamiba, kuriem ir jabGat tikpat “mobiliem” ka
dalibniekiem, kad vini dodas uz attalu vietu vai Tpasi uz arzeméem.

= Ar diskriminaciju saistiti SkérsJi — var rasties tadas diskriminacijas rezultata, kas saistita ar dzimumu,
vecumu, etnisko izcelsmi, religisko piederibu, uzskatiem, seksualo orientaciju, invaliditati vai dazadu faktoru
kombinaciju (divu vai vairaku minéto diskriminacijas veidu kombinacija).

= Geografiskie skérsli — ar tiem var sastapties personas, pieméram, no attaliem vai lauku regioniem, personas,
kuras dzivo uz mazam salam vai nomalos/talakajos regionos, personas no prieks$pilsétam, regioniem, kuros ir
mazak attistita pakalpojumu infrastruktira (ierobeZots sabiedriskais transports, nepietiekami pakalpojumi),
vai mazak attistitiem regioniem.

VIDES ILGTSPEJAS UN KLIMATA MERKI

Eiropas Solidaritates korpuss var sniegt nozimigu ieguldijumu Komisijas centienos risinat ar klimatu un vidi saistitas
problémas. Lai veicinatu Eiropas zala kursa'3 istenosanu, Programmas mérkis ir integrét zalo praksi visos projektos un
aktivitatés, ka ari veicinat vides zina ilgtspéjigu un atbildigu ricibu dalibnieku un daliborganizaciju vida. Tapéc
organizacijam un dalibniekiem, planojot un istenojot savas aktivitates, bltu jaizmanto videi draudziga pieeja. Tiek Tpasi
atbalstitas aktivitates, kas sekmé citas esosas ES iniciativas vides ilgtspéjas joma (pieméram, jaunais Eiropas “Bauhaus”).

Programma ari atbalsta projektus un aktivitates, kas pievérsas ar vides aizsardzibas, ilgtspéjas un klimata mérkiem
saistitam sabiedribas problémam. $adi projekti var risinat dazadus jautajumus, un to mérkis ir, pieméram, aizsargat,
saglabat un uzlabot dabas kapitalu, palielinat informétibu par vides ilgtsp&ju un veicinat uzvedibas mainu attieciba uz
individualam vélmém, patérina ieradumiem un dzivesveidu. Programma atbalsta iniciativas, kuru mérkis ir novérst un
mazinat vai parvarét ekstrému laikapstakju notikumu un dabas katastrofu negativas sekas, ka arl aktivitates, kas
nodrosina atbalstu skartajam kopienam péc sadiem ekstrémiem laikapstakju notikumiem vai dabas katastrofam.

“APVARSNIS EIROPA” UZDEVUMI

Tapat Eiropas Solidaritates korpuss ari rada sinergiju ar pamatprogrammas “Apvarsnis Eiropa” uzdevumiem 2023.-2027.
gada, kad vien Eiropas Solidaritates korpusa brivpratiga darba aktivitates var palidzét sasniegt uzdevumu kopu mérkus,
kas izvirziti saistiba ar klimatadaptaciju, okeanu un Gdenu atjaunos$anu, augsnes veselibas atjaunosanu, klimatneitralu
un viedu pilsétu veicinasanu un véza slimnieku dzives uzlabosanu.

Atbalstot Sis sinergijas, Eiropas Solidaritates korpuss isteno programmas “Apvarsnis Eiropa” finansialo ieguldijumu, kas
paredzéts brivpratiga darba projektiem, kuri atbalsta “Apvarsnis Eiropa” uzdevumus un zala kursa mérkus, ka ari galvenas
stratégijas, tadéjadi vel vairak palielinot solidaritates iespéjas, kas jaunieSiem pieejamas $aja joma.

DIGITALA PARVEIDE

Eiropas Komisijas politiskajas pamatnostadnés uzsvérts, ka Eiropai ir javada digitala parveide*. Eiropas Solidaritates
korpuss var palidzét eiropieSiem neatkarigi no vinu dzimuma, vecuma un izcelsmes dzivot un attistities digitalaja
laikmet3, Tstenojot projektus un aktivitates, kuru mérkis ir uzlabot digitalas prasmes, veicinat digitalo pratibu un/vai
veidot izpratni par digitalas tehnologijas riskiem un iespg&jam.

Eiropas Solidaritates korpuss ari veicina virtualo un digitalo komponentu, pieméram, informacijas, komunikacijas un
tehnologiju riku, izmantosSanu visos projektos un aktivitatés.

13 https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/european-green-deal Iv
14 https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/europe-fit-digital-age/shaping-europe-digital-future Iv
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LIDZDALIBA DEMOKRATISKAJA DZIVE, KOPEJAS VERTIBAS UN PILSONISKA IESAISTISANAS

Korpuss veicina jaunieSu lidzdalibu demokratiskajos procesos un pilsonisko lidzdalibu. Programmas pamata ir
brivpratigais darbs, un ta iesaista jaunieSus un veicina vinu iespéjas bt aktiviem sabiedriba, ka ari risina tadas Eiropas
meéroga tendences ka jauniesu ierobeZota lidzdaliba demokratiskajos procesos un zems zinasanu un informétibas limenis
par Eiropas lietam, kuras ietekmé visu eiropiesu dzivi.

Ar Eiropas Solidaritates korpusa atbalstitajam darbitbam batu ari jatiecas stiprinat Eiropas identitati (jo Tpasi attieciba uz
kopigam ES vértibam un vienotibas un daudzveidibas principiem, ka ari iesaistito valstu socialo, kultlras un vésturisko
mantojumu) un jauniesu lidzdalibu demokratiskajos procesos, ieskaitot Eiropas, valsts, regionalas un vietéjas vélésanas,
un pilnvértigu iesaisti citas ES iniciativas un platformas, kas saistitas ar iesaisti un pilsonisko lidzdalibu.

Jaunatnes lidzdalibas stratégijal® ir izstradata, lai nodrosinatu vienotu satvaru un atbalstitu Korpusa izmantosanu noltka
veicinat jauniesu lidzdalibu demokratiskaja dzivé. Stratégijas mérkis ir uzlabot jauniesu lidzdalibas Korpusa kvalitati, un
ta papildina galvenos ES jaunatnes politikas dokumentus, pieméram, ES jaunatnes stratégiju, Eiropas Jaunatnes
mérkus?® un Eiropas Jaunatnes gada (2022) mantojumu. Stratégiju papildina Jauniesu lidzdalibas rikkopa??, kuras mérkis
ir praktiski uzlabot jauniesu lidzdalibu katra Korpusa darbiba, daloties ar zinatibu, ieteikumiem, rikiem un praktiskiem
noradijumiem.

VESELIGA DZIVESVEIDA UN GARIGAS VESELIBAS VEICINASANA

Visas savas darbibas Korpuss tiecas atbalstit aktivitates, kas saistitas ar profilaksi, veicinasanu un atbalstu veselibas joma
saskana ar iniciativu HealthyLifeStyle4All, 1pasu uzmanibu pievérSot neaizsargata vai nelabvéliga stavokli esoSu
iedzivotaju grupu atbalstam. Brivpratigos var piesaistit, lai palidzetu risinat lielas veselibas problémas — jo 1pasi tas, kas
saistitas ar garigo veselibu,— ka ar1 tadas politikas prioritates ka véza profilakse un pacientu apripe.

INOVACIA

Korpuss art censas radit pievienoto vértibu, veicinot un atbalstot jaunus inovacijas vilnus, mobilizéjot jaunieSus un
organizacijas, lai veicinatu izpratni un inovativus risinajumus dazadam sabiedribas problémam, pieméram, saistiba ar
lauku inovacijas ekosistemam (lauku jauniesu depopulacija, ilgtspéjigas energétikas sistémas, veselibas veicinasana un
slimibu profilakse utt.).

Turklat konkrétas 2025. gada politikas prioritates brivpratigo grupam augstas prioritates jomas bis Sadas:
- palidziba personam, kas bég no brunotiem konfliktiem, un citiem dabas vai cilvéka izraisitas katastrofas
cietusajiem;
- pozitivas macisanas pieredzes un rezultatu veicinasana jaunieSiem, kuriem ir mazak iespé&ju;
- atkritumu apsaimnieko$anas un recikléSanas risinajumu veicinasana.
Plasaku informaciju skatiet iedala “Brivpratigo grupas augstas prioritates jomas”.

BUTISKAS IEZIMES

Saskana ar Eiropas Solidaritates korpusa mérkiem ir vérts pievérst ipasu uzmanibu turpmak minétajam iezimém.

ES VERTIBU IEVEROSANA

Eiropas Solidaritates korpusa i1stenosana un lidz ar to ari programmas sanéméjiem, dalibniekiem un programmas
ietvaros Tstenotajas darbibas ir jaievéro ES vértibas, proti, cilvéka ciena, briviba, demokratija, vienlidziba, tiesiskums un
cilvéktiesibas, ieskaitot minoritatém piederosu personu tiesibas, pilniba atbilstosi ES llgumos un ES Pamattiesibu harta
nostiprinatajam vértibam un tiesibam.

Atbilstigi dotaciju noligumiem So noteikumu neievérosanas gadijuma var tikt samazinats dotacijas sanéméja dotacijas
apjoms vai ari tas izmaksa var tikt partraukta.

BRIVPRATIGAIS DARBS KORPUSA KONTEKSTA

Brivpratigais darbs ir viena no redzamakajam solidaritates izpausmém, un tas sniedz jaunieSiem iespéju piedalities
aktivitatés, kas risina apzinatas vajadzibas vietéjas kopienas un palidz parvarét svarigas sabiedribas problémas uz vietas.

Tas ari Jauj jaunieSiem iegt lietderigu pieredzi, prasmes un kompetences personigajai, ar izglitibas ieguvi saistitajai,

15 Jaunatnes lidzdalibas stratégija: https://participationpool.eu/resource-category/youth-participation/youth-participation-strategy/.
16 Eiropas Jaunatnes mérki: https://youth.europa.eu/strategy/european-youth-goals Iv
17 Jaunie3u lidzdalibas rikkopa: https://participationpool.eu/toolkit/
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socialajai, kultdras, pilsoniskajai un profesionalajai attistibai, tadéjadi uzlabojot vinu nodarbinamibu un aktivu
pilsoniskumu. Brivpratiga darba ietvaros atbalstitas aktivitates sniedz bagatigu pieredzi saistiba ar neformalo un
ikdienéjo macisanos, kas uzlabo jauniesu kompetences.

NEFORMALA UN IKDIENEJA MACISANAS

Neformala macisanas attiecas uz macisanos, kas notiek, istenojot macisanas aktivitates un sanemot zinamu macisanas
atbalstu, ta¢u ST maciSanas nav formalas izglitibas un apmacibas sistémas dala. Taja ievéro iesaistosu un uz macibu
apguvéju vérstu pieeju; to apgust brivpratigi, un tapéc ta ir ciesi saistita ar jaunieSu vajadzibam, prasibam un interesém.

Ikdienéja macisanas attiecas uz macisanos ikdienas aktivitatés, darba, kopa ar lidzbiedriem utt. BieZi to var raksturot ka
macisanos darot. Jaunatnes joma ikdieng&ja maciSanas ir svariga, pieméram, lidzbiedru grupu diskusijas, brivpratigajas
aktivitatés un dazadas citas situacijas.

Neformala un ikdienéja macisanas dod jauniesiem iespéju apgut batiskas kompetences, kas veicina vinu personigo un
socializglitojoSo attistibu un sekmé vinu aktivu lidzdalibu sabiedriba, tadejadi — cita starpa — uzlabojot vinu
nodarbinatibas izredzes. Sadai macianas pieredzei ir arfi liels potencials uzlabot sasniegumus formalaja izglitiba un
apmaciba, ka ari pievérsties jaunieSiem NEET situacija (t. i., jaunieSiem, kas nestrada, nemacas un neapgust arodu) vai
jaunieSiem, kuriem ir mazak iesp€ju, un apkarot socialo atstumtibu.

Macisanas aktivitates jaunatnes joma ir paredzétas tam, lai raditu batiski pozitivu ietekmi uz jaunieSiem, ka arl
iesaistitajam organizacijam un kopienam, kuras notiek sadas aktivitates, pasu jaunatnes jomu un Eiropas ekonomikas
un socialo nozari kopuma.

MACISANAS REZULTATU ATZISANA UN APSTIPRINASANA

Lai nodrosinatu Eiropas Solidaritates korpusa aktivitasu ietekmi uz dalibnieku personigo, ar izglitibas ieguvi saistito,
socialo, pilsonisko un profesionalo attistibu, bitu pienacigi janosaka un jadokumenté kompetences, kas ir solidaritates
aktivitasu macisanas rezultati.

Saja saistiba attieciga gadijuma bitu javeicina efektivu instrumentu, pieméram, Youthpass un Europass, izmanto$ana
Savienibas un valstu limen1 neformalas un ikdien&jas macisanas atzisanai. Papildu informaciju skatit So vadliniju D dala.

EIROPAS PIEVIENOTA VERTIBA

Eiropas Solidaritates korpusam jaatbalsta solidaritates aktivitates, kuras sniedz skaidru Eiropas pievienoto vértibu un
kuras raksturo, pieméram, to:

= transnacionalais raksturs, jo Tpasi attieciba uz macibu mobilitati un sadarbibu;

= spéja papildinat citas vietéjas, regionalas, valstu, Savienibas un starptautiskas programmas un politikas
virzienus;

= Eiropas dimensija attieciba uz minéto solidaritates aktivitaSu tematiem, mérkiem, pieejam, gaiditajiem
rezultatiem un citiem aspektiem;

- pieeja, kas vérsta uz to, lai iesaistitu jauniesus ar dazadu izcelsmi;

= jeguldijums Savienibas parredzamibas un atziSanas instrumentu efektiva izmantosana.

STARPTAUTISKA DIMENSIJA

Eiropas Solidaritates korpusa ir ietverta spéciga starptautiska dimensija (t. i., sadarbiba ar Programmas neasociétajam
tresam valstim, iesaistot jaunieSus un organizacijas). Pateicoties paplaSinatajai geografiskajai darbibas jomai, Korpuss
sniedz ieguldijumu ES centienos atbalstit un stiprinat spéjas un noturibu tresas valstis. Tas var bt spécigs instruments,
lai bavétu tiltu starp dazadam sabiedribam un veicinatu saiknes starp lidzigi domajosiem cilvékiem visa Eiropa un
pasaulé.

Saskana ar Eiropas Solidaritates korpusa regulas 14. panta 2. punktu tiesibu subjekti no citam Programmas
neasociétajam treSam valstim pienacigi pamatotos gadijumos un ES interesés var bt tiesigi piedalities regulas 5. un
7. panta minétajas darbibas (tiklosanas darbibas, kvalitates un atbalsta pasakumi un brivpratigais darbs sadala “jauniesu
daliba solidaritates aktivitatés”). Saja pieteikuma iesniedzéju grupa saskana ar ES jaunatnes stratégiju 2021.—
2027. gadam Padomes 2020. gada 5. junija secinajumiem par jaunatni aréja darbiba un Jaunatnes ricibas planu (JRP) ES
aréja darbiba 2022. -2027. gadam ipasa uzmaniba tiks pievérsta kandidatvalstim, Austrumu partneribas valstim un
Rietumbalkanu valstim, ka ari citdm valstim, ar kuram ES ir noslégusi asociacijas vai sadarbibas noligumus. Sadarbiba ar
$Tm valstim ir ES stratégiskajas interesés, jo ta veicina Sis pieteikuma iesniedzéju grupas saikni ar ES dalibvalstu

pieteikuma iesniedz&jiem.

So valstu lidzdaliba pilniba atbilst ES jaunatnes stratégijai 2021.-2027. gadam, kura noradits, ka “bGtu ari javeicina
saiknes starp jaunieSiem no Eiropas Savienibas un kandidatvalstim, Austrumu partneribas un Rietumbalkanu partneru
valstim [..], ka arT citam tresam valstim, ar kuram ES ir noslégusi asociacijas vai sadarbibas noligumus”. “Saikném,
attiectbam un pieredzes apmainai ir bitiska nozime, kas attiecas uz solidaritati un Eiropas Savienibas attistibu nakotné.
Sadas saiknes var vislabak veicinat, izmantojot dazadas mobilitates formas.”
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Turklat Padomes 2020. gada 5. jlnija secinajumos par jaunatni aréja darbiba ir uzsvérts jauno paaudzu ieguldijums
spécigakas, legitimakas, miermiligas un demokratiskas sabiedribas veidosana. Programma palidz veicinat visu jauniesu
jégpilnu Iidzdalibu un iesaisti un tadéjadi stiprinat apmainu un dialogu starp jaunieSiem no Savienibas un partnervalstim,
tostarp Austrumu partneribas, Rietumbalkanu un dienvidu kaiminregiona valstim.

To atbalsta ari Jaunatnes ricibas plans (JRP) ES ar&ja darbiba 2022.-2027. gadam. Konkrétak, Jaunatnes ricibas plana ir
noradits, ka ES turpinas veicinat jaunieSu savstarpéjos kontaktus, izmantojot esosas iniciativas, pieméram, Eiropas
Solidaritates korpusu, mudinot jaunieSus piedalities brivpratigaja darba un solidaritates projektos. Programma ari
atbalsta stratégijas Global Gateway spécigakai Eiropai pasaulé istenosanu. Sadarbiba brivpratiga darba veikSana
pakapeniski ir kluvusi par svarigu instrumentu ES arpolitikas Tstenosanai, pamatojoties uz Eiropas vértibam, uzticésanos
un autonomiju. Saskana ar ES paplasinasanas politiku Eiropas Solidaritates korpusa meérkis ir stiprinat valstu, kas
pievienojas, kandidatvalstu un potencialo kandidatvalstu ikdiengjas un neformalas izglitibas un brivpratiga darba
sistémas un sniegt ieguldijumu to tiesibu aktu saskanosanas process, lai tie atbilstu ES standartiem.

Darbibas programmas neasociétajas tresas valstis tiek istenotas, ja nenotiek starptautiski vai viet&ji brunoti konflikti,
ievérojot pamatotas Savienibas intereses, kas noteiktas saistiba ar katru no attiecigajam programmas darbibam.

Pamatojoties uz ierobezojosiem pasakumiem vai pamatnostadném, kas pienemtas ES limeni, daZas programmas
neasociéto treso valstu organizacijas un personas, ieskaitot Sadu organizaciju un iestazu paklautas struktdras, kas ir Sadu
treso valstu personu turéjuma, var neuzskatit par tiesigam piedalities daZas vai visas programmas “Eiropas Solidaritates
korpuss” darbibas.

DAUDZVALODIBA

Daudzvalodiba ir viens no $a Eiropas projekta stirakmeniem un spécigs simbols, kas raksturo ES tiekSanos blt vienotai
daudzveidiba. Svesvalodu prasmes ir starp nozimigakajam prasmém, kas palidz cilvékiem labak sagatavoties darba
tirgum un maksimali izmantot pieejamas iespéjas. ES ir izvirzijusi mérki nodrosinat ikvienam iedzivotajam iespéju apgit
vismaz divas svesvalodas jau no agra vecuma.

Lai gan valodu macisanas tiek veicinata un atbalstita galvenokart ar citam ES iniciativam, ir pieradits, ka nepietiekamas
valodu zinasanas ir viens no galvenajiem Skérsliem Eiropas parrobezu darbibam kopuma, pieméram, Eiropas
Solidaritates korpusa atbalstitajai Eiropas parrobezu mobilitatei. Lai palidzétu parvarét So skérsli, saistiba ar Eiropas
Solidaritates korpusu tiek sniegts lingvistisks atbalsts. Papildu informaciju skatit So vadliniju D dala.

DALIBNIEKU AIZSARDZIBA, VESELIBA UN DROSIBA

Eiropas Solidaritates korpusa atbalstito aktivitasu dalibnieku aizsardziba, veseliba un drosiba ir svarigi programmas
principi. Visiem Eiropas Solidaritates korpusa dalibniekiem jabit iesp&jai maksimali izmantot personigas un
profesionalas attistibas un macianas iespéjas, kas tiek piedavatas, izmantojot Eiropas Solidaritates korpusu. Sis iespé&jas
irjasniedz drosa vidé, kura tiek ievérotas un aizsargatas visu personu tiesibas, to fiziska un emocionala integritate, gariga
veseliba un labjutiba.

Tapéc katra organizacija, kas piedalas Eiropas Solidaritates korpusa, jabut ieviestam efektivam proceddram un
pasakumiem (arT repatriacijai negaiditu droSibas krizu gadijuma), kas veicinatu un garantétu aktivitasu dalibnieku
droibu, aizsardzibu un nediskrimin&$anu. Sadi pasakumi bitu japielago, nemot véra dalibnieku vajadzibas. Saja sakara
visiem brivpratigajiem jabut apdroSinatiem pret riskiem, kas saistiti ar vinu lidzdalibu. Parrobezu brivpratigajiem ir
paredzéta Tpasa apdrosinasanas polise. Papildu informaciju skatit So vadliniju D dala.

Attieciga gadijuma ir |oti ieteicams, lai ES dalibvalstis vai dazas programmas asociétajas tresas valstis notiekoso
parrobezu pasakumu dalibniekiem bltu Eiropas veselibas apdrosinasanas karte (EVAK). Ta ir bezmaksas karte, kas sniedz
piekluvi mediciniski nepiecieSamai valsts nodrosinatai veselibas apripei, Tslaicigi uzturoties jebkura no 27 ES
dalibvalstim, ka arT Islandg, Lihtensteina un Norvégija, ar tadiem pasiem nosacijumiem un par tadu pasu samaksu (dazas
valstis par velti) ka attiecigaja valsti apdrosinatajam personam. Plasaka informacija par karti un tas iegtisanu pieejama
vietné http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=559&Ilangld=Iv.

INFORMACIJAS IZPLATISANA PAR PROJEKTIEM UN TO REZULTATIEM, LAl MAKSIMALI PALIELINATU
TO IETEKMI

Informacijas izplatisanai par projektiem un to rezultatiem ir batiska nozime, lai nodrosinatu ietekmi dazados limenos.
Pieteikumu iesniedzéjiem ir japlano savas komunikacijas aktivitates, lai dalitos ar informaciju par savu projektu un ta
rezultatiem projekta dzives cikla un péc ta. Projektu pieteikumi tiks izvértéti, pamatojoties uz atbilstigajiem kritérijiem,
lai nodrosinatu, ka tajos ir ieklauti Sie aspekti. Komunikacijas un izplatiSanas darbibu [imenim un intensitatei jabut
sameérigiem ar dazado Korpusa pasakumu mérkiem, tvérumu un jomam. Eiropas Solidaritates korpusa finanséjuma
sanémeéjiem jaievéro Eiropas Komisijas sagatavotas komunikacijas pamatnostadnes, kas paredzétas projektu atbalsta
sanémeéjiem?8, ka ari jauzrauga un javérté savu komunikacijas pasakumu panakumi gan kvalitativa, gan ari kvantitativa

18 “K3 informét par savu projektu”: https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/429c34ff-7231-11ec-9136-01aa75ed71al/language-lv/format-
PDF/source-248841143.
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zina.

Ka noradits komunikacijas vadlinijas, finanséjuma sanémeéjiem ir skaidri janorada atsauce uz Eiropas Savienibas atbalstu
visas komunikacijas un izplatiSanas darbibas un produktos, pieméram, rikotajos pasakumos, timekla vietnés, vizualajos
materialos un publikacijas. Konkrétak, jagada, lai visos komunikacijas materialos biatu ieklauta Eiropas Savienibas

embléma?® un lai tiktu ievéroti visi dotacijas noliguma izklastitie noteikumi. So noteikumu neievéro$anas gadijuma var
tikt samazinats dotacijas sanéméja dotacijas apjoms.

KADAS IR DARBIBAS UN KVALITATES NODROSINASANAS UN ATBALSTA
PASAKUMI?

Lai sasniegtu savus mérkus, Eiropas Solidaritates korpuss isteno Cetras darbibas, kas strukturétas divos darbibas
virzienos:

= jaunie$u daliba solidaritates aktivitatés:

—  brivpratiga darba projekti;
—  brivpratigo grupas augstas prioritates jomas;
—  solidaritates projekti.

=  jaunieSu daliba solidaritates aktivitatés, kas saistitas ar humano palidzibu (“Brivpratigais darbs Eiropas
Brivpratigo humanas palidzibas korpusa”):

—  humanas palidzibas brivpratiga darba projekti.

Turklat Eiropas Solidaritates korpuss atbalsta dazadas aktivitates un pasakumus nolika nodrosinat kvalitativas
solidaritates aktivitates.

= Kvalitates nodrosinasanas un atbalsta pasakumi

—  Eiropas Solidaritates korpusa iesaistito personu un organizaciju tiklu veidosanas aktivitates;

—  atbilstigi pasakumi, kas nodrosina pielaides prasibas saskana ar piemérojamiem valsts tiesibu aktiem;

—  pasakumi, kuri veikti pirms solidaritates aktivitatém, to laika vai péc tam un kuru mérkis ir nodrosinat
brivpratiga darba kvalitati un piekjuvi tam, ari macibas tiessaisté un bezsaistg, kas attieciga gadijuma
pielagotas attiecigajai solidaritates aktivitatei un tas kontekstam, atbalstu valodas jautajumos,
apdrosinasanu, arf apdrosinasanu pret nelaimes gadijumiem un slimibam, Youthpass (kura apzinatas un
dokumentétas kompetences, ko daltbnieki ieguvusi solidaritates aktivitasu laika) turpmaku izmantosanu,
spéju veidosanu un administrativo atbalstu daliborganizacijam;

—  kvalitates zimes izstrade un uzturésana;

—  Eiropas Solidaritates korpusa resursu centru aktivitates, ko veic, lai atbalstitu un uzlabotu Programmas
darbibu Tstenosanas kvalitati un veicinatu to rezultatu apstiprinasanu;

—  piek|astama Eiropas Solidaritates korpusa portala un citu svarigu tieSsaistes pakalpojumu, ka ari vajadzigo
IT atbalsta sistemu un timek|a riku izveide, uzturésana un atjauninasana.

19 Noradijumi par to, ka izmantot Eiropas Komisijas vizualas identitates elementus, ieskaitot Eiropas Savienibas emblému, ir pieejami 3eit:
https://youth.europa.eu/solidarity/organisations/reference-documents-resources _Iv https://ec.europa.eu/info/resources-partners/european-commission-

visual-identity en#tdocuments un https://commission.europa.eu/system/files/2021-05/eu-emblem-rules _Iv.pdf.
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KADS IR BUDZETS?

Eiropas Solidaritates korpusam pieejamais kopé€jais provizoriskais finanséjums ir 1,009 miljardi EUR no ES budZeta
2021.-2027. gada. Gada budZetu pienem budZeta iestade. ES budZeta pienemsanas dazadie posmi ir aprakstiti Seit:
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/eu-budget/how-it-works/annual-lifecycle/figures-2014-2020 |v.

Lai palielinatu sinergiju ar pamatprogrammas “Apvarsnis Eiropa” uzdevumiem, kop$ 2023. gada Eiropas Solidaritates
korpuss sanem ari finansialu ieguldijumu2® no pamatprogrammas “Apvarsnis Eiropa”.

Informaciju par pieejamo budZetu sadalijuma pa darbibam, planoto finanséjamo projektu skaitu un provizoriskajam
vidéjam dotacijam skatit Eiropas Solidaritates korpusa gada darba programma 2025. gadam
(https://youth.europa.eu/solidarity/organisations/reference-documents-resources _Iv).

20 §js jeguldijums bija 16,53 miljoni EUR 2023. gada un 12,71 miljoni EUR 2024. gada.
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KAS ISTENO EIROPAS SOLIDARITATES KORPUSU?

EIROPAS KOMISUA

Galigo atbildibu par Eiropas Solidaritates korpusa vadiSanu uznemas Eiropas Komisija. Ta parvalda iniciativas budZetu un
pastavigi nosaka programmas prioritates, méerkraditajus un kritérijus. Turklat ta vada un parrauga programmas visparéjo
IstenoSanu, tas pécpasakumus un izvértéSanu Eiropas limeni. Eiropas Komisija arT uznemas visparéjo atbildibu par to
struktdru uzraudzibu un koordinésanu, kuras atbild par programmas istenosanu valstu limen.

IZGLITIBAS UN KULTURAS IZPILDAGENTURA (EFACEA)

Eiropas liment Eiropas Komisijas Eiropas lzglitibas un kultdras izpildagentira (EACEA vai Izpildagentira) atbild par vairaku
Korpusa tiesSas parvaldibas pasakumu istenosanu. Papildus Sajas vadlinijas ieklautajai informacijai attiecigie Sajas
vadlinijas ietverto pasakumu uzaicinajuma dokumenti un pieteikuma veidlapas, kuras parvalda izpildagentira, ir
publicétas ES finansésanas un iepirkumu portala2t,

Izpildagentiira parrauga Programmas projektu pilnu dzives cikla parvaldibu, sakot no popularizéSanas pasakumiem,
dotaciju pieteikumu izvértésanas, projektu uzraudzibas un beidzot ar projektu un Programmas rezultatu izplatisanu. Ta
arl atbild par tadu Tpasu uzaicinajumu iesniegt priekslikumus organizésanu, kas saistiti ar daZiem programmas
pasakumiem, kuri nav aplikoti $ajas vadlinijas.

Eiropas Komisija, jo Tpasi ar Izpildagentiras starpniecibu, atbild par:

= pétijumu veiksanu programmas atbalstitajas jomas;

= pétniecibas un uz pieradijumiem balstitu darbibu veiksanu Eurydice tikl3;

=  Eiropas Solidaritates korpusa pamanamibas un sistémiskas ietekmes uzlaboSanu, izplatot un izmantojot
programmas darbibu rezultatus;

= [igumu parvaldibas nodrosinasanu un Eiropas Solidaritates korpusa atbalstito struktiiru un tiklu finansésanu;

= to uzaicinajumu iesniegt piedavajumus parvaldibu, kuru mérkis ir sniegt pakalpojumus Korpusa ietvaros.

VALSTS AGENTURAS

Eiropas Solidaritates korpusa Tstenosana parsvara notiek netiesas parvaldibas veida??; tas nozimé, ka Eiropas Komisija
uztic budZeta izpildes uzdevumus valstu agentiram. Sada pieeja izraudzita, lai maksimali pietuvinatu Eiropas
Solidaritates korpusu ta dotaciju sanéméjiem un lai to pieldgotu daudzveidibai katrd valsti. Saja nolika katrd ES
dalibvalsti un Programmas asociétaja tresa valsti iece|] vienu vai vairakas valsts agentlras. Minétas valsts agentlras
popularizé un isteno Eiropas Solidaritates korpusu valsts limeni un darbojas ka saikne starp Eiropas Komisiju un
daliborganizacijam vietéja, regionala un valsts limeni. To uzdevumi ir:

= sniegt atbilstosu informaciju par Eiropas Solidaritates korpusu;

= parvaldit sava valsti finanséjamo projektu pieteikumu taisnigas un parredzamas atlases procesu;

= uzraudzit un izvértét Eiropas Solidaritates korpusa projektu istenosanu sava valsti;

= sniegt atbalstu projektu pieteikumu iesniedzéjiem un daliborganizacijam visa projektu dzives cikla;
= efektivi sadarboties ar visu valstu agentiru tiklu un Eiropas Komisiju;

- nodrosinat Korpusa pamanamibu;

= veicinat rezultatu izplatiSanu un izmantosanu vietéja un valsts limenr.

Turklat valstu agentldram ir svariga nozime ari ka starpniekstruktiram Eiropas Solidaritates korpusa politikas attistibas
un kvalitativas istenoSanas nodrosinasana:

= Jstenojot apmacibas un izvértésanas ciklu ES dalibvalstis un Programmas asociétajas tresas valstTs;

= papildus projektu dzives cikla parvaldibas uzdevumiem istenojot projektus un aktivitates, ar ko atbalsta
Eiropas Solidaritates korpusa kvalitativu istenoSanu un/vai rosina politikas attistibu, pieméram, tiklu
veidoSanas aktivitates;

= veicinot Eiropas Solidaritates korpusa un ES jaunatnes politikas saiknes un sinergijas;

= informéjot ieinteresétas personas par iespéjam vél vairak iesaistit jaunieSus pamatprogrammas “Apvarsnis
Eiropa” uzdevumu aktivitatés un popularizéjot Sadas iespéjas;

= sniedzot atbalstu jaunpienacéjiem un mazak izdeviga situacija esoSam meérkgrupam, lai likvidétu skers|us
pilnvértigai lldzdalibai Korpusa;

=  mekléjot iespéjas sadarboties ar aréjam struktiram un valstu iestadém, lai palielinatu Eiropas Solidaritates
korpusa ietekmi savas valsts un Eiropas Savienibas limenr.

21 https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/home.
22 Finan3u regulas (ES, Euratom) 2018/1046 (turpmak — FR) 62. panta 1. punkta c) apak$punkts.
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Uz atbalstu vérstas valsts agentiru pieejas mérkis ir virzit iespéjamos pieteikumu iesniedz&jus un dotaciju sanéméjus
caur visiem posmiem — no pirmreizéjas saskares ar Eiropas Solidaritates korpusu, visa pieteikumu iesniegSanas procesa
un lidz pat projekta istenosanai un galigajai izvértésanai. Ta pamata ir ideja, ka, lai garantétu vienlidzigas iespéjas visiem,
ir jaatbalsta mérkgrupas, izmantojot tam pielagotas konsultésanas, padomdosanas, uzraudzibas un izaugsmes vadibas
sistémas.
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KADAS CITAS STRUKTURAS IR IESAISTITAS EIROPAS SOLIDARITATES KORPUSA
ISTENOSANA?

Papildus Eiropas Komisijai, Izpildagentirai un valsts agentiram papildu ieguldijumu Korpusa istenosana sniedz turpmak
minétas struktdras.

RESURSU CENTRI

Resursu centri ir daJa no kvalitates nodrosinasanas un atbalsta pasakumiem, kas minéti regula, ar ko izveido Eiropas
Solidaritates korpusu. Tie ir papildu uzticétie uzdevumi, kas japilda norikotam valsts agentiiram, lai atbalstitu Eiropas
Solidaritates korpusa darbibu izstradi, 1stenoSanu un kvalitati. Eiropas Solidaritates korpuss gist labumu no jau labi
iedibinata programmas Erasmus+ satvara izveidota resursu centru tikla, kd ari no Tpasi paredzéta Eiropas Solidaritates
korpusa resursu centra.

SALTORESURSU CENTRI

SALTO®? resursu centri ir struktiras, ko galvenokart atbalsta programma Erasmus+ un Eiropas Solidaritates korpusa
programmas nolika uzlabot projektu kvalitati jaunatnes un izglitibas joma. Istenojot savu tematisko (lidzdaliba,
informacija, ieklausana, daudzveidiba, apmaciba un sadarbiba, digitala parveide un zala parkartosanas) vai
geografisko (Austrumeiropas un Kaukaza valstis, Vidusjaras dienvidu regiona valstis un Rietumbalkanu valstis)
pieeju, tie nodrosina resursus, informaciju un apmacibu konkrétas jomas valsts agentiram un citiem dalibniekiem
un veicina neformalas un ikdiengéjas macisanas atziSanu. SALTO resursu centri ari piedava atbalstu un izstrada
apmacibu, rikus un resursus Eiropas Solidaritates korpusam. Tadéjadi to pieredze un zinasanas nak par labu ari
Eiropas Solidaritates korpusa ieinteresétajam personam.

To darbs, kas ciesi saistits ar Korpusu, ietver:

=  koordinét Youthpass istenosanu neformalas un ikdienéjas macisanas atzisanai programma;

=  kvalitates zimes pieskirSsanu un uzraudzibu Programmas neasociétajas valstis;

=  apmacibas un izvértésanas cikla istenosanu Programmas neasociétajas tresas valstis;

=  Korpusa ieklausanas dimensijas atbalstiSanu un ieklausanas un daudzveidibas stratégijas istenoSanu.

Plasaka informacija pieejama vietné www.salto-youth.net.

IEKLAUSANAS UN DAUDZVEIDIBAS SALTO CENTRS

$a SALTO resursu centra misija ir uzlabot Eiropas Solidaritates korpusa projektu kvalitati un ietekmi, lai
padaritu programmu ieklaujosaku un vairotu taja daudzveidibu.

Konkrétak, Sis SALTO centrs darbojas ari ka pieradijumos balstitu zinasanu centrs un neatkarigs starpnieks,
pamatojoties uz zinatibu un pieredzi, kas glta programmas parvaldiba iekJausanas un daudzveidibas joma.
Saja nolaka zinadanas un atzinas, kas giitas programmas Tstenosana centra tematiskaja joma, tiek pastavigi
uzkratas un novirzitas talak programmas attistibas vajadzibam sadarbiba ar valstu agentiru tiklu un
Komisiju, izmantojot atbilstoSas platformas. Papildus tam Sis SALTO centrs palidz valstu agentiram istenot
programmu t3, lai attiecigie politiskie Iemumi (piem., Padomes secinajumi/ rezollcijas), savstarpéjas
macisanas darbibu rezultati un [Emumi par ieklausanas un daudzveidibas prioritati tiktu ieviesti praksé.

leklausanas un daudzveidibas jomas SALTO centra galvenie pienakumi ir:

e uzlabot Eiropas Solidaritates korpusa programmu projektu un darbibu kvalitati un ietekmi,
koncentréjoties uz ieklausanas un daudzveidibas jomas prioritatém;

e  palidzét optimizét Eiropas Solidaritates korpusa programma noteiktas iekJausanas un daudzveidibas
prioritates istenoSanu, uzraudzibu un pécpasakumus izglitibas, apmacibas un jaunatnes joma;

e  sniegt valstu agentlram butiskus noradijumus par to, ka analizét projektus un izvértét to ietekmi,
koncentréjoties uz ieklausanas un daudzveidibas prioritati izglitibas, apmacibas un jaunatnes joma.

ZALAS PARKARTOSANAS UN ILGTSPEJIGAS ATTISTIBAS JOMAS SALTO CENTRS

Sis SALTO centrs atbalsta vides aizsardzibas, ilgtspéjas un cinas pret klimata parmainam prioritates

2 SALTO — Support for Advanced Learning and Training Opportunities (atbalsts progresivai apmacibai un macibu iesp&jam).
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IstenoSanu saskana ar Eiropas zalo kursu un Klimata paktu un tiesa veida palidz sasniegt vienu no ES
jaunatnes stratégija iek|autajiem 11 Eiropas Jaunatnes mérkiem (ilgtspéjiga zala Eiropa). Zalas
parkartosanas un ilgtspéjigas attistibas jomas SALTO centra galvenie pienakumi ir:

e uzlabot Eiropas Solidaritates korpusa projektu un darbibu kvalitati un ietekmi, koncentréjoties uz
ilgtspéju un cinu pret klimata parmainam;

e palidzét optimizét programma “Eiropas Solidaritates korpuss” noteiktas vides aizsardzibas, ilgtspéjas
un cinas pret klimata parmainam prioritates istenosanu, uzraudzibu un pécpasakumus;

e  sniegt valstu agentiram butiskus noradijumus par to, ka analizét projektus un izvértét to ietekmi,
koncentréjoties uz programma noteikto vides aizsardzibas, ilgtspéjas un cinas pret klimata
parmainam prioritati.

DIGITALAS JOMAS SALTO CENTRS

SALTO digitalo resursu centrs aptver galvenos politikas dokumentus jaunieSiem un atbalsta programmas
“Eiropas Solidaritates korpuss” digitalas horizontalas prioritates TstenoSanu ar mérki pastavigi uzlabot
digitalo aspektu kvalitati un ieklauSanu jaunatnes joma. SALTO digitalo resursu centrs darbojas ka
pieradijumos balstits zinasanu centrs digitalas izglitibas, apmacibas un jaunatnes joma un sniedz zinasanas
gan programmas, gan politikas izstradé atbilstosi ta kompetencei. Digitalas jomas SALTO centra galvenie
pienakumi ir:

e uzlabot programmas projektu un darbibu kvalitati un ietekmi, koncentréjoties uz digitalas jomas
prioritatém;

e palidzét optimizét programma “Eiropas Solidaritates korpuss” noteikto jaunatnes prioritasu
Istenosanu, uzraudzibu un pécpasakumus;

e sniegt valstu agentiram batiskus noradijumus par to, ka veiksmigi istenot prioritates digitalaja joma,
ka ari veikt projektu analizi un ietekmes novértésanu, koncentrgjoties uz programmas prioritatém
digitalaja joma, sniedzot ieguldijumu politikas veidoSana un ieintereséto personu forumos un jo ipasi
Eiropas digitalas izglitibas centra darba.

LIDZDALIBAS UN INFORMESANAS JOMAS SALTO CENTRS

SALTO lidzdalibas un informacijas resursu centrs nosaka stratégiskas un inovativas darbibas, lai veicinatu
aktivu lidzdalibu demokratiskaja dzive, tai skaita:

e izstradajot pieteikumu iesniedzejiem un dotaciju sanéméjiem paredzetus noradijumus, jo Tpasi
nolika veicinat jauniesu iesaisti demokratiska IEmumu pienemsana un jauniesu dalibu pilsoniskaja
un sabiedriskaja dzivé, mudinot vinus veikt brivpratigo darbu vai uznemties kadus pienakumus
jauniesu organizacijas;

e sniedzot noradijumus un atbalstu visam valstu agentdram attieciba uz masdienigam stratégijam, ka
sasniegt vairak jaunieSu un palielinat informésanas darbibu kvalitati, ietekmi un ieklautibu, ka ari
projekta rezultatu ilgtsp&ju un parnesamibu.

APMACIBAS UN SADARBIBAS JOMAS SALTO CENTRS

Apmacibas un sadarbibas jomas SALTO resursu centra galvena uzmaniba ir vérsta uz to, lai izstradatu
stratégiskus un inovativus pasakumus ar mérki nodroSinat visparéju kvalitativu pieeju apmacibas
stratégijam un darbibam, un uz neformalas un ikdienéjas macisanas atzisSanu visa Eiropa, un saistiba ar to
centrs cita starpa veic Sadas darbibas:

e Youthpass stratégijas ietvaros izstrada un Tsteno procesus, darbibas un rikus, ar ko atbalstit un
veicinat neformalas un ikdienéjas macisanas darbibu atzisanu un validésanu;

e uzlabo jauniesu projektu kvalitati, izmantojot apmacibas kursus, rikus un praktiskas publikacijas un
noradijumus;

e sniedz atbalstu valstu agentiru darbiniekiem, izmantojot ZinaSanu parvaldibas un darbinieku
apmacibas instrumentu.
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REGIONALIE SALTO RESURSU CENTRI

Tris regionalie SALTO centri— DIENVIDAUSTRUMEIROPAS SALTO CENTRS, AUSTRUMEIROPAS un
KAUKAZA SALTO CENTRS un EUROMED SALTO CENTRS — veicina stratégisku un inovativu sadarbibu starp
ieinteresétajam personam no ES dalibvalstim, programmas asociétajam tresam valstim un programmas
neasociétajam tresam valstim gan Erasmus+, gan Eiropas Solidaritates korpusa satvara, lai:

e vél vairak palielinatu projektu un partneribu skaitu, kvalitati un ietekmi;

e  atbalstitu darbu ar jaunatni un jaunatnes politikas izstradi programmas neasociétajas tresas valstis —
attiecigi Rietumbalkanos, Austrumu partneribas valstis un Krievija un Vidusjdras dienvidu regiona
valstTs.

EIROPAS SOLIDARITATES KORPUSA RESURSU CENTRS

Eiropas Solidaritates korpusa resursu centra mérkis ir palidzét valsts agentlram, daltborganizacijam un jaunieSiem,
kuri piedalas Eiropas Solidaritates korpusa, uzlabot solidaritates aktivitasu un darbibu veiksanas kvalitati. Ta darbs

ietver:

apmacibas kursu, macibu vizisu, forumu, sadarbibas un partneribu veidosSanas aktivitasu organizésanu;
ar Eiropas Solidaritates korpusa atbalstitajam aktivitatém saistitu apmacibas metoZu un instrumentu
izstradi un dokumentésanu;

praktisku publikaciju un noradijumu izdoSanu par to, ka solidaritate ka Eiropas vértiba var ietekmét
vietéjas un lielakas kopienas un k|Gt par instrumentu, lai parvarétu pasreizéjo un turpmakas sabiedribas
krizes;

pieradijumu vaksanu un istenosanas labas prakses un $kér$Ju uzraudzibu un analizi;

veicinot Eiropas Solidaritates korpusa un ES jaunatnes politikas saiknes un sinergiju; valsts agentru
atbalstiSanu to centienos izstradat un istenot tiklu veidosanas aktivitates;

darbosanos centrala atbalsta punkta funkciju pildisana, apvienojot valsts agentiras un SALTO nolika
apsveért un uzlabot konkrétus ar Korpusa TstenoSanu saistitus aspektus;

tada kopienu tikla izveides sekmésanu programma “Eiropas Solidaritates korpuss”, kas ieklauj
organizacijas, mentorus, AIC pasniedzejus utt.

Plasaka informacija pieejama vietné https://www.salto-youth.net/rc/solidarity/.

EURODESK TIKLS

Eurodesk tiklu atbalsta programma Erasmus+, un tas piedava jaunieSiem un personam, kuras strada ar jaunieSiem,
informacijas pakalpojumus par Eiropas piedavatajam iespéjam izglitibas, apmacibas un jaunatnes joma un iesp&jam
jaunieSiem piedalities Eiropas aktivitatés.

Eurodesk tikls, kas darbojas visas Eiropas Solidaritates korpusa valstis un ko Eiropas [imeni koordiné Eurodesk Brussels-link
birojs, piedava izzinu pakalpojumus, informaciju par finanséjumu, pasakumus un publikacijas. Tas ari sniedz ieguldijumu
Eiropas Jaunatnes portala satura veidosana.

Lai uzzinatu vairak par Eurodesk, skatit vietni http://www.eurodesk.eu.

EIROPAS JAUNATNES PORTALS

Eiropas Jaunatnes portals piedava Eiropas un valstu informaciju un iespgjas, kas interesé jauniesus, kuri dzivo, macas un strada
Eiropa. Tas sniedz informaciju 28 valodas.

Lai pieklGtu Eiropas Jaunatnes portalam, skatit vietni https://youth.europa.eu.

Eiropas Solidaritates korpusa portals ir integréts Eiropas Jaunatnes portala un pieejams, izmantojot ES iniciativu izvélni.
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KAS VAR PIEDALITIES EIROPAS SOLIDARITATES KORPUSA?

Eiropas Solidaritates korpusa meérkgrupa ir jauniesi. Iznemot solidaritates projektus, kuros jauniesi var pieteikties tiesi,
Korpusa jauniesi iesaistas, izmantojot organizacijas, iestades, publiskas vai privatas struktiras, kas organizé solidaritates
aktivitates. Tapéc nosacijumi, kas jaievéro, lai piek|atu Korpusam, ir saistiti ar $adam divam dalibnieku grupam: “dalibnieki”
(jauniesi, kuri piedalas Korpusa) un “organizacijas”. Gan dalibniekiem, gan daliborganizacijam lidzdalibas nosacijumi ir atkarigi
no valsts, kura tie likumigi atrodas, un attiecigas darbibas. Sie nosacijumi ir precizéti $o vadliniju B un C dala katra konkrétaja
darbiba.

DALIBNIEKI

Jauniesi pauZz savu vélmi piedalities Eiropas Solidaritates korpusa, registréjoties Eiropas Solidaritates korpusa portala.
Registréties Eiropas Solidaritates korpusa portala var no 17 gadu vecuma, tacu aktivitates pirmaja diena dalibniekam jabat
vismaz 18 gadus vecam un ne vecakam par 30 gadiem. Ar humano palidzibu saistito solidaritates aktivitasu dalibniekiem
maksimalais vecuma ierobeZojums aktivitates sakuma ir 35 gadi.

DALIBORGANIZACIJAS

Eiropas Solidaritates korpusa projektus galvenokart iesniedz un isteno daliborganizacijas. Organizacijam, kas piedalas Eiropas
Solidaritates korpusa projektos, jabt iedibinatam ES dalibvalsti vai Programmas asociétaja tresa valsti, vai Programmas
neasociétaja tresa valsti.

ATBILSTIGAS VALSTIS>?

Eiropas Savienibas dalibvalstis un Programmas asociétas tresas valstis var pilnvértigi piedalities visas Eiropas Solidaritates
korpusa darbibas. Turklat dazas darbibas var piedalities Programmas neasociétas tre$as valstis. Ipados nosacijumus skatit pie
darbibam So vadliniju B un C dala.

24 ES dalibvalstu subjekti un cilvéki, kas tajas likumigi dzivo, var pilnvértigi piedalities visas Eiropas Solidaritates korpusa darbibas. Turklat saskana ar regulas
13. pantu Programmas asociétas valstis atkariba no noligumiem starp Eiropas Savienibu un $im valstim var bat $adas tresas valstis: Eiropas Brivas tirdzniecibas
asociacijas (EBTA) valstis, kas ir Eiropas Ekonomikas zonas (EEZ) dalibvalstis; valstis, kas pievienojas, kandidatvalstis un potencialas kandidatvalstis. Turklat
saskana ar regulas 14. pantu pienacigi pamatotos gadijumos un Savienibas interesés dazas darbibas var piedalities subjekti no citam tre$am valstim un cilvéki,
kas tajas dzivo.
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ES DALIBVALSTIS UN PROGRAMMAS ASOCIETAS TRESAS VALSTIS
Eiropas Savienibas (ES) dalibvalstis?>
Belgija Griekija Lietuva Portugale
Bulgarija Spanija Luksemburga Rumanija
Cehija Francija Ungarija Slovénija
Danija Horvatija Malta Slovakija
Vacija Italija Niderlande Somija
Igaunija Kipra Austrija Zviedrija
Trija Latvija Polija
Programmas asociétas tresas valstis?®
Ziemelmakedonija Lihtensteina .
Turcija

Islande

PROGRAMMAS NEASOCIETAS TRESAS VALSTIS

EBTA valstis

Norveégija

Tresas valstis, kas ir ES kaiminvalstis

Rietumbalkani Austrumu kaiminregions VlduSJuras‘cjl:le;;l;du reslona Krievijas Federacija
(1. regions) (2. regions) (3. regions) (4. regions)
Albanija Arménija Al#irija Libija Krievijas teritorija3l, kas atzita
Bosnija un Hercegovina Azerbaidzana Egipte Maroka starptautiskajas tiesibas
Kosova?’ Baltkrievija28 Izragla®® Palestina3®
Melnkalne Gruzija Jordanija Sirija
Serbija Moldova Libana Tunisija
Ukrainas teritorija, kas
atzita starptautiskajas
tiesibas

Humanas palidzibas brivpratiga darba uznémeéjvalstis

Programmas neasociétas tresas valstis, kuras notiek humanas palidzibas sniegSanas darbibas un pasakumi un kuras
nenotiek starptautiski vai iek$&ji brunoti konflikti: humanas palidzibas brivpratiga darba uznémeéja funkcija

25 Saskana ar 33. panta 3. punktu Padomes Lémuma 2013/755/ES par aizjlras zemju un teritoriju asociaciju ar Eiropas Savienibu Savieniba nodrosina, ka
privatpersonas un organizacijas no aizjlras zemém un teritorijam vai privatpersonas un organizacijas, ko nostta uz aizjlras zemém un teritorijam (AZT), var
piedalities Eiropas Solidaritates korpusa ar ES dalibvalstu vai Programmas asociéto treso valstu statusu, ievérojot Programmas noteikumus un kartibu, kas
piemérojama dalibvalstij, ar kuru §is AZT ir saistitas. AZT saraksts pieejams vietné https://ec.europa.eu/europeaid/regions/overseas-countries-and-territories-
octs/oct-eu-association_en.

26 Starp Eiropas Savienibu un $im valstim jabat noslégtam asociacijas noligumam.

27 §jis nosaukums neskar nostajas par statusu un atbilst ANO DP Rezoliicijai 1244 (1999) un Starptautiskas Tiesas atzinumam par Kosovas neatkaribas deklaraciju.

28 Saskana ar Padomes 2020. gada 12. oktobra secindjumiem un nemot véra Baltkrievijas iesaistisanos Krievijas militaraja agresija pret Ukrainu, kas atzita
Eiropadomes 2022. gada februara secinajumos, ES ir partraukusi sadarbibu ar Baltkrievijas valsts iestazu un valsts uznémumu parstavjiem. Ja konteksts mainas,
to var parskatit. Tikmér ES turpina sadarboties ar nevalstiskajiem, vietéjiem un regionalajiem dalibniekiem un, kad iesp&jams, ir palielinajusi tiem sniegto
atbalstu, tostarp nepiecieSamibas gadijuma $is programmas ietvaros.

29 Visam darbibam, ko isteno saskana ar $im programmas vadlinijam, pieméro atbilstibas kritérijus, kuri noteikti Komisijas Pazinojuma Nr. 2013/C-205/05
(OV C 205, 19.7.2013., 9.-11. Ipp.), ar1 attieciba uz treS§am personam, kas sanem finansialu atbalstu gadijumos, kad attieciga darbiba ietver dotaciju sanéméju
sniegtu finansialu atbalstu treSam personam saskana ar ES Finansu regulas 204. pantu.

3 §js nosaukums nav uzskatams par Palestinas valsts atzidanu, un tas neskar dalibvalstu individualo nostaju $aja jautajuma.

31 padomes Regulas (ES) Nr. 833/2014 5.1 panta ir noteikts:

Ir aizliegts sniegt tieSu vai netieSu atbalstu, tostarp finanséjumu un finansialo palidzibu vai jebkadu citu ieguvumu saskana ar Savienibas, Euratom vai dalibvalsts
valsts programmu un ligumiem Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES, Euratom) 2018/1046 nozimé:

a) juridiskai personai, vienibai vai struktdrai, kas iedibinata Krievija; b) juridiskai personai, vienibai vai struktdrai, kuras ipasumtiesibas vairak neka 50 % apmeéra

tiesi vai netiesi pieder $a punkta a) apakSpunkta minétajai vienibai.

$a panta 1. punkta minétais aizliegums neattiecas uz: (...) personu apmainas programmam un tiesiem personiskiem kontaktiem.

Lai gan Krievijas jaunieSu mobilitati var at|aut, drosibas apsvérumu dé] mobilitate uz Krievijas Federaciju nav atlauta.
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B DALA. JAUNIESU DALIBA SOLIDARITATES AKTIVITATES

Saja dala lasitaji atradis $adu informaciju par visam $a darbibas virziena darbibam un aktivitatém, uz ko attiecas $is Eiropas
Solidaritates korpusa vadlinijas:

=  to mérku un paredzamas ietekmes apraksts;

= atbalstito aktivitasu apraksts;

= tabulas, kuras noraditi kritériji, ko izmanto priekslikumu novértésanai;
= papildu informacija par aktivitasu kvalitates iezimém;

= finanséjuma noteikumu apraksts.

Veélams, lai pirms pieteikuma iesniegSanas pieteikumu iesniedzéji rapigi izlasitu visu iedalu par darbibu, kurai tie vélas
pieteikties.

KADAS DARBIBAS TIEK ATBALSTITAS?

Sadas darbibas var tikt atbalstitas un ietvertas $aja iedala:

= brivpratiga darba projekti;

. brivpratigo grupas augstas prioritates jomas;
=  solidaritates projekti;

=  humanas palidzibas brivpratigais darbs.

Saja iedala ir ietverta ari visa attieciga informacija un kritériji kvalitates zimei, kas ir priek$noteikums lidzdalibai brivpratiga
darba projektos un brivpratigo grupas augstas prioritates jomas.

Paredzams, ka ieprieks minétas darbibas, ko atbalsta Programma atbilstigi Eiropas Solidaritates korpusa visparéjam mérkim
un konkrétajiem mérkiem, radis labvéligu un ilgstosu ietekmi uz daltbniekiem un daliborganizacijam, ka ari uz kopienam, kuras
$adas darbibas tiek veiktas.

Attieciba uz dalibniekiem solidaritates aktivitates, tapat ka visas citas ar tiem saistitas atbalstitas aktivitates (pieméram,
kvalitates nodrosinasanas un atbalsta pasakumi), ir paredzétas, lai sasniegtu $Sadus galvenos rezultatus:

= prasmju un kompetencu uzlabosSanas personigajai, ar izglitibas ieguvi saistitajai, socialajai, pilsoniskajai, kultliras un
profesionalajai attistibai;

= aktivaka lidzdaltba demokratiskaja dzive un sabiedriba kopuma;

= nodarbinamibas un parejas uz darba tirgu uzlabosanas;

= pasiniciativas un uznéméjdarbibas gara uzlabosanas;

= paSizpausmes un pasvértéjuma uzlabosanas,

= svedvalodu zinasanu uzlabo3anas;

= starpkultdru izpratnes uzlabosanas;

=  labaka izpratne par Eiropas projektu un ES kopéjam vértibam;

= lielaka motivacija turpmak iesaistities solidaritates aktivitatés.

Paredzams ari, ka atbalstitas solidaritates aktivitates sniegs Sadus rezultatus daliborganizacijam:

= palielinata spéja darboties ES/starptautiska limen;

- novatorisks un uzlabots veids, ka darboties savu mérkgrupu interesés;

= lielaka izpratne un spéja reagét uz daudzveidibu (sociala, lingvistiska, kultliras, dzimumu un etniska daudzveidiba,
invaliditate utt.);

=  mausdienigaka, dinamiskaka, apnémigaka un profesionalaka vide organizacijas.

Attieciba uz kopienam, kuras tiek istenotas ar atbalstitajam solidaritates aktivitatém saistitas aktivitates, ir paredzami sadi
rezultati:

=  uzlabota spéja risinat sabiedribas problémas;
= lielaka izpratne un spé&ja reagét uz daudzveidibu (sociala, lingvistiska, kultiras, dzimumu un etniska daudzveidiba,
invaliditate utt.);

lligtermina paredzams, ka atbalstitas solidaritates aktivitates kopuma labveéligi ietekmés lielu skaitu ieintereséto personu ES
dalibvalstis un Programmas asociétajas tresas valstis vai Programmas neasociétajas tresas valstis.

20



EUROPEAN
B dala. Brivpratiga darba projekti SOLIDARITY
CORPS

BRIVPRATIGA DARBA PROJEKTI

KAS IR BRIVPRATIGA DARBA PROJEKTI?

Brivpratiga darba projekti piedava jaunieSiem iespéjas piedalities solidaritates aktivitatés, sniedzot ieguldijumu
daliborganizaciju ikdienas darba un tadéjadi nodrosinot péc iespéjas lielaku labumu kopienam, kuras notiek aktivitates.

Brivpratigais darbs ir pilna laika32 neapmaksata aktivitate, kuras ilgums ir lidz 12 ménesiem. Sada veida solidaritates aktivitates
tiek Tstenotas ar tadu daliborganizaciju starpniecibu, kas piedava jaunieSiem iespéju strukturéta veida veikt plasu aktivitasu
klastu.

Brivpratigo lidzdalibai brivpratiga darba aktivitatés jabdt bez maksas.

Brivpratiga darba projektu darbibas joma ir plasa; ta aptver dazadas jomas, pieméram, vides aizsardzibu, klimata parmainu
mazinasanu vai lielaku socialo iek|ausanu.

Brivpratigais darbs var tikt veikts gan valsti, kas nav dalibnieka pastavigas uzturésanas valsts (parrobezu brivpratigais darbs),
gan dalibnieka pastavigas uzturésanas valsti (iekSzemes brivpratigais darbs).

KADAS AKTIVITATES VAR TIKT ATBALSTITAS SAJA DARBIBA?

Tiek atbalstitas turpmak minétas aktivitates.
INDIVIDUALS BRIVPRATIGAIS DARBS

Individuals brivpratigais darbs ir no 2 nedé|u lidz 12 ménesus ilga solidaritates aktivitate. Sada veida solidaritates aktivitate
nodrosina jaunieSiem iespé&ju sniegt ieguldijumu organizaciju ikdienas darba solidaritates aktivitatés, sniedzot péc iespé&jas
lielaku labumu kopienam, kuras notiek aktivitates.

Individuala brivpratiga darba aktivitates var notikt:

- pari robezai, t. i., aktivitates, kas notiek valsti, kura nav dalibnieka(-u) pastavigas uzturésanas valsts, vai
= valsts ieksieng, t. i., aktivitates, kas notiek taja pa$a valsti, kura ir dalibnieka mitnes valsts. So aktivitasu mérkis ir
veicinat un atvieglot to jauniesu lidzdalibu, kam ir mazak iespéju, tacu tas ir pieejamas visiem dalibniekiem.

@ lekSzemes aktivitatem b0tu jasniedz skaidra Eiropas pievienota vértiba, kas cita starpa
papildinatu esosas valsts shémas. Projekti ar iekSzemes aktivitatém, kas sniedz mazu Eiropas
pievienoto vértibu vai nesniedz Eiropas pievienoto vértibu, netiks uzskatiti par atbilstigiem Korpusa
konteksta.

Attiectba uz darbibas ilgumu individualais brivpratigais darbs var bat Tstermina (daliba ilgst no 14 lidz 59 dienam, neskaitot
cela pavaditas dienas) vai ilgtermina (daliba ilgst no 60 lidz 366 dienam, neskaitot cela pavaditas dienas).

BRIVPRATIGO GRUPAS

Brivpratigo grupas ir solidaritates aktivitates, kas Jauj dalibnieku grupam no vismaz divam dazadam valstim no divam nedé&jam
lidz diviem ménesiem kopa piedalities brivpratigaja darba.

Brivpratigo grupu sastavam jabat starptautiskam; vismaz ceturtdalai brivpratigo jabat no valsts, kura nenotiek aktivitate.

Pieméri:

- organizacija, kas likumigi iedibinata valsti B, iesniedz dotacijas pieteikumu brivpratiga darba aktivitatei ar 20 dalibniekiem,
kas notiek valsti B. $aja gadijuma vismaz 5 dalibniekiem jabit no valstim, kas nav valsts B (no valsts A, C, D utt.);

- organizacija, kas likumigi iedibinata valsti A, iesniedz dotacijas pieteikumu brivpratiga darba aktivitatei ar
20 dalibniekiem, kas notiek valstT B. Saja gadijuma vismaz pieciem dalibniekiem jabat no valsts A, jo jasaglaba saikne ar

32 Vismaz 30 un ne vairak ka 38 stundas nedé|a.
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pieteikuma iesniedzéja valsts agentiru (atbilstibas kritérijus skatit 25. Ipp.). Var piedalities arT brivpratigie no citam
valstim (no valsts B, C, D utt.).

Brivpratigo grupas Eiropas Solidaritates korpusa brivpratigie veiks projekta uzdevumus isa laikposma (parasti, bet ne vienmeér,
brivdienas, studiju periodu partraukumos, laika, kad notiek pareja no izglitibas uz darbu, utt.). Neatkarigi no to 1sa termina Sis
aktivitates bis vértigas gan personam, gan kopienam, kuras brivpratigais darbs notiek.

Veértigs darbs, ko var pabeigt pat 1sa period3, ir, pieméram: dabas vai cilvéka izraisitu katastrofu izpostita kultiiras mantojuma
atjaunosana, rlpes par sugam, kuram draud izniciba, izglitibas aktivitasu organizésana béglu nometnés u. c.

Brivpratiga darba grupu aktivitates jo 1pasi var batiski veicinat jaunieSu, kuriem ir mazak iespéju, iekJausanu Eiropas
Solidaritates korpusa.

Sadu Tpasu grupu aktivitasu priek$rocibas salidzinajuma ar standarta individuala brivpratiga darba aktivitdtém ir $adas:

=  brivpratigie veiks aktivitati grupa. Tas var bat stimuls jaunieSiem, kuri nejltas gatavi vieni pasi ieglt sarezgito
pieredzi; turklat aktivitates termins bis isaks. Tas var veicinat tadu jauniesu lidzdalibu, kuri nevar atvélét ilgu laika
periodu studiju vai darba dé|, bet tik un ta vélas palidzét kopienai;

= jepriek$s minétais padara brivpratigo grupas Tpasi piemérotas pirmajai brivpratiga darba pieredzei. Tadéjadi tas var
kalpot ka sakums ilgtermina aktivitatém vai stimulét pasu solidaritates projekta uzsaksanu.

Turklat var tikt finansétas art $adas papildu aktivitates:

=  sagatavoSanas vizites brivpratiga darba aktivitasu norises vieta pirms aktivitasu sakuma. Sagatavosanas vizisu
meérkis ir nodrosinat kvalitativas aktivitates, sekméjot un gatavojot administrativas procediras, veicinot uzticésanos
un izpratni un veidojot cieSu partneribu starp organizacijam un iesaistitajiem jaunieSiem. Vizites tiks organizétas
aktivitatém, kuras iesaistiti jauniesi, kam ir mazak iespéju, vai tad, kad vizite ir nepiecieSama, lai istenotu aktivitati
ar spécigu ieklausanas dimensiju. Dalibniekus, kuriem ir mazak iespéju un kuri piedalisies planotajas brivpratiga
darba aktivitatés, var iesaistit vizité, lai palidzétu viniem sagatavoties, ka ari iesaistitu vinus aktivitasu izstradé un
tadéjadi no pasa sakuma nemtu véra vinu vajadzibas. SagatavoSanas vizites var notikt ari tieSsaisté. Tomér
finans&jums tiks pieskirts tikai fiziskam sagatavo$anas vizitém.

KA 1ZVEIDOT BRIVPRATIGA DARBA PROJEKTU?

Brivpratiga darba projektu veido Cetri posmi: planosana, sagatavosanas, istenosana un pécpasakumi. Aktivitatés iesaistitajam
daltborganizacijam un jaunieSiem aktivi jaiesaistas visos minétajos posmos, tadejadi bagatinot savu maciSanas pieredzi.

- Plano3ana (arf maciSanas rezultatu, aktivitasu formata noteikSana, darba programmas izstrade, aktivitasu grafika
izveidoSana utt.);

= sagatavoSanas posms, kas ietver praktiskos pasakumus, daltbnieku atlasi, vienoSanas ar partneriem un
dalibniekiem, dalibnieku pielagotu sagatavosanu no lingvistiska / starpkultiru/ veicamo uzdevumu viedok|a,
balstoties uz dalibnieku vajadzibam pirms to dosanas prom;

=  darbibu istenosana;

= pécpasakumu posms, kas ietver aktivitasu izvértésanu, sertifikata par dalibu izdoSanu, atbalstu dalibniekiem péc
atgrieSanas, ka ari projekta rezultatu izvértésanu, izplatiSanu un izmantosanu.

Lielako dalu Eiropas Solidaritates korpusa aktivitasu Tsteno viena vai vairakas daliborganizacijas. Visam daliborganizacijam, kas
piedalas brivpratiga darba aktivitaté, jabat derigai kvalitates zimei. lesaistitas organizacijas uznemas pienakumu “atbalstit”
aktivitasu TstenoSanu un brivpratigos un/vai “uznemt” brivpratigos:

= uznéméja funkcija ietver visu ar Solidaritates korpusa dalibnieka uznems3anu saistito aktivitasu klastu, art jauniesa
aktivitasu programmas izstradi un attieciga gadijuma noradijumu un atbalsta sniegsanu dalibniekam visos posmos
(daZas no STm aktivitatém var veikt taja pasa projekta iesaistita atbalsta organizacija);

= atbalsta funkcija paredz dalibnieku atbalsti$anu, sagatavosanu un/vai apmacibu pirms do$anas prom, dalitbnieku
un uznémeéju organizaciju starpniecibu un/vai atbalsta snieg$anu dalibniekiem péc atgrieanas no aktivitates, ka art
projekta vadibu un koordinésanu.

Ja ir iesaistita tikai viena organizacija (iekSzemes aktivitates vai brivpratigo grupas), tai ir janodrosina, ka tiek veikti visi posmi
un izpilditi iepriek§ minétie uzdevumi un pienakumi. Visos gadijumos ir Joti ieteicama atbalsta organizacijas Iidzdaliba
aktivitatés, kuras ir iesaistiti jauniesi, kam ir mazak iespé&ju.

Turklat organizacijam, kas piesakas dotacijai, jablt derigai vadoSo organizaciju kvalitates zimei. Sikaku informaciju par
kvalitates zimi skatiet sadala “Kvalitates zime brivpratigajam darbam solidaritates aktivitatés”.
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DALIBNIEKU ATLASE

JaunieSiem, kuri vélas piedalities Eiropas Solidaritates korpusa, jaregistréjas Eiropas Solidaritates korpusa portala
https://youth.europa.eu/solidarity. Jauniesi, kuriem ir mazak iespéju, registracijas posma pabeigsanai var sanemt atbalstu no
organizacijam. Eiropas Solidaritates korpusa portals ir vieta, kur tiekas jaunieSi un organizacijas, kuram ir kvalitates zime un
vélésanas istenot solidaritates aktivitates. Organizacijam ir jaatlasa dalibnieki, izmantojot registréto jauniesu datubazi.

KVALITATES NODROSINASANAS UN ATBALSTA PASAKUMI

Lai dalibniekiem nodrosSinatu brivpratiga darba aktivitasu kvalitati un spécigu macisanas dimensiju, ir paredzéts pasakumu un
pakalpojumu kopums, pieméram, apmaciba, valodu apguves atbalsts, iegiito kompetencu apzinasana un dokumentésana,
apdrosinasana. DaZi no Siem pasakumiem ir fakultativi, un tos var izmantot atkariba no dalibnieku interesém un vajadzibam,
bet dazi — obligati. Organizacijam brivpratigo macisanas pieredzes ietvaros bitu jacensas veicinat visparéjo apmacibu
tieSsaisté. Detalizéta informacija par Siem pasakumiem ir pieejama $o vadIiniju D dala.

PRIORITATES

IEKLAUSANA UN DAUDZVEIDIBA
Eiropas Solidaritates korpusa mérkis ir veicinat vienlidzigas iesp&jas un piek|uvi, ieklausanu un taisnigumu. Organizacijam batu
jaizstrada piek|Gstamas un iekJaujosas aktivitates, nemot véra to dalibnieku viedok|us un vajadzibas, kuriem ir mazak iespéju.

Brivpratiga darba projektiem bltu janosaka mérkis ari atbalstit projektus un aktivitates, kas aktivi un plasaka nozimé pievérsas
ieklausanas un daudzveidibas jautajumam sabiedriba.

@ Lai atbalstitu tadu jauniesu ieklausanu, kuriem ir mazak iespéju, ir pieejami papildu atbalsta pasakumi
un finanséjums, kas |auj daliborganizacijam labak uznemt jaunieSus, kuriem ir mazak iesp&ju, un labak risinat
vinu vajadzibas.

Lai varétu git labumu no papildu finanséjuma, pieteikumu iesniedzéjiem bis jaizklasta, ka tie
iespéju neka Iidzbiedriem taja pa$a valsti/ teritorija/ vecuma grupa/ situacija. Saja nozimé
“iesaistiSsana” neattiecas uz mérkgrupu, ar kuru pieteikuma iesniedzéja organizacija var stradat.
“lesaistit” nozime sekmét tadu jauniesu lidzdalibu, kuriem ir mazak iespéju, ieklaujosa un piek|Gstama
veida izstradajot projekta aktivitates. Tam vajadzigi 1pasi uzrunasanas un atbalsta pasakumi, kas
nodrosina, ka jauniesSi, kuriem ir mazak iespéju, var piedalities aktivitatés ar tadiem pasiem
noteikumiem ka citi.

VIDES AIZSARDZIBA, ILGTSPEJIGA ATTISTIBA UN KLIMATRICIBA

Brivpratiga darba aktivitatém bltu japopularizé vides zina ilgtspéjiga un atbildiga riciba dalitbnieku vida, veicinot izpratni par
to, cik svarigi ir rikoties, lai mazinatu vai kompensétu aktivitasu vidisko pédu. Brivpratiga darba aktivitates batu jaizstrada un
jaisteno ar vides apzinu, pieméram, integréjot tadas ilgtsp&jigas metodes ka atkalizmantojamu vai videi draudzigu materialu
izmantos$ana, atkritumu apjoma samazinasana un reciklésana, ilgtspéjigu transportlidzek|u veidu izmantosana.

Bitu jaatbalsta art projekti un darbibas, ar kuram risina sabiedribas problémas, kas saistitas ar vides aizsardzibas, ilgtspéjas
un klimata mérkiem, jo Tpasi, ja tie palidz sasniegt attiecigo pamatprogrammas “Apvarsnis Eiropa” uzdevumu mérkus. Sadi
projekti var risinat dazadus jautajumus, un to mérkis ir, pieméram, aizsargat, saglabat un uzlabot dabas kapitalu, palielinat
informétibu par vides ilgtspéju un veicinat uzvedibas mainu attieciba uz individualam vélmém, patérina ieradumiem un
dzivesveidu. Brivpratiga darba iniciativam batu ari jaatbalsta iniciativas, kuru mérkis ir novérst un mazinat vai parvarét
ekstrému laikapstak|ju notikumu un dabas katastrofu negativas sekas, ka ari aktivitates, kas nodrosina atbalstu skartajam
kopienam péc sadiem ekstrémiem laikapstak|u notikumiem vai dabas katastrofam.
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DIGITALA PARVEIDE

Eiropas Solidaritates korpuss var palidzét eiropiesiem neatkarigi no vinu dzimuma, vecuma un izcelsmes dzivot un attistities
digitalaja laikmeta. BUtu ari jaatbalsta projektus un darbibas, kuru mérkis ir uzlabot digitalas prasmes, veicinat digitalo pratibu
un/vai veidot izpratni par digitalas tehnologijas riskiem un iespé&jam Atkariba no darbibu veidola un mérkiem brivpratigaja
darba aktivitatés Eiropas Solidaritates korpusa programmas satvara var ieviest kompetencu attistibu un informétibas
vairosanu digitalos jautajumos, ka ar jauno tehnologiju izmantosanu.

Daltborganizacijas tiek aicinatas izmantot digitalos rikus un macisanas metodes, lai papildinatu aktivitates un pievienotu tam
vértibu, uzlabotu sadarbibu partnerorganizaciju starpa, atbalstitu rezultatu talaku izplatisanu vai atbalstitu kopienu veidoSanu.
Batu jaizmanto ari visparéjas apmacibas tiessaisté EU Academy platforma (plasaku informaciju par Siem rikiem skatit D dala).

Organizacijas varétu ari paredzét pirms aktivitatém, to laika un péc tam pievienot virtualo sadarbibu brivpratigo starpa un
brivpratigo un daltborganizaciju starpa. TieSsaistes aktivitates var veicinat dalibas sliekSna pazeminasanu jauniesiem, kuriem
ir mazak iespéju, vai stiprinat projektu vispargjo ietekmi. Brivpratiga darba aktivitasu apvienoSana ar citiem virtualiem
komponentiem ari var uzlabot projekta kvalitati.

LiDzZDALIBA DEMOKRATISKAJA DZIVE

Brivpratiga darba projektiem bitu javeicina jauniesu lidzdaliba demokratiskajos procesos un pilsoniska lidzdaliba. Eiropas
Solidaritates korpusa programmas pamata ir brivpratigais darbs, un ta iesaista jaunieSus un veicina vinu iesp€jas bat aktiviem
sabiedriba, ka ari risina tadas Eiropas méroga tendences ka jauniesu ierobeZota lidzdaliba demokratiskajos procesos un zems
zinasanu un informétibas limenis par Eiropas lietdm, kuras ietekmé visu eiropiesu dzivi.

Eiropas Solidaritates korpuss atbalsta visas daliborganizacijas, lai uzlabotu to projektu kvalitati, integréjot lidzdalibas dimensiju
un piedavajot jaunieSiem atbilstosas iespé&jas aktivi iesaistities un piedalities projektu aktivitasu izstradé un istenosana,
tadejadi atklajot prieksrocibas, ko sniedz aktivs pilsoniskums un lidzdaliba demokratiskaja dzive.

Resursi atbalstito projektu lidzdaltbas dimensijas uzlabosanai ir pieejami, pieméram, timek|a vietné participationpool.eu. Tiek
veicinatas ari saiknes ar eso$ajam valsts méroga, starptautiskajam vai (citam) ES iniciativam un platformam, kas saistitas ar
lidzdaltbu un pilsonisko iesaistisanos, un iesaistisanas tajas.
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KADI IR BRIVPRATIGA DARBA AKTIVITASU ATBILSTIBAS KRITERIJI?

Turpmak ir noraditi atbilstibas kritériji brivpratiga darba projektu satvara istenotajam brivpratiga darba aktivitatém.

Jebkurs publisks vai privats (bezpelnas vai pelnu glstoss) vietéjs, regionals, valsts vai starptautisks
subjekts, kas ir likumigi iedibinats ES dalibvalsti vai Programmas asociétaja tresa valsti, vai
Atbilstigas Programmas neasociétaja tresa valsti vai jebkura starptautiska organizacija.

daliborganizacijas
Daliborganizacijam jabat derigai brivpratiga darba kvalitates zimei ne vélak ka aktivitasu sakuma un
visa aktivitasu Tsteno3anas perioda3:,

Parrobezu aktivitatés japiedalas vismaz divam organizacijam: vienai
uznémejai organizacijai un vienai atbalsta organizacijai no valsts, kura
Individuals brivpratigais likumigi mit dalibnieks.

darbs v ey == I . . . - - = s e
~ . lekSzemes aktivitatés jabut vismaz vienai uznémeéjai organizacijai.
Dalitborganizaciju

skaits
Brivpratigo grupas Jabat vismaz vienai organizacijai — vai nu uznéméjai, vai atbalsta
organizacijai.
Individuals brivpratigai I N . - - .
daig/;dua s brivpratigais No 2 nedélam lidz 12 ménesiem, neskaitot cela pavadito laiku.
ligums
Brivpratigo grupas No 2 nedé|am lidz 2 ménesiem3?, neskaitot cela pavadito laiku.

Aktivitatém ir janotiek uznéméja organizacija vai kada no tas
atrasanas vietam. Brivpratigajam no ES dalibvalsts vai Programmas
asociétas tresas valsts aktivitate jaisteno ES dalibvalsti vai
Programmas asociétaja tresa valstl, vai Programmas neasociétaja
tresa valsti. Brivpratigajam no Programmas neasociétas tresas valsts
aktivitate jaisteno ES dalibvalsti vai Programmas asociétaja tresa
valsti.

Individuals brivpratigais
darbs

Aktivitasu norises
vieta3>

Aktivitatém janotiek ES dalibvalstl vai Programmas asociétaja tresa

Brivpratigo grupas o R -
valstT, vai Programmas neasociétaja tresa valstl.

Sagatavosanas vizitém janotiek brivpratiga darba aktivitates norises

Sagatavos$anas vizites e
vieta.

33 Organizacijam, kam ir kvalitates zime, kuras deriguma termin$ beidzas aktivitasu laika, batu laikus jaiesniedz pieteikums par jaunas kvalitates zimes sanemsanu,
lai nodrosinatu aktivitasu atbilstibu.

34 idz 59 dienam, neskaitot ce|a pavaditas dienas.

35 Darbibas nevar tikt veiktas Baltkrievija vai atbilstosi starptautiskajam tiestbam atzitaja Krievijas teritorija.
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Atbilstigie
dalibnieki

Individuals brivpratigais
darbs

un

brivpratigo grupas

Tadi jaunie$i vecuma no 18 Iidz 30 gadiem3°, kuri likumigi mit ES
dalibvalsti vai Programmas asociétaja tresa valsti, vai Programmas
neasociétaja tresa valsti un kuri ir registréjusies Eiropas Solidaritates
korpusa portala.

Brivpratigais var piedalities:

- atseviska parrobezu brivpratiga darba aktivitaté, kas ilgaka par
2 ménesSiem. Otra individuala parrobezu brivpratiga darba
aktivitate, kas ilgaka par 2 ménesiem, ir atlauta tikai tadiem
jauniesSiem, kuriem ir mazak iespéju, vai valsts agentdras
noteiktos pienacigi pamatotos gadijumos.

- vairakas individualas parrobezu brivpratiga darba aktivitatés, kas
ilgst lldz 2 ménesiem37;

- vairakas brivpratiga darba grupu aktivitatés;

- vairakas iekSzemes brivpratiga darba aktivitateés.

Kopéjais laiks, ko jaunietis pavada Eiropas Solidaritates korpusa
brivpratiga darba aktivitatés, nedrikst parsniegt 12 ménesus, un
veiktas aktivitates nedrikst parklaties. Erasmus+ brivpratiga
darba/Eiropas Brivpratigo dienesta satvara veiktas aktivitates tiks
ieskaititas kopéja atlautaja 12 ménesu laika.

Sagatavos$anas vizites

Daliborganizaciju parstavji un jauniesi, kuriem ir mazak iespéju, kuri
piedalas brivpratiga darba aktivitate, ieskaitot pavadoso(-as)
personu(-as), ja piemérojams.

Dalibnieku skaits

Brivpratigo grupas

Katra brivpratigo grupas aktivitaté piedalas vismaz 5 dalibnieki no
vismaz 2 dazadam valstim, no kuram viena ir ES dalibvalsts vai
Programmas asociéta tresa valsts. Vismaz ceturtdalai brivpratigo ir
likumigi jamit valsti, kura nenotiek aktivitate.

Citi kriteriji

Lai saglabatu skaidru saikni ar valsti, kura atrodas valsts agentra, vai nu

= aktivitates norises vietai (individualaja vai grupu brivpratigaja darba) jabat tas valsts
agentdras valsti, kurai ir iesniegts pieteikums,

vai

= individuala brivpratiga darba aktivitates dalibniekam jabit no tas valsts agentiras valsts,
kurai ir iesniegts pieteikums. Brivpratigo grupu gadijuma jaiesaista dalibnieks(-i) no tas
valsts agentiras valsts, kurai ir iesniegts pieteikums.

36 Aktivitates pirmaja diena dalibniekiem jabat vismaz 18 gadus veciem un ne vecakiem par 30 gadiem.
87 Lidz 59 dienam, neskaitot cela pavaditas dienas.
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KADAS IR ATTIECINAMAS IZMAKSAS UN PIEMEROJAMIE FINANSEJUMA NOTEIKUMI?

Finansésanas

Attiecinamas izmaksas .
mehanisms

Summa

Videi draudziga
transporta veida izvéles
gadijuma

Pieskirsanas noteikums

lemaksa,
pamatojoties uz
vienibas
izmaksam

leguldijums dalibnieku cela izmaksu
segsana, skaitot attalumu no vinu
izcelsmes vietas Iidz aktivitates
norises vietai un atpakal.

Cela izdevumi

Cela attalumam no 10 lidz
99 km: 28 EUR vienam
dalibniekam.

56 EUR

Cela attalumam no 100 lidz
499 km: 211 EUR vienam
dalibniekam.

285 EUR

Cela attalumam no 500 lidz
1999 km: 309 EUR vienam
daltbniekam.

417 EUR

Cela attalumam no 2000 lidz
2999 km: 395 EUR vienam
dalibniekam.

535 EUR

Cela attalumam no 3000 lidz
3999 km: 580 EUR vienam
dalibniekam.

785 EUR

Cela attalumam no 4000 lidz
7999 km: 1188 EUR vienam
dalitbniekam.

1188 EUR

Pamatojoties uz viena dalibnieka, ieskaitot pavadosas
personas, cela attalumu. Cela attalums jaapréekina,
izmantojot Eiropas Komisijas atbalstito attaluma
kalkulatoru3s.

Pieteikuma iesniedzéjam ir janorada cela attalums
vienvirziena braucienam, lai aprékinatu ES dotaciju, ar
kuru tiks segti cela izdevumi braucienam abos virzienos®.

38 https://youth.europa.eu/solidarity/organisations/reference-documents-resources Iv

39 https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator Pieméram, ja persona no Madrides (Spanijas) piedalas aktivitaté, kas notiek Roma (Italija), pieteikuma iesniedz&js a) aprékina attdlumu no Madrides lidz Romai
(1365,28 km); izvélas attiecigo cela attaluma diapazonu (t. i., no 500 lidz 1999 km) un c) aprékina ES dotaciju, kas tiks izmantota ka ieguldijums dalibnieka cela izdevumu segsana par braucienu no Madrides lidz Romai un atpaka) (275 EUR).
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Cela attalumam 8000 km vai
vairak: 1735 EUR vienam
dalibniekam.

1735 EUR

Attiecinamas izmaksas

Finansésanas
mehanisms

Summa

PieskirSanas noteikums

izmaksas (pieméram,
finansésanas,

Parvaldibas
planosanas,

lemaksa,

238 EUR vienam individuala brivpratiga darba veicéjam

Parvaldibas e . pamatojoties uz ) o . Pamatojoties uz dalibnieku skaitu, neskaitot pavadosas
izmaksas koordinacijas un  sazinas ar vienibas 125 EUR vienam brivpratigo grupu dalibniekam personas.

partneriem, administrativas izmaksam

izmaksas).

lzmaksas, kas ir tieSi saistitas ar

brivpratiga darba aktivitasu

Tstenofanu (pieméram, Pamatojoties uz uznéméju valsti un aktivitates ilgumu

sagatavosanu, uzraudzibu Un | |emaksa, k?tran.\ daITpnigliam, ies‘kaitot. pav?dqéés pel:sonas _(ja
Organizatoriskais dalibnieku  atbalstu, ~macisanas pamatojoties uz L - ta.\das |r.nep|eC|e.zs‘ar_nas), |ek!‘au10t arl vienu _ce,la pavadl'fu

rezultatu apzinasanu un | vienibas Al diena vienam dalibniekam dienu pirms aktivitates un vienu cela pavaditu dienu péc

atbalsts

dokumentésanu), un izmaksas, kas
saistitas ar dalibnieku uzturésanos
(pieméram, izmitinasana,
iekartosanas majvieta un vietéjie
cela izdevumi).

izmaksam

aktivitates, un lidz ¢etram papildu dienam dalibniekiem,
kuri sanem cela izdevumu dotaciju par videi draudzigu
transporta veidu izmantosanu.

leklausanas
atbalsts

leguldijums organizacijas izmaksas,
kas radusas saistiba ar brivpratigo
pasakumu  organizésanu, kuros
iesaisttti dalibnieki, kuriem ir mazak
iespéju, ka art izmaksas, kas radusas
saistiba ar pastiprinatu mentoribu,
ti., pielagotu aktivitasu
sagatavosanu, Istenosanu un
pécpasakumiem, ar mérki atbalstit
tadu jaunieSu dalibu, kuriem ir

lemaksa,
pamatojoties uz
vienibas
izmaksam

A2 diena vienam dalibniekam, kuram ir mazak iespéju

Pamatojoties uz uznéméju valsti un aktivitates ilgumu
katram dalibniekam, kuram ir mazak iespé&ju, iznemot
pavadosas personas; (ja nepiecieSsams) iek|aujot ari vienu
cela pavaditu dienu pirms aktivitates un vienu cela
pavaditu dienu péc aktivitates, un lidz ¢etram papildu
dienam dalibniekiem, kuri sanem cela izdevumu dotaciju
par videi draudzigu transporta veidu izmantosanu.

Nosacijums: tikai attieciba uz aktivitatém, kuras iesaistiti
jauniesi, kam ir mazak iespéju.
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mazak iespéju.

Kabatas nauda

leguldijums  dalibnieku  papildu

personigajos izdevumos

lemaksa,
pamatojoties uz
vienibas

A3 diena vienam dalibniekam

Pamatojoties uz uznéméju valsti un aktivitates ilgumu
katram dalibniekam, iznemot pavadosas personas; (ja
nepiecieSams) ieklaujot art vienu cela pavaditu dienu
pirms aktivitates un vienu cela pavaditu dienu péc
aktivitates, un lidz cetram papildu dienam dalibniekiem,

Valodu apguves
atbalsts

izmaksam . : . L ~
kuri sanem cela izdevumu dotaciju par videi draudzigu
transporta veidu izmantoSanu.
Izmaksas, kas saistitas ar
dalibniekiem piedavato atbalstu | lemaksa, Nosacijums:

pirms doSanas prom vai aktivitates
laika, ar mérki uzlabot tas valodas

pamatojoties uz
vienibas

150 EUR par dalibnieku

tikai aktivitateés, kas ilgst 60 dienas vai ilgak.

Parrobezu aktivitatés — vienigi tam valodam un/vai

zinasanas, kuru vini lietos, lai veiktu | izmaksam - . e = v
o ’ g [imeniem, ko nepiedava tieSsaistes valodu atbalsts.
brivpratiga darba uzdevumus.
Pamatojoties uz dalibnieku skaitu, ieskaitot pavadosas
Izmaksas, kas saistitas ar fizisku | lemaksa, personas. Katra brivpratiga darba aktivitaté finanséjumu
Sagatavosanas sagatavos$an3as vizites TstenoSanu, | Pamatojoties uz o - T var sanemt ne vairak ka divi dalibnieki no katras
s e - ientb 609 EUR par dalibnieku katra sagatavosanas vizité. _ R . . . .
vizite tostarp cela un uzturéSanas | vienibas daliborganizacijas ar noteikumu, ka viens no tiem ir
izdevumi. izmaksam jaunietis, kuram ir mazak iespéju un kur$ piedalisies
brivpratiga darba aktivitate.
Izmaksas, kas rodas saistiba ar Finansu garantijas izmaksas: 80 % no attiecinamajam | Nosacijums:
finan3u garantijas nodrosinasanu, ja Faktiskas izmaksam
to prasa valsts agentira. S ) ] ) o . finansiala atbalsta pieprasijumam segt iznémuma
Izmaksas Augsti cela izdevumi: 80 % no attiecinamajam izmaksam | j;maksas  jabGt pamatotam un valsts agentiras
Vizas un ar vizu saistitas izmaksas L Lo _ s
A . o Citas izmaksas: 100 % no attiecinamajam izmaksam apstiprinatam.
uzturélanas atlauju, vakcinacijas,
medicinisko izzinu, pielaides prasibu Ar apdrosinaSanu saistitas iznémuma izmaksas vienigi
) izpildes izmaksas. iek3zemes aktivitasu dalibniekiem, kuriem ir nepiecieSama
Iznémuma . privata personas apdro$inasana, lai sasniegtu tadu pasu
izmaksas Izmaksas, kas saistitas ar personas

apdrosinasanu iekSzemes

aktivitatés.

segumu ka parrobezu aktivitatés.

Attieciba uz iznémuma izmaksam lielu cela izdevumu
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Lieli cela izdevumi dalibniekiem
(pieméram, no un uz talakiem
regioniem), ari  tadu  tiraku
transportlidzeklu izmantosanai, kas
rada zemakas oglekla dioksida
emisijas un tadejadi ari lielus cela
izdevumus.

Izmaksas, kas radusas organizacijam
saistiba ar pastiprinatu mentoribu,
ti., pielagotu aktivitasu
sagatavosanu, Istenosanu un
pécpasakumiem, lai  atbalstitu
jauniesu, kuriem ir mazak iespéju,
lidzdaltlbu ar tadiem pasiem
noteikumiem ka citiem.

Izmaksas, kas radusas organizacijam
saistiba ar pamatotiem
pielagojumiem vai ieguldijumiem
fiziskos  aktivos, lai atbalstitu
jauniesu, kuriem ir mazak iespéju,
lidzdaltbu ar tadiem pasiem
noteikumiem ka citiem.
Attiecinamas var bat arl izmaksas,
kas saistitas ar pavadoSajam
personam.

gadijuma pieteikuma iesniedzéjiem ir japierada, ka
standarta finanséjuma noteikumi (pamatojoties uz
vienibas cela izmaksam attieciba pret méroto cela
attalumu) nenosedz vismaz 70 % no dalibnieku cela
izmaksam. Ja tiek pieskirtas iznémuma izmaksas augstu
cela izdevumu segsSanai, tas aizstaj standarta cela
izdevumu dotaciju.

Attieciba uz iznémuma izmaksam pastiprinatas
mentoribas gadijuma nolika atbalstit tadu jauniesu
dalibu, kuriem ir mazak iespéju, pieteikuma iesniedz&jiem
ir japierada, ka standarta finanséjuma noteikumi
(“ieklausanas atbalsta” vienibas izmaksas diena vienam
dalibniekam) nenosedz vismaz 80 % no izmaksam, kas
radusas.

Ja tiek pieskirtas iznémuma izmaksas, lai atbalstitu tadu
jauniesu lidzdaltbu, kuriem ir mazak iespéju, tas aizstas
ieklausanas atbalsta dotaciju.
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KADAS IR VIENTBAS IZMAKSAS DIENA PAR VIENU DALIBNIEKU?

Organizatoriskais Kabatas
atbalsts — aktivitates leklausanas atbalsts
izmaksas (EUR diena) nz(:n::: e
(EUR diena)
Al A2 A3
Austrija 35 12 7
Belgija 36 12 6
Bulgarija 30 10 7
Horvatija 40 13 10
Kipra 30 9 7
Cehija 24 8 7
Danija 55 19 12
Igaunija 25 8 5
Somija 36 12 7
Francija 28 9 8
Vicija 33 12 7
Griekija 30 9 7
Ungarija 24 8 7
Trija 52 18 11
Italija 28 9 6
Latvija 25 8 5
Lietuva 26 8 6
Luksemburga 37 13 7
Malta 29 11 6
Niderlande 36 13 7
Polija 25 8 6
Portugale 27 9 6
Rumanija 23 8 4
Slovakija 24 8 6
Slovénija 26 8 5
Spanija 25 8 6
2viedrija 35 12 7
me;i::ﬁ:ei:aonuas 20 6 4
Islande 36 12 8
Lihtensteina 34 11 8
Turcija 24 8 6
Norvégija 36 12 8
2 : :
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KA PIEKLUT FINANSEJUMAM?

Brivpratiga darba projektu finanséjumam var pieteikties tikai organizacijas, kuram ir vadoSo organizaciju kvalitates zime*°.

Dotaciju pieteikumi ir balstiti uz aktivitatém, kas ieprieks apstiprinatas izvértésanas proceduras laika vadoso organizaciju
kvalitates zimes iegtsanai. Plasaku informaciju par to, ka ieglt kvalitates zimi, skatit tam veltitaja iedala. Tadéjadi Saja
vienkarSotaja dotaciju pieteikumu iesniegsanas procedlra detalizéts planoto aktivitasu apraksts nav nepieciesams. Ta vieta
pieteikumos galvena uzmaniba tiek pievérsta istenojamo darbibu skaita, veida un ilguma aplésém, dalibnieku skaitam un tadu
jauniesu Tpatsvaram, kuriem ir mazak iespéju, ka ari politikas prioritatém un tematiskajam jomam.

Istenojamajam aktivitatém jaatbilst attiecigajas $o vadliniju iedalas katram aktivitadu veidam definétajiem noteikumiem un

principiem.

ATBILSTIBAS KRITERIJI UN INFORMACIJA PAR PIETEIKUMIEM

Atbilstigie
et 'kg Organizacijas, kuram dotaciju pieteikumu iesniegsanas termina izskana ir deriga vadoSo organizaciju
ieteikumu
'p o kvalitates zime.
iesniedzéji
= Individuala brivpratiga darba aktivitates
. Brivpratigo grupu aktivitates
Atbilstigas Turklat var tikt istenotas $adas atbalsta aktivitates:
aktivitates = sagatavosSanas vizites

Katras aktivitates apraksts un atbilstibas kritériji ir noteikti ieprieks iedalas. “Kadas aktivitates var tikt
atbalstitas Saja darbiba?”, “Kadi ir brivpratiga darba aktivitasu atbilstibas kritériji?”.

Projektu ilgums

Lidz 24 ménesSiem

Kur pieteikties?

Tas valsts agentira, kura ir iedibinata pieteikuma iesniedzéja organizacija®!.

Kad pieteikties?

Dotaciju pieteikumi jaiesniedz lidz:

= 20.februara plkst. 12.00 (pusdienlaiks péc Briseles laika) attieciba uz projektiem, kas sakas no ta
pasa gada 1. jinija l1dz 31. decembrim;

"  (neobligata karta) 1. oktobra plkst. 12.00 (pusdienlaiks péc Briseles laika) attieciba uz projektiem,
kas sakas no nakama gada 1. janvara lidz 31. maijam.

Valsts agentiras var organizét divas atlases kartas, nosakot abus iepriekS minétos terminus vai tikai
pirmo terminu. 5T informacija tiks publicéta valsts agentiras timekla vietna.

Pieteikumu skaits

Organizacija var pieteikties tikai vienreiz vienas kartas ietvaros.

Otras atlases kartas gadijuma valsts agentlra var nolemt, ka organizacijas, kuram dotacijas par
brivpratiga darba projektiem pieskirtas pirmaja dotaciju pieteikumu iesniegSanas karta, nevar
piedalities ta pasa uzaicinajuma iesniegt priekslikumus otraja karta. Pieteikumu iesniedzéji tiek
aicinati sekot idzi informacijai valsts agentiras timek]a vietné.

Ka pieteikties?

Stkaku informaciju par to, ka pieteikties, skatit So vadliniju E dala.

IzslégSanas
kritériji

Izmantojot pieejamo veidni, pieteikuma veidlapai ir japievieno juridiska parstavja parakstits
godpratigs apliecinajums.

ATLASES KRITERUI

Skatit 2. un 3. posmu So vadliniju E dala.

40 plasaku informaciju skatit attiecigaja iedala par kvalitates zimi, 37. lpp.
41 1znémums: starptautiskam organizacijam japiesakas valsts agentara, kas pieskirusi vadoso organizaciju kvalitates zimi.
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BUDZETA PIESKIRSANA

Saja vienkardotaja pieteik$anas procedira pieteikumiem netiek veikts kvalitites novért&jums, tadé| netiek pieméroti
pieskirsanas kritériji. Pieskirta dotacijas summa bds atkariga no vairakiem faktoriem:

kopéja pieskirsanai pieejamais budzets;

pieprasitas aktivitates;

minimalais un maksimalais dotacijas apjoms;

vadosas organizacijas kvalitates zimes pieteikuma punktu skaits;

pieteikuma iesniedzéja sniegums (progresa zinojuma vértéjums, budZeta apguve un nobeiguma zinojuma
VErtéjums par pédéjo pabeigto brivpratiga darba projektu, ja tads ir);

politikas prioritates un tematiskas jomas, uz kuram attiecas aktivitates, par kuram iesniegts pieteikums;

iesaistito jauniesu, kuriem ir mazak iespéju, 1patsvars.

Detalizétus noteikumus par pamata un maksimalo dotacijas apjomu, pieskirSanas kritériju novértésanu, katra kritérija
svérumu, pieskirsanas metodi un brivpratiga darba projektiem pieejamo budZetu publicés valsts agentiira pirms uzaicindjuma
termina beigam.
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BRIVPRATIGO GRUPAS AUGSTAS PRIORITATES JOMAS

KAS IR BRIVPRATIGO GRUPAS AUGSTAS PRIORITATES JOMAS?

Brivpratigo grupas augstas prioritates jomas ir liela méroga projekti, kuriem ir liela ietekme un ar kuriem atbalsta brivpratigas
aktivitates, ko veic tadu jauniesSu grupas no vismaz divam dazadam valstim, kuri apvienojusies, lai paustu solidaritati, istenojot
Istermina intervences pasakumus, kas vérsti uz kopéjam Eiropas problémam politikas jomas, kuras katru gadu nosaka ES
[iment.

KADAS IR 2025. GADA UZAICINAJUMA PRIORITATES ATTIECIBA UZ SO DARBIBU?

PALIDZIBA PERSONAM, KAS BEG NO BRUNOTIEM KONFLIKTIEM, UN CITIEM DABAS
VAI CILVEKA IZRAISTTAS KATASTROFAS CIETUSAJIEM

Korpuss var radit batisku pievienoto vértibu, sekméjot palidzibas un atbalsta sniegSanu tiem, kuru dzivi, iztikas lidzekJus un
kopienas ir sagravusas dabas vai cilvéka izraisitas katastrofas, tai skaita brunoti konflikti. Lidz ar Krievijas iebrukumu Ukraina
un no ta izrietoso lielo parvietoto personu pieplidumu ES, biezajiem ekstremalajiem laikapstakliem (pieméram, pladiem un
mezZu ugunsgrékiem), ka ari plasa méroga seismiskajiem notikumiem daZas valstis solidaritates nozime cilvéku un kopienu
starpa ir kluvusi vél uzskatamaka. Ir Joti svarigi izmantot Korpusa potencialu, lai istenotu kopiena balstitas darbibas, kas veicina
ilgstoSu empatiju un solidaritati jauniesu vidd, ka ari sekmé apmainu un sadarbibu starp cilvékiem ar dazadu izcelsmi.

VEICINAT POZITIVU MACISANAS PIEREDZI UN REZULTATUS JAUNIE§IEM, KURIEM IR
MAZAK IESPEJU
Korpuss var sniegt batisku vértibu, palidzot bérniem un jauniesiem no nelabvéligas vides vai citadi neaizsargatam grupam

panakt atbilstoSus macisanas sasniegumus. Eiropas Jaunatnes gads un Eiropas Prasmju gads ir veicinajusi centienus uzrunat
visus jauniesus — ar1 tos, kuriem ir mazak iespéju.

ATKRITUMU APSAIMNIEKOSANAS UN RECIKLESANAS RISINAJUMU VEICINASANA

Korpuss var nodrosinat ievérojamu vértibu, veicinot darbibas ar mérki vairot izpratni par vides jautajumiem un uzsvért
atkritumu segregacijas un recikléSanas panémienu nozimi. Vietéjo kopienu iesaistei vajadzétu bat prioritatei nolika veidot
pozitivus un ilgtspéjigus paradumus un nodrosinat to ilglaicibu, kas, savukart, raditu spécigakas kopienas saites, kopibas sajutu
un kopigu atbildibu. ST prioritate ir Tpadi bitiska saistiba ar sadzives un iepakojuma atkritumu mérkraditajiem 2025. gadam,
kas noteikti Atkritumu pamatdirektiva 2008/98/EK.

KADI IR MERKI?
Aktivitatém, ko veic brivpratigo grupas augstas prioritates jomas, bus sadi mérki:

e  risinat skaidri definétas un neatrisinatas sabiedribas problémas tadas jomas ka “palidziba personam, kas bég no
brunotiem konfliktiem, un citiem dabas vai cilvéka izraisitas katastrofas cietuSajiem” un/vai “veicinat pozitivu
macisanas pieredzi un rezultatus jaunieSiem, kuriem ir mazak iespéju”; sekmét solidaritati iesaistitajas valstis; dot
iespéju jauniesiem iegit prasmes un kompetences, kas ir noderigas vinu personigajai, ar izglitibas ieguvi saistitajai,
socialajai un profesionalajai attistibai;

e  sniegt realus ieguvumus kopienam, kuras tiek veiktas aktivitates;

e nodrosinat tieSu sazinu starp tadu aktivitasu dalibnieku un dotaciju sanéméjiem, kas saistitas ar solidaritati, lai
dalibnieks varétu ieglit prasmes, kas ir noderigas ar izglitibas ieguvi saistitaja un socialaja attistiba;

e uzrunat jauniesus, kuriem ir mazak iespéju, to vidi béglus, patvéruma meklétajus un migrantus;

e sekmét daudzveidibu, starpkultiru un starpreligiju dialogu, ES vértibas — cilvéka cienu, brivibu, Iidztiestbou — un
cilvéktiesibu ievérosanu, ieskaitot pie minoritatém piederosu personu tiesibas, ka ari projektus, ar ko jauniesu vida
uzlabo medijpratibu, kritisko domasanu un pasiniciativu;

e  stiprinat daliborganizaciju spéjas un starptautiskas darbibas jomu;
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e uzlabot brivpratigo jauniesu informétibu un izpratni par citam kultGram un valstim, piedavajot viniem iespéju veidot
starptautiskas sazinas tiklus, aktivi iesaistities sabiedriba un attistit Eiropas pilsoniskuma un identitates izjGtu.
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KADAS AKTIVITATES VAR TIKT ATBALSTITAS SAJA DARBIBA?

Tiek atbalstitas turpmak minétas aktivitates.
Brivpratigo grupas

Brivpratigo grupas ir pilna laika*? solidaritates aktivitates, kuras vismaz piecu dalibnieku grupam no 2 nedélam Ilidz
2 ménesiem (Iidz 59 dienam, neskaitot cela pavaditas dienas) kopa japiedalas brivpratigaja darba. Grupas sastavam vajadzétu
b{t starptautiskam (ietverot dalibniekus no vismaz divam dazadam valstim). Vismaz ceturtajai dalai no grupas dalibniekiem
jabat no atbilstigam valstim, kas nav valsts, kura notiek aktivitate. Jauniesi vienlaikus var bat iesaistiti tikai viena aktivitate.
Brivpratigo grupas Eiropas Solidaritates korpusa brivpratigie veic projekta uzdevumus 1sa laikposma (parasti, bet ne vienmeér,
brivdienas, studiju periodu partraukumos, laika, kad notiek pareja no izglitibas uz darbu, utt.). Viena projekta principa bitu
jacensSas organizét brivpratigo grupas vismaz 40 vai vairak dalibniekiem. Brivpratiga darba pasakumiem bdtu jaaptver viena
vai vairakas augstas prioritates jomas.

Vertigs darbs, ko Sis darbibas ietvaros var paveikt brivpratigo grupas, ir, pieméram:

brivpratigo iesaiste brivpratiga darba aktivitatés, organizéjot atpatas un izglitojosus pasakumus bérniem, veicinot integraciju
un kultGras apmainu ar beégliem vietéjas kopienas, iesaistot beéglus pakalpojumu sniegSana sabiedribai un
visneaizsargatakajam iedzivotaju grupam, pieméram, zalo zonu atjaunosana, neizlietotas partikas atgtisana un pardalisana,
materialu reciklésana.

iz‘ Brivpratigo grupu gadijuma brivpratigie aktivitati istenos grupa. Tas var bat stimuls jaunieSiem, kuri
nejltas gatavi vieni pasi ieglt sarezgito pieredzi. Aktivitates termins bis Tsaks. Tas var veicinat tadu jaunieSu
lidzdalibu, kuri nevar atvélét ilgu laika periodu studiju vai darba del, bet tik un ta velas palidzet kopienai.

Tadéjadi brivpratigo grupam ir ari ieklaujoss formats, kas 1pasi piemérots pirmajai pieredzei brivpratigaja
darba un tadu jauniesu lidzdalibai, kuriem ir mazak iespéju. Lidz ar to tas var kalpot ka
sakums ilgtermina aktivitatem vai pat stimulét pasa solidaritates projekta uzsaksanu.

Papildu aktivitates

Papildu aktivitates ir atbilstigas blakusaktivitates, kas paredzétas, lai dotu pievienoto vértibu un palielinatu projekta rezultatus,
k3 ari stiprinatu ta ietekmi vietdja, regionala un/vai Eiropas limenl. So papildu aktivitasu mérkis ir palielinat jaunie$u un
kopienu informétibu par brivpratiga darba vértibu, ki ari uzlabot brivpratigo iegiito prasmju un kompetenéu atzisanu. Sis
aktivitates varétu arT uzlabot solidaritates nozares organizaciju spé&jas risinat kopéjas Eiropas problémas un to spéjas izstradat
brivpratiga darba projektus.

Papildu aktivitates varétu ietvert darbseminarus, konferences, seminarus, macibu kursus, “enosanu” darba, izaugsmes vadibu,
labas prakses apmainu utt. Papildu aktivitatém, kam nepiecieSama brivpratiga(-o) fiziska klatbdtne, batu janotiek brivpratiga
darba aktivitates laika.

Sagatavosanas vizites

Sagatavos$anas vizites ir vizites brivpratiga darba aktivitaSu norises vieta pirms $o aktivitasu sakuma. Tam batu janodrosina
kvalitativas aktivitates, kuras iesaistiti jauniesi, kam ir mazak iespéju, vai ari vizite jaorganizé, ja ta ir nepiecieSama, lai 1stenotu
aktivitati ar spécigu ieklausanas dimensiju. Vizites mérkis var bt sekmét un gatavot administrativas proceddras, veicinat
uzticéSanos un izpratni un veidot cieSu partneribu starp organizacijam un iesaistitajiem cilvékiem. Jauniesus, kuriem ir mazak
iespéju un kuri piedalisies planotajas aktivitatés, var iesaistit vizité, lai palidzétu viniem sagatavoties, ka ari iesaistitu vinus
aktivitasu izstradé un tadéjadi no pasa sakuma nemtu véra vinu vajadzibas.

42 Vismaz 30 un ne vairak ka 38 stundas nedé|a.
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KA 1ZVEIDOT PROJEKTU?

Projektu Tsteno vismaz tris atbilstigas organizacijas no vismaz divam dazadam ES dalibvalstim vai Programmas asociétam
treSam valstim, un to parasti veido sadi posmi:

=  planosana (vajadzibu, mérku noteikSana, darba programmas izstrade, aktivitasu grafika izveidosana utt.);

=  sagatavosanas (praktiskie pasakumi, dalibnieku atlase, vienoSanas ar partneriem un dalibniekiem, dalibnieku
sagatavosana no lingvistiska / starpkultiru / veicamo uzdevumu viedok|a pirms to do$anas prom);

= aktivitasu istenosana (arf atbalsts un noradijumi daltbniekiem aktivitasu laika);

=  pécpasakumi (aktivitasu izvértésana, atgriezeniskas informacijas sanemsana no dalibniekiem, sertifikata par dalibu
izdosana, ka ari projekta rezultatu izplatiSana un izmantosana).

Parrobezu solidaritates aktivitasu Tstenosana brivpratigo grupam ir projekta pamata. Tadéjadi projekta jaiek|auj vismaz viena
brivpratigo grupas aktivitate, un principa taja japiedava brivpratigais darbs vismaz 40 jaunieSiem.

Projekta bltu jaieklauj art papildu aktivitates. Turklat organizacijas tiek mudinatas organizét sagatavosanas vizites ar mérki
nodrosinat kvalitativas aktivitates, kuras iesaistiti jauniesi, kam ir mazak iespgju.

Jaievero turpmak izklastitie atbilstibas kritériji.

DALIBNIEKU ATLASE

JaunieSiem, kas vélas piedalities Eiropas Solidaritates korpusa, jaregistréjas vietné: https://europa.eu/youth/solidarity Iv.
Jauniesi, kuriem ir mazak iespéju, registracijas posma pabeigSanai var sanemt atbalstu no organizacijam. Eiropas Solidaritates
korpusa portals ir vieta, kur tiekas Sie jauniesi un organizacijas, kuram ir kvalitates zime un vélésanas istenot solidaritates
aktivitates. Organizacijam ir jaatlasa dalibnieki, izmantojot registréto jauniesu datubazi portala.

KVALITATES NODROSINASANAS UN ATBALSTA PASAKUMI

Lai dalibniekiem nodrosSinatu brivpratiga darba aktivitasu kvalitati un spécigu macisanas dimensiju, ir paredzéts pasakumu un
pakalpojumu kopums, pieméram, apmaciba, valodu apguves atbalsts, ieglito kompetencu apzinasana un dokumentésana,
apdrosinasana. Dazi no Siem pasakumiem ir fakultativi, un tos var izmantot atkariba no dalibnieku interesém un vajadzibam,
bet dazi — obligati. Organizacijam brivpratigo macisanas pieredzes ietvaros butu jacensas veicinat visparéjas apmacibas
tieSsaisté un tieSsaistes valodu atbalsta izmantosanu. Detalizéta informacija par Siem pasakumiem ir pieejama So vadliniju
D dala.

POLITIKAS PRIORITATES

IEKLAUSANA UN DAUDZVEIDIBA

Eiropas Solidaritates korpusa mérkis ir veicinat vienlidzigas iesp&jas un piek|uvi, ieklauSanu un taisnigumu. Organizacijam batu
jaizstrada piek]dstamas un ieklaujosas aktivitates, nemot véra to jauniesSu viedoklus un vajadzibas, kuriem ir mazak iespéju.

@ Lai atbalstitu tadu jauniesu ieklausanu, kuriem ir mazak iespéju, ir pieejami papildu atbalsta pasakumi
un finanséjums, kas Jauj daliborganizacijam labak uznemt jaunieSus, kuriem ir mazak iesp€ju, un labak risinat
vinu vajadzibas.

Lai varétu git labumu no papildu finanséjuma, pieteikumu iesniedzéjiem bis jaizklasta, ka tie
iespéju neka lidzbiedriem taja pa$a valsti/ teritorija/ vecuma grupa/ situacija. Saja nozimé
“iesaistisana” neattiecas uz mérkgrupu, ar kuru pieteikuma iesniedzéja organizacija var stradat.
“lesaistit” nozimé sekmét tadu jauniesu lidzdalibu, kuriem ir mazak iespéju, iekJaujosa un piek|lstama
veida izstradajot projekta aktivitates. Tam vajadzigi 1pasi uzrunasanas un atbalsta pasakumi, kas
nodroSina, ka jaunieSi, kuriem ir mazak iespéju, var piedalities aktivitatés ar tadiem paSiem
noteikumiem ka citi.

VIDES AIZSARDZIBA, ILGTSPEJIGA ATTISTIBA UN KLIMATRICIBA

Brivpratiga darba aktivitatém batu japopularizé vides zina ilgtspéjiga un atbildiga riciba daltbnieku vida, veicinot izpratni par
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to, cik svarigi ir rikoties, lai mazinatu vai kompensétu aktivitasu vidisko pedu. Brivpratiga darba aktivitates batu jaizstrada un
jaisteno ar vides apzinu, pieméram, integréjot tadu ilgtspéjigu praksi ka atkritumu apjoma samazinasana un reciklésana,
ilgtspéjigu transportlidzek|u veidu izmantosana.

DIGITALA PARVEIDE

Daltborganizacijas tiek aicinatas izmantot digitalos rikus un macisanas metodes, lai papildinatu aktivitates un pievienotu tam
vértibu, uzlabotu sadarbibu partnerorganizaciju starpa, atbalstitu rezultatu talaku izplatisanu vai atbalstitu kopienu veidosanu.
Bdtu jaizmanto ari visparéjas apmacibas tieSsaisté un tiessaistes valodu atbalsts (plasaku informaciju par Siem rikiem skatit
D dala).

Organizacijas varétu ari paredzét pirms aktivitatém, to laika un péc tam pievienot virtualo sadarbibu brivpratigo starpa un
brivpratigo un daltborganizaciju starpa. TieSsaistes aktivitates var veicinat dalibas sliekSna pazeminasanu jauniesiem, kuriem
ir mazak iespéju, vai stiprinat projektu visparéjo ietekmi. Brivpratiga darba aktivitaSu apvienoSana ar citiem virtualiem
komponentiem ari var uzlabot projekta kvalitati.

LiDZDALIBA DEMOKRATISKAJA DZIVE

Eiropas Solidaritates korpuss atbalsta visas daliborganizacijas, lai uzlabotu to projektu kvalitati, integréjot lidzdalibas dimensiju
un piedavajot jaunieSiem atbilstosas iespé&jas aktivi iesaistities un piedalities projektu aktivitasu izstradé un Tstenosana,
tadejadi atklajot prieksrocibas, ko sniedz aktivs pilsoniskums un lidzdaliba demokratiskaja dzive. Resursi atbalstito projektu
lidzdalibas dimensijas uzlaboSanai ir pieejami, pieméram, timekla vietné participationpool.eu. Tiek veicinatas ari saiknes ar
eso$ajam valsts méroga, starptautiskajam vai (citam) ES iniciativam un platformam, kas saistitas ar lidzdalibu un pilsonisko
iesaistisanos, un iesaistisanas tajas.

KADUS KRITERIJUS IZMANTO PROJEKTU NOVERTESANAI?

Projektus atlasa un parvalda Izglitibas un kultlras izpildagentira (EACEA).

Projekti tiks novertéti pec Sadiem kritérijiem: pienemamiba, atbilstiba, izslégSana, atlase un pieskirsana (attieciba uz
pienemamibas, atlases un izslégSanas kritérijiem skatit E daju).
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ATBILSTIBAS KRITERIJI UN INFORMACIJA PAR PIETEIKUMIEM

Atbilstigas
daliborganizacijas

Jebkurs publisks vai privats (bezpelnas vai pelnu giistoss) vietéjs, regionals, valsts vai starptautisks
subjekts, kas ir likumigi iedibinats ES dalibvalsti vai Programmas asociétaja tresa valsti, vai
Programmas neasociétaja tresa valsti vai jebkura starptautiska organizacija.

Daliborganizacijam (atbalsta vai uznéméjam organizacijam) jabat derigai brivpratiga darba
kvalitates zimei4? pieteikumu iesniegdanas termina izskana un visa projekta darbibas laika**.

Kas var iesniegt
pieteikumu?

Priekslikumi jaiesniedz vismaz tris atbilstigu pieteikuma iesniedzéju konsorcijam ar derigu
brivpratiga darba kvalitates zimi no vismaz divam dazadam ES dalibvalstim vai Programmas
asociétam tresam valstim.

Pieteikumu finanséjuma sanemsanai konsorcija varda var iesniegt tikai atbilstiga daliborganizacija,
kurai ir vadosas organizacijas kvalitates zime un kura ir iedibinata kada no ES dalibvalstim vai
Programmas asociétam tresam valstim.

Atbilstigie
dalibnieki

Tadi jauniesi vecuma no 18 Iidz 30 gadiem*, kuri likumigi mit ES dalibvalsti vai Programmas
asociétaja tresa valsti, vai Programmas neasociétaja tresa valstl un kuri ir registréjusies Eiropas
Solidaritates korpusa portala.

Prioritaras jomas

Projektiem jaatbilst ES augstas prioritates jomam (palidziba personam, kas bég no brunotiem
konfliktiem, un citiem dabas vai cilvéka izraisitas katastrofas cietusajiem un/vai pozitivas macisanas
pieredzes un rezultatu veicind$ana jaunieSiem, kuriem ir mazak iespé&ju, un/vai atkritumu
apsaimniekoSanas un reciklésanas risinajumu veicinasana). Brivpratigd darba darbibam jabat
vérstam uz vismaz vienu no augstas prioritates jomam.

Aktivitasu norises
vieta

Aktivitatem janotiek valsti, kura atrodas kada no pieteikuma iesniedzéjam organizacijam, iznemot
pienacigi pamatotus gadijumus saistiba ar uzaicinajuma mérkiem.

Aktivitasu skaits

Jaisteno vismaz viena brivpratigo grupas aktivitate.

Projekta ilgums

12, 24 vai 36 ménesus (pagarinasana ir iespéjama, ja ta ir pienacigi pamatota un ir sagatavota
grozijuma veida).

llgums jaizvelas pieteikuma iesniegSanas posma, pamatojoties uz projekta mérkiem un laika gaita
planoto aktivitasu veidu.

Kur pieteikties?

Izglitibas un kultdras izpildagentiiras Finanséjuma un iepirkumu portala elektroniskas iesniegSanas
sistema (skatit E daju).

Kad pieteikties?

Priekslikumi jaiesniedz lidz 2025. gada 11. februara plkst. 17.00 (péc Briseles laika) Finanséjuma un
iepirkumu portala elektroniskas iesniegsanas sistéma (skatit E daju).

IzslégSanas kritériji

Pieteikumam ir japievieno juridiska parstavja parakstits godpratigs apliecinajums.

43 Deriga brivpratiga darba kvalitates zime netiek novérota vai apturéta.

44 Organizacijam, kam ir kvalitates zime, kuras deriguma termins$ beidzas aktivitasu laika, batu laikus jaiesniedz pieteikums par jaunas kvalitates zimes sanemsanu,
lai nodrosinatu aktivitasu atbilstibu.

45 Brivpratiga darba aktivitates pirmaja diena dalibniekiem jabut vismaz 18 gadus veciem un ne vecakiem par 30 gadiem.
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PIESKIRSANAS KRITERUI

Lai pretendétu uz finanséjumu, priekslikumiem jaiegist:
a) vismaz 60 punkti;
b) vismaz puse no maksimala punktu skaita katra no turpmak minétajam pieskirsanas kritériju kategorijam.

Vienadu rezultatu gadijuma prioritate tiks pieskirta priekslikumiem ar lielako punktu skaitu attieciba uz “atbilstibu,
pamatojumu un ietekmi”, péc tam attieciba uz “projekta vadibas kvalitati”, bet péc tam attieciba uz “projekta izstrades
kvalitati”.

=  Projekta atbilstiba Eiropas Solidaritates korpusa mérkiem un Sai darbibai noteiktajai
augstas prioritates jomai;

= apmeérs, kada priekslikums ir saistits ar attiecigajam aktivitatém un integré tas projekta
struktara;

2;':::::}3'“15 un . apmérs, kéd? p_riekélikurns risin?s pienéchi no_teiktas urj s'\'/arTgés s:ibi_edrTbas \iajaydzibas;
ietekme . prOJe_kta a}bl_lstlba ats_ew_sl,(u Eiallbmeku un d?llborganvlzacuu va;adubar_n un m_erl,<|em;
= apmeérs, kada projekta ka dalibnieki ir iesaistiti jauniesi, kuriem ir mazak iespéju;
(maksimums — = apmeérs, kada projekts sniegs labumu kopienam, kuras tiek veiktas aktivitates;
30 punkti) = projekta iespéjama ietekme vietéja, regional3, valsts un/vai Eiropas [imenf;
= tas, kada méra projekts sniedz pievienoto vértibu Eiropai;
= tas, kada méra priekslikums ir saistits ar tadu kopigu ES vértibu ka cilvéka cienas, brivibas,
demokratijas, vienlidzibas, tiesiskuma un cilvéktiesibu ievérosanu un veicinasanu, ka ari
jebkada veida diskriminacijas apkarosanu.
= Saskanotiba starp projekta mérkiem un ierosinatajam aktivitatém;
= visu projekta posmu (dalibnieku sagatavosana, aktivitasu TstenoSana, pécpasakumi un
atbalsta sniegSana dalibniekiem péc atgriesanas) skaidriba, pabeigtiba un kvalitate;
Projekta =  tadu ierosinato pasakumu kvalitate, ar ko uzruna un iesaista jaunieSus, kuriem ir mazak
izstrades iespeju;
kvalitate = dalibnieku macisanas rezultatu atziSanas un apstiprinasanas kartibas kvalitate, ka ar
(maksimums — Eiropas parredzamibas un atziSanas riku konsekventa izmanto3ana;
40 punkti) = to pasakumu piemérotiba, kurus veic, lai atlasitu un/vai iesaistitu brivpratigos aktivitateés;

=  tadu neformalas macisanas metozu un pasakumu kvalitate, kas ierosinati, lai dotu iespéju
dalibniekiem iegit prasmes un kompetences, kuras ir vértigas vinu personigajai, ar izglitibas
ieguvi saistitajai, socialajai, pilsoniskajai un kultdras attistibai;

= papildu aktivitasu pievienota vértiba projekta mérku un projekta ietekmes sasniegsana.

Projekta vadibas

. = praktisko pasakumu, parvaldibas un atbalsta kartibas kvalitate;
kvalitate

= tas, cik kvalitativa ir sadarbiba un sazina starp daliborganizacijam un ar citam attiecigajam
ieinteresétajam personam;
projekta rezultatu izvértésanas un izplatisanas pasakumu kvalitate.

(maksimums —
30 punkti) .
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KADAS IR ATTIECINAMAS IZMAKSAS UN PIEMEROJAMIE FINANSEJUMA NOTEIKUMI?

Maksimalais ES dotacijas apjoms vienam projektam ir 400 000 EUR.

s Finansésanas iedkirg i
Attiecinamas izmaksas . Summa PieskirSanas noteikums
mehanisms

leguldijums cela izdevumu un iznémuma

izmaksu  seg3and, pieméram, vizu un Atkariba no brivpratigo grupas aktivitates
vakcinacijas izmaksu, personigas ilguma (ja nepiecieS8ams, ieskaitot ari vienu
apdrosinasanas par iekSzemes aktivitatém, | |emaksa, pamatojoties dienu cela pirms aktivitates sakuma un

Brivpratigo atbalsts 26 EUR diena vienam brivpratigajam

uzturésanas atlauju, medicinisko izzinu UN | uz vienibas izmaksam vienu dienu cela péc aktivitates beigam)
brivpréﬁgo papﬂdu personigo vienam brivpratigajam, ietverot pavadosas
. ersonas.

izdevumu (kabatas naudas) P

segSana.

leguldijums parvaldibas izmaksas (pieméram,
planosanas, finansésanas, koordinacijas un
sazinas ar partneriem, administrativajas
izmaksas) un izmaksas, kas ir tiesi saistitas ar
brivpratiga darba aktivitasu istenoSanu
ieméram, sagatavoSanu, uzraudzibu un . . L - . -
¢(;|p libniek ’ tbgl X o ltat ilguma (ja nepieciesams, ieskaitot arf vienu
; icleai ibni macisan rez - - - o -
Organizatoriskais a " ?f{ a aks_ v acksa_ ask € Ht’i Y | lemaksa, pamatojoties 43 EUR dien3 vi brivorsticai dienu cela pirms aktivitates sakuma un
apstiprinasanu), ka ari izmaksas, kas saistitas anThac i 5 na vienam brivpr: m . . R o .
atbalsts p F; b k)l curee s BaS Sdk uz vienibas izmaksam 3 EUR diena vienam brivpratigaja vienu dienu cela péc aktivitates beigam)
ar alibnieku  uzturésanos ieméram . A . v
o, o, _(.p. _ ! vienam brivpratigajam, ietverot pavadosas
izmitinasanu, iekartosanos majvieta un
o . . personas.
vietéjiem cela izdevumiem).

Atkariba no brivpratigo grupas aktivitates

leguldijums papildu aktivitasu izmaksas.

leguldijums citas izmaksas, pieméram,
finansu garantija.
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Atkariba no brivpratigo grupas aktivitates
ilguma (ja nepiecieSsams, ieskaitot arf vienu
lemaksa, pamatojoties 25 EUR diena vienam brivpratigajam, kuram ir mazak dienu cela pirms aktivitates sakuma un
uz vienibas izmaksam iespéju vienu dienu cela péc aktivitates beigam)
vienam brivpratigajam, kuram ir mazak
iespéju, neskaitot pavadosas personas.

leguldijums izmaksas, kas organizacijam
radusas, lai atbalstitu tadu jauniesu Iidzdalibu,
leklausanas atbalsts kuriem ir mazak iespéju, ar tadiem pasiem
noteikumiem ka citiem, pieméram, ieguldijumi
fiziskos aktivos, pastiprinata mentoriba,
sagatavosanas vizites.
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KVALITATES ZIME BRIVPRATIGAJAM DARBAM SOLIDARITATES AKTIVITATES

KAS IR KVALITATES ZIME?

Kvalitates zime ir process, kas apliecina, ka organizacija sp&j un vélas veikt kvalitativas solidaritates aktivitates saskana ar
Eiropas Solidaritates korpusa principiem, mérkiem un kvalitates standartiem. Kvalitates zimes iegiisana ir priekSnoteikums
lidzdalibai brivpratiga darba aktivitatés.

KADI IR DAZADIE KVALITATES ZIMES VEIDI?

Atkariba no funkcijas(-am), ko organizacija vélas uznemties procesa, ir tris kvalitates zimes veidi:

= uznéméja funkcija — ietver visu ar dalibnieka uznems$anu saistito aktivitaSu klastu, arl jaunieSa aktivitasu
programmas izstradi un attieciga gadijuma noradijumu un atbalsta sniegSanu dalibniekam visos posmos;

= atbalsta funkcija — paredz dalibnieku atbalstiSanu, sagatavosanu un/vai apmacibu pirms do$anas prom, dalibnieku
un uznémeju organizaciju starpniecibu un/vai atbalsta sniegsanu dalibniekiem péc atgriesanas no aktivitates;

=  vadosa funkcija — organizacijam, kas piesakas dotacijam, parvalda un koordiné brivpratiga darba projektus. So
funkciju nevar pieskirt patstavigi, organizacijam ir jablt pieskirtai uznéméjas/atbalsta organizacijas kvalitates zimei,
lai tas varétu darboties ka vadosas organizacijas. Sikaka informacija par vadosSajam organizacijam ir pieejama
turpmak iedala “Kas ir vadoSo organizaciju kvalitates zime?”.

KA TAS DARBOJAS?

Kvalitates zimes iegliSanas prasibas atskiras atkariba no pieprasitas kvalitates zimes veida.

Kvalitates zimi pieskir péc taisniga un parredzama atlases procesa, ko veic valsts agentiras un kas ietver tris galvenos posmus:
kvalitates zimes pieteikuma iesniegsana, novértésana un pieskirsana.

Pieteikumus kvalitates zimes sanemsanai var iesniegt pastavigi (t.i., jebkura laika). Organizacijas iesniegs pieteikuma
veidlapas, aizpildot dalas, kas attiecas uz kvalitates zimes funkcijam, kuras tas vélas pildit.

Pieteikumus vérté valsts agentilira péc atbilstibas kritérijiem, atlases, izslégSanas un pieskirSanas kritérijiem (plasaku
informaciju par pédéjo kritériju veidu skatit So vadliniju E dala).

Valsts agentira var rikot uzraudzibas apmekléjumus, oficialas parbaudes vai citas aktivitates, lai izvertétu
kandidatorganizacijas spéjas vajadzigo kvalitates standartu ievéroSana un sniegtu atbalstu. Oficialas parbaudes var bat
dokumentu parbaudes vai organizacijas apmekléjumi. Valsts agentiira var llgt palidzibu citam valsts agentlram vai aréjiem
ekspertiem citas valstTs, lai parbauditu un parraudzitu pieteikumus.

Kvalitates zimi pieskir uz visu plano3anas periodu ar noteikumu, ka tiek nodroSinata pastaviga atbilstiba prasibam. Kvalitates
zime ir deriga, lidz beidzas pédg€ja aktivitate, kura organizacija ir iesaistita ka partnere un kuru isteno ar pasreizéja planosanas
perioda dotaciju. Valsts agentiras uzraudzis atbilstibu un var veikt periodiskus atkartotus novértéjumus.

Organizacijas, kuram nav vadoso organizaciju kvalitates zimes, projektos drikst darboties ka partneres, tas nevar pieteikties
finanséjumam.

Lai veicinatu partneru meklésanu, visu organizaciju, kuram ir kvalitates zime, profili tiek publicéti kvalitates zimes organizaciju
datubaze*®.

Tiklidz kvalitates zime ir pieskirta, organizacijas var piek|at Eiropas Solidaritates korpusa portalam, kur tas var publicét savas
brivpratiga darba aktivitates, kuram tas meklé dalibniekus. Potencialo dalibnieku meklésanai organizacijam ir jaizmanto
Eiropas Solidaritates korpusa portala datubaze. Informacija datubazeé tiek publicéta ta, ka ta ir noformuléta kvalitates zimes
pieteikuma veidlapa.

IEPRIEKS NOTEIKTAS AKTIVITATES UN ATRASANAS VIETAS

Organizacijai, kas piesakas kvalitates zimes sanemsanai un kas veic uznéméja funkciju, ir jadeklaré iepriek$S noteiktas
aktivitates, t. i., standarta aktivitates, kuras ir iesaistiti brivpratigie, un uzdevumu kopums, ko vini veiks organizacija.

Organizacijas, kas piesakas uznémeéja funkcijai, kvalitates zimes pieteikuma iesniegsanas laika var deklarét ari atrasanas vietas.
Atrasanas vieta ir vieta, kur tiek organizétas aktivitates noteiktam skaitam brivpratigo. Atrasanas vieta nedrikst bat no
pieteikuma iesniedzéjas uznémeéjas organizacijas atskiriga juridiska persona. Parasti uznémeéjas organizacijas galvena adrese
uzskatama par pirmo atrasanas vietu, tac¢u organizacijas var pazinot vairak neka vienu atrasanas vietu un uznemt brivpratigos
vairak neka viena atrasanas vieta. Organizacijas var organizét aktivitati brivpratigajiem, kas tiek uznemti dazadas atrasanas

46 https://youth.europa.eu/volunteering/organisations Iv
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vietas, ar nosacijumu, ka netiek parsniegta uznemsanas spéja brivpratigo skaita zina. Atrasanas vietas piemérotiba brivpratiga
darba aktivitasu uznemsanai bitu japierada kvalitates zimes pieteikuma. Valstu agentlras novértés visas pazinotas atrasanas
vietas saskana ar pieskirSanas kritérijiem. Visam atrasanas vietam ir jaatrodas valsti, kura atrodas uznéméja organizacija.

Attieciba uz katru atrasanas vietu ari jadefiné ieprieks noteiktas aktivitates, kuras bis iesaistiti brivpratigie, noradot veicamos
uzdevumus.

KADI IR PRINCIPI UN KVALITATES STANDARTI?

Eiropas Solidaritates korpuss nodrosina kvalitativas brivpratiga darba aktivitates, izmantojot kvalitates zimes procesu.
Aktivitasu pamata ir vienota izpratne par sadiem galvenajiem principiem un standartiem.

=  Augstakie étikas standarti. Brivpratiga darba aktivitates jaorganizé, nemot véra ES vértibas un étikas principus, kas
ietverti Liguma par Eiropas Savienibu 2. panta un ES Pamattiesibu hartas 21. panta un citos piemérojamajos ES,
starptautiskajos un valstu tiesibu aktos (tostarp Vispariga datu aizsardzibas regula (ES) 2016/679).

=  Vienlidzigas iespéjas un nediskriminésanas. Brivpratigie jaizvélas taisnigi, parredzami un objektivi, neatkarigi no
vinu dzimuma, etniskas izcelsmes, religiskas parliecibas, seksualas orientacijas, politiskajiem uzskatiem vai
invaliditates. Nedrikst pieprasit ieprieks€jas kvalifikacijas, izglitibas [imeni, Tpasu pieredzi vai valodas zinasanas.
Varétu sagatavot detalizétaku brivpratiga aprakstu, ja tas ir pamatoti, nemot véra aktivitaté veicamos uzdevumus
vai projekta kontekstu. Brivpratigo lidzdalibai brivpratiga darba aktivitatés jabat bez maksas. Aktivitatés batu
jaievéro ANO Konvencijas par personu ar invaliditati tiestbam 9. panta izklastitie principi.

=  Darbinieku aizvietoSanas nepielausana. Brivpratigais darbs nedrikst aizstat stazésanos vai darbu; Sis aizliegums
palidz izvairities no jebkadas negativas ietekmes uz potencialo vai eso$o apmaksato darbu. Brivpratigo iesaistisanai
bltu japapildina algota personala darbs. Tiem nebitu jaaizstaj algoti darbinieki, nedz ari jasamazina vinu
atalgojums un japasliktina darba nosacijumi.

= |zvairiSanas no kaitigam aktivitatém. Janodrosina dalibnieku, daltborganizaciju un mérkgrupu drosiba un drosums.
Sadai drogibai un drosumam biitu jaietver atbilstigas pielaides prasibas dalibniekiem, kas strada ar neaizsargatam
grupam, saskana ar piemérojamiem valsts tiesibu aktiem. Brivpratiga darba aktivitates batu jaisteno, pienacigi
nemot véra neparedzétu apstakju, pieméram, vides krizu, konfliktu vai pandémiju, ietekmi. Aktivitatés batu
jaievéro principi, kas izklastiti ES pamatnostadnés par bérna tiesibu veicinasanu un aizsardzibu®’.

= Kvalitativu, viegli piekltstamu un ieklaujosu aktivitasu nodrosinasana. Brivpratiga darba uzdevumiem batu jalauj
dalibniekiem attistit prasmes un kompetences personigajai, socialajai un pilsoniskajai attistibai. Organizacijam
brivpratigo aktivitates batu jaintegré vietéja konteksta un javeicina brivpratigo mijiedarbiba ar vietéjo kopienu un
pilsonisko sabiedribu. Eiropas Solidaritates korpusa brivpratiga darba vértiba un ieguvumi attieciba uz
brivpratigajiem batu jaatzist, apzinot un dokumentéjot macisanas rezultatus, vélams, izmantojot Youthpass.

=  Pienacigi apmacibu un brivpratiga darba nosacijumi. Dalibniekiem ir janodroSina dro$i un pienacigi dzives un
brivpratiga darba apstakli. JaunieSiem un organizacijam ir japaraksta brivpratiga darba noligums, kura bis izklastitas
abu pusu tiesibas un pienakumi un kura bas ieklauts precizi definéts brivpratiga darba uzdevumu kopumes.

= Bezpelnas princips. Saskana ar Finansu regulu dotaciju sanéméji nedrikst gt pelnu no aktivitatém, kas finansétas
ar pieskirtajam dotacijam (plasaku informaciju skatit So programmas vadliniju E dala). Turklat organizacijam batu
jasedz dalibnieku izdevumi, ko rada lidzdaliba $adas solidaritates aktivitatés, tacu nebltu janodrosina dalibniekiem
algas vai ekonomiski ieguvumi.

Papildus ieprieks minéto principu ievéro$anai organizacijam, kas isteno brivpratigd darba aktivitates, jaizpilda turpmak

noraditie uzdevumi un pienakumi.

Ja organizacijas iesniedz pieteikumu kvalitates zZimes sanems3anai, tam jaspéj apliecinat spéju pildit uzdevumus un
pienakumus, kas attiecas uz funkciju, par kuru tas iesniedz pieteikumu.

47 https://home-affairs.ec.europa.eu/policies/internal-security/organised-crime-and-human-trafficking/together-against-trafficking-human-beings en.

44



B dala. Kvalitates zime

EUROPEAN
SOLIDARITY
CORPS

ORGANIZACIU, KURAM IR KVALITATES ZIME, UZDEVUMI UN PIENAKUMI

=  Nodrosinat projekta efektivu koordinaciju sadarbiba ar visam paréjam daliborganizacijam;
= nodrosinat, ka visas organizacijas, kas piedalas projekta, ievéro brivpratiga darba principus
un kvalitates standartus;

Parvaldiba =  jesniegt valsts agentlrai dotacijas pieprasijumus un uznemties finansialo un administrativo
(vadosa atbildibu par visu projektu;
organizacija) = veikt visus citas(-u) iesaistitas(-o) organizacijas(-u) administrativos uzdevumus vai to da)u;

= sadalit dotaciju starp visam organizacijam;

= veikt uzraudzibu, zinoSanu un izvértésanu saskana ar programmas procediram;

= Istenot izplatidanas un informésanas aktivitates.

Atlasit un piemeklét Eiropas Solidaritates korpusa portala registrétos kandidatus vai palidzét
registrétajiem kandidatiem atrast piemeérotas iespéjas (So uzdevumu var veikt ari uznéméja
organizacija);

= nodrosinat, lai brivpratigais parakstitu brivpratiga darba noligumu, kura ietverts macisanas
un apmacibas komponents;

=  mudinat brivpratigo iesaistities un piedalities visparéja apmaciba, ko nodrosina platforma
EU Academy un kam pieklast, izmantojot Eiropas Solidaritates korpusa portalu;

Pirms nodrosinat, lai brivpratigais sanemtu atbalstu valodu apmaciba (attieciga gadijuma atbalstu izmantot
aktivitates Komisijas nodrosinato tiessaistes valodu atbalsta platformu un novértéjumu);
(atbalsta funkcija) | nodrodinat pienacigu brivpratigd sagatavo3anu pirms do3anas prom atbilstigi individualajam

vajadzibam un apmacibas un izvértésanas ciklam (konkrétos gadijumos So uzdevumu var veikt ari
uznémeja organizacija);
nodrosinat brivpratiga lidzdaltbu apmacibas sesija pirms doSanas prom, ja tadu organizé valsts
agentira vai SALTO;
nodrosinat, lai brivpratigajam batu Eiropas veselibas apdrosinasanas karte un lai vins batu ieklauts
Eiropas Solidaritates korpusa paredzétaja obligatas apdrosinasanas plana (attieciga gadijuma);
nodrosinat, lai brivpratigais sanemtu Eiropas Solidaritates korpusa informacijas komplektu;
= sazinaties ar brivpratigo un uznémeju organizaciju visa aktivitates laika.

Aktivitates laika
(uznémeéja
funkcija)

Macisands, mentorésana un atbalsts

nodrosinat, lai brivpratigais apmeklétu visu apmacibas un izvértésanas ciklu (attieciga gadijuma);
nodrosinat, lai brivpratigais pienacigi izmantotu Eiropas veselibas apdrosinasanas karti un lai vins
izmantotu apdrosinasanas shému vienigi tad, kad to pieprasa apstak|i (attieciga gadijuma);
= sniegt brivpratigajam iespéju veikt pienacigi noteiktu uzdevumu kopumu, |aujot integrét
dazas brivpratiga idejas, radosas idejas un pieredzi;
= noteikt brivpratigajam un kopa ar brivpratigo skaidras maciSanas iesp€jas;
sniegt brivpratigajam ar uzdevumu saistitu atbalstu, parraudzibu un noradijumus;
sniegt atbalstu brivpratigajiem, lai tie pardomatu macisanas procesu un apzinatu un dokumentétu
savus macisanas rezultatus, izmantojot ES validésanas rikus, jo 1pasi Youthpass vai Europass, vai valsts
rikus (So uzdevumu var veikt art atbalsta organizacija); vajadzibas gadijuma atbalstit brivpratigos, kuri
apmeklé valodu kursus;
= noteikt mentoru, kurs atbild par to, lai brivpratigais sanemtu:
—  macisanas pasizvértéjuma veikSanas atbalstu,
— individualu atbalstu.
=  mudinat sazinaties ar citiem Eiropas Solidaritates korpusa dalibniekiem, kad vien iespéjams;
=  sniegt iespé&jas integréties vietéja kopiena, satikties ar citiem cilvekiem utt.

Dzives un darba apstakli
=  Nodrosinat brivpratigajam piemérotu majokli un veseligas maltites (vai pabalstu partikai), art
brivdienu perioda;

= nodrosinat, lai brivpratigajam bltu pieejams vietéjais transports;
= nodrosinat brivpratigajam pienacigu iknedélas vai ikménesa pabalstu.

Péc aktivitates
(atbalsta funkcija)

=  Nodrosinat atbalstu brivpratiga reintegracijai vietéja kopiena;

= sniegt brivpratigajam iespéju apmainities ar pieredzi un macisanas rezultatiem un kopigot
tos;

=  mudinat brivpratigo iesaistities rezultatu izplatisana un izmantosana;

= sniegt noradijumus par turpmakam izglitibas ieguves, apmacibas vai nodarbinatibas
iespéjam;

= nodrosinat brivpratiga lidzdalibu ikgadéja Eiropas Solidaritates korpusa pasakuma.
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KAS IR VADOSO ORGANIZACIJU KVALITATES ZIME?

Vados$o organizaciju kvalitates zimes iegliSana ir priekSnoteikums, lai pieteiktos finanséjumam brivpratiga darba projektu
Istenosanai. Ja pieteikums Sadas kvalitates zimes sanemsanai bis veiksmigs, ta iesniedzéjs iegis vienkarSotu piekluvi
brivpratiga darba projektu finanséjuma iespéjam, ka aprakstits So vadliniju iedalas “Brivpratiga darba projekti” apaksiedala
“Ka pieklit finanséjumam?”, atkariba no finanséjuma pieejamibas un snieguma novértéjuma.

Tiem, kas pieprasis vadoso funkciju, pieteikuma veidlapa bds jaizklasta savi ilgaka termina mérki un mérkraditaji, gaidamie
ieguvumi un sava pieeja projektu vadibai. Lai nodrosinatu realistisku planosanu, aktivitasu plans, kas iesniegts pieteikuma
ietvaros, var aptvert vismaz tris gadus ilgu laikposmu un tiks regulari atjauninats.

Pieteikumus vadoSo organizaciju kvalitates zimes sanemsanai novértés péc atbilstibas atlases, izslégSanas un pieskirsanas
kritérijiem. Attieciga iedala pieteikuma veidlapa tiks novértéta ari péc pieskirsanas kritériju papildu kopuma.

Lai tiktu pieskirta vadoso organizaciju kvalitates zZime, pieteikuma iesniedzéja riciba ir jabat piemérotiem un efektiviem
procesiem un pasakumiem, ar ko koordinét un istenot kvalitativas solidaritates aktivitates, ka planots. lepriekséja pieredze
Eiropas Solidaritates korpusa vai Erasmus+ (2014.—2020. gada) nav obligata prasiba pieteikumam.

Vado$o organizaciju kvalitates zimes pieskirsana ir atkariga no ta, vai bls sekmigs organizacijas pieteikums kvalitates zimei
uznéméja un/vai atbalsta funkcija (partnerorganizacijam).

Uznéméjorganizacijam / atbalsta organizacijam, kuram ir kvalitates zime, jebkura planosanas perioda bridi bis iespéja
pieteikties vadosas organizacijas kvalitates zimei.

KADI KRITERI TIEK IZMANTOTI, LAl NOVERTETU KVALITATES ZIMI?

ATBILSTIBAS KRITERUI

Kvalitates zime — jebkurs publisks vai privats (bezpelnas vai pelnu gistoss) vietéjs, regionals, valsts vai
starptautisks subjekts, kas ir likumigi iedibinats ES dalibvalsti vai Programmas asociétaja tresa valsti, vai
Programmas neasociétaja tresa valsti vai jebkura starptautiska organizacija.

Atbilstigie
pieteikumu VadoSo organizaciju kvalitates zime — jebkurs$ publisks vai privats (bezpelnas vai pelnu gistoss) vietgjs,
iesniedz&ji regionals, valsts vai starptautisks subjekts, kas ir likumigi iedibinats ES dalibvalsti vai Programmas

asociétaja tresa valsti vismaz vienu gadu vai jebkura starptautiska organizacija.

Pieteikumam kvalitates zimes sanemsanai bitu jaattiecas vienigi uz organizaciju kopuma ar visiem tas
departamentiem un/vai filialém48. JaunieSu grupas nav atbilstigas.

Visu veidu kvalitates zimes ir derigas visu planosanas periodu (2021.—2027. gads), nemot véra atbilstibas

uzraudzibu un periodiskus atkartotus novértéjumus, ko veiks valsts agentdra.
Kvalitates zimes

derigumailgums | Péc2021.-2027. gada planoSanas perioda beigam kvalitates zime ir deriga, lidz beidzas pédéja aktivitate,
kura organizacija ir iesaistita. VadoSo organizaciju kvalitates zime ir deriga Iidz dotacijas sanéméjas
organizacijas parakstita pédéja dotacijas noliguma beigam.

Pieteikumus var iesniegt pastavigi.

Kad pieteikties? VadoS$ajam organizacijam, kas vélas iesniegt pieteikumu dotacijas sanemsanai uzaicinajuma gada pirmaja

karta, lidz iepriekséja gada 31. oktobrim jaiesniedz pieteikumi vadoSo organizaciju kvalitates zimes
sanemsanai.

% Organizacijas departamenti nevar pieteikties atseviskam kvalitates zimém. Kvalitates zimes pieskir organizacijas limeni (viena juridiskd persona = viena
kvalitates zime).
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Valsts agentra valsti, kura ir iedibinata pieteikuma iesniedzéja organizacija*®, attieciba uz organizacijam,
kuras ir iedibinatas ES dalibvalsti vai Programmas asociétaja tresa valsti.

Starptautiskas organizacijas, kas nav iedibinatas ES dalibvalsti vai Programmas asociétaja tresa valsti, var

pieteikties jebkura valsts agentira.
Kur pieteikties?
Attiecigaja SALTO — organizacijas, kas iedibinatas Programmas neasociétaja tresa valstr:

= Dienvidaustrumeiropas SALTO — organizacijas, kas iedibinatas Rietumbalkanu valstis;

= Austrumeiropas un Kaukaza SALTO — organizacijas, kas iedibinatas Austrumu partneribas
valstis, starptautiskajas tiesibas atzitaja Krievijas teritorija un Norvégija;

= SALTO EuroMed — organizacijas, kas iedibinatas Vidusjuras dienvidu regiona.

Izslég3anas Izmantojot pieejamo veidni, pieteikuma veidlapai ir japievieno juridiska parstavja parakstits godpratigs
kritériji apliecinajums.

ATLASES KRITERUI (TIKAI VADOSO ORGANIZACIJU KVALITATES ZIMEI)

DARBIBAS SPEJAS

Kvalitates zimes pieskirSana ir atkariga no pozitiva novértéjuma par organizacijas spéjam izpildit attiecigos uzdevumus un
pienakumus. Vadosajai organizacijai jabUt pietiekamam profesionalajam un darbibas sp&jam, lai Istenotu ierosinato aktivitasu
planu.

Darbibas spéjas parbaudis, pamatojoties uz pieteikumu (arT informaciju par pieteikuma iesniedzgja iepriekséju lidzdaltbu
programma Erasmus+ un/vai Eiropas Solidaritates korpusa) un dokumentiem, kuri iesniegti organizaciju registracijas sistema.
Pieteikumu iesniedzéji, kuri nesniedz pieteikuma veidlapa pieprasito informaciju, var tikt diskvalificéti. Valsts agentlra saglaba
tiesibas prasit papildu apliecinoSos dokumentus, lai parbauditu pieteikuma noradito informaciju.

FINANSIALAS SPEJAS
Organizacijam, kas piesakas vados$as organizacijas funkcijai, jabat stabiliem un pietiekamiem finanséjuma avotiem, lai uzturétu
regularas aktivitates ierosinata aktivitasu plana istenosanas laika. Tomér finansialas spéjas netiks parbauditas kvalitates zimes

atlases procediiras ietvaros. Tas parbaudis, kad kvalitates zimes organizacijas pieteiksies dotacijai. Plasaku informaciju skatit
So vadliniju E dala.

PIESKIRSANAS KRITERUI

Pieskirot kvalitates zimi, ir jaievéro iepriekS minétie principi un kvalitates standarti. Pieteikumu novértésanai izmantos
turpmak minétos pieskirsanas kritérijus. DaZi kritériji attiecas konkréti uz funkciju, par kuru iesniegts pieteikums.

Tas, kada meéra:
= organizacijas motivi lidzdalibai Eiropas Solidaritates korpusa ir parliecinosi un skaidri

Atbilstiba lzskaidroti . . B R

= organizacijas mérki un regularas aktivitates risina jautdjumus, kas saistiti ar Eiropas
Solidaritates korpusa mérkiem, un tiem ir spéciga solidaritates dimensija;

= priekslikums ir saistits ar tadu kopigu ES vértibu ka cilvéka cienas, brivibas, demokratijas,
vienlidzibas, tiesiskuma un cilvéktiesibu ievéroSanu un veicinasanu, ka ari jebkada veida
diskriminacijas apkarosanu.

Tas, kada méra organizacija ievéro programmas kvalitates standartus:

= parredzami un godigi atlasot daltbniekus un/vai iesaistot tos aktivitatés;

=  nodroSinot pienacigus praktiskos un logistikas pasakumus;

=  nodrosinot pienacigu atbalstu daltbniekiem attiecigi pirms aktivitates, tas laika un péc tas;

=  nodrosinot, ka dalibnieki atbilst attiecigajam pielaides prasibam un tiek Tpasi sagatavoti, jo
1pasi dalibnieki, kas strada ar neaizsargatam grupam, saskana ar piemérojamiem valsts
tiesibu aktiem;

= nodrosSinot pienacigu individualo atbalstu dalibniekiem;

Pasakumu
kvalitate

49 Janem veéra, ka organizacijas, kuras ir citas valsts iestazu parraudziba, iesniedz pieteikumu valsts agentarai parraudzitaja valsti.

47



EUROPEAN
B dala. Kvalitates zime SOLIDARITY
CORPS

=  nodrosinot dalibniekiem stabilu macisSanas komponentu un macisanas rezultatu atzisanu
un apstiprinasanu;

= garantéjot dalitbnieku un mérkgrupu drosibu un aizsardzibu saskana ar principu, ka netiek
pielautas kaitigas aktivitates;

=  nepielaujot darbinieku aizvietosanu, ikdienas uzdevumus un uzdevumus, kuri maz atbalsta
macisanos;

= izstradajot un Tstenojot kvalitativas standarta aktivitates, kas atbilst neapmierinatam
sabiedribas vajadzibam un sniedz labumu dalibniekiem, kopienam un mérkgrupam;

= uzrunajot, atbalstot un iesaistot jauniesus, kuriem ir mazak iesp€ju.

Tas, kada meéra:

= organizacija ir pieradijusi sp&ju un apnemsanos pieskirt pienacigus resursus Eiropas
Solidaritates korpusa aktivitasu parvaldibai saskana ar piemérojamiem kvalitates
standartiem;

=  organizacija ir ierosinajusi atbilstigus pasakumus, kas nodrosinatu aktivitasu
nepartrauktibu organizatorisku parmainu gadijuma;

= organizacija apliecina labu pieeju partneru apzinasanai un sadarbibai ar tiem.

Organizatoriskas
spéjas

Papildu pieskirSanas kritériji tikai vadoSajam organizacijam

Priekslikumiem jaiegtst vismaz 60 punkti. Turklat tiem ir jasavac vismaz puse no maksimala punktu skaita katra no turpmak
minétajam pieskirsanas kritériju kategorijam.

tas, kada méra:

=  pieteikuma iesniedzejs formulé parliecinosu ilgtermina sistému skaidri definétu mérku
sasniegSanai, paredzot skaidrus atskaites punktus un pielagosanas pasakumus;

= jzvirzitie mérki bls vérsti uz svarigam sabiedribas vajadzibam un atbilst Eiropas
Solidaritates korpusa mérkiem;

=  planotas aktivitates ir piemérotas apzinato vajadzibu apmierinasanai un noteikto mérku
sasniegSanai;

= jerosinatie meérkraditaji ir realistiski un pietiekami vérienigi attieciba pret mérkiem un

Stratégiska o
pieeja spéjam;

=  planotas aktivitates sniedz skaidru labumu dalibniekiem, daliborganizacijam un
(maksimums — mérkgrupam un tam ir iespéjama plasaka ietekme (pieméram, vietéja, regionala, valsts un
50 punkti) starptautiska limeni); planotas aktivitates un mérki apliecina Eiropas pievienoto vértibu;

= pieteikuma iesniedz&ja mérkis ir izstradat pieklGstamas un ieklaujo3as aktivitates un/vai
atbalstit projektus un aktivitates, kas aktivi un plasaka nozimé pievérsas ieklausanas un
daudzveidibas jautajumam sabiedrib3;

=  pieteikuma iesniedzéjs vélas veicinat vides ilgtspéju un atbildibu un plano aktivitatés
iek|aut ilgtspéjigu un videi draudzigu praksi;

=  pieteikuma iesniedzéjs plano izmantot digitalos rikus un metodes, lai papildinatu un
uzlabotu aktivitates.

tas, kada méra:
Projekta vadiba

un koordinacija = organizacija nodrosina kvalitativu projekta vadibu, ari pienacigus komunikacijas un

koordinacijas pasakumus ar partneriem;

(maksimums — = pasakumi, kuru mérkis ir izplatit aktivitasu rezultatus daliborganizacijas un arpus tam, ir
50 punkti) atbilstosi un kvalitativi;

= aktivitasu uzraudzibas un novértésanas pasakumi ir atbilstosi un kvalitativi.

KADI IR UZRAUDZIBAS, ZINOSANAS UN KVALITATES NODROSINASANAS PASAKUMI?

UZRAUDZIBA UN ZINOSANA

Kvalitates zimi (vado3as, uznémeéjas un atbalsta organizacijas) vismaz reizi planosanas perioda (lidz 2027. gada 31. decembrim)
atkartoti novértés un uzraudzis valsts agentiras vai attiecigie SALTO centri to organizaciju gadijuma, kas izveidotas
Programmas neasociétajas tresas valstis. Valsts agentiira / SALTO var publicét aptauju, veikt dokumentu parraudzibu, izmantot
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datus no nosléguma zinojumiem un dalibnieku zinojumiem, organizét uzraudzibas apmekl€jumus, oficialas parbaudes vai
pieprasit un novértét progresa zinojumus vai veikt strukturétu uzraudzibas apmekléjumu utt., lai sekotu organizaciju
sniegumam, novértétu saskanoto kvalitates standartu ievérosanu un sniegtu atbalstu. Progresa zinojums ir obligats tikai
vadosajam organizacijam, savukart uznéméja un atbalsta funkciju Tstenotajiem progresa zinojums nav obligats, un var
izmantot citas uzraudzibas metodes un avotus. Strukturéts uzraudzibas apmekléjums organizacijas telpas var aizstat
zinojumus / zinojumu dalas: progresa zinojums par uznemoso, atbalsta un/vai vadoso funkciju Tstenotajiem un/vai jaunaka
informacija par vietam / standarta darbibam; progresa zinojuma novértéjumu (vai strukturétu uzraudzibas apmekl&jumu)
veiks vismaz viens eksperts (iek$€js vai argjs).

Oficialas parbaudes var biit dokumentu parbaudes vai organizacijas un jebkuru citu tadu telpu apmekl€jumi, kuras notiek vai
ir notikusas aktivitates. Valsts agentidra / SALTO var lagt palidzibu valsts agentlram vai aréjiem ekspertiem citas valstis, lai
parbauditu un parraudzitu attiecigajas citas valstis notiekosas aktivitates.

Organizacijam, kuram ir kvalitates zime, japazino valsts agentlrai / SALTO par jebkadam to struktdras izmainam, kas batu
jaatspogulo kvalitates zimé. Valsts agentira / SALTO var atkartoti izvértét, vai T organizacija joprojam atbilst nosacijumiem,
kuru dé| tika pieskirta kvalitates zime.

PAPILDU PRASIBAS UN PIENAKUMI ATTIECIBA UZ VADOSO ORGANIZACIJU KVALITATES

ZIMEM

Vismaz vienreiz vados$as organizacijas kvalitates zimes deriguma laika organizacijam bis jaiesniedz progresa zinojums un:
e  jazino par panakumiem, kas giti virziba uz savu mérku sasniegsanu;
e  jazino par to, ka tas nodrosina kvalitates standartu ievérosanu;
e  jaatjaunina savs aktivitasu plans.

Valsts agentira vienlaikus vai atseviski var nolemt pieprasit progresa zinojumu par dazadiem elementiem (progresa zinojums —
vados$a funkcija, progresa zinojums —funkcija uznémeéja , progresa zinojums —atbalsta funkcija, jaunaka informacija par
noteikta vieta veiktam / standarta darbibam, darbibas plana atjauninasana).

Valsts agentlra var nolemt aizstat $3dus zinojumus / zinojumu dalas ar strukturétu uzraudzibas apmekléjumu organizicijas
telpas: progresa zinojums (uznemosaja, atbalsta un/vai vadosaja funkcija) un/vai jaunaka informacija par vietam / standarta
darbibam.

Valsts agentiira var mainit progresa zinojumu skaitu un iesniegSanas grafiku, pamatojoties uz organizacijas darbibu saskana ar
sniegtajiem zinojumiem, uzraudzibu un kvalitates nodrosinasanas parbaudém vai pamatojoties uz batiskam izmainam
organizacija.

Organizacijas, kuram ir vadoso organizaciju kvalitates zime, drikst lGgt savas kvalitates zimes un aktivitasu plana atjauninasanu
un atkartotu novértésanu. To var veikt ik péc diviem gadiem kvalitates zimes deriguma laika. Administrativo izmainu
pieprasijumus, kas neietekmé aktivitasu planus un neparedz kvalitates novértéjumu, var iesniegt jebkura laika.

KOREKTIVIE PASAKUMI

Tadu organizaciju gadijuma, kas uzskatamas par augsta riska organizacijam vai kas neievéro valsts agentdras noradijumus un
terminus, sasniedz Joti neapmierinoSus rezultatus, par ko liecina sniegtie zinojumi, uzraudziba un kvalitates nodroSinasanas
parbaudes, vai atkartoti parkapj Programmas noteikumus (ari citas darbibas ietvaros), valsts agentira var veikt turpmak
noraditos korektivos pasakumus.

® NovéroSana ja organizacija tiek novérota, valsts agentlra var ierobezZot ta finanséjuma limeni, kam var pieteikties
organizacija, kurai ir vados$o organizaciju kvalitates zime. NovéroSanas pasakumi organizacijam, kuram ir uznéméjas
un/vai atbalsta funkcija, var ietvert pasakumos iesaistito brivpratigo skaita ierobezosanu. Organizacijas, kas pirmo
reizi sanémusas sadu kvalitates zimi, var novérot, ja darbibas sp&ju parbaudes laika tiek konstatéts zemas kvalitates
istenoSanas risks.

®  ApturéSana — ja organizaciju darbiba tiks apturéta, tas vairs nevarés piedalities programma, kamér nebs veikusas
attiecigus pasakumus un uzlabojusas sniegumu. Organizacijas, kuru darbiba ir apturéta un kuram ir vadoso
organizaciju kvalitates zime, vairs nevar pieteikties finanséjumam. Valsts agentira var ari izbeigt dazus vai visus to
esosos dotaciju noligumus.

Novérosanas vai apturésanas periods ilgst, [1dz valsts agentira konstaté, ka organizacija atkal izpilda $aja uzaicinajuma
paredzétos nosacijumus un kvalitates prasibas un ka ta ir novérsusi neapmierinosu rezultatu risku.

Organizacijas, uz kuram attiecas apturésana vai novérosana, nedrikst pieteikties jaunai kvalitates zimei.
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1ZBEIGSANA

Ja vérojami Joti neapmierinosi rezultati, netiek pilditi valsts agentiras noradijumi un termini vai tiek atkartoti parkapti
Programmas noteikumi, kvalitates zimi var atsaukt. Valsts agentira pienacigi nems véra katru neatbilstibas gadijumu un
savlaicigi pazinos organizacijai, lai dotu pietiekami daudz laika korektivu pasakumu veiksanai.

Turklat valsts agentras var izbeigt kvalitates zZimi, ja organizacija beidz pastavét vai — vadoso organizaciju gadijuma — ja
vismaz tris gadus péc kartas nav iesniegts neviens dotacijas pieprasijums.
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SOLIDARITATES PROJEKTI

KAS IR SOLIDARITATES PROJEKTS?

Solidaritates projekts ir 2 lidz 12 ménesus ilga bezpelnas solidaritates aktivitate, ko ierosinajusi, izstradajusi un isteno pasi
jauniesi. Tas dod iespé&ju grupai, kura ir vismaz pieci jauniesi, paust solidaritati, uznemoties atbildibu un apnemoties ieviest
pozitivas parmainas sava vietéja kopiena. Projektos vajadzétu bat skaidri noteiktam tematam, kuru jauniesu grupa vélas
kopigi izpétit un kurs ir japarvers konkrétas projekta ikdienas aktivitatés, iesaistot visus grupas loceklus. Solidaritates
projektiem batu jarisina galvenas problémas kopienas, attieciga gadijuma ietverot tas, kas kopigi apzinatas pierobezas
regionos, un tiem batu jarada ari Eiropas pievienota vértiba. Lidzdaliba solidaritates projekta ir svariga neformalas
macisanas pieredze, ar ko jauniesi var sekmét savu personigo, ar izglitibas ieguvi saistito, socialo un pilsonisko attistibu.

Solidaritates projektam parasti bds $adi posmi:

. planosana;

=  sagatavosanas;

= aktivitasu Tstenosana;

= pécpasakumi (to vidd aktivitasu izvertésana, ka ari projekta rezultatu kopigosana).

KADI IR MERKI?

Solidaritates projektam batu skaidri jaatsaucas uz Eiropas Solidaritates korpusa mérkiem un principiem, jo ipasi solidaritati.
ST kopiga vértiba nodrosina vajadzigo vienotibu, risinot pasreizéjas un turpmakas sabiedribas problémas, kuru novériana
Eiropas jauniesSi vélas sniegt ieguldijumu, praksé apliecinot savu solidaritati. Solidaritates projekts varétu bat véersts uz
jaunieSiem, kuri atrodas situacijas, kas apgratina vinu ieklausanos sabiedriba. Solidaritates projekta bltu janem véra ari
ilgtspéjiga un videi draudziga prakse planotajas aktivitatés.

JaunieSiem batu jauznemas iniciativa reagét uz apkartéjiem jautajumiem un problémam, tapéc solidaritates projektam
vajadzéetu bt tiesi saistitam ar vietéjo kopienu, kura dzivo jauniesi, lai gan daZi solidaritates projekti var risinat ari regionalus
vai pat valsts méroga jautajumus. Dazi solidaritates projekti varétu ari risinat kopéjas problémas, kas kopigi konstatétas
pierobezas regionos. Solidaritates projektam bltu jaietekmé vietéja kopiena, risinot vietéjos jautajumus, pievérSoties
konkrétai grupai vai izstradajot vietéja méroga iespéjas (jo Tpasi kopienas, kas atrodas lauku, izolétas, marginalizétas vai
parrobeZu teritorijas), tacu art iesaistot dazadus dalibniekus un izstradajot jaunas partneribas. Tadéjadi, nosakot kop&jus
mérkus un sadarbojoties, lai tos sasniegtu, kopienas var gt labumu no solidaritates projekta.

Vienlaikus ar vietéjo problému risinasanu solidaritates projektam batu ari japierada Eiropas pievienota vértiba, pievérsoties
Eiropas limeni noteiktam prioritatém. Solidaritates projektam batu jaataino Eiropas sabiedribas kopéjas bazas par tadiem
tematiem ka treso valstu valstspiederigo integracija, klimata parmainas vai aktiva demokratiska lidzdaliba. Eiropas pievienoto
vértibu var izteikt ar jebkuru solidaritates projekta elementu, kas ir saistits ar Eiropas jautajumiem, vértibam un prioritatém.
Eiropas prioritates ari tiks veicinatas, kopigojot projekta rezultatus. Parrobezu projektu gadijuma vajadzeétu bit skaidram,
kadas kopigas problémas valda vietéjas parrobezu kopienas, kuras dzivo tuvuma, un ka solidaritates projekti varétu sniegt
labumu Siem regioniem, minétas problémas risinot>.

Lidzdaliba solidaritates projekta bis ari svariga neformalas maciSanas pieredze jaunieSiem. Tai bUtu javeicina pasiniciativa,
aktiva Eiropas pilsoniba un uznéméjdarbibas gars. Konkrétak, jauniesi, kas vada projektu, varétu praksé iepazities ar socialas
uznéméjdarbibas jédzienu, veidojot jaunus produktus vai pakalpojumus, no kuriem labumu gitu vietéja kopiena vai
sabiedriba kopuma un ar kuriem tiktu risinatas svarigas sabiedribas problémas. levieSot praksé savas idejas, nonakot
neparedzétas situacijas un atrodot tam risinajumus, izméginot novatoriskus un radosSus pasakumus, jauniesi apgls jaunas
prasmes un attistis savas sp€jas, izpaudisies radosi un uznemsies atbildibu par savu ricibu. Vini uzlabos savu pasvértéjumu,
patstavibu un macisanas motivaciju. Lidzdaliba solidaritates projekta vadiba un Tstenosana var bat ari pirmais solis cela uz
pasnodarbinatibu vai savu organizaciju dibinasanu solidaritates, bezpe|nas vai jaunatnes nozareé.

50 parrobezu regionu definicija var bat elastiga; parrobezu regioni var ietver ari regionus, kurus atdala jira, ja kopigas problémas, kuras risinas ar projektu, ir skaidri
noteiktas.
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KA 1ZVEIDOT SOLIDARITATES PROJEKTU?

Jauniesiem, kuri vélas izveidot grupu, lai vaditu solidaritates projektu, vispirms ir jaregistréjas Eiropas Solidaritates korpusa
portala, lai pieteiktos dalibai solidaritates projekta. Grupas loceklu maksimalais skaits nav noteikts. Aktivitates notiks
pieteikuma iesniedzéja pastavigas uzturésanas valsti, Tpasi veicinot tadu jauniesu lidzdalibu, kuriem var bt sareZgiti iesaistities
starpvalstu aktivitatés.

Grupa patstavigi lems par darba metodém un to, ka projekts tiks vadits. Viens no grupas locekliem uznemsies juridiska
parstavja funkciju un iesniegs pieteikumu (ja vien organizacija neiesniedz pieteikumu grupas varda). Grupa organizés
uzdevumu un pienakumu sadali, nodrosinas tas locek|u efektivu koordinaciju un sazinu un noteiks, cik daudz laika ir pavadits,
veicot ar projekta mérkiem saistitus uzdevumus. Darba metozu mérkim vajadzétu bat vienlidzigi iesaistit visus grupas locek|us
dazados projekta posmos un aktivitatés (sagatavosana, istenoSana un rezultatu kopigosana). Posmiem vajadzétu bat skaidri
strukturétiem, izmantojot projekta grafiku.

Jauniesu grupa, kas plano solidaritates projektu, var ligt palidzibu organizacijai (jebkurai publiskai vai privatai struktdrai).
Organizacija var iesniegt pieteikumu Eiropas Solidaritates korpusa dotacijai vinu varda. Organizacijas funkcijai vajadzétu bat
administrativai — palidzét grupai veikt administrativos un finansu uzdevumus projekta dzives cikla. Tomér ta var ari sniegt
atbalstu un noradijumus, nosakot un dokumentéjot macisanas rezultatus.

Jauniesus, kuri Tsteno solidaritates projektu, var atbalstit izaugsmes vadibas treneri. |zaugsmes vadibas treneris ir persona,
kurai ir resursi un kurai varétu but pieredze darba ar jauniesiem, lai pavaditu jaunieSu grupu un atbalstitu vinu lidzdaltbu
daZados projekta posmos. Izaugsmes vadibas treneris paliks arpus solidaritates projekta, tapéc vins nebis grupas loceklis, un,
ja nepiecieSams, vins var blt no organizacijas, kas iesniedz pieteikumu grupas varda. lzaugsmes vadibas treneris veicina
jaunieSu grupas iespéjas jomas un tematos, kur viniem vajadzigs atbalsts, lai vini pasi varétu veiksmigi istenot projektu, un var
pildit dazadas funkcijas, pamatojoties uz grupas vajadzibam. To varétu paveikt, izmantojot regularas izaugsmes vadibas sesijas
visa projekta TstenoSanas laika, punktualu apmacibu par konkrétiem tematiem vai abu kombinaciju. Izaugsmes vadibas
treneris var sniegt padomus par kvalitativa maciSanas procesa nodrosinasanu un palidzét definét un dokumentét macisanas
rezultatus projekta beigas. Jauniesu grupa atkariba no vajadzibam var izmantot viena vai vairaku izaugsmes vadibas treneru
atbalstu. Principa izaugsmes vadibas treneris strada ar jauniesu grupu, kas iesniegusi pieteikumu, nevis projekta méerkgrupu(-
am).

Pieméram, izaugsmes vadibas treneris varétu bat persona, pie kuras vérsties, ja rodas Saubas, jautajumi, konflikti grupa;
instruktors, kas riko darbseminaru par projekta vadibu; persona, kas grupai maca konkrétas projektam nepiecieSamas
prasmes; persona, kas atbalsta un uzrauga macisanas procesu.

Dazados projekta posmos grupai bitu japardoma maciSanas process, kura tie piedalas un ir piedalijusies. Projekta planoSanas
posma macisanas mérki bitu jaapsprie? kopa ar projekta visparéjiem mérkiem. Istenosanas laika grupa tiek mudinata regulari
pardomat maciéanas procesu un projekta beigas apsvért pasakumus, ar ko padarit macisanas rezultatus pamanamus. So
macisanas rezultatu atziSanas un apstiprinasanas vajadzibam ir ieteicams izmantot Youthpass un saistitas maciSanas procesa
apsvérsanas iespéjas.

Grupai bdtu japardoma pasakumi, kuru mérkis ir nodroSinat projekta pamanamibu un Eiropas Solidaritates korpusa
pamanamibu kopuma. Grupai bUtu japardoma ari pécpasakumi. Tas nozimé, ka projekts butu jaizstrada ar ilgtermina
perspektivu un japlano ar noliku sasniegt ietekmi, kas ilgst péc projekta beigam. Lai padaritu projektu un ta rezultatus
ilgtspéjigakus, paredzams, ka grupa veiks galigo izvértésanu. Tai bltu jalauj novértét, vai projekta mérki ir sasniegti, vai ir
sasnhiegtas grupas ieceres, un jalauj novértét projekta panakumus kopuma. Grupai bitu jaapsver veidi, ka kopigot projekta
rezultatus, un japardoma tas, ar ko bitu jakopigo minétie rezultati.

PRIORITATES

IEKLAUSANA UN DAUDZVEIDIBA

Eiropas Solidaritates korpusa mérkis ir veicinat vienlidzigas iespé&jas un piek|uvi, ieklausanu un taisnigumu. Jauniesiem, kas
isteno solidaritates projektus, batu jaizstrada piek|Gstamas un ieklaujosas aktivitates, nemot véra to dalibnieku vajadzibas,
kuriem ir mazak iespéju. Gan grupas, gan mérkgrupas locekliem ir pieejams Tpass finanséjums, kas paredzéts tadu personu
dalibai, kuram ir mazak iespéju.

VIDES AIZSARDZIBA, ILGTSPEJIGA ATTISTIBA UN KLIMATRICIBA
Solidaritates projektiem bitu japopularizé vides zina ilgtspéjiga un atbildiga riciba dalibnieku vidd, veicinot izpratni par to, cik
svarigi ir rikoties, lai mazinatu vai kompensétu aktivitasu vidisko pédu. Solidaritates projekti bitu jaizstrada un jaisteno ar

vides apzinu, pieméram, integréjot tadu ilgtspéjigu praksi ka atkritumu apjoma samazinasana un reciklésana, ilgtspéjigu
transportlidzek|u veidu izmantosana.
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DIGITALA PARVEIDE

Eiropas Solidaritates korpuss atbalsta digitalo riku un maciSanas metozu izmanto$anu solidaritates projektos. Jauniesu grupas,
kas Tsteno solidaritates projektus, tiek aicinatas izmantot digitalos rikus un macisanas metodes, lai papildinatu fiziskas
aktivitates un uzlabotu projekta kvalitati.

LiDZDALIBA DEMOKRATISKAJA DZIVE

Eiropas Solidaritates korpuss atbalsta Iidzdalibas dimensijas integrésanu solidaritates projektos, piedavajot jaunieSiem
atbilstosas iespéjas aktivi iesaistities un piedalities projektu aktivitasu izstradé un istenoSana, tadéjadi atklajot aktiva
pilsoniskuma un lidzdalibas demokratiskaja dzive sniegtas prieksrocibas.

KADUS KRITERIJUS IZMANTO PROJEKTU NOVERTESANAI?

ATBILSTIBAS KRITERII UN INFORMACUJA PAR PIETEIKUMIEM

Kas 1steno
projektu?

Grupa, kura ir vismaz 5 jauniesi vecuma no 18 Iidz 30 gadiem®?, kas likumigi mit viena un taja pasa ES
dalibvalsti vai Programmas asociétaja tresa valsti un ir registréjusies Eiropas Solidaritates korpusa portala.
Grupas loceklu maksimalais skaits nav noteikts.

Kas var iesniegt
pieteikumu?

Grupa, kas istenos projektu. Viens no jaunieSiem grupa uznemas juridiska parstavja funkciju un atbild par
pieteikuma iesniegsanu.

Jebkura publiska vai privata struktira, kas likumigi iedibinata ES dalibvalsti vai Programmas asociétaja
tresa valsti, tas grupas varda, kura istenos projektu.

Projektu norises
vieta

Projektam bitu janotiek pieteikuma iesniedzéja valsti.

Gadijumos, kad projekts ir vérsts uz parrobezu probléemam, projekta aktivitates var notikt art tadu ES
dalibvalstu, Programmas asociéto treSo valstu un Programmas neasociéto treSo valstu parrobezu
regionos, kuram ir kopiga robeza ar pieteikuma iesniedzéja valstis2.

Projektu ilgums

No 2 lidz 12 ménesiem.

Kur pieteikties?

Tas valsts agentdra, kura likumigi mit pieteikuma iesniedzéjs.

Kad pieteikties?

Dotaciju pieteikumi jaiesniedz lidz:

= 20. februara plkst. 12.00 (pusdienlaiks péc Briseles laika) attieciba uz projektiem, kas sakas no ta pasa
gada 1. junija lidz 31. decembrim;

= (neobligata karta) 7. maija plkst. 12.00 (pusdienlaiks péc Briseles laika) attieciba uz projektiem, kas
sakas no 1. augusta I1dz ta pasa gada 31. decembrim;

= 1. oktobra plkst. 12.00 (pusdienlaiks péc Briseles laika) attiectba uz projektiem, kas sakas no nakama
gada 1. janvara lidz 31. maijam.

Valsts agentlras var organizét tris atlases kartas, nosakot tris iepriekS minétos terminus vai tikai pirmo
(20. februaris) un pédéjo terminu (1. oktobris).

Stinformacija tiks publicéta valsts agentiras timek|a vietné.

Ka pieteikties?

Sikaku informaciju par to, ka pieteikties, skatit So vadliniju E da)a.

IzslégSanas
kritériji

Izmantojot pieejamo veidni, pieteikuma veidlapai ir japievieno juridiska parstavja parakstits godpratigs
apliecinajums.

51 projekta pirmaja diena dalibniekiem jabat vismaz 18 gadus veciem un ne vecakiem par 30 gadiem.
52 projekta darbibas nevar tikt veiktas Baltkrievija vai atbilsto3i starptautiskajam tiestbam atzitaja Krievijas teritorija.
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ATLASES KRITERUI

Skatit 2. un 3. posmu So vadliniju E dala.

P1ESKIRSANAS KRITERUI

Lai pretendétu uz finanséjumu, priekslikumiem jaieglst vismaz 60 punktu. Turklat tiem ir jasavac vismaz puse no maksimala
punktu skaita katra no turpmak minétajam pieskirsanas kritériju kategorijam.

Vienadu rezultatu gadijuma prioritate tiks pieskirta priekslikumiem ar lielako punktu skaitu attieciba uz “atbilstibu,
pamatojumu un ietekmi”, péc tam attieciba uz “projekta vadibas kvalitati”, bet péc tam attieciba uz “projekta izstrades
kvalitati”.

=  Projekta atbilstiba Eiropas Solidaritates korpusa mérkiem un prioritatém;
= apmeérs, kada projekta ir nemti véra Eiropas Solidaritates korpusa principi;
= apmeérs, kada projekts sniedz Eiropas pievienoto vértibu, pievérSoties attiecigajiem

Atbilstiba, tematiem;
pamatojums un . projekta atbilstiba grupas loceklu vajadzibam;
ietekme = projekta atbilstiba mérkgrupas (ja tada ir) vajadzibam un vietéjo kopienu vajadzibam;

projekta iespéjama ietekme uz grupas locekliem, ari vinu personigajam, uznéméjdarbibas

(maksimums — prasmém un socialo lidzdalibu;
40 punkti) potenciala ietekme uz mérkgrupu (ja tada ir) un vietéjam kopienam;
= tas, kada mera priekslikums ir saistits ar tadu kopigu ES vértibu ka cilveka cienas, brivibas,
demokratijas, vienlidzibas, tiesiskuma un cilvéktiesibu ievérosanu un veicinasanu, ka ari
jebkada veida diskriminacijas apkarosanu.
=  Saskanotiba starp projekta mérkiem un ierosinatajam aktivitatem;
= apmeérs, kada projektu ir izstradajusi, attistijusi un istenojusi jauniesi;
= apmeérs, kada grupas sastavs Jauj sasniegt projekta mérkus;
Projekta izstrades = grupas locek|u I1dzdaliba dazados projekta posmos;
kvalitate = visu projekta posmu (planosana, sagatavosana, istenoSana, izvértéSana un rezultatu
kopigosana) skaidriba, pabeigtiba un kvalitate;
(maksimums — = apmeérs, kada ir pardomats, ka ari identificéts un dokumentéts macisanas process un

40 punkti) macisanas rezultati projekta, jo pasi izmantojot Youthpass;

= apmeérs, kada projekts ietver ilgtspéjigu un videi draudzigu praksi, piek]Jistamas un
ieklaujosas darbibas, ka art izmanto digitalos rikus un metodes, lai papildinatu un
uzlabotu aktivitates.

Projekta vadibas .

Praktiskie pasakumi, vadiba, grupas locek|u sadarbiba un sazina;
kvalitate .

projekta rezultatu izvértéSanas pasakumi;
= pasakumi, kas nodrosina projekta pamanamibu citiem, kuri projekta nav iesaistiti;

(maksimums — = projekta rezultatu izvértésanas pasakumi.
20 punkti)
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KADAS IR ATTIECINAMAS IZMAKSAS UN PIEMEROJAMIE FINANSEJUMA NOTEIKUMI?

Finansésanas

Attiecinamas izmaksas . Summa PieskirSanas noteikums
mehanisms
Projekta Ar projekta vadibu un Tstenosanu saistitas | lemaksa,
_ izmaksas ieméram, sagatavosana, | pamatojoties uz - L s . .
vadibas oy (Fi M g R p. N ) 630 EUR ménesi Pamatojoties uz solidaritates projekta ilgumu.
. aktivitasu Istenosana, izvértésana, | vienibas
izmaksas . iy ~ - . . -
izplatiSana un pécpasakumi). izmaksam
Pamatojoties uz pieteikuma iesniedzéja valsti un
darbadienu skaitu.
Darbadienas definicija ir atkariga no pieteikuma
iesniedz€&ja valsts tiesibu aktiem.
lzaugsmes lemaksa, a3 fan3
vadTias Ar izaugsmes vadibas trenera lidzdalibu | pamatojoties uz | B1 viena darbadiena. Nosacijums:
X rojekta saistitas izmaksas. vienibas sl S ; . o . . .
izmaksas proj 7maksam Ne vairak ka 12 dienas. finansiala atbalsta pieprasijums segt izaugsmes
vadibas trenera izmaksas japamato pieteikuma
veidlapa.
lzaugsmes vadibas ilgums nav saistits ar projekta
ilgumu.
Nosacijums:
!zmgkias, I_<as s?lst!tas ar. atba.lstu tac_lu finansiala atbalsta pieprasijumam(-iem) segt
jaunieSu lidzdalibai, kuriem ir mazak o . o
S _ locekli kas 1 iznémuma izmaksas jabQat pienacigi pamatotam(-
|espejku (tas grupas locekli, kas isteno iem) un motivétam(-iem) pieteikuma veidlap3, ka art
Iznémuma projektu). Faktiskas o _ valsts agentiras apstiprinatam(-iem).
. . - . 100 % no attiecinamajam izmaksam
izmaksas lzmaksas, kas saistitas ar atbalstu tadu | izmaksas

cilvéku lidzdalibai, kuriem ir mazak iesp&ju
un kuri ir projekta mérkgrupa.

Finansiala atbalsta pieprasijumam segt iznémuma
izmaksas cilvékiem, kuriem ir mazak iespéju un kuri
ir projekta meérkgrupa, nevajadzétu parsniegt
7000 EUR par projektu.
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C DALA. JAUNIESU DALIBA SOLIDARITATES AKTIVITATES, KAS
SAISTITAS AR HUMANO PALIDZIBU

Saja dala lasitaji atradis attiecigo informaciju par humanas palidzibas brivpratigd darba kvalitates zimi un piemérojamos
kritérijus, ka arT informaciju par dalibu Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpusa (humanas palidzibas brivpratigaja
darba) un piemérojamos kritérijus.

Konkrétak, Saja nodala tiks sniegta sada informacija:

=  humanas palidzibas brivpratiga darba kvalitates zimes apraksts;

=  Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpusa mérku, paredzamas ietekmes un atbalstito aktivitasu apraksts;
=  tabulas, kuras noraditi kritériji, ko izmanto projektu pieteikumu novértésanai;

=  papildu informacija par aktivitasu kvalitates iezimém;

=  finanséjuma noteikumu apraksts.

Pirms pieteikuma iesniegSanas pieteikumu iesniedz&jiem ir ieteicams ripigi izlasit visu iedalu.

KADAS DARBIBAS TIEK ATBALSTITAS?

Saja darbibas virziena Eiropas Solidaritates korpuss atbalsta brivpratigo darbu ar humano palidzibu saistitas solidaritates
aktivitatés.

Nemot véra humano vajadzibu ievérojamo pieaugumu pasaulé un lai veicinatu solidaritati un humanas palidzibas
pamanamibu ES iedzivotaju vidQ, ir javeido solidaritate starp daltbvalstim un treSam valstim, kuras skarusas cilvéka izraisitas
vai dabas katastrofas. Palidziba tadiem cilvékiem un kopienam arpus Savienibas, kam nepiecieSama humana palidziba,
pamatojoties uz neitralitates, cilvécibas, neatkaribas un objektivitates pamatprincipiem, ir svariga solidaritates izpausme.

Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpusa ietvaros istenoto aktivitaSu meérkis ir palidzét nodrosinat uz vajadzibam
balstitu humano palidzibu, kuras mérkis ir nosargat dzivibu, novérst un atvieglot cilvéku cieSanas un saglabat cilvéka cienu, ka
ari stiprinat apdraudétu vai katastrofu skartu kopienu spéjas un noturibu. Humanas palidzibas brivpratiga darba projekti, ko
finansé saskana ar So darbibas virzienu, sniegs iespé&ju jaunieSiem vecuma no 18 lidz 35 gadiem piedalities brivpratiga darba
aktivitatds, kuru mérkis ir atbalstit humanas palidzibas operacijas. Sadas aktivitates sniegs jauniediem iespéju veikt
uzdevumus, kas vajadzigi, lai atbalstitu aktivitates, ko isteno uznéméja organizacija.

Lai nodrosinatu jauniesu drosibu, brivpratigais darbs Saja darbibas virziena var notikt tikai valstis:
= kur tiek veiktas humanas palidzibas aktivitates un operacijas; un
= kur nenotiek starptautiski vai iek$éji brunoti konfliktis3.

53 EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES REGULAS (ES) 2021/888 (2021. gada 20. maijs), ar ko izveido programmu “Eiropas Solidaritates korpuss” un atce| Regulas
(ES) 2018/1475 un (ES) Nr. 375/2014, 10. panta 2. punkts.

57



EUROPEAN
C dala. Jauniesu daliba solidaritates aktivitatés, kas saistitas ar humano palidzibu gglﬁlg);\RITY

HUMANAS PALIDZIBAS BRIVPRATIGA DARBA KVALITATES ZIME

KAS IR KVALITATES ZIME?

Humanas palidzibas brivpratiga darba kvalitates zime apliecina, ka organizacija sp€j veikt kvalitativas solidaritates aktivitates
saskana ar darbibas “Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpuss” principiem, mérkiem un prasibam. Sis kvalitates zimes
iegisana ir priekSnoteikums I1dzdalibai tikai brivpratiga darba aktivitatés humanas palidzibas operaciju atbalstam.

KADI IR DAZADIE KVALITATES ZIMES VEIDI?

Piesakoties uz humanas palidzibas brivpratiga darba kvalitates zimi, pieteikuma iesniedzéjas organizacijas var izvéléties vienu
no $adam funkcijam:
= atbalsta funkcija — paredz dalibnieku atbalstiSanu, sagatavosanu un/vai apmacibu pirms dosanas prom, dalibnieku
un uznéméju organizaciju starpniecibu un/vai atbalsta sniegSanu dalibniekiem péc atgrieSanas no aktivitates.
palidzibas brivpratiga darba projektiem;
= uznéméja funkcija — ietver visu ar Solidaritates korpusa dalibnieka uznemsanu saistito aktivitasu klastu, ari
jauniesa aktivitasu programmas izstradi un attieciga gadijuma noradijumu un atbalsta sniegSanu dalibniekam visos
posmos;

KA TAS DARBOJAS?

Humanas palidzibas brivpratiga darba kvalitates zimi pieskir péc atlases procesa, kas ietver tris galvenos posmus: pieteikuma
iesniegSana, novértésana un pieskirsana.

Pieteikumus humanas palidzibas brivpratiga darba kvalitates zimei var iesniegt pastavigi (t.i., jebkura laika) planosanas
perioda Izpildagentiirai, kas ir vieniga Sis darbibas istenotaja struktiara. Pieteikumus izvértés noteiktos intervalos saskana ar
gada grafiku, kas ir saskanots ar grafiku humanas palidzibas brivpratiga darba uzaicindjumam iesniegt projektus.

Pieteikumus vértés péc pienemamibas, atbilstibas, atlases, izslégsanas un pieskirsanas kritérijiem (stkaku informaciju par
pienemamibas, atlases un izslégsanas kritérijiem skatit So vadliniju E dala). Veiksmigajam organizacijam pieskirs humanas
palidzibas brivpratiga darba kvalitates zimi. Izpildagentira pieskirs So kvalitates zZimi un uzraudzis atbilstibu, un ta var veikt
periodiskus atkartotus novértéjumus. Kvalitates zime bis deriga uz visu planosanas periodu, un ta bis spéka, lidz beigsies
pédejais projekts, kura ir iesaistita organizacija.

Lai atvieglotu partneru atrasanu un projektu konsorciju izveidi, visu to organizaciju profili, kuram ir st kvalitates zime, tiek
publicéti Eiropas Solidaritates korpusa portala kvalitates zimes organizaciju datubazé4. Lai identificétu potencialos partnerus,
var izmantot partneru meklésanas riku Finanséjuma un iepirkumu portalass.

PIETEIKSANAS KVALITATES ZIMEI ATBALSTA VAI UZNEMEJU ORGANIZACIJU VARDA

Organizacija, kas piesakas kvalitates zimei ka atbalsta organizacija vai uznémeéja organizacija, var iesniegt pieteikumu ari
uznéméja funkcijai tadu savu filiaJu varda, kas atrodas treso valstu regionos, kur tiek veiktas humanas palidzibas aktivitates un
operacijas un nenotiek starptautiski vai ieksS€ji brunoti konflikti, un ar ko tai ir vienas juridiskas personas statuss.

Si procediira ir paredzéta, lai palidzétu lielakam organizacijam ar vairakam filialém, ari tad, ja tas atrodas daZzadas valstis.

Pieteikuma iesniedz&ja organizacija ir atbildiga par to aktivitasu kvalitati un drosibu, ko piedava uznéméja(-s) organizacija(-s),
kuras(-u) varda ta iesniedz pieteikumu.

54 https://youth.europa.eu/volunteering/organisations en
55 https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/how-to-participate/partner-search
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KADI IR KVALITATES STANDARTI?

Eiropas Solidaritates korpuss nodrosina kvalitativas brivpratiga darba aktivitates, izmantojot kvalitates zimes procesu.
Daliborganizacijam jaievéro $adi principi un standarti.

Vienlidzigas iespéjas un nediskriminésana. Brivpratigie jaizvélas taisnigi, parredzami un objektivi, neatkarigi no
vinu dzimuma, etniskas izcelsmes, religiskas parliecibas, seksualas orientacijas, politiskajiem uzskatiem vai
invaliditates. Nedrikst pieprasit iepriekséjas kvalifikacijas, izglitibas limeni, ipasu pieredzi vai valodas zinasanas. Lai
veicinatu ieklausanu, brivpratigo lidzdalibai brivpratiga darba aktivitatés jablat bez maksas. Aktivitatés bitu jaievero
ANO Konvencijas par personu ar invaliditati tiestbam 9. panta izklastitie principi.

Darbinieku aizvietoSanas nepielausana. Brivpratigais darbs nedrikst aizstat stazéSanos vai darbu; $is aizliegums
palidz izvairities no jebkadas negativas ietekmes uz potencialo vai esoso apmaksato darbu. Brivpratigo iesaistisanai
bltu japapildina algota personala darbs. Tiem nebitu jaaizstaj algoti darbinieki, nedz ari jasamazina vinu
atalgojums un japasliktina darba nosacijumi.

Izvairi$anas no kaitigam aktivitatém. Janodrosina jauniesu, daliborganizaciju un mérkgrupu drosiba un droSums.
Sadai drosibai un drosumam bitu jaietver atbilstigas pielaides prasibas brivpratigajiem, kas strada ar neaizsargatam
grupam, saskana ar piemérojamiem valsts tiesibu aktiem. Brivpratiga darba aktivitates batu jaisteno, pienacigi
nemot véra neparedzétu apstakju, pieméram, vides krizu, konfliktu vai pandémiju, ietekmi. Aktivitatés batu
jaievero principi, kas izklastiti ES pamatnostadnés par bérna tiesibu veicinasanu un aizsardzibu®é,

Kvalitativu, viegli pieklistamu un ieklaujosu aktivitasu nodrosinasana. Brivpratiga darba uzdevumiem batu jalauj
jaunie$iem attistit prasmes un kompetences personigajai, socialajai un pilsoniskajai attistibai. [pasa uzmaniba tiks
pievérsta uznémeju organizaciju spéjam tresas valstis un vajadzibai brivpratigo aktivitates ieklaut vietéja konteksta
un atvieglot brivpratigo mijiedarbibu ar vietéjiem humanas palidzibas sniedz&jiem, uznémeju kopienu un pilsonisko
sabiedribu. Eiropas Solidaritates korpusa brivpratiga darba vértiba un ieguvumi attieciba uz brivpratigajiem batu
jaatzist, apzinot un dokumentéjot macisanas rezultatus, vélams, izmantojot Youthpass.

Pienacigi apmacibu, darba un brivpratiga darba nosacijumi. Brivpratigajiem ir janodrosina drosi un pienacigi
dzives un darba apstakli. JauniesSiem un organizacijam ir japaraksta brivpratiga darba noligums, kura bas izklastitas
abu pusu tiestbas un pienakumi un kura bas ieklauts precizi definéts brivpratiga darba uzdevumu kopumes.
Bezpelnas princips. Saskana ar Finansu regulu dotaciju sanéméji nedrikst gat peJnu no aktivitatém, kas finansétas
ar pieskirtajam dotacijam. Turklat brivpratiga darba ietvaros bitu jasedz dalibnieku izdevumi, ko rada lidzdaliba
sadas solidaritates aktivitatés, tacu nebitu janodrosina dalibniekiem algas vai ekonomiski ieguvumi.

ORGANIZACIJU, KURAM IR HUMANAS PALIDZIBAS BRIVPRATIGA DARBA KVALITATES
ZIME, UZDEVUMI UN PIENAKUMI

Papildus iepriek§ minéto principu ievérosanai organizacijam, kas isteno humanas palidzibas brivpratiga darba projektus,
japilda konkréti uzdevumi un pienakumi, lai nodrosinatu kvalitativas aktivitates. Ja organizacijas iesniedz pieteikumu kvalitates
zimes sanemsanai, tam jaspéj apliecinat spéju pildit uzdevumus un uznemties pienakumus, kas attiecas uz funkciju, par kuru
tas iesniedz pieteikumu, k3 izklastits turpmak minétajas prasibas. Sis saraksts nav pilnigs, un dazos gadijumos uznéméju un
atbalsta organizaciju uzdevumu un pienakumu kopums var parklaties, neskarot aktivitates visparéjo kvalitati.

%6 https://home-affairs.ec.europa.eu/policies/internal-security/organised-crime-and-human-trafficking/together-against-trafficking-human-beings en
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ORGANIZACIJAS, KAS IESNIEDZ PIETEIKUMU PAR ATBALSTA FUNKCIJU

Parvaldiba

Nodrosinat atbilstibu Eiropas Solidaritates korpusa regulai, jo Tpasi pantiem un
apsvérumiem, kas attiecas uz brivpratigo darbu Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas
korpusa;

Koordinatoriem: nodrosinat efektivu koordinaciju sadarbiba ar visam paréjam
daliborganizacijam;

sagatavot riska novértéjumu / drosibas procediras / evakuacijas planu;

veikt uzraudzibu, zinoSanu un izvértéSanu saskana ar programmas proceddram;

Istenot izplatianas un informésanas aktivitates.

Pirms
aktivitates

Nodrosinat atlases procediiru saskana ar parredzamibas un vienlidzigas attieksmes
principiem;

Eiropas Solidaritates korpusa portala atlasit apmacitus jauniesus;

nodrosinat, ka brivpratigais paraksta brivpratiga darba noligumu®?;

nodrosinat, lai brivpratigais sanemtu atbalstu valodu apmaciba (attieciga gadijuma atbalstu
Komisijas piedavata valodas kursa apguvé un

novertéjuma tiessaisté);

apzinat macisanas vajadzibas un noteikt macisanas mérkus;

nodrosinat brivpratigo pienacigu sagatavosanu pirms dosanas prom, nemot veéra
individualas vajadzibas un pielagojot to projekta, aktivitates un uznémeéjas valsts specifikai,
ka ari saskana ar apmacibas un izvértésanas ciklu;

sniegt atbalstu brivpratigajiem, lai tie pardomatu maciSanas procesu un apzinatu un
dokumentétu savus macisanas rezultatus, izmantojot ES validéSanas rikus, jo Tpasi
Youthpass vai Europass, vai valsts rikus;

mudinat brivpratigo veikt visparéjo apmacibu tiessaiste, kas pieejama EU Academy un kam
pieklast, izmantojot Eiropas Solidaritates korpusa portalu;

nodrosinat, ka brivpratigie atbilst attiecigajam pielaides prasibam un tiek Tpasi sagatavoti,
jo Tpasi brivpratigie, kas iesaistiti aktivitatés ar neaizsargatam grupam, saskana ar
piemérojamiem valsts tiesibu aktiem;

nodrosinat brivpratigo lidzdalibu apmacibas sesija pirms doSanas prom, ietverot drosibas
instruktazu;

nodrosinat, lai brivpratigie pirms doSanas prom tiktu veikts mediciniskais novertéjums;
nodrosinat, lai brivpratigais batu iekJauts obligataja apdrosinasanas plana, ko paredz
Korpuss;

nodrosinat, lai brivpratigais saprastu apdrosinasanas shémas noteikumus;

nodrosinat, lai brivpratigajam ir visas nepiecieSamas vizas / uzturé$anas atlaujas vai citi
dokumenti, kas nepiecieSami brivpratiga darba aktivitatéem uznéméjas organizacijas valstT;
organizét ceJojumu vai atvieglot celojuma organizésanu uz valsti, kura notiek brivpratiga
darba aktivitate, vai no tas;

veikt vajadzigos pasakumus, kas nodroSina brivpratigo drosibu un droSumu;

norikot brivpratigo atbalsta kontaktpersonu un uzturét sakarus ar brivpratigo un uznémeéju
organizaciju visa aktivitates laika;

atbalstit brivpratigo iekartoSanos un pareju;

sniegt nepiecieSamo papildu atbalstu brivpratigajiem un uznémeéjai organizacijai, jo 1pasi,
ja brivpratigie ir jauniesi, kuriem ir mazak iespéju.

Aktivitates laika

Koordinatoriem: koordinét sadarbibu ar uznéméjam organizacijam, lai nodrosinatu, ka
projekts tiek Tstenots, ka planots;

piedalities vidusposma noveértésana un galigaja parskatisana;

sniegt starpniecibas atbalstu gadijuma, ja starp uznéméju organizaciju un brivpratigo rodas
domstarpibas.

Péc aktivitates

Nodrosinat brivpratigo medicinisko un psihologisko parbaudi;

nodrosinat atbalstu, lai palidzétu brivpratigajam reintegréties vietéja kopiena;

sniegt brivpratigajam iesp&ju apmainities ar pieredzi un maciSanas rezultatiem un kopigot
tos;

mudinat brivpratigo iesaistities rezultatu izplatisana un izmantosana;

57 Skatit iedaju “Citi atbalsta pasakumi — noligumi ar dalibniekiem”.
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sniegt noradijumus par turpmakam izglitibas ieguves, apmacibas vai nodarbinatibas
iespéjam;
nodrosinat brivpratiga lidzdalibu iespéjamajos Eiropas Solidaritates korpusa pasakumos.

ORGANIZACIJAS, KAS IESNIEDZ PIETEIKUMU PAR UZNEMEJA FUNKCIJU

Nodrosinat atbilstibu Eiropas Solidaritates korpusa regulai, jo ipasi pantiem un

Parvaldiba _ ) R h o . -
apsvérumam, kas attiecas uz brivpratigo darbu Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas
korpusa.

Pirms = Vajadzibas gadijuma sadarboties ar koordinatoru un atbalsta organizaciju saistiba ar

aktivitates

aktivitates sagatavosanu un ar brivpratigajiem saistiba ar brivpratiga darba aktivitatém.

Aktivitates laika

Madcisands, mentorésana un atbalsts

Nodrosinat, lai brivpratigais apmeklétu apmacibas péc ierasanas, ari drosibas instruktazu;
nodrosinat vidusposma novértésanas organizésanu;

nodrosinat, lai brivpratigais apmeklétu visu apmacibas un izvértésanas ciklu (attieciga
gadijuma);

sniegt brivpratigajam iespéju veikt pienacigi noteiktu uzdevumu kopumu, Jaujot integrét
daZas brivpratiga idejas, radosas idejas un pieredzi;

noteikt brivpratigajam un kopa ar brivpratigo skaidras macisanas iespéjas;

izmantojot pieredzéjusu personalu, sniegt brivpratigajam ar uzdevumu saistitu atbalstu,
parraudzibu un noradijumus;

sniegt brivpratigajiem atbalstu maciSanas procesa;

vajadzibas gadijuma atbalstit brivpratigos, kuri apmeklé valodu kursus;

noteikt mentoru, kurs atbild par to, lai brivpratigais sanemtu:

—  macisanas pasizvertéjuma veikSanas atbalstu,
— individualu atbalstu.

Dzives un darba apstak]i brivpratigd darba ietvaros

Atbalstit brivpratigo vizu un/vai uzturésanas atlauju vai citu brivpratiga darba aktivitates
veiksanai juridiski nepiecieSamo dokumentu iegtsanu;

nodrosinat dalibnieku droSitbu un droSumu saskana ar apstiprinatajam procediram /
evakuacijas planu;

nodrosinat brivpratigajam pienacigus dzives un darba apstak]us;

veicinat brivpratigo integraciju vietéja kopiena un mijiedarbibu ar emigrantu kopienu;
nodrosinat konfliktu novérSanu, starpniecibu un labklajibu, vajadzibas gadijuma arl
psihologisko atbalstu;

nodrosinat, lai brivpratigajam bltu pieejams vieté&jais transports;

nodrosinat piek|uvi sazinas lidzekliem, lai sazinatos ar konsorcija partneriem, citiem Eiropas
Solidaritates korpusa brivpratigajiem un tuviem radiniekiem;

sniegt brivpratigajam paredzéto finansialo ieguldijumu;

sniegt nepiecieSamo papildu atbalstu brivpratigajiem, jo 1pasi ja brivpratigie ir jauniesi,
kuriem ir mazak iespéju.

Péc aktivitates

Nodrosinat galigo veikuma parskatu un iztaujasanu brivpratigajam;

nodrosinat pécpasakumus un darbibas izvértésanu kopa ar koordinatoru un/vai atbalsta
organizaciju talit péc brivpratigas aktivitates pabeigsanas;

veicinat rezultatu ietekmes un izplatisanas posmus un atbalstit projekta galigo izvértésanu.
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KADI KRITERUI TIEK IZMANTOTI, LAl NOVERTETU KVALITATES ZIMI?

ATBILSTIBAS KRITERIJI UN INFORMACIJA PAR PIETEIKUMIEM

Atbilstigie
pieteikumu
iesniedzéji

Kvalitates zime atbalsta funkcijai — starptautiskas organizacijas® un jebkura organizacija, kas ir likumigi
iedibinata ES dalibvalsti vai Programmas asociétaja tresa valstl.

Kvalitates zime uznéméja funkcijai — jebkura organizacija, kura darbojas tajos programmas neasociéto
treSo valstu regionos, kur tiek veiktas humanas palidzibas aktivitates un operacijas un kur nenotiek
starptautiski vai iek$éji brunoti konflikti.

Pieteikumam kvalitates zimes sanemsanai bitu jaattiecas vienigi uz organizaciju kopuma ar visiem tas
departamentiem un/vai filialém®°. JaunieSu grupas nav atbilstigas.

Kvalitates zimes
deriguma ilgums

Kvalitates zZime ir deriga visu planosanas periodu (2021.—2027. gads), nemot véra atbilstibas uzraudzibu
un periodiskus atkartotus novértéjumus, ko veiks EACEA.

Péc 2021.-2027. gada planosanas perioda beigam kvalitates zime ir deriga, lidz beidzas pedéja aktivitate,
kura organizacija ir iesaistita. VadoSo organizaciju kvalitates zime ir deriga lidz dotacijas sanémeéjas
organizacijas parakstita pédeja dotacijas noliguma beigam.

Kad pieteikties?

Pieteikumus var iesniegt pastavigi. Organizacijam, kas vélas piedalities humanas palidzibas brivpratiga
darba projektos 2025. gada uzaicinajuma ietvaros, jabat elektroniski iesniegusam pieteikumu kvalitates
Zimes sanemsanai lidz 2024. gada 24. septembra plkst. 17.00 (péc Briseles laika). Organizacijam, kas vélas
piedalities humanas palidzibas brivpratiga darba projektos 2026. gada uzaicinajuma ietvaros, pieteikumi
par kvalitates zimi jaiesniedz elektroniski, izmantojot Finans€juma un iepirkumu portala elektroniskas
iesniegSanas sistému (skatit E dalu), Ildz 2025. gada 23. septembra plkst. 17.00 (péc Briseles laika).

Kur pieteikties?

Izglitibas un kultlras izpildagentdras Finanséjuma un iepirkumu portala elektroniskas iesniegsanas
sistema (skatit E daju).

IzslégSanas
kritériji

Pieteikuma veidlapai ir japievieno juridiska parstavja parakstits godpratigs apliecinajums.

PIESKIRSANAS KRITERUI

Lai varétu sanemt kvalitates zimi, priekslikumiem ir jaatbilst turpmak minétajiem pieskirSanas kritérijiem.

ORGANIZACIJAS, KAS IESNIEDZ PIETEIKUMU PAR ATBALSTA FUNKCIJU

Tas, kada meéra:
= organizacijas motivi lidzdalibai Eiropas Solidaritates korpusa ir parliecino$i un ir
neparprotami izskaidroti;
Atbilstiba = organizacijas mérki risina jautajumus, kas saistiti ar Eiropas Solidaritates korpusa mérkiem;
= organizacijas aktivitates un tas pieredze ir atbilstiga humanas palidzibas un attistibas
sadarbibas joma un tam ir spéciga solidaritates dimensija;
=  organizacija apliecina apnemsanos ievérot humano cilvécibas, neitralitates, objektivitates
un neatkaribas principu, ka ari principu “nekaitét”.
= priekslikums ir saistits ar tadu kopigu ES véertibu ka cilvéka cienas, brivibas, demokratijas,
vienlidzibas, tiesiskuma un cilvéktiesibu ievéroSanu un veicinasanu, ka ari jebkada veida
diskriminacijas apkarosanu.
Pasakumu
kvalitate Tas, kada méra organizacija ievéro programmas kvalitates standartus:

58 pienakums bat iedibindtam ES dalibvalsti vai Programmas asociétaja tre3a valsti neattiecas uz starptautiskam organizacijam.
59 Organizacijas departamenti nevar pieteikties atseviskam kvalitates zimém. Kvalitates zimes pieskir organizacijas limeni (viena juridiska persona = viena kvalitates

zime).
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veicot aktivitates, kas atbilst humanas palidzibas vajadzibam un sniedz taustamus
ieguvumus mérkgrupam un vietéjam kopienam;

nodrosinot, ka tiek garantéta brivpratigo drosiba, veseliba un droSums un pienacigi noveérsti
visi riski, kas saistiti ar ierosinato izmitinaSanu un darba iekartosSanu;

veicot pasakumus, kas nepiecieSami, lai ievérotu principu, ka netiek pielautas kaitigas
aktivitates;

nodrosinot pienacigus praktiskos un logistikas pasakumus;

nodrosinot pienacigu mentorésanas atbalstu brivpratigajiem;

nodrosinot pienacigu individualo atbalstu brivpratigajiem, ari konfliktu novérSanas un
mazinasanas pasakumus un psihologisko atbalstu;

veicot pienacigus pasakumus, lai jauniesiem nodrosinatu piemérotus dzives un brivpratiga
darba apstak]us;

veicot pienacigus pasakumus, lai atbalstitu to brivpratigo jaunieSu 1pasas vajadzibas,
kuriem ir mazak iespéju;

nepielaujot darbinieku aizvietosanu, ikdienas uzdevumus un uzdevumus, kuri maz atbalsta
macisanos;

veicinot vides ilgtspéju un atbildibu un ilgtspéjigas un videi draudzigas prakses iekJausanu
aktivitates;

izmantojot digitalos rikus un metodes, lai papildinatu un uzlabotu aktivitates.

Organizatoriskas
spéjas

Tas, kada meéra:

organizacija ir pieradijusi sp&jas un apnemsanos pieskirt pienacigus resursus, ar ko
parvaldit Eiropas Solidaritates korpusa aktivitates saskana ar piemérojamajiem kvalitates
standartiem, jo 1pasi humanas palidzibas brivpratiga darba droSuma un drosibas
standartiem;

organizacija ir ierosinajusi atbilstigus pasakumus, kas nodroSinatu aktivitasu
nepartrauktibu organizatorisku parmainu gadijuma;

organizacija apliecina labu pieeju sadarbibai ar partneriem;

planoto aktivitasu ilgtspéjas nodrosinasanas pasakumi ir pietiekami kvalitativi;
organizacija nodrosina kvalitativu projekta vadibu, ari pienacigus komunikacijas un
koordinacijas pasakumus ar citam atbalsta organizacijam vai uznémeéjam organizacijam;
pasakumi, kuru meérkis ir izplatit aktivitasu rezultatus daliborganizacijas un arpus tam, ir
atbilstosi un kvalitativi;

aktivitasu uzraudzibas un novértésanas pasakumi ir atbilstosi un kvalitativi.
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ORGANIZACIJAS, KAS IESNIEDZ PIETEIKUMU PAR UZNEMEJA FUNKCIJU

Tas, kada méra:

organizacijas motivi lidzdalibai Eiropas Solidaritates korpusa ir parliecinosi un ir neparprotami
izskaidroti;
organizacijas mérki risina jautajumus, kas saistiti ar Eiropas Solidaritates korpusa mérkiem;

Atbilstiba o oo A ) o o o o
= organizacijas aktivitates un tas pieredze ir atbilstiga humanas palidzibas un attistibas
sadarbibas joma un tam ir spéciga solidaritates dimensija;
=  organizacija apliecina apnemsanos ievérot humano cilvécibas, neitralitates, objektivitates un
neatkaribas principu, ka ari principu “nekaitét”.
= priekslikums ir saistits ar tadu kopigu ES vértibu ka cilvéka cienas, brivibas, demokratijas,
vienlidzibas, tiesiskuma un cilvéktiesibu ievérosanu un veicinasanu, ka art jebkada veida
diskriminacijas apkarosanu.
Tas, kada méra organizacija ievéro programmas kvalitates standartus:
= veicot aktivitates, kas atbilst humanas palidzibas vajadzibam un sniedz taustamus ieguvumus
meérkgrupam un vietéjam kopienam;
=  nodrosinot, ka tiek garantéta brivpratigo drosiba, veseliba un droSums un pienacigi noversti
visi riski, kas saistiti ar ierosinato izmitinasanu un brivpratiga darba aktivitati;
=  veicot pienacigus pasakumus, lai nodrosinatu, ka brivpratigajiem ir ieviesti pieméroti dzives un
brivpratiga darba apstakli;
Pasikumu = veigo.t_pasékumus, kas nepieciesami, lai ievérotu principu, ka netiek pielautas kaitigas
kvalitste akthnta.tes; o . o ]
=  nodrosinot pienacigus praktiskos un logistikas pasakumus;
=  nodroSinot pienacigu mentorésanas atbalstu brivpratigajiem aktivitates laika;
=  nodroSinot pienacigu individualo atbalstu brivpratigajiem, arl konfliktu novérSanas un
mazinasanas pasakumus un psihologisko atbalstu;
= veicot pienacigus pasakumus, lai atbalstitu to brivpratigo jauniesu 1pasas vajadzibas, kuriem ir
mazak iespéju;
=  nepielaujot darbinieku aizvietoSanu, ikdienas uzdevumus un uzdevumus, kuri maz atbalsta
macisanos;
= veicinot vides ilgtsp&ju un atbildibu un ilgtspéjigas un videi draudzigas prakses ieklausanu
aktivitates;
=  izmantojot digitalos rikus un metodes, lai papildinatu un uzlabotu aktivitates.
Tas, kada méra:
= organizacija ir pieradijusi sp&jas un apnemsanos pieskirt pienacigus resursus, ar ko parvaldit
Eiropas Solidaritates korpusa aktivitates saskana ar piemérojamajiem kvalitates standartiem,
jo Tpasi humanas palidzibas brivpratiga darba droSuma un drosibas standartiem;
= organizacija ir ierosinajusi atbilstigus pasakumus, kas nodroSinatu aktivitaSu nepartrauktibu
Organizatoriskés organizatorisku parmainu gadijuma;
Spéjas -

organizacija apliecina labu pieeju sadarbibai ar partneriem;

organizacija nodroSina kvalitativu projekta vadibu, ari pienacigus komunikacijas un
koordinacijas pasakumus ar koordinatoru un/vai atbalsta organizaciju;

planoto aktivitasu ilgtspéjas nodrosinasanas pasakumi ir pietiekami kvalitativi;

pasakumi, kuru mérkis ir izplatit aktivitasu rezultatus daliborganizacijas un arpus tam, ir
atbilstosi un kvalitativi;

aktivitasu uzraudzibas un novértésanas pasakumi ir atbilstosi un kvalitativi.
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UZRAUDZIBAS, ZINOSANAS UN KVALITATES NODROSINASANAS PASAKUMI

KVALITATES ZIMES IZMAINAS/ATIAUNINASANA

Organizacijam, kuram ir humanas palidzibas brivpratiga darba kvalitates zime, japazino pieskirgjai struktirai par jebkadam to
struktlras izmainam, kas bitu jaatspogulo kvalitates zimé.

UZRAUDZIBA UN PARBAUDES

Izpildagentdira var veikt regularus vai ad hoc uzraudzibas apmekléjumus, lai parbauditu, vai organizacijas, kuram ir kvalitates
Zime, aizvien atbilst kvalitates standartiem.

1ZBEIGSANA

Ja vérojami |oti neapmierinoSi rezultati, netiek pilditi Izpildagentiras noradijumi un termini vai tiek atkartoti parkapti
Programmas noteikumi, humanas palidzibas brivpratiga darba kvalitates zimi var atsaukt. Izpildagentira pienacigi nems véra
katru neatbilstibas gadijumu un savlaicigi pazinos organizacijai, lai dotu pietiekami daudz laika korektivu pasakumu veiksanai.

Turklat Izpildagentira var izbeigt kvalitates zimi, ja organizacija beidz pastavét.
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BRIVPRATIGAIS DARBS EIROPAS BRIVPRATIGO HUMANAS PALIDZIBAS
KORPUSA (“HUMANAS PALIDZIBAS BRIVPRATIGAIS DARBS”)

KAS IR BRIVPRATIGAIS DARBS HUMANAS PALIDZIBAS OPERACIJU ATBALSTAM?

Brivpratigais darbs Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpusa®® (“humanas palidzibas brivpratigais darbs”) notiek tresas
valstis, kur attiecigaja bridi tiek veiktas humanas palidzibas operacijas. Si darbiba jaunie$iem vecuma no 18 lidz 35 gadiem
sniedz iespéju dot labumu sabiedribai, 1stenojot istermina vai ilgtermina brivpratiga darba aktivitates, kuru mérkis ir uzlabot
gratibas nonakusu cilvéku dzives apstaklus. Brivpratigais darbs ir pilna laika®! neapmaksata aktivitate. Siem projektiem jaatbilst
humanas palidzibas principiem — cilvécibai, neitralitatei, objektivitatei un neatkaribai, ka ari principam “nekaitét”.

KADI IR MERKI?
Humanas palidzibas brivpratiga darba ietvaros finansétajiem projektiem batu:

a. attieciga gadijuma javeicina pareja no humanas palidzibas pasakumiem uz ilgtermina ilgtspéjigu un ieklaujosu
attistibu;

japalidz stiprinat neaizsargatu vai katastrofu skartu kopienu spéjas un noturibu;

jauzlabo sagatavotiba reagét uz katastrofam un jasamazina katastrofu risks;

jasasaista atbalsts, rehabilitacija un attistiba;

janodrosina augsts brivpratigo drosibas un drosuma limenis.

P ao0T

Turklat, lai palielinatu darbibas kvalitati un ietekmi, projektos var€tu tikt ieklautas papildu aktivitates. Tam vajadz€tu ari
veicinat to, lai aktivi tiek iesaistiti to valstu un kopienu viet&jie darbinieki un brivpratigie, kuras sis darbibas tiek istenotas.

KADAS AKTIVITATES VAR TIKT ATBALSTITAS?

Humanas palidzibas brivpratiga darba satvara tiek atbalstitas $adas aktivitates:

e individuals brivpratigais darbs;
e brivpratigo grupas;
e papildu aktivitates.

INDIVIDUALS BRIVPRATIGAIS DARBS
Individuals brivpratigais darbs ir humanas palidzibas jomas aktivitate, kas ilgst 2—12 ménesus, neskaitot cela pavadito laiku.
Sads brivpratigais darbs sniedz jauniediem iespéju veikt uzdevumus, kas vajadzigi, lai atbalstitu aktivitates, ko Tsteno uznéméja

organizacija.

Individuala brivpratiga darba aktivitates tiek veiktas pari robezai, valsti, kas nav brivpratiga(-o) pastavigas uzturéSanas valsts,
ka siki aprakstits iedala par vispargjiem atbilstibas kriterijiem (ailé “Geografiska atrasanas vieta™).

Individuala brivpratiga darba aktivitates btu jaatbalsta ar mentoru specialajam zinasanam.

80Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) 2021/888 (2021. gada 20. maijs), ar ko izveido programmu “Eiropas Solidaritdtes korpuss” un atce| Regulas (ES
2018/1475 un (ES) Nr. 375/2014 (europa.eu), 2. Panta 12. punkts un 9. pants.

61 Vismaz 30 un ne vairak ka 38 stundas nedé|a.
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BRIVPRATIGO GRUPAS

Principa brivpratigo grupas ir aktivitates, kas Jauj 5—40 dalibnieku grupam no vismaz divam dazadam ES dalibvalstim vai
Programmas asociétajam tresam valstim no divam nedélam lidz diviem ménesiem (lidz 59 dienam, neskaitot cela pavadito
laiku) kopa piedalities brivpratigaja darba.

Brivpratigo grupu aktivitates tiek veiktas pari robezai, valsti, kas nav dalibnieku pastavigas uzturésanas valsts, ka aprakstits
iedala par visparéjiem atbilstibas kritérijiem (ailé “Geografiska atrasanas vieta”).

Brivpratigo grupas brivpratigie uzdevumus veic Tsu laika periodu un 1steno skaidri noteiktu aktivitati, kuru var realizét 1sa laika.
Neatkarigi no to 1sa termina $is aktivitates bs vértigas gan brivpratigajiem, gan kopienam, kas gist labumu no $a pakalpojuma.
Sis formats paredz Tsu terminu un dalibu kopéjos centienos, tapéc tas var sekmét tadu cilvéku dalibu, kuriem ir mazak iespéju.

Brivpratigo grupu aktivitates varétu atbalstit ar konkrétam mentoru specialajam zinasanam, un $ads atbalsts varétu bat
spécigaks tad, ja ir iesaistiti jauniesi, kuriem ir mazak iesp€ju.

Sadu Tpasu grupu aktivitasu prieksrocibas salidzinajuma ar individuala brivpratiga darba aktivitatém ir $adas:
e  brivpratigie veiks aktivitati grupa. Tas var bat stimuls jaunieSiem, kuri nejltas gatavi vieni pasi ieglt sareZgito
pieredzi;

e  aktivitates termins bis Tsaks. Tas var veicinat tadu jauniesu lidzdalibu, kuri nevar atvélét ilgu laika periodu studiju vai
darba dé|, bet tik un ta vélas palidzét vietéjai kopienai.

PAPILDU AKTIVITATES

Papildu aktivitates ir atbilstigas blakusaktivitates, kas saistitas ar projektiem un paredzétas, lai dotu pievienoto veértibu,
pieskirtu rezultatiem lielaku rezonansi un palielinatu to ietekmi viet&ja un/vai regionala limeni. Sadu papildu aktivitasu mérkis
ir ar1 palielinat izpratni par brivpratiga darba un solidaritates vértibu vietéja limeni, uzrunajot vietéjo kopienu. Papildu
aktivitatém, kuras nepiecieSama brivpratiga(-o) fiziska klatbGtne, bitu janotiek brivpratiga darba aktivitates termina.

Papildu aktivitates var veicinat vietéjo organizaciju un kopienu spéju veidosanu, lai dalibniekiem vietéja limeni raditu
l[dzdalibas sajiitu. Sis Programmas ietvaros var slégt ligumus ar Tpasiem ekspertiem un pieredzéju$am/profesionalam
personam, lai nodrosinatu papildu atbalstu brivpratigajiem (ari cilvékiem, kuriem ir mazak iespéju) un starppaaudzu pieredzes
apmainu.

"z

Papildu aktivitates varétu ietvert sanaksmes, izaugsmes vadibu, konferences, “énosanu” darba, apmacibas kursus, praktiskus

darbseminarus, kuros piedalas vietéjie jauniesi, utt.

KA 1ZVEIDOT PROJEKTU?

$a darbibas virziena atbalstita projekta bitu jaieklauj viena vai vairakas brivpratiga darba aktivitates ar vismaz 15 dalibniekiem
katra projekta. Brivpratiga darba aktivitates var elastigi kombinét atkariba no projekta mérkiem, noteiktajam vajadzibam
vietéja lment un daltborganizacijas(-u) un brivpratigo vajadzibam.

Projektu Tsteno vismaz tris atbilstigi pieteikuma iesniedzéji ar derigu humanas palidzibas brivpratiga darba kvalitates zimi, no
kuriem vismaz diviem jabat atbalsta organizacijam no divam dazadam valstim un vismaz vienam jabQt uznémeéjai organizacijai,
kas nav saistita ne ar vienu citu projekta iesaistito atbalsta organizaciju.

Projektam parasti bis $adi posmi:

e planosana (vajadzibu, mérku noteik$ana, darba programmas izstrade, aktivitasu grafika izveidosana utt.);

e  sagatavosanas (praktiskie pasakumi, brivpratigo atlase, vienosanas ar partneriem un dalibniekiem sagatavosana,
brivpratigo sagatavosana no lingvistiska/starpkultiiru/macisanas un veicamo uzdevumu viedok|a pirms to dosanas
prom, sagatavosanas sanaksmes);

e brivpratiga darba aktivitasu Tstenosana (arf atbalsts un noradijumi brivpratigajiem aktivitasu laika);

e  pécpasakumi (to vid aktivitasu izveértésana, sertifikata par daltbu izdosana, ka ari projekta rezultatu izplatisana un
izmantosana).

Visam daliborganizacijam, kas piedalas humanas palidzibas brivpratigaja darba, jabut derigai kvalitates zZimei attieciba uz
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humanas palidzibas brivpratigo darbu. Plasaku informaciju par humanas palidzibas brivpratiga darba kvalitates zimi skatiet So
vadliniju attiecigaja iedala (C dala, “Humanas palidzibas brivpratiga darba kvalitates zime”).

Organizacijam, kuras piedalas humanas palidzibas brivpratigaja darba, btu jaaptver Sadas funkcijas:

e atbalsta funkcija, kas paredz brivpratigo atbalstisanu, sagatavosanu un/vai apmacibu pirms dosanas prom (ieskaitot
pielagotu apmacibu cilvékiem, kuriem ir mazak iespé&ju), dalibnieku un uznéméju organizaciju starpniecibu un/vai
atbalsta sniegSanu brivpratigajiem péc atgriesanas no aktivitates. Atbalsta funkcija ari dod koordinatoram tiesibas
iesniegt projektu pieteikumus un parvaldit konsorciju;

e uzpéméja funkcija ietver visu ar brivpratigd uznemsanu saistito aktivitaSu klastu, arl brivpratiga aktivitasu
programmas izstradi un attieciga gadijuma noradijumu un atbalsta sniegSanu brivpratigajam visos projekta posmos
(dazas no Sim aktivitatém var veikt taja pasa projekta iesaistita atbalsta organizacija). Ir jaievie$ Tpasi pasakumi
cilvékiem, kuriem ir mazak iespéju.
Asociétas partnerorganizacijas var sekmét projektu, lai risinatu konkrétas vajadzibas, pieméram, veicinatu tadu jauniesu
ieklausanu, kuriem ir mazak iespéju. Asociétajam partnerorganizacijam nav vajadziga humanas palidzibas brivpratiga darba
kvalitates zime, jo to uzdevums nav uznemt un nosdtit brivpratigos.

Uznémeéjas organizacijas paredzétie pasakumi un proceddras brivpratigo drosibas un droSuma nodrosinasanai, art attieciba uz
to drosu atgrieSanu nopietna droSibas incidenta gadijuma, jaievie$ pirms brivpratiga ierasanas brivpratiga darba aktivitates
veikSanas vieta tresa valstl.

Vecuma ierobezojums neattiecas uz izaugsmes vadibas treneriem, mentoriem un ekspertiem, kas ietilpst humanas palidzibas
brivpratiga darba macibu un prasmju apguves komponenta, kurS noteikts 10. panta 1. punkta, un nav uzskatami par
dalibniekiem regulas 2. panta 3. punkta nozimé.

DALIBNIEKU ATLASE

Jauniediem, kas vélas piedalities Eiropas Solidaritates korpusa, jaregistréjas Eiropas Solidaritates korpusa portld®. Lai
pabeigtu registracijas posmu, jauniesi, kuriem ir mazak iespéju, var sanemt atbalstu no attiecigam struktram, kas specializéjas
darba ar minétajiem jaunieSiem. Eiropas Solidaritates korpusa portals ir vieta, kur tiekas jauniesi un organizacijas, kuram ir
kvalitates zime un vélésanas istenot solidaritates aktivitates. Organizacijam jaizvélas dalibnieki, kas ir registréti portala un
veiksmigi pabeigusi obligatas apmacibas, kuras organizé Komisija.

JaunieSiem, kuri v€las piedalities humanas palidzibas brivpratigaja darba, ir jaizpilda
pasnovertejums EU Academy® portala un jaapgiist ipaSa apmaciba tieSsaist€, kam seko tests. Stiespéja
parasti ir pieejama visu gadu, tomér parak liela pieprasijuma gadijuma piek|uvi apmacibas videi var uz laiku slégt. Tie, kuri bas
nokartojusi testu, varés piedaltties piecu dienu klatienes apmaciba, ko Eiropa piedava vairaki macibu centri. Batu janem véra,
ka vietu skaits klatienes apmacibam ir ierobeZots. Péc klatienes apmacibas pabeigSanas kandidati varés pieteikties vakancém,
ko piedava humanas palidzibas brivpratiga darba projekti individualam brivpratiga darbam vai darbam brivpratigo grupas.
Projekta grupas locekli parvaldis visu atlases procesu, un informés kandidatus par ta rezultatiem.

KVALITATES NODROSINASANAS UN ATBALSTA PASAKUMI

Lai jaunieSiem nodrosinatu brivpratiga darba aktivitasu kvalitati un spécigu macisanas dimensiju, ir paredzéts pasakumu un
pakalpojumu kopums, pieméram, apmaciba, valodu apguves atbalsts, apdrosinasana, iegiito kompetencu apzinasana un
dokumentésana. DaZi no Siem pasakumiem ir fakultativi, un tos var izmantot atkariba no jauniesu interesém un vajadzibam,
bet dazi — obligati. Organizacijam brivpratigo macisanas pieredzes ietvaros butu jamudina izmantot Komisijas piedavato
visparéjo apmacibu tieSsaisté, ka ari tieSsaistes valodu atbalstu un novértéjumu. Detalizéta informacija par Siem pasakumiem
ir pieejama So vadliniju D dala.

62 https://youth.europa.eu/solidarity Iv.
63 https://academy.europa.eu/.
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IEKLAUSANA UN DAUDZVEIDIBA

Eiropas Solidaritates korpusa mérkis ir veicinat vienlidzigas iesp&jas un piekjuvi, ieklausanu un taisnigumu. Organizacijam bitu
jaizstrada piek|Gstamas un ieklaujosas aktivitates, nemot véra to dalibnieku viedok]us un vajadzibas, kuriem ir mazak iesp€ju.

@ Lai atbalstitu tadu jauniesu ieklausanu, kuriem ir mazak iespéju, ir pieejami papildu atbalsta pasakumi
un finanséjums, kas Jauj daliborganizacijam labak uznemt jauniesus, kuriem ir mazak iespéju, un labak risinat
vinu vajadzibas.

Lai varétu git labumu no papildu finanséjuma, pieteikumu iesniedzéjiem bls jaizklasta, ka tie
aktivitatés iesaistis jauniesus, kuri ir salidzinosi nelabvéliga situacija, proti, kuriem ir salidzinosi mazak
iespéju neka Iidzbiedriem taja pasa valsti/ teritorija/ vecuma grupa/ situicija. Sajd nozimé
“iesaistiSana” neattiecas uz mérkgrupu, ar kuru pieteikuma iesniedzéja organizacija var stradat.
“lesaistit” nozime sekmét tadu jauniesu lidzdalibu, kuriem ir mazak iespéju, ieklaujosa un piek|istama
veida izstradajot projekta aktivitates. Tam vajadzigi Tpasi uzrunasanas un atbalsta pasakumi, kas
nodrosSina, ka jauniesi, kuriem ir mazak iespéju, var piedalities aktivitatés ar tadiem paSiem
noteikumiem ka citi.

Q Vajadzibas gadijuma projektos janem véra sieviesu ipasas vajadzibas un tajos jacensas
iesaistit sievietes un sieviesu grupas un tiklus.

VIDES AIZSARDZIBA, ILGTSPEJIGA ATTIiSTIBA UN KLIMATRICIBA

Visiem projekta aspektiem jaietver zala prakse. lzstradajot projektus, iesaistitajam organizacijam un brivpratigajiem bdtu
jaisteno videi draudziga pieeja, kura mudinas vinus diskutét un uzzinat vairak par vides jautajumiem, liks domat par to, kas ir
paveicams vinu limeni, ka arl palidzés viniem nakt klaja ar alternativiem videi draudzigakiem veidiem, ka istenot savas
aktivitates.

Brivpratiga darba aktivitatém bitu japopularizé vides zina ilgtspéjiga un atbildiga riciba jauniesu vidi, veicinot izpratni par to,
cik svarigi ir rikoties, lai mazinatu vai kompensétu aktivitasu vidisko pédu.

Brivpratiga darba aktivitates batu jaizstrada un jaisteno ar vides apzinu, pieméram, integréjot tadu ilgtspéjigu praksi ka
atkritumu apjoma samazinasana un recikléSana.

DIGITALA PARVEIDE

Daltborganizacijas tiek aicinatas izmantot digitalos rikus un macisanas metodes, lai papildinatu aktivitates un pievienotu tam
vértibu, uzlabotu sadarbibu partnerorganizaciju starpa, atbalstitu rezultatu talaku izplatiSanu vai atbalstitu kopienu veidosanu.
Badtu jaizmanto ari visparéjas apmacibas tieSsaisté un tieSsaistes valodu atbalsts, kas pieejams EU Academy platforma (plasaku
informaciju par Siem rikiem skatit D dala).

Organizacijas varétu arT paredzét pirms aktivitatém, to laika un péc tam pievienot virtualo sadarbibu brivpratigo starpa un
brivpratigo un daltborganizaciju starpa. TieSsaistes aktivitates var veicinat dalibas sliekSna pazeminasanu jauniesiem, kuriem
ir mazak iespéju, vai stiprinat projektu visparéjo ietekmi. Brivpratiga darba aktivitaSu apvienosana ar citiem virtualiem
komponentiem ari var uzlabot projekta kvalitati.

LIDZDALIBA DEMOKRATISKAJA DZIVE

Eiropas Solidaritates korpuss atbalsta visas daliborganizacijas, lai uzlabotu to projektu kvalitati, integréjot lidzdalibas dimensiju
un piedavajot jaunieSiem atbilstosas iespéjas aktivi iesaistities un piedalities projektu aktivitasu izstradé un Tstenosana,
tadéjadi atklajot prieksrocibas, ko sniedz aktivs pilsoniskums un Ilidzdaliba demokratiskaja dzivé. Resursi atbalstito projektu
lidzdalibas dimensijas uzlaboSanai ir pieejami, pieméram, timekla vietné participationpool.eu. Tiek veicinatas ari saiknes ar
esos$ajam valsts méroga, starptautiskajam vai (citam) ES iniciativam un platformam, kas saistitas ar lidzdalibu un pilsonisko
iesaistiSanos, un iesaistiSanas tajas.
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KADUS KRITERIJUS IZMANTO PROJEKTU NOVERTESANAI?

Projektus atlasa un parvalda Izglitibas un kultdiras izpildagentdra (EACEA).

Projekti tiks novéertéti péc sadiem kritérijiem: pienemamibas, atbilstibas, pieskirSanas kritériji (stkaku informaciju par
pienemamibas, izslégSanas un atlases kritérijiem skatit So vadliniju E dala).

Turpmak aprakstiti atbilstibas kritériji, kas jaievéro projektos.

ATBILSTIBAS KRITERUI

Atbilstigie
pieteikumu
iesniedzéji

Jebkurs publisks vai privats (bezpelnas vai pelnu gilistoss) vietéjs, regionals, valsts vai starptautisks
subjekts, kas ir likumigi iedibinats ES dalibvalsti vai Programmas asociétaja tresa valsti, vai Programmas
neasociétaja tre$a valsti, kur nenotiek starptautiski vai iek$&ji brunoti konflikti®*, vai kada starptautiska
organizacija®.

Daliborganizacijam (atbalsta un uznémgjai organizacijai) jabiit derigai humanas palidzibas brivpratiga
darba kvalitates zimei pieteikumu iesniegSanas termina izskana un visa projekta darbibas laika.
Paredzams, ka atbilstigas daltborganizacijas veidos konsorciju.

Konsorcija
sastavs

Konsorciju javeido vismaz trim atbilstigam daliborganizacijam ar derigu humanas palidzibas

dalibvalstim vai programma iesaistitajam tresam valstim un vismaz vienai uznémeéja organizacijai, kas
ir atseviska juridiska persona, kura nav saistita ar projekta iesaistitajam atbalsta organizacijam.

Pieteikumu finanséjuma sanemsanai konsorcija varda var iesniegt tikai atbilstiga daliborganizacija, kas
iedibinata kada no ES dalibvalstim vai Programmas asociétam tresam valstim.

Saistitie subjekti netiek ieskaititi minimalajos atbilstibas kritérijos attieciba uz konsorcija sastavu.

Atbilstigie
dalibnieki

Tadi jauniesi vecuma no 18 I1dz 35 gadiem?®, kuri likumigi mit ES dalibvalsti vai Programmas asociétaja
tresa valsti un kuri ir registréjusies Eiropas Solidaritates korpusa portala, lai paustu savu ieinteresétibu
iesaistities humanas palidzibas brivpratigaja darba. Kandidati, kas piesakas individualam
brivpratigajam darbam, vél nedrikst bt piedalijusies Eiropas Solidaritates korpusa humanas palidzibas
individualaja brivpratigaja darba.

Dalibniekam jabut ari veiksmigi pabeigusam obligatas apmacibas, kuras organizé Komisija.

Aktivitasu
norises vieta

Aktivitatém janotiek valsti, kura atrodas kada no pieteikuma iesniedzéjam organizacijam, iznemot
pienacigi pamatotus gadijumus saistiba ar uzaicinajuma mérkiem.

Sis darbibas brivpratigais darbs var notikt tikai daliborganizacijas programmas neasociétajas tre$as
valstis, kuras tiek veiktas humanas palidzibas aktivitates un operacijas un kuras nenotiek starptautiski
vai iekseji brunoti konflikti.

Projekta ilgums

Projektiem batu jailgst 12, 24 vai 36 ménesus (pagarinasana ir iespéjama, ja ta ir pienacigi pamatota
un ir sagatavota grozijuma veida). llgums jaizvélas pieteikuma iesniegSanas posma, pamatojoties uz
projekta mérkiem un laika gaita planoto aktivitasu veidu.

Kur pieteikties?

Izglitibas un kultdras izpildagentiras Finanséjuma un iepirkumu portala elektroniskas iesniegSanas
sistema (skatit E dalu).

Kad pieteikties?

Priekslikumi jaiesniedz Iidz 2025. gada 24. aprila plkst. 17.00 (péc Briseles laika).

64 Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) 2021/888 (2021. gada 20. maijs), ar ko izveido programmu “Eiropas Solidaritates korpuss” un atce| Regulas (ES)
2018/1475 un (ES) Nr. 375/2014, 10. panta 2. punkts.

65pienakums bat iedibinatam dalibvalsti vai Programmas asociétaja tresa valsti neattiecas uz starptautiskam organizacijam.

66 Aktivitates pirmaja diena dalibniekiem jabat vismaz 18 gadus veciem un ne vecakiem par 35 gadiem.
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Ka pieteikties? Informaciju par to, ka pieteikties, skatit So vadliniju E dala.
Izslégsanas
kritériji Pieteikumam ir japievieno juridiska parstavja parakstits godpratigs apliecinajums.

PIESKIRSANAS KRITERUI

Lai pretendétu uz finanséjumu, priekslikumiem:
a) jaieglst vismaz 60 punkti un
b) jaieglst vismaz puse no maksimala punktu skaita katra no turpmak minétajam pieskirSanas kritériju kategorijam.

Vienada rezultatu gadijuma prioritate tiks pieskirta priekslikumiem ar lielako punktu skaitu attieciba uz “atbilstibu,
pamatojumu un ietekmi”, péc tam attieciba uz “projekta izstrades kvalitati”, bet péc tam attieciba uz “projekta vadibas
kvalitati”.

®  Projekta atbilstiba Eiropas Solidaritates korpusa mérkiem un Sis darbibas
konkrétajiem mérkiem;

e apmeérs, kada priekslikums ir saistits ar attiecigajam aktivitatém un integré tas
projekta struktara;

e projekta atbilstiba treSo valstu uznéméju daliborganizaciju un mérkgrupu
vajadzibam un mérkiem;

e  priekslikuma atbilstiba pienadcigi noteiktam vietéjo kopienu humanitarajam
vajadzibam un apmeérs, kada projekts sniegs labumu sadam kopienam, kuras tiek
veiktas aktivitates;

Atbilstiba, pamatojums un ® apmeérs, kada projekts ir savienojams ar citam Savienibas ar&jas darbibas jomam, jo
ietekme Tpasi humanas palidzibas politiku, attistibas sadarbibas politiku, paplasinasanas
(maksimums — 40 punkti) politiku, kaiminattiecibu politiku un Savienibas civilas aizsardzibas mehanismu, un

papildina tas;

e  apmeérs, kada projekta ka dalibnieki ir iesaistiti jauniesi, kuriem ir mazak iespéju;

®  to pasakumu kvalitate, ar ko izvérté projekta ietekmi, nodrosina ta ilgtspéju un
izplata rezultatus;

e papildu aktivitasu nodrosinata pievienota vértiba projekta mérkiem un apmeérs, kada
tas sekmé vietéjo organizaciju un kopienu spéju veidosanu;

e tas, kada méra priekslikums ir saistits ar tadu kopigu ES vértibu ka cilvéka cienas,
brivibas, demokratijas, vienlidzibas, tiesiskuma un cilvektiesibu ievéroSanu un
veicinasanu, ka art jebkada veida diskriminacijas apkarosanu.

e  Visu projekta posmu piemérotiba un kvalitate: saskanotiba starp projekta mérkiem
un ierosinatajam aktivitatém; logiska saikne starp noteiktajam problémam,
vajadzibam un ierosinatajiem risinajumiem (pieméram, intervences logika); projekta
iespéjamiba ierosinataja termina;

e  darbibas, ari attiecigo sagatavosanas, istenosanas, uzraudzibas, izvértésanas un
izplatiSanas posmu, saprotamiba, pabeigtiba un kvalitate;

e to pasakumu piemérotiba, kurus veic, lai atlasitu un/vai iesaistitu brivpratigos
aktivitatés;

e  tadu ierosinato pasakumu kvalitate, ar ko uzruna un iesaista jauniesus, kuriem ir
mazak iespéju;

e tadu neformalas macisanas metozu un pasakumu kvalitate, kas ierosinati, lai dotu
iespéju brivpratigajiem ieglt prasmes un kompetences, kuras ir vértigas vinu
personigajai, ar izglitibas ieguvi saistitajai, socialajai, pilsoniskajai un kultdras
attistibai;

e  dalibnieku macisanas rezultatu atziSanas un apstiprinasanas kartibas kvalitate, ka art
Eiropas parredzamibas un atzisanas riku konsekventa izmantosana;

Projekta izstrades kvalitate
(maksimums — 40 punkti)

e  brivpratigajiem paredzéto praktisko pasakumu kvalitate (logistika, celosanas
organizacija, dzives apstakli utt.);

e  brivpratigo darba un atbalsta kartibas vadibas kvalitate;

e  konkrétie pasakumi, kas ieviesti, lai garantétu brivpratigo droSibu, veselibu un
droSumu un noveérstu riskus, kuri saistiti ar ierosinato izmitinaSanu un darba
iekartosanu, ieskaitot evakuacijas proceddru.
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Apmers, kada projekta tiek veicinats tas, lai aktivi tiek iesaistiti to valstu un kopienu
vietéjie darbinieki un brivpratigie, kuras $is darbibas tiek istenotas.

Projekta vadibas kvalitate
(maksimums — 20 punkti)

Apmeérs, kada projekta ir iesaistits tadu savstarpéji papildinosu dalitborganizaciju
piemérots apvienojums, kuram ir vajadziga specializacija un pieredze, lai veiksmigi
Istenotu visus projekta aspektus;

tas, cik kvalitativa ir sadarbiba un sazina starp daliborganizacijam un ar citam
attiecigajam ieinteresétajam personam;

apmeérs, kada vadibas struktiras un IlEmumu pienemsanas mehanismi ir organizéti
konsorcija;

izvértésanas metozu un raditaju kvalitate, uzrunasanas uzraudziba un parbaude un
aktivitasu un rezultatu aptvérums;

Ilzmakslietderiba. lerosinatais budzZets ir pietiekams pareizai Istenosanai, un projekts
ir izstradats, lai nodrosinatu visizdevigako cenu attieciba pret vértibu.
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KADAS IR ATTIECINAMAS IZMAKSAS UN PIEMEROJAMIE FINANSEJUMA NOTEIKUMI?

Maksimala ES dotacija vienam projektam: 650 000 EUR.

Finansésanas

Brivpratigo atbalsts

Attiecinamas izmaksas . Summa PieskirSanas noteikums
mehanisms
leguldijums cela izdevumu un iznémuma Atkariba no aktivitates ilguma (ja nepiecie$ams,
izmaksu segdand, pieméram, vizu un | K . 35 EUR diend vi ieskaitot ari vienu dienu cela pirms aktivitates
vakcinicijas izmaksu, uzturééanas atlauju, | 1€maksa, pamatojoties Iena vienam

medicinisko izzinu un brivpratigo papildu

uz vienibas izmaksam

brivpratigajam

sakuma un vienu dienu cela péc aktivitates

Organizatoriskais
atbalsts

koordinacijas un sazinas ar partneriem,
administrativajas izmaksas) un izmaksas, kas
ir tiesSi saistitas ar brivpratiga darba
aktivitasu IstenoSanu (pieméram,
sagatavoSanu, parraudzibu un brivpratigo
atbalstu, macisanas rezultatu
apstiprinasanu), ka artizmaksas, kas saistitas
ar brivpratigo uzturéSanos (pieméram,
izmitinasanu, iekartoSanos majvieta un
vietéjiem cela izdevumiem).

leguldijums papildu aktivitasu izmaksas.

leguldijums citas
finansu garantija.

izmaksas, pieméram,

lemaksa, pamatojoties
uz vienibas izmaksam

63 EUR diena vienam
brivpratigajam

beigam) vienam  brivpratigajam, ietverot
personigo izdevumu (kabatas naudas) pavadogis personas.
segsana.
leguldijums parvaldibas izmaksas
(pieméram,  planosanas, finansésanas,

Atkariba no brivpratiga darba aktivitates ilguma
(ja nepiecieSams, ieskaitot ari vienu dienu cela
pirms aktivitates sakuma un vienu dienu cela
péc aktivitates beigam) vienam brivpratigajam,
ietverot pavadosas personas.

leklausanas atbalsts

leguldijums izmaksas, kas organizacijam
radusas, lai atbalstitu tadu jauniesSu
lidzdaltbu, kuriem ir mazak iespé&ju, ar
tadiem paSiem noteikumiem ka citiem,
pieméram, ieguldijumi fiziskos aktivos,
pastiprinata  mentoriba, sagatavosanas
vizites.

lemaksa, pamatojoties
uz vienibas izmaksam

25 EUR diena vienam
brivpratigajam

Atkariba no aktivitates ilguma (ja nepieciesams,
ieskaitot arT vienu dienu cela pirms aktivitates
sakuma un vienu dienu cela péc aktivitates
beigam) vienam brivpratigajam, kuram ir mazak
iespéju, neskaitot pavado$as personas. Sis
ieguldijums tiek pieskirts papildus brivpratigo
atbalstam.
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D DALA. KVALITATES NODROSINASANAS UN ATBALSTA
PASAKUMI

Saja dala lasitaji atradis $adu informaciju:
=  atbalsta pasakumu apraksts;

=  atbalsta pasakumu mérku apraksts un tie, kam Sie pasakumi ir paredzéti;
= papildu informacija par lidzdalibas Eiropas Solidaritates korpusa projekta galvenajiem elementiem.

Saja iedala aprakstitie kvalitates nodroginasanas un atbalsta pasakumi skar tikai darbibas, uz kuram attiecas $is vadlinijas.

Pirms pieteikuma iesniegSanas pieteikumu iesniedz&jiem ir ieteicams rapigi izlasit visu iedalu.

KADI PASAKUMI TIEK ATBALSTITI?

Eiropas Solidaritates korpuss sniedz dalibniekiem un daliborganizacijam dazadus kvalitates nodrosinasanas un atbalsta
pakalpojumus. Sie pasakumi atskiras atkariba no darbibas un tas aktivitates veida, kura dalibnieki un organizacijas ir iesaistiti.

=  Macisanas atbalsts
—  mentorésana;
—  visparéja apmaciba tiessaisté;
—  valodu apguves atbalsts;
—  obligata apmaciba brivpratigajiem kandidatiem humanas palidzibas brivpratigaja darba;
—  apmacibas un izvértésanas cikls;
—  macisanas rezultatu atzisana.
=  ApdrosSinasana
= Eiropas Solidaritates korpusa portals
= Eiropas Solidaritates korpusa jauniesu karte
= (Citi atbalsta pasakumi
—  sertifikats par dalibu;
—  noligumi;
—  Vizas.

KADI IR $0 PASAKUMU MERKI?

Saistiba ar kvalitates nodroSinasanas un atbalsta pasakumiem Eiropas Solidaritates korpusa konkrétie mérki tiek ieveroti
darbibas, kuru mérkis ir:

=  nodrosSinat, lai visas publiskas un privatas organizacijas, kuras vélas piedalities Eiropas Solidaritates korpusa
aktivitateés, izpilditu Eiropas Solidaritates korpusa principus un mérkus;

= nodroSinat, lai Eiropas Solidaritates korpusa dalibniekiem piedavatas solidaritates aktivitates sniegtu ieguldijumu
konkrétu neatrisinatu sabiedribas vajadzibu risinasana un kopienu stiprinasana, batu kvalitativas un pienacigi
atzitas.
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MACISANAS ATBALSTS

Lai atbalstitu, pastiprinatu un papildinatu macisanos, kas sanemta, piedaloties aktivitatés, ir paredzeti ipasi kvalitates
nodrosinasanas un atbalsta pasakumi: visparéja apmaciba tieSsaist€, valodu apguves atbalsts, apmacibas un izvértésanas cikls,
mentorésana un macisanas rezultatu atzisana.

Macisanas rezultatu noteikSana
Mentorésana

0
s £

v B - _ _ T ) Atgrie$anas
2 e Jaunieta registrétana Organizacija atlasa Lidzdaliba solidaritates vai o
= kandidatu(-us) brivpratiga darba aktivitaté no.
s aktivitates
= o

o 2

@ 'S

b

Lidzdaliba humanas AtgrieSanas
palidzibas brivpratiga no
darba aktivitaté aktivitates

Obligata tiessaistes vai Organizacija atlasa

uniesa registrésan P a1
Jauniesa registrésana klatienes apmaciba kandidatu(-us)

Youthpass un Europass

Apmacnba Apmf:uba Viduspasma Atbz_)lsts
pirms péc péc

2 B novértéjums S
dosanas prom ierasanas 1 aktivitates

Atbalsts valodas jautajumos
Visparéja apmaciba tieSsaisté

Humanas palidzibas
brivpratigais darbs

VISPAREJA APMACIBA TIESSAISTE

KAS IR VISPAREJA APMACIBA TIESSAISTE?

Visparéja apmaciba tiessaisté ir apmacibas modulu kopums registrétiem kandidatiem un dalibniekiem, kas atlasiti aktivitatei,
ko nodrosina platforma EU Academy un kam piek|ist, izmantojot Eiropas Solidaritates korpusa portalu. Visparéja apmaciba
tieSsaisté ir visparéja ievadiSana ar dazadiem moduliem, kas attiecas uz dalibniekiem un registrétajiem neatkarigi no vinu
statusa Eiropas Solidaritates korpusa. Temati ir $adi: Eiropas Solidaritates korpusa misija, étika, integritate, daltbnieku
uzdevumi un pienakumi, Eiropas vértibas, kultlru izpratne, tematiska apmaciba, veseliba, drosiba, “Jauniesu sarunas” ka
(2022. gada) Eiropas Jaunatnes gada mantojums. Apmacibas mérkis ir atbalstit registréto Eiropas Solidaritates korpusa
kandidatu iesaistiSanos kvalitativas solidaritates aktivitatés un veicinat Eiropas Solidaritates korpusa kopienas veidoSanu.
Apmacibai bltu jak|Ust par daJu neformalas macisanas procesa Eiropas Solidaritates korpusa daltbniekiem, kuri tiks iesaistiti
konkrétos projektos, un portala registrétiem kandidatiem, kuri vél nav atlasiti, lai piesaistitu vinu uzmanibu un uzturétu
motivaciju. Visparéja apmaciba tieSsaisté ietver ari rokasgramatu, kas tiks uzskatita par piemeérotu jaunieSiem, lai bagatinatu
visparéjo apmacibu tieSsaisté un veicinatu jauniesu iespéju istenot aktivitates ari bezsaisteé.

Kam?

Visparéja apmaciba tiessaisté ir galvenokart pieejama registrétiem kandidatiem un daltbniekiem, kas atlasiti aktivitatei. Ta tiek
piedavata platforma EU Academy, un tai var piek|it, izmantojot Eiropas Solidaritates korpusa portalu.
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VALODU APGUVES ATBALSTS

KAS IR VALODU APGUVES ATBALSTS?

Valodu apguves atbalsts ir pieejams dalibniekiem, kas veic solidaritates aktivitati Eiropas Solidaritates korpusa ietvaros.
Atkariba no darbibas valodu apguves atbalsts tiek sniegts vai nu dotacijas veida (150 EUR lingvistiskam atbalstam), vai nu
tieSsaistes kursa veida, izmantojot tieSsaistes valodu atbalsta®” (OLS) platformu. TieSsaistes valodu atbalsts izveidots Eiropas
Komisijas korporativas macisanas parvaldibas platforma ar nosaukumu EU Academy®®. Dalibnieki tiek mudinati izmantot
tieSsaistes kursus, jo, macoties valodu, e-macibam ir tadas prieksrocibas ka piekluve un elastiba. TieSsaistes valodu atbalsts
lauj dalibniekiem novértét savas izvélétas valodas zinasanas, pielietot tas praksé, ka art uzlabot. EU Academy platforma
nodrosinas tadus elementus ka sociala tiklosanas, kas garantés sadarbigu macisanos, ka ari bezmaksas valodu apguves
materialus. Lingvistiskais atbalsts 150 EUR apmeéra tiek sniegts, pamatojoties uz savstarpé&ju uzticésanos starp organizacijam,
kuram batu janodrosina pienacigs lingvistiskais atbalsts. Lai atbalstitu konkrétu mérkgrupu valodu apguves vajadzibas, var
piedavat citus atbalsta veidus. Brivpratiga darba projektu dalibniekiem var pieskirt Tpasu dotaciju (150 EUR lingvistiskam
atbalstam) valodas apguves atbalstam, ja nepiecieama valoda vai limenis (mobilitates valoda) OLS vél nav pieejams. Sados
gadijumos valodu apguve jaorganizé daliborganizacijam. Sis 150 EUR lielas lingvistiska atbalsta dotacijas sanéméjiem biitu
jamudina dalibnieki sakt valodas macisanos pirms aktivitates. Turklat iesaistitas organizacijas var izmantot dotacijas budzeta
kategoriju “Organizatoriskais atbalsts”, lai risinatu dalibnieku vajadzibas saistiba ar pedagogisko, ar uzdevumiem saistito,
starpkultdru vai ipasu lingvistisko sagatavosanu (skatit iedaju par finanséjuma noteikumiem So vadliniju B dala).

Kam?

Brivpratiga darba aktivitasu, tostarp brivpratiga darba grupu darbibas prioritarajos regionos un humanas palidzibas
brivpratiga darba un solidaritates projektu dalibnieki ir tiesigi sanemt tieSsaistes valodu atbalstu valodas apguvei, izmantojot
OLS. Pamatotos gadijumos brivpratigo projektu dalibnieki var bat tiesigi sanemt ipasu finansialu atbalstu 150 EUR®? apméra.

APMACIBAS UN IZVERTESANAS CIKLS

KAS IR APMACIBAS UN 1ZVERTESANAS CIKLS (AIC)?

Viena no Eiropas Solidaritates korpusa galvenajam iezimém ir apmaciba un izvértésana, ko tas nodroSina daliborganizacijam,
daltbniekiem un mentoriem; pirmkart, vadot jaunos dalibniekus neformalas maciSanas procesa pirms aktivitates, tas laika un
péc tas, un, otrkart, atbalstot kvalitates zimes organizacijas, piedavajot kvalitativu satvaru pieredzes gisSanai. Eiropas
Solidaritates korpusa apmacibas un izvértésanas aspekta mérkis ir:

= nodrosinat jaunos dalibniekus ar pastavigiem noradijumiem un atbalstu visa aktivitates perioda. Sada apmaciba un
izvértéSana sekmé katra jauniesa izglitoSanos un attistibu un veicina sazinu starp jauniem dalibniekiem,
daliborganizacijam un valsts agentlram / SALTO (atbalsta, progresivas apmacibas un macibu iesp&ju centri). Ta arl
palidz risinat konfliktus un novérst riskus un nodrosina dalibnieku pieredzes novértésanas lidzeklus. Dalibnieku
apmacibas un izvértésanas cikls papildina citu pastavigo atbalstu, ko sniedz daliborganizacijas pirms aktivitates
perioda un ta laika;

= sniegt iesaistitajam organizacijam vajadzigo atbalstu un instrumentus, lai izstradatu un istenotu kvalitativus
projektus, ka arT iesp&ju Tstenot apmainu un veidot tiklus ar citiem Eiropas Solidaritates korpusa dalibniekiem.

=  nodroSinat mentoriem noradijumus par to, ki sniegt atbalstu un pastiprinat mentorésanu brivpratigd darba
aktivitatés iesaistitajiem daltbniekiem.

Kvalitate ir sagatavosanas, apmacibas un izvértésanas galvenais mérkis. Nemot véra valstu, valsts agentdru, organizaciju,
kuram ir kvalitates zime, un dalibnieku dazadibu, apmacibas formats ir |oti elastigs, savukart kvalitates raditajiem vajadzétu
bit kopigiem visam apmacibas sesijam.

Turpmak ir izklastitas minimalas prasibas apmacibas/izvértésanas sesijai. Protams, izaugsmes vadibas treneri un organizatori
var pievienot valstij vai projektam raksturigas iezimes, kuras tie uzskata par vajadzigam vai interesantam cilvékiem, kuri
piedalds apmacibas/izvértésanas pasakuma. Minimalie kvalitates standarti paskaidro, ko pasakuma organizatori, projekta
uzraugi, mentori vai pasi dalibnieki var sagaidit no apmacibas/izvértésanas sesijas. Vienlaikus attieciba uz daltbnieku apmacibu
valsts agentlram, regionalajiem SALTO un daliborganizacijam batu péc iespéjas jamégina nodrosinat, lai katram dalibniekam

67 academy.europa.eu/local/euacademy/pages/course/community-overview.php?title=learn-a-new-language
68 https://academy.europa.eu/.
59Vienigi tad, ja dalibnieks nevar sanemt tie$saistes valodas atbalstu, jo nav pieejama nepiecie$ama valoda vai limenis.
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piedavatas apmacibas / izvértésanas iespéjas atbilstu dalibnieku konkrétajam vajadzibam.

Apmacibas nodrosinataji var sasaistit dazadus apmacibas/izvértésanas posmus, nepielaujot satura parklasanos, un tadéjadi
var palidzét veidot daltbniekiem nepartrauktu macisanas procesu pirms aktivitates perioda, ta laika un péc tam.

Papildus apmacibas un izvértésanas ciklam dalibnieki pastavigi sanem konsultacijas un noradijumus pirms aktivitates perioda,
ta laika un péc tam, savukart projekta vaditaju, mentoru un pasniedzeju apmaciba papildina pasakumu komplicétu kopumu,
pavadot dalibniekus un daliborganizacijas visa Eiropas Solidaritates korpusa pieredzes gaita.

KAM IR PAREDZETS APMACIBAS UN IZVERTESANAS CIKLS?

= Dalibnieki: apmacibas un izvértésanas cikls ir paredzéts brivpratigajiem, ari brivpratigajiem humanas palidzibas
joma. Solidaritates projektu dalibnieki var piedalities tikai ikgad€&jos pasakumos.

=  Qrganizacijas, kuram ir kvalitates zime, ari humanas palidzibas brivpratiga darba joma.

=  Mentori var gt labumu no strukturétas zinasanu un paraugprakses nodosanas, dodot iespéju apmacit jaunus
mentorus.

APMACIBAS UN IZVERTESANAS CIKLS DALIBNIEKIEM. KA TAS DARBOJAS?

Apmacibas un izvértésanas ciklu dalibniekiem veido sadas sesijas:

= pasa apmaciba brivpratigajiem kandidatiem humanas palidzibas brivpratigaja darba — parvalda EACEA un isteno
ligumslédzéjs;

=  apmaciba pirms doSanas prom parrobezu brivpratiga darba aktivitdsu dalibniekiem — nodrosina atbalsta
organizacijas individualajam brivpratigajam darbam vai uznéméja/atbalsta organizacija brivpratigo grupam
(brivpratigajiem, kuri ierodas no valstim, kas nav valsts, kura aktivitate tiek istenota);

= vismaz divus ménesus ilga brivpratigd darba aktivitasu dalibnieku apmaciba péc ierasanas — nodrosina valsts
agentdras (ja brivpratigais darbs notiek ES dalibvalstis vai Programmas asociétajas tresas valstis), SALTO (ja
brivpratigais darbs notiek Programmas neasociétajas tresas valstis), uznémeéjas vai atbalsta organizacijas (ja
individuala brivpratiga darba aktivitate ilgst mazak par diviem ménesiem, ka art brivpratigo grupu un humanas
palidzibas brivpratiga darba gadijuma);

=  vidusposma noveértéjums (tikai brivpratiga darba aktivitatés, kas ilgst vismaz seSus ménesus) — nodrosina valsts
agentdras vai SALTO, vai atbalsta un uznémeéjas organizacijas (humanas palidzibas brivpratiga darba gadijuma).

Papildus iepriek$ minétajam sesijam ir paredzéts ikgadéjs Eiropas Solidaritates korpusa pasakums visiem dalibniekiem, kas
piedalas brivpratigaja darba, ari humanas palidzibas brivpratigaja darba, un tiem, kas Tsteno solidaritates projektus.
Brivpratigajiem ir tiesibas un pienakums piedalities apmaciba pirms dosanas prom, apmaciba péc ierasanas un vidusposma
novértéjuma sesija, un daliborganizacijam ir janodrosina, ka to dalibnieki piedalas AIC, ko uzskata par aktivitates neatnemamu
daJu. Nemot véra dazadas informacijas prasibas dalibniekiem parrobezu un iekSzemes aktivitatés vai brivpratigaja darba,
apmacibas nodrosinataji var pielagot apmacibas saturu katrai mérkgrupai.

TPASA APMACIBA BRIVPRATIGAJIEM KANDIDATIEM HUMANAS PALIDZIBAS BRIVPRATIGAJA DARBA

JaunieSiem, kuri vélas piedalities humanas palidzibas brivpratigaja darba, pirms tam ir jaapgiist
1pasa papildu apmaciba. Humanas palidzibas brivpratigaja darba iesaistito brivpratigo kandidatu apmacibas galvenais
mérkis ir apmacit un sagatavot jaunieSus brivpratigajam darbam tresas valstis, nodrosinot, ka vini apgist prasmes un
kompetences, kas vajadzigas, lai palidzétu griitibas nonakusiem cilvékiem visiedarbigakaja veida. Apmaciba tiks aplikota,
pieméram, ES arpolitika un visparéjie humanas palidzibas un attistibas palidzibas principi, ka ari Ipasas uzvedibas prasmes,
kas nepiecieSsamas brivpratigajam darbam tresas valstis.

Macibu pirma dala ir jaapglst EU Academy platforma, un ta sakas ar pasnovértéjumu, kam seko aptuveni 25 stundu ilga
tieSsaistes apmaciba, kas noslédzas ar testu. Tie, kuri bls atbilstigi nakamajam posmam — piecu dienu klatienes apmaciba
Tpasos macibu centros Eiropa. Klatienes apmacibas vietu skaits ir ierobeZots, ka rezultata parak liela pieprasijuma periodos var
uz laiku partraukt piekluvi apmacibai gan tiessaisté, gan klatiené.

Kandidati, kuri bds pabeigusi klatienes apmacibu, bls pieejami atlasei Eiropas Solidaritates korpusa portala, lai vinus varétu
izvéléties organizacijas, kas iesaistitas humanas palidzibas brivpratiga darba projektos.

Apmaciba ir obligata visiem kandidatiem, kuri vélas piedalities humanas palidzibas brivpratigaja darba. Apmacibu parvalda
EACEA, un to isteno darbuznéméjs.
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APMACIBA PIRMS DOSANAS PROM

Lai projekts batu veiksmigs un lai pieredze, ko dalibnieki glst Eiropas Solidaritates korpusa, batu pozitiva un bagatinosa, ir Joti
svarigi, lai atbalsta vai uznéméjas organizacijas pienacigi sagatavotu dalibnieku, pirms viné dodas prom. STapmaciba ir obligata
tikai parrobezu brivpratiga darba aktivita$u dalibniekiem. Sai sagatavosanai bitu janotiek vismaz vienu ménesi pirms dosanas
prom, un tai vajadzétu bt pielagotai dalibnieka individualajam vajadzibam un projekta, aktivitates un uznémeéjas valsts
specifikai. Par apmacibu atbildiga organizacija nodrosina to, ka visiem tas projekta dalibniekiem tiek pieskirts informacijas
komplekts.

Ir Joti svarigi sniegt informaciju par to, “Ko sagaidit no Eiropas Solidaritates korpusa” (informacijas komplekta dala), ka art
pamatinformaciju par konfliktu novérSanu un krizu parvarésanu. Dalibniekiem ir jasniedz praktiska un tehniska informacija
par tadiem jautajumiem ka apdrosinasana, vizas, kabatas nauda, darba laiks u. c.

Lai gan pieteikuma iesniedz&ja organizacija ir galvena atbildiga par apmacibas organizésanu pirms dosanas prom, valsts
agentdras var organizét vienu dienu ilgu informativu sesiju pirms dosanas prom, lai nodibinatu kontaktus ar aizbraucosajiem
dalibniekiem un parliecinatos, ka atbalsta organizacijas ir gatavas vinu gaidamajam aktivitatém (tas neattiecas uz humanas
palidzibas brivpratigajiem).

APMACIBA PEC IERASANAS

Apmacibas péc ierasanas galvenais mérkis ir iepazistinat daltbniekus ar uznémeéju valsti, sagatavot vinus aktivitates periodam
un pieredzei Eiropas Solidaritates korpusa. Apmaciba péc ierasanas palidz dalibniekiem pielagoties ar kultliru saistttajam un
personigajam gratibam. Ta palidz dalibniekiem iepazit vienam otru un izveidot tiklu. Daltbniekiem bitu arf jasanem noradijumi
par konfliktu novérSanu un krizu parvarésanu. Vini batu jainformé par vides zina ilgtspéjigu ricibu, ko Programma veicina.

Vienlaikus apmacibas sesija dalibnieki apglst sazinas prasmes, to vidi starpkultiiru macisanas aspektus. Tas palidz viniem
uzzinat, ka kultdras atskiribu dé| uzvedibas modeliem jabit dazadiem. ST apmaciba dalibniekiem ir ari laiks, kas ir piemérots,
lai planotu nakamos ménesus, iepazitos ar Youthpass konceptiem un procesiem un izstradatu savus personigos mérkus savam
aktivitates periodam saskana ar Eiropas Solidaritates korpusa neformalas macisanas filozofiju.

Apmacibu péc ierasanas ilgtermina parrobezu un iekSzemes dalibniekiem organizé valsts agentiiras vai SALTO. Humanas
palidzibas brivpratiga darba gadijuma uznémeéjas organizacijas rikota apmaciba péc ierasanas atbilst turpmak noraditaja tabula
aprakstitajiem minimalajiem kvalitates standartiem.

Brivpratigajiem aktivitatés, kas ilgst mazak neka divus ménesus, uznémeéjam vai atbalsta organizacijam ir jaorganizé apmaciba
saskana ar minimalajiem kvalitates standartiem, kuri siki izklastiti nakamaja tabula, lai gan, iespéjams, 1saka termina.

VIDUSPOSMA NOVERTEJUMS

Vidusposma noveértéjums |auj dalibniekiem novértét savu lidz Sim glto pieredzi un novértét uznémeéjas organizacijas
aktivitates, funkciju un atbalstu un savu ieguldijumu. Novértéjums dod iesp&ju macities no citu pieredzes un |auj daltbniekiem
planot attistibu un/vai turpmakus uzlabojumus sava aktivitaté, ka ari padomat par to, ko vini vélétos darit ilgtermina, péc 3is
pieredzes beigam. Novértéjumam bdtu ari japalielina izpratne par personigas macisanas procesu, saistot to ar mazizglitibas
pamatprasmém, kas izmantotas Youthpass vai Europass sistéma. Vidusposma novértéjums ir obligats arT iekSzemes aktivitasu
dalibniekiem. Humanas palidzibas brivpratiga darba gadijuma uznémeéjai organizacijai bltu jaorganizé tieSsaistes vidusposma
noveértéjums sadarbiba ar atbalsta organizaciju.

Ir loti svarigi, lai pasakums tiktu organizéts ka dalibnieku tiksanas. Tas notiek pietiekami ilgi péc dalibnieku ierasanas, lai vini
bitu ieguvusi pietiekamu pieredzi savas situacijas novértésanai, bet ari pietiekami ilgi pirms aktivitates perioda beigam, lai vél
bitu laiks vajadzibas gadijuma uzlabot situaciju.

IKGADEJIE PASAKUMI

Eiropas Solidaritates korpusa pasakums ir iespéja pulcét bijusos, pasreizéjos un iesp&jamos brivpratiga darba dalibniekus,
ieskaitot humanas palidzibas un solidaritates projekta dalibniekus. Pasakumu organizé valsts agentiras vai SALTO. Tas var but
organizéts ka novértéjuma sanaksme, absolventu tik§anas un/vai reklamas pasakums. Tas ir jo Tpasi nozimigs tiem, kuri ir
pabeigusi savu solidaritates aktivitati iepriekSéja gada, ka iespéja apspriest un izvértét savu pieredzi un daltities taja ar
esosajiem un iespéjamajiem dalibniekiem. Viens no pasakuma mérkiem ir nodrosinat, lai valsts agentira sanemtu atsauksmes
par projektiem, daliborganizacijam, praktiskajiem pasakumiem un visparigo iespaidu par lidzdalibu aktivitatés. Galvenais
jautajums bUs Sads: ko aktivitates periods dalibniekam palidzéja iemacities.
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APMACIBAS UN IZVERTESANAS CIKLA PARSKATS DALIBNIEKIEM UN KANDIDATIEM

Apmaciba pirms dosanas prom

Apmaciba péc ierasanas

Vidusposma noveértéjums

lkgadéjie pasakumi

lligtermina individualie parrobezu
brivpratigie

Obligati
(organizeé atbalsta organizacija)

Obligati
(organizeé valsts agentiras vai
regionalie SALTO)

Obligati
aktivitatém, kas ilgakas par
6 ménesiem
(organizeé valsts agentiras vai
regionalie SALTO)

Obligati
(organizeé valsts agentiras vai
regionalie SALTO)

ligtermina individualie iekSzemes
brivpratigie

Neobligati
(organizé uznéméja organizacija)

Obligati
(organizeé valsts agentiras)

Obligati
aktivitatéem, kas ilgakas par
6 ménesiem
(organizeé valsts agentiras)

Obligati
(organizeé valsts agentiras)

Istermina individualie parrobezu

Obligati

Obligati

Neattiecas

Obligati
(organize valsts agentiras vai

Humanas palidzibas brivpratigie™

Obligati
(organizé atbalsta organizacija)

Obligiti
(organizé uznémeéja organizacija)

(organizé uznémeéjas un atbalsta
organizacijas)

brivpratigie (organizeé atbalsta organizacija) (organizé uznémeéja organizacija) regionalie SALTO)
Tstermina individualie iekizemes _ Neobligati Obligati . Obligati
. (organizé uznémeéja vai atbalsta - _ . - Neattiecas - -
brivpratigie g (organizé uznémeéja organizacija) (organizeé valsts agentaras)
organizacija)
o _ . Obligati Obligati Obligati
Brivpratigo grupu parrobezu - _ . . - _. . . o - .
brivoraticie (organizé uznémeéja vai atbalsta (organizé uznéméja vai atbalsta Neattiecas (organize valsts agentdras vai
pratig organizacija) organizacija) regionalie SALTO)
Brivpratigo grupu iekSzemes - Ne?bll_g.atl . - O?hgfa.tl . . Obligati
. (organizé uznémeéja vai atbalsta (organizé uznéméja vai atbalsta Neattiecas - -
brivpratigie L o (organize valsts agentaras)
organizacija) organizacija)
s L . . . Neobligati
Solidaritates projekti Neattiecas Neattiecas Neattiecas . ' ,I _
(organize valsts agentaras)
Brivpratigo grupas augstas prioritates Obligati Obligati Neattiecas Neobligati
jomas (organizé atbalsta organizacija) (organizé uznémeéja organizacija) (organizé valsts agentaras)
Obligati

Neobligati
(organize valsts agentaras)

70 Jauniesiem, kuri vélas piedalities humanas palidzibas brivpratigaja darba, pirms tam ir jaapgust ipasa papildu apmaciba.
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PAREDZAMIE SASNIEGUMI

Tpasa atbilstibas
apmaciba
brivpratigajiem
kandidatiem humanas
palidzibas brivpratigaja
darba?

Paredzamais rezultats ir brivpratigo spéja veicinat uz vajadzibam un principiem balstitas
humanas palidzibas nodrosinasanu, nemot véra neaizsargato grupu 1pasas vajadzibas un
iesaistoties aktivitatés, kas var sekmét ilgtspéjigas un iek|aujosas sabiedribas izveidi.

Apmaciba pirms
dosanas prom

SagatavoSanas pirms doSanas prom atskirsies atkariba no apmacibas prakses,
organizatoriskajam iesp&jam un dalibnieka vajadzibam. Tomér apmacibai pirms doSanas prom
bltu janodrosina, ka lidz bridim, kad ir jadodas prom, visi dalibnieki:

= zina par Eiropas Solidaritates korpusa jédzienu;

= ir informéti par aktivitaté iesaistitajiem partneriem, t.i., uznéméju un atbalsta
organizaciju brivpratiga darba aktivitatés, mentoru un attieciga gadijuma valsts
agentaru / Izpildagentdru, resursu centriem un Eiropas Komisiju;

= jrinforméti par dokumentiem informacijas komplekta;

= ir dalijusSies sava motivacija, iecerés un bailés un ir pardomajusi savus mérkus, to
skaita macisanas meérkus;

= ir sanémusi atbilstosu praktisku un tehnisku informaciju par vizam, uzturésanas
atJaujam, vinu ka dalibnieku juridisko statusu, apdrosinasanu (ari noradijumus par
to, ka iegut obligato Eiropas veselibas apdrosinasanas karti pirms dosanas prom),
kabatas naudu, attiecigo noligumu ar Eiropas Solidaritates korpusu;

= ir sapratusi starpkultGru maciSanas nozimi un zina par notiekoSo starpkultiru
macisanas procesu;

= ir sanémusi noradijumus vai vismaz majienus par krizu parvarésanu;

= apzinas Programmas ilgtspéjas dimensiju;

= saprot to, cik svariga un lietderiga ir individualo macisanas rezultatu atzisana, jo
Tpasi ar tadiem ES limena instrumentiem ka Youthpass un Europass.

Apmaciba bitu jaietver ari valodas apguves moduli uznémeéjas valsts valoda vai valoda, kas
tiek lietota saistiba ar aktivitati, ja Sadu valodas apmacibu nenodrosina tiessaistes valodu
atbalsts vai valodas apguves dotacijas.

Apmaciba péc ierasanas

Apmaciba péc ierasanas bus atkariga no valsts apstakliem, faktiskas situacijas un apmacibas
prakses. Tomér tai biitu janodrosina, ka katrs dalibnieks:

= irinforméts par jautajumiem, kas attiecas uz vizam, uzturésanas atJaujam, vina ka
dalibnieka juridisko statusu, apdrosinasanu, noligumu ar Eiropas Solidaritates
korpusu un dokumentiem informacijas komplekta, un var apspriest minétos
jautajumus;

= ir sanémis informaciju par pielagoSanos darba videi arvalstis, tiesibam un
pienakumiem, lietderigu kontaktinformaciju, kas palidzés vinam iekartoties, utt.;

= zina par apdrosinasanas un atlidzibu prasibu sistémam (apdrosinasanas
dokumentaciju un procediram) un ir pilnigi informéts par to, ka Eiropas veselibas
apdrosinasanas kartes izmantosana ir obligata, kad vien tas ir iesp&jams;

- zina, kads atbalsts ir pieejams no valsts agentiras, SALTO un EACEA;

= jr sanémis informaciju par uznémeéjas valsts vésturi, politisko un socialo situaciju,
uznémeéjas kultdras galvenajiem aspektiem un to, ka iesaistities vietéja kopiena;

- zina, ka tikt gala ar kultdras atskirtlbam un konfliktiem;

= ir informéts par katras daliborganizacijas funkciju aktivitaté un zina savas tiesibas
un pienakumus;

= irinforméts par vides zina ilgtspéjigu ricibu, ko Programma veicina;

= var satikties un veidot tiklus ar citiem dalibniekiem;

=  sanem pamatinformaciju par Eiropas Savienibu un tas politikas virzieniem un
programmam jaunatnes joma;

= uzzina par Eiropas Solidaritates korpusa mérkiem un principiem;

- zina, ko nozimé bt Eiropas Solidaritates korpusa dalibniekam;

= saprot to, cik svariga un lietderiga ir individualo macisanas rezultatu atziSana, jo
Tpasi ar tadiem ES [imena instrumentiem ka Youthpass un Europass;

= ir noteicis skaidrus macisanas mérkus un idejas sava aktivitaté.
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Vajadzibas gadijuma atbalsts batu japieskir daltbniekiem péc tieSsaistes lingvistiska atbalsta
saistiba ar valodu novértéjumu un kursiem.

Vidusposma
noveértéjums

Vidusposma noveértéjums bis atkarigs no valsts apstakliem, faktiskas situacijas un apmacibas
prakses. Tomér lidz novértéjuma beigam katram dalibniekam btu:

janoveérté sava aktivitate lidz tam un japardoma savu aktivitasu darbibas joma;
jadalas sava pieredzeé (jaunu prasmju un kompetencu apgiisana, lidzdaliba kopienas
dzive, dzive atskiriga kultlra, valodas lietosana);

janosaka problémas, griatibas, konflikti, ar kuriem vin$ ir saskaries vai varétu
saskarties un péc kuriem sanémis apmierinosu palidzibu un noradijumus par
turpmakajiem soliem So problému atrisinasanai;

jastrada, lai attistitu/uzlabotu aktivitates, kuras vins ir iesaistits;

jasanem informacija un noradijumi par iespéjam, kuras vins varétu izmantot péc
aktivitates perioda;

jasaprot, ka izmantot ES limena atzisanas instrumentus, pieméram, Youthpass un
Europass, lai noteiktu un dokumentétu savus macisanas rezultatus;

jasanem informacija par dalitbnieka zinojumu, kas jasagatavo.

lkgadéjais pasakums

Pasakumi bis atkarigi no valsts apstakliem, faktiskas situacijas un apmacibu prakses. Tomeér
[idz pasakuma beigam katram dalibniekam, kurs ir pabeidzis aktivitati iepriekséja gada, bitu
janoverté sava pieredze attieciba uz:

sadarbibu starp daltbnieku un daliborganizacijam un sanemto individualo atbalstu
un parraudzibu;

personigo ieguldijumu aktivitate;

visparigo pedagogisko pieeju un personigajiem maciSanas sasniegumiem
(personigajiem, profesionalajiem, socialajiem), arT jaapzinas savas kompetences un
prasmes un (attieciga gadijuma) japabeidz savs Youthpass un Europass;

savam uzlabotajam zinaSanam par Eiropu, izmainam attieksmé pret Eiropu un
lielaku izpratni par daudzveidibu;

pieredzes apmainu ar lidzbiedriem.

Turklat pasakums var bat:

iespéja potencialajiem dalibniekiem un daliborganizacijam satikties ar
pieredzéjusiem dalibniekiem, to vida dalibniekiem, kuri ir 1stenojusi solidaritates
projektus;

iespéja veicinat Eiropas Solidaritates korpusu un ta ietekmi, izmantojot sazinu ar
ieinteresétajam personam, Iemumu pienéméjiem un medijiem;

tiklu veidoSanas pasakums, ar kura palidzibu péta un izstrada jaunus projektus un
citus Iidzeklus, ar kuriem izmantot savu pieredzi;

iespéja demonstrét veiksmigus projektus;

iespéja svinét solidaritati un solis uz priekSu Eiropas Solidaritates korpusa kopienas
stiprinasana.
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APMACIBAS UN IZVERTESANAS CIKLS ORGANIZACIJAM. KA TAS DARBOJAS?

Apmacibas un izvértésanas ciklu organizacijam veido:

= apmacibas organizacijam ar kvalitates zZimi, tostarp ar humanas palidzibas brivpratiga darba kvalitates zimi, pasu
uzmanibu pievérsot jaunpienacéjam organizacijam un darbiniekiem;
= ikgadéjs pasakums organizacijam, kuram ir kvalitates zime, ari humanas palidzibas brivpratiga darba joma.

Valsts agentiiras atbild par Sadas apmacibas organizéSanu visam valsti esoSajam organizacijam, kuram ir kvalitates zime. Par
apmacibas organizésanu Programmas neasociétajas tresas valstis esoSajam organizacijam atbild attiecigie SALTO. Par Sadas
apmacibas organizé$anu humanas palidzibas brivpratigaja darba iesaistitajam organizacijam atbild EACEA. Valsts agentiras /
SALTO var pienemt Iemumu neorganizét Sadu apmacibu, ja ir ieviesti citi instrumenti, kuru mérkis ir nodrosinat uzraudzibu un
kvalitativu Tstenosanu.

Valsts agentiiras / SALTO var izvéléties slégt apakSuznémuma ligumu ar apakSuznéméjiem visas sesijas vai daJu no tam. Tomér
valsts agentliram / SALTO btu péc iespéjas japaliek iesaistitiem sesijas un jauztur regulara sazina ar pasniedzéjiem.

Organizacijam, kuram ir kvalitates zime, ir ieteicams piedalities Sajas sesijas.

APMACIBA ORGANIZACIJAM, KURAM IR EIROPAS SOLIDARITATES KORPUSA KVALITATES ZIME

Lai projekts batu veiksmigs un lai pieredze biitu pozitiva un bagatinosa visiem iesaistitajiem dalibniekiem, organizacijam, kuras
piedalas Eiropas Solidaritates korpusa un kuram ir pieskirta kvalitates zime, ir pilnigi jaizprot Korpusa galvenas vértibas un
iezimes. Apmacibas laika Sis organizacijas pievérsis lielako uzmanibu elementiem, kas vajadzigi, lai pieredze bitu veiksmiga,
un apsverumiem par to, ka bitu japardoma un jaizstrada to projekts.

Apmacibai bitu:

=  janodrosina izpratne par katras organizacijas funkcijam un pienakumiem;

=  jasniedz atbilstosa praktiska un tehniska informacija par projekta vadibu;

= jauzlabo izpratne par tadam svarigam programmas iezimém ka Tpass atbalsts jauniesiem, kuriem ir mazak iesp€ju,
ES limena atzisanas instrumenti, pieméram, Youthpass un Europass, tieSsaistes valodu atbalsts, mentora funkcija
u.c.;

=  jasniedz vajadzigais atbalsts un instrumenti, lai izstradatu un istenotu kvalitativu mentoribu;

=  jaatbalsta organizacijas kvalitativu projektu izstradé (partneru un dalibnieku atlase, dalibnieku uzdevumu izstrade,
kriZzu parvarésana, rezultatu izplatisana u. c.);

= janodrosina organizacijam tiklu un partnerattiecibu veidoSanas iesp€jas.

IKGADEJAIS EIROPAS SOLIDARITATES KORPUSA PASAKUMS

Saja ikgadéja pasakuma bitu japiedalas parstavjiem no visam Eiropas Solidaritates korpusa organizacijam, kuram ir kvalitates
zime, lai apmainitos ar pieredzi, idejam un praksi, demonstrétu veiksmigos stastus un izstradatu un pastiprinatu
tiklus/partnerattiecibas. Pasakums ir arf iespéja atgadinat programmas galvenas vértibas un iezimes. Turklat tas Jaus novértét
gritibas, ar kuram saskaru$as organizacijas, un dazu tadu organizaciju bezdarbibas iemeslus, kuram ir kvalitates zime. So
pasakumu var apvienot ar ikgadéjo Eiropas Solidaritates korpusa pasakumu dalibniekiem.

APMACIBAS UN IZVERTESANAS CIKLS MENTORIEM. KA TAS DARBOJAS?

Apmacibas un izvértésanas cikls mentoriem nav obligats, un tas ietver apmacibas mentoriem, kas piedava atbalstu un
pastiprinatu mentorésanu brivpratiga darba aktivitasu dalibniekiem.

Apmacibas mentoriem var bt fiziskas, virtualas vai kombinétas.

Valsts agentiras un regionalas SALTO ir atbildigas par $adu apmacibu organizéSanu mentoriem péc vajadzibas, un tas var
izvéléties slégt apaksuznémuma ligumu par visam vai dazam nodarbibu sesijam. Tomér valsts agentlram / SALTO bitu péc
iespéjas japaliek iesaistitiem sesijas un jauztur regulara sazina ar pasniedz&jiem un mentoriem.

Apmacibai batu:

= janodrosina izpratne par mentora funkcijam un pienakumiem;

=  jasniedz atbilstosa praktiska un tehniska informacija par programmas ipatnibam, kas attiecas uz brivpratigajiem;

=  janodrosina, lai mentori zinatu ka javirza un jasniedz atbalsts brivpratigajiem vinu pieredzes laika Tstenotas
macisanas apzinasana;
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= jaatklaj labklajibas jautajumiem, ar kuriem parasti nakas saskarties brivpratiga darba laika, un atbalstit dalibniekus
palidzibas mekléjumos;

=  jasniedz noradijumi par pastiprinatu mentorésanu tadiem jaunieSiem, kuriem ir mazak iespéju;

=  janodrosina mentoriem tikloSanas iesp€jas.

MENTORESANA

IMENTORESANA BRIVPRATIGA DARBA AKTIVITATES

Individuals atbalsts, izmantojot mentorésanu, batu japieskir visiem brivpratiga darba aktivitasu dalibniekiem. Mentorésanu
veido uznémeéjas vai atbalsta organizacijas iecelta mentora un dalibnieka regularas sanaksmes gan vieta, kur notiek aktivitate,
gan arpus tas. Sanaksmés galvena uzmaniba batu japievérs dalibnieku personigajai labjutibai, un tam batu ari javirza un
jasniedz atbalsts brivpratigajiem vinu pieredzes laika istenotas maciSanas apzinasana. Mentorésana ir vérsta uz atsevisku
dalibnieku, un tapéc sanaksmju saturs un biezums atskirsies atkariba no personas vajadzibam. Mentorésanas sanaksmju
iespeéjamie temati: personas labklajiba, labklajiba komanda, apmierinatiba ar uzdevumiem, praktiski jautajumi utt.

PASTIPRINATA MENTORIBA

“Pastiprinata mentoriba” ir intensivaks mentorésanas process, kas varétu bat vajadzigs, lai atbalstitu jauniesus, kuriem ir
mazak iespéju, ja vini nespdj Tstenot aktivitdti vieni padi vai ar parastu mentor&3anu vai apmacibas atbalstu. Sada veida
mentorésana attiecas uz brivpratiga darba aktivitatém. Pastiprinata mentoriba ietver cieSaku sazinu, biezakas tikSanas un
vairak laika, kas veltits uzdevumu izpildei. Minétais garanté dalibnieku pakapenisku atbalstu projekta aktivitasu laika un ar1
arpus darba laika. Pastiprinata mentoriba Jauj dalibniekiem k|t péc iesp&jas patstavigakiem, tadéjadi veicinot veiksmigu
projekta istenosanu.
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MACISANAS REZULTATU ATZISANA

KAS IR MACISANAS REZULTATU ATZISANA?

Lai papildinatu Eiropas Solidaritates korpusa aktivitasu ietekmi uz dalibnieku personigo, ar izglitibas ieguvi saistito, socialo,
pilsonisko un profesionalo attistibu, kompetences (zinasanu, prasmju un attieksmes apvienojums), kas ir solidaritates
aktivitatés iegltie neformalas un ikdienéjas macisanas rezultati, tiek noteiktas un dokumentétas, jo ipasi ar tadiem ES limena
atziSanas instrumentiem ka Youthpass un Europass.

Kam?

Neformalas un ikdienéjas macisanas rezultatu noteiksana un dokumentésana tiek nodrosinata dalibniekiem (brivpratigi) un
daliborganizacijam (obligati, ja to pieprasa dalibnieks). Tas nozimé, ka ikviens jaunietis, kas piedalas Eiropas Solidaritates
korpusa aktivitate, var gut labumu no procesa un sertifikata, kura ir identificéti un dokumentéti individualie macisanas
rezultati.

KA TAS DARBOJAS?

Ikvienam jaunietim, kurs piedalas Eiropas Solidaritates korpusa aktivitatés, ir tiesibas izpildit Youthpass procediru un péc tas
sanemt Youthpass sertifikatu. Youthpass identificé un dokumenté projekta gaita pilnveidotas kompetences. leteicams ieklaut
Youthpass izglitibas pieeju no projekta sakuma un izmantot to projekta aktivitatés ka instrumentu, kura mérkis ir palidzét
dalibniekiem labak apzinaties, pardomat un novértét savu macisanas procesu un ta rezultatus. Atkariba no atziSanas vajadzibu
veida un atseviskam solidaritates aktivitatém var izmantot ari citus instrumentus, pieméram, Europass.

Lai iegltu plasaku informaciju un atbalstu saistiba ar Youthpass, skatit vietni: https://www.youthpass.eu/Iv/.

Plasaku informaciju par Europass skatit vietné: https://europa.eu/europass/Iv.
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APDROSINASANA

KAS BUTU JAZINA PAR DALIBNIEKU APDROSINASANU?

Viens svarigs aspekts veiktajas Eiropas Solidaritates korpusa aktivitatés ir tas, ka daltbniekam vienmér ir jaatrodas drosa videé.
Lai garantétu to, ka brivpratiga darba aktivitasu dalibnieks bis apdrosSinats neparedzétu apstak|u gadijumos, jaaptver $adas
jomas:

= mediciniska un zobarstnieciska apripe, gritnieciba un dzemdibas, nelaimes gadijumi un hospitalizacija;
=  dzivibas apdrosinasana (apdrosinasana pret naves iestasanas risku);
. neatgriezeniska invaliditate;
= civiltiesiska atbildiba
(attieciga gadijuma arT daliborganizaciju profesionala/korporativa atbildiba);
=  celojuma apdrosinasana.

Vajadzibas gadijuma Eiropas Solidaritates korpuss atbalsta apdrosinasanas segumu:

= vai nuizmantojot Eiropas Komisijas sniegto apdrosinasanu (parrobezu aktivitatés);
= atlidzinot ar apdrosinasanu saistitas izmaksas (iekSzemes aktivitates).

PARROBEZU AKTIVITATES

apdrosinasanas shéma. Eiropas Solidaritates korpusa apdrosinasanas shéma papildina Eiropas veselibas apdrosinasanas karti
(EVAK)7, lai nodrosinatu nepiecieSamo veselibas aprapi arvalstis’2, vai attiecigd gadijuma piedava primaro segumu.
Konkrétak, Eiropas Solidaritates korpuss nodrosina apdrosinasanas segumu no briza, kad dalibnieki pamet mitnes vietu un
dodas uz uznéméju valsti, l1dz vinu atgrieSsanas majas péc aktivitates izbeig$anas’3; tas notiek $adi:

e  Eiropas Solidaritates korpusa apdrosinasanas papildu segumu nodrosina dalibniekiem, kuriem ir tiesibas sanemt
Eiropas veselibas apdrosinasanas karti.

e  Primaro segumu nodrosina daltbniekiem:
- kuri nav tiesigi sanemt Eiropas veselibas apdrosinasanas karti;

- kuri nav tiesigi sanemt Eiropas veselibas apdrosinasanas karti bez maksas (t. i., neradot izmaksas daltbniekam) vai
kuri nav tiesigi sanemt Eiropas veselibas apdroSinasanas karti valsts tiesiska reguléjuma dé| attieciba uz vinu
veiktajam aktivitatém vai vinu individualo situaciju;

- kuri ierodas no valsts vai dodas uz valsti, kura nepieméro ES sociala nodroSinajuma sistému koordinaciju.

Parrobeu aktivitasu dalibniekiem ir jAsanem Eiropas veselibas apdroginasanas karte pirms ierasanas uznéméja valsti. 5T karte
lauj sanemt mediciniski nepiecieSamu, valsts garantétu veselibas apripi, uz laiku uzturoties kada ES dalibvalsti, ka ari Islandé,
Lihtensteina un Norvégija, ar tadiem pasiem nosacijumiem un izmaksam (dazas valstis bezmaksas) ka cilvékiem, kuri ir
apdrosinati attiecigaja valsti.

Informacija par segumu un atbalstu, kas pieejams, izmantojot dalibnieku apdrosinasanu, ka art norades par uznemsanu ir
sniegtas apdrosinasanas sabiedribas timek|a vietné.

IEKSZEMES AKTIVITATES

Ja saskana ar valsts tiesisko reguléjumu daltbniekam ir vajadziga privata personas apdrosinasana, daliborganizacijam ir
japieskir dalitbniekam personas apdrosinasana ar tadu pasu segumu ka parrobezu aktivitatés, jo Tpasi segumu, kas nav saistits
ar aktivitati visa tas darbibas perioda. Ja $ada privata apdrosSinasana ir nepiecieSsama, tas finansésanai organizacija var izmantot
iznémuma izmaksas.

lekSzemes aktivitatés Eiropas Komisija nenosaka vienotu formatu civiltiesiskas atbildibas apdrosinasanai un neiesaka
konkrétas apdrosSinasanas sabiedribas. Projektu organizétaji pasi var meklét piemérotako apdrosinasanas polisi atbilstigi
Istenota projekta veidam un valsts limeni pieejamajiem apdrosinasanas formatiem. Nav nepiecieSams pieteikties konkréta
projekta apdrosinasanai, ja uz dalibniekiem jau attiecas esos$as projektu organizétaju apdrosinasanas polises.

71 plagaku informaciju par EVAK skatit $eit: https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=559.
73 Apdrosinasanas segums beidzas tiem brivpratigajiem, kuri péc brivpratiga darba beigdm nolemj neatgriezties sava mitnes valsti.
Apdrosinasana sedz ari turpmaku medicinisko aprupi lidz 2 ménesiem péc aktivitates beigam.
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EirOPAS KOMISIJAS SNIEGTA APDROSINASANA

Kam?

Ikvienam parrobezu aktivitates dalibniekam jablt ieklJautam Eiropas Solidaritates korpusa apdrosinasanas shéma vai
uznéméjas valsts veselibas sistéma. Apdrosinasana papildina obligatas Eiropas veselibas apdrosinasanas kartes un/vai valsts
sociala nodrosinajuma sistému segumu vai sedz 100 % no izmaksam, kas radusas noteiktos gadijumos.

KA TAS DARBOJAS?

Attieciba uz aktivitatém, kas ir atbalstitas brivpratiga darba projektu ietvaros, dotacijas sanéméja organizacija ir atbildiga par
sava projekta parvaldibu IT rika, kuru Eiropas Komisija nodrosina projektu parvaldibai (dotacijas sanéméja modulis). Dotacijas
sanéméjam jakodé visa informacija par aktivitati, kura dalibnieki ir iesaistiti. Daltbnieku uznemsana apdrosinasanas shema
notiek automatiski ar sistémas palidzibu un balstoties uz taja ievadito informaciju. Dalibnieki apdrosinasana jauznem pirms
dosanas prom, tadé| dotacijas sanéméjam informacija sistéma jaievada pirms aktivitates sakuma (parasti 2 nedélas ieprieks).
UznemsSana aptver visu aktivitates periodu, ieskaitot cela pavaditas dienas. Turklat dotacijas sanémeéjs ir atbildigs par
informacijas aktualizé$anu dotacijas sanémeéja moduli, kas jo 1pasi attiecas uz aktivitates sakuma un beigu datumu, norises
vietu utt., jo St informacija ir saistita ar apdrosinasanas segumu. Attieciba uz pasakumiem, kas tiek atbalstiti saistiba ar
brivpratiga darba grupam prioritarajos regionos un ar humano palidzibu saistitam brivpratiga darba aktivitatém, dotacijas
sanéméja organizacija ir atbildiga par dalibnieku registraciju un aktivitates datu (sdkuma datums, beigu datums, vieta)
ievadi$anu Eiropas Komisijas vai Izpildagentiiras nodroginatajas IT sistémas. ST informacija tiks automatiski parsatita
apdroginaganas pakalpojumu sniedz&jam™.

Apdrosinasana papildina Eiropas veselibas apdrosinasanas kartes vai jebkuras citas dalibnieku iespéjamas apdrosinasanas
segumu. Dalibniekiem ir jasanem Eiropas veselibas apdrosinasanas karte pirms dosanas prom. Konkrétos gadijumos, kad
valsts noteikumi liedz brivpratigajiem Eiropas veselibas apdrosSinasanas kartes segumu aktivitates termina vai dalibnieks
ierodas no valsts, kura ES sociala nodrosinajuma koordinacija netiek piemérota, vai dodas uz $adu valsti, apdrosinasanas
sabiedriba nodrosinas pilnu segumu (skatit ieprieks). Apdrosinasanas segumam ir savi iznémumi un ierobeZojumi, un tas ir
paredzéts, lai dalibnieks varétu sanemt steidzamu un vajadzigu aprapi, kuru nevar gaidit, kameér beigsies aktivitates periods
un dalibnieks atgriezisies majas.

Visbeidzot, dalibniekiem un organizacijam bGtu jaatceras, ka ta ir privata apdroSinasanas shéma. Péc butibas ir Joti ieteicams
sazinaties ar apdrosinataju, pirms rodas mediciniskas izmaksas, jo apdrosinatajs varés sniegt dalibniekam informaciju par to,
vai un ka prasiba tiks atlidzinata.

Nakamaja procesa plismas diagramma ir paskaidrots katrs iespéjamais apdrosinasanas segums. Janorada, ka neatkarigi no
aktivitates un apdrosinasanas seguma veida galu gala organizacija atbild par to, lai daltbnieks bitu pienacigi apdrosinats.

74 Plagaka informacija par proceddru, kas jaievéro, tiks sniegta, kad projekts bas pieskirts.
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EIROPAS SOLIDARITATES KORPUSA PORTALS

Eiropas Solidaritates korpusa portala ir sniegta Eiropas un valstu informacija un iespéjas, kas interesé jauniesus, kuri vélas
iesaistities solidaritates nozaré. Ta ir vienas pieturas agentira gan ieinteresétajiem jaunieSiem, gan organizacijam, kuras vélas
pievienoties Korpusam un k|Gt par ta dalu. Portals ar|auj jaunieSiem sekot apmacibai tiessaist€e, piek|at citiem pakalpojumiem
un, kas ir svarigakais, veidot lidzigi domajosu jauniesu kopienu. Lai piek|Gtu Eiropas Solidaritates korpusa portalam, dodieties
uz vietni: https://youth.europa.eu/solidarity.

KA TAS DARBOJAS?

JAUNIESU UN ORGANIZACIJU APVIENOSANA

Vismaz 17 gadus veci jauniesi, kuri vélas iesaistities solidaritates aktivitatés, registréjas Eiropas Solidaritates korpusa portala.
Eiropas Solidaritates korpusa portals ir vieta, kur jauniesi un organizacijas, kuram ir kvalitates zime un véléSanas istenot
solidaritates aktivitates, var atrast viens otru. Portala organizacijas, kuram ir kvalitates zime, var reklamét brivpratiga darba
aktivitasu iesp&jas, meklét registrétus kandidatus un sazinaties ar viniem. Ari registrétie kandidati var meklét iespéjas un paust
savu ieinteresétibu. Tiklidz organizacija un registrétais kandidats atrod viens otru, organizacija nosita registrétajam
kandidatam piedavajumu.

Eiropas Solidaritates
korpusa portals Meklat

Mekl&t iespjas registrétus
kandidatus

Reklamét
N Pieteikties iesp&jam iespéjas

Parvaldit

Pieklat macibu . .
g pieteikumus

lidzekliem

Jauniesi Organizacija
Pienemt vai noraidit Nosatit
- kor{taktinfomﬁcijas klr:lntakt_irnformac:ijas /
pieprasijumus pieprasijumu

y Pienemt vai noraidit
piedavajumu

Mosutit
piedavajumu

lzdot

Lejupieladat sertifikatu par,

sertifikatu par dalibu =
¥ dalibu

KOPIENAS VEIDOSANA UN PAKALPOJUMU SNIEGSANA

Eiropas Solidaritates korpusa portals sniedz registrétajiem kandidatiem papildu pakalpojumus. Papildus visparéjai apmacibai
tieSsaisté EU Academy portala registrétie kandidati var gt labumu no kopienas veidosanas aktivitatém, jaunakas informacijas,
kas tiek sniegta biletenos, un citam lietderigam funkcijam, kuras tiek pakapeniski izstradatas. Registréti jauniesi var izmantot
ari mobilo lietojumprogrammu, kas lauj apmainities ar pieredzi un dalities taja ar pargjiem Korpusa registrétajiem jaunieSiem.
Tie var art sniegt nozimigu ieguldijumu sabiedribai, cita starpa iesaistoties Eiropas Solidaritates tikla (EuSN) vai tikla EuroPeers.
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EIROPAS SOLIDARITATES KORPUSA JAUNIESU KARTE

Eiropas Solidaritates korpusa jauniesu karte Korpusa dalibniekiem (vai Eiropas brivpratiga karte) ir Eiropas Komisijas lzglitibas
un kultlras generaldirektorata, Eiropas lzglitibas un kultdras izpildagentiras (EACEA) un Eiropas Jaunatnes kartes apvienibas
(EYCA) kopiga iniciativa, kuras ietvaros katram jaunietim, kur$ piedalas Eiropas Solidaritates korpusa, tiek nosutita Tpasa
Eiropas brivpratiga karte.

Eiropas Brivpratiga kartes mérkis ir:

=  nodrosinat Eiropas Solidaritates korpusa brivpratigajiem iespéju izmantot visas atlaides un iespgjas, kas pieejamas
Eiropas Jaunatnes kartes shémas ietvaros, lai palidzétu viniem iesaistities vietéjas aktivitatés un integrétu vinus
uznemosajas kopienas;

= sniegt iespéju brivpratigajiem celot un iepazit Eiropu gan brivpratiga darba laika, gan péc ta. Karte ir deriga
18 ménesus neatkarigi no Eiropas Solidaritates korpusa pieredzes ilguma;

= nodrosinat jaunieSiem piekJuvi valstu Eiropas jaunatnes karsSu informacijas tikliem un sanemt kvalitativu jauniesiem
paredzétu informaciju;

= atbalstit brivpratiga darba garu un veicinat brivpratigo darbu Eiropa;

= attistit Eiropas brivpratiga identitati un Jaut justies ka lielas aktivu jaunieSu grupas dalibniekam;

= informét brivpratigos par iesp&jam, kas publicétas Eiropas Jaunatnes portala;

= atbalstit un veicinat bagatigaku un ieklaujosaku mobilitates pieredzi Eiropas Solidaritates korpusa brivpratigajiem,
izmantojot jaunatnes kartes;

= veicinat ESK programmas pamanamibu un pozitivu priekSstatu par brivpratigo darbu Eiropa, izmantojot jaunatnes
kartes.

Lai uzzinatu vairak par Eiropas Brivpratigo karti, apmekléjiet timek|a vietni https://eyca.org/volunteers-card.

CITI ATBALSTA PASAKUMI

SERTIFIKATS PAR LIDZDALIBU

Sertifikats par daltbu ir sertifikats, kas veicina lidzdalibas Eiropas Solidaritates korpusa brivpratiga darba aktivitatés
pamanamibu. Sava brivpratiga darba beigas dalibniekiem ir tiesibas sanemt sertifikatu par dalibu, ko izdod Eiropas
Solidaritates korpusa portal3, ja aktivitate ir pabeigta un ja dalibnieki ir iesniegusi dalibnieka zinojumu.

NoLiGumi

NOLIGUMI STARP PROJEKTA PARTNERIEM

Visam Eiropas solidaritates korpusa projekta iesaistitajam daltborganizacijam ir |oti ieteicams parakstit savstarpéju iek$éju
noligumu. Sada noliguma mérkis ir skaidri noteikt visu aktivitatés iesaistito pusu pienakumus, uzdevumus un finansialo
ieguldijumu. Daltborganizacijam pasam kopigi jaizlemj, ka ES dotacija tiks sadalita un kadas izmaksas no tas tiks segtas.

lekséjs noligums ir svarigs instruments stabilas un netraucétas sadarbibas nodrosinasana starp partneriem solidaritates
aktivitaté, ka art iespéjamu konfliktu novérsana vai parvaldiba. Orientéjosi taja butu jaiek|auj vismaz $ada informacija:

= atsauce uz dotacijas noligumu starp pieteikuma iesniedz&ju daliborganizaciju un pieskiréju iestadi;
= visu aktivitatés iesaistito daliborganizaciju nosaukumi un kontaktinformacija;

= katras iesaistitas organizacijas funkcija un pienakumi; ES dotacijas sadalijums;

=  maksajumu kartiba un budzZeta parskaitijumi starp daliborganizacijam.

Lai gan 31 prakse ir |oti ieteicama, lai aizsargatu katra partnera intereses, $ads noligums tomér ir iekSéjs dokuments, kas
noslégts starp partneriem; pieskiréja iestade to nepieprasis.

NOLIGUMI AR DALIBNIEKIEM

Pirms doSanas prom katram jaunietim, kas piedalas Eiropas Solidaritates korpusa atbalstita individuala brivpratiga darba
aktivitaté, japaraksta tads brivpratiga darba noligums, izmantojot Eiropas Komisijas nodrosinato veidni, kurs ietver vismaz
$adus noteikumus:

= noliguma pusu tiesibas un pienakumi, nosttisSanas ilgums un atrasanas vieta un ietverto uzdevumu apraksts;
= atsauce uz dalibnieku apdrosinasanas noteikumiem;
=  Korpusa finansialais ieguldijums;
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. uzdevumi, kas javeic aktivitates laika;
=  ja piemérojams, atsauce uz attiecigajam pielaides prasibam saskana ar piemérojamiem valsts tiesibu aktiem.

VIZAS UN UZTURESANAS ATLAUJAS

Eiropas Solidaritates korpusa projektu dalibniekiem var bt nepiecieSams ieglt vizu, lai varétu uzturéties arvalstis, t. i., ES
dalibvalsti un Programmas neasociétajas tresas valstis, kas organizé aktivitati. Visam daliborganizacijam ir pienakums
nodrosinat, ka vajadzigas at]aujas (istermina vai ilgtermina vizas vai uzturésanas atlaujas) ir nokartotas, pirms notiek planota
aktivitate. Loti ieteicams pieprasit vajadzigas atJaujas no kompetentajam iestadém savlaicigi, jo Sis process var ilgt vairakas
nedélas. Valstu agentiiras un Izpildagentura var dot papildu padomu un sniegt atbalstu saistiba ar
vizam, uzturéSanas atlaujam, socialo nodroSinajumu utt. ES Imigracijas portala ir ietverta vispargja
informacija par vizam un uzturésanas atlaujam gan Tstermina, gan ilgtermina uzturésanas nolikos:
https://immigration-portal.ec.europa.eu/index_en.
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E DALA. INFORMACIJA PIETEIKUMU IESNIEDZEJIEM

Visi potencialie pieteikumu iesniedzéji (arT jaunieSu grupas solidaritates projektu gadijuma, turpmak ieklautas jeédziena
“organizacijas”), kas plano iesniegt projekta priekslikumu, lai sanemtu ES finansialo atbalstu vai kvalitates zimi Eiropas
Solidaritates korpusa satvara, ir aicinati rapigi izlasit So iedalu, kura ir izstradata saskana ar piemérojamiem noteikumiem
Eiropas Parlamenta un Padomes 2024. gada 23. septembrim Regula (ES, Euratom) 2018/2509, ko pieméro Eiropas Savienibas
visparéjam budzetam?> (turpmak — Finansu regula vai FR).

Visi ligumiskie un finansu noteikumi, kuri attiecas uz pieskirtajam dotacijam, ir noraditi dotacijas noligumu paraugos, kas
attieciba uz izpildagentiras (EACEA) istenotajiem projektiem ir pieejami ES Finanséjuma un iepirkumu portala’¢, bet attieciba
uz valsts agentiru Tstenotajiem projektiem — attiecigas valsts agentiras timek|vietné”’. Ja pastav neatbilstiba ar $ajas vadlinijas
sniegto informaciju, dotacijas noligumu paraugu noteikumiem ir augstaka prioritate neka So vadliniju E dala izklastitajiem
noteikumiem. Daudzas no Saja dala izklastitajam darbibam un liela daja sniegtas informacijas attiecas ari uz organizacijam,
kuras vélas pieteikties kvalitates zimei.

Privatpersonas nav tiesigas iesniegt projekta priekslikumus Eiropas Solidaritates korpusa satvara, iznemot privatpersonas, kas
iesniedz pieteikumu tadas (vismaz piecu) jaunieSu grupas varda, kura vélas Tstenot solidaritates projektu (turpmak “jauniesu
grupa”).

KA IESNIEGT PIETEIKUMU?

Lai iesniegtu Eiropas Solidaritates korpusa projekta pieteikumu, pieteikumu iesniedzejiem jarikojas saskana ar sadiem Cetriem
procesa posmiem:

1) registrésana. lkvienam pieteikuma iesniedzéjam ir jaregistréjas sadi:

a. pasakumiem, kurus parvalda izpildagentira, pieteikumu iesniedzéjiem, saistitajam vientbam un asociétajiem
partneriem jaregistréjas ES FinanséSanas un iepirkumu portala un jasanem dalibnieka identifikacijas kods
(DIK)78. Organizacijam/grupam, kuras jau ir sapnémusas DIK, piedaloties citas ES programmas, nav jaregistréjas

atkartoti. DIK, kas sanemts iepriekS€ja registracija, ir derigs arl tad, ja tiek iesniegts pieteikums Eiropas
Solidaritates korpusa ietvaros;

b.  Attieciba uz valstu agentlru parvalditajam darbibam pieteikuma iesaistitajam organizacijam / jaunieSu grupam
jaregistréjas, izmantojot organizaciju registracijas sistému, kas paredzeéta Erasmus+ un Eiropas Solidaritates
korpusam?9, un jasanem sava organizacijas identifikacijas numurs. Organizacijam / jaunieSu grupam, kuras jau
ir sanémusas sadu identifikacijas kodu, nav jaregistréjas atkartoti;

2) japarliecinas par atbilstibu kritérijiem attieciba uz konkréto darbibu;

3) japarbauda, kadi ir finansialie nosacijumi (attiecas vienigi uz finanséjuma pieprasijumiem, neattiecas uz kvalitates
Zimi);

4) jaaizpilda un jaiesniedz pieteikuma veidlapa.

1. POSMS. ORGANIZACIJAS REGISTRACIA

Jebkura pieteikuma iesaistitajam organizacijam / jaunie$u grupam jabut registrétam un jaiesniedz savi juridiskie un finansialie
pamatdati vai nu Erasmus+ un Eiropas Solidaritates korpusa platforma attieciba uz projektiem, kas iesniegti valsts agentiram,
vai Dalibnieku registra portala attieciba uz projektiem, kas iesniegti Izglitibas un kultiiras izpildagentlra (EACEA).

Kad registracija ir pabeigta, organizacija/grupa ieglst organizacijas identifikatoru (ja pieteikumi iesniegti valsts agentarai) vai
dalibnieka identifikacijas kodu (DIK) (ja pieteikumi iesniegti EACEA). Sis kods, kas ir identifikators un ir vajadzigs pieteikumu
iesniegsanai, lauj organizacijai/grupai aizpildit tieSsaistes pieteikuma veidlapas vienkarsak (t. i., ierakstot veidlapa kodu, taja

5 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES, Euratom) 2024/2509 (2024. gada 23. septembris) par finan$u noteikumiem, ko pieméro Savienibas visparéjam
budZetam (parstradata redakcija) (OV L2024/2509, 26.9.2024.). ES Finansu regula ir pieejama 3eit: https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/LV/TXT/?uri=0J:L 202402509

76 https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/home

77 https://erasmus-plus.ec.europa.eu/contacts/national-agencies?facets permanent%7Cfield eac topics=1964

78 DIK ir obligati noradama informacija pieteikuma veidlapa.

79 https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc
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tiek automatiski paradita visa informacija, ko organizacija/grupa noradijusi registracijas posma).

Janem véra, ka organizacijam / jauniesu grupam, kuras jau ir piedalijusas Erasmus+ un Eiropas Solidaritates korpusa darbibas
un kuram ir DIK, nav jaregistréjas vélreiz, lai iesniegtu pieteikumu decentralizéta limeni. Organizacijas identifikators tika
pieskirts automatiski un ir atrodams, izmantojot meklé3anas funkciju Erasmus+ un Eiropas Solidaritates korpusa platforma.

KUR REGISTRETIES?

Darbibam, kuras parvalda valsts agentiiras, — lai registrétos programmas Erasmus+ un Eiropas Solidaritates korpusa
organizaciju registracijas sistéma, personai, kura parstav organizaciju (vai jauniesu grupu), jarikojas, ka aprakstits turpmak.

= Jaizveido EU Login konts (ja personai, kura parstav organizaciju / struktdras, kuram nav juridiskas personas
statusa, vél nav konta). Jaunus EU Login kontus var izveidot Sada timek]a vietné:
https://webgate.ec.europa.eu/cas/;

= japieklist programmas Erasmus+ un Eiropas Solidaritates korpusa organizaciju registracijas sistémai vietné
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc un jaregistréjas tas organizacijas / grupas varda, kuru $i persona
parstav.

Organizacijai vai jauniesSu grupai jaregistréjas tikai vienreiz. Kad registracija ir pabeigta, organizacija / jauniesu grupa iegist
organizacijas identifikatoru.

Darbibam, kuras parvalda izpildagentira, — lai registrétos ES Finanséjuma un iepirkumu portala elektroniskas iesniegsanas
sistéma, personai, kura parstav organizaciju, jarikojas, ka aprakstits turpmak.

=  Jaizveido lietotaja konts (ta dévétais EU Login konts) (ja personai, kura parstav organizaciju, vél nav konta). Jaunus
EU Login kontus var izveidot $ada timek|a vietné: https://webgate.ec.europa.eu/cas/;

= J3piek|ast ES Finanséjuma un iepirkumu portalam vietné https://ec.europa.eu/info/funding-
tenders/opportunities/portal/screen/home un jaregistréjas organizacijas varda. Noradijumi un atbildes uz bieZi
uzdotiem jautajumiem ir pieejamas portala.

Organizacijai jaregistréjas tikai vienreiz. Kad registracija ir pabeigta, pieteikuma iesniedzéjs iegtist DIK80,

APLIECINAJUMS PAR JURIDISKO STATUSU UN FINANSIALAJAM SPEJAM

Registracijas procesa ietvaros pieteikuma iesniedzéjiem jaaugsupladé sadi dokumenti:

= juridiskas personas veidlapa (var lejupieladét no Eiropas Komisijas timek|vietnes
https://ec.europa.eu/info/publications/legal-entities Iv);

= finansu identifikacijas veidlapa (var lejupieladét no Eiropas Komisijas timek|vietnes
https://ec.europa.eu/info/publications/financial-identification lv). Aizpildiet veidlapu, kas attiecas uz valsti, kura
atrodas banka, pat ja pieteikuma iesniedz€ja organizacija ir oficiali registréta cita valsti. Finansu datu veidlapa
jaiesniedz tikai par pieteikuma iesniedz€&ju organizaciju, bet ta nav vajadziga attieciba uz partnerorganizacijam.

Attieciba uz dotacijam, kas parsniedz 60 000 EUR, pieteikumu iesniedz&jiem var bit nepiecieSams augSupieladét konkrétus
dokumentus, lai apliecinatu savas finansialas spéjas. Plasaku informaciju skatit turpmak sadala “Atlases kritériji”.

2. POSMS. ATBILSTIBAS KRITERIJIEM PARBAUDE

Sava projekta izstrades ietvaros un pirms pieteiksanas ES atbalstam iesaistitajam organizacijam / jaunieSu grupam
japarliecinas, vai projekta ir ievéroti sadi kritériji: pienemamiba, atbilstiba, izslégsana, atlase un pieskirsana.

PIENEMAMIBAS KRITERUI

Pieteikumi jaiestta ne vélak ka uzaicinajuma noraditaja pieteikumu iesniegsanas termina.
Pieteikumiem ir jabGt lasamiem un piek|Gstamiem.

Pieteikumiem jabat pilnigiem, un tajos jabat ietvertam visam dalam un obligatajiem pielikumiem. Péc iesniegSanas termina
péc vadosas agentiras pieprasijuma pienacigi pamatotos gadijumos var labot tikai parrakstisanas k|tdas.

Attieciba uz darbibam, ko parvalda valsts agentiiras, pieteikumi jaiesniedz elektroniski, izmantojot veidlapas, kas pieejamas
Eiropas Komisijas timekJa vietné un valsts agentiiru timek|a vietnés.

80 DIK ir obligati noradama informacija pieteikuma veidlapa.
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Darbibam, ko parvalda izpildagentura, — pieteikumi jaiesniedz elektroniski, izmantojot ES Finansejuma un iepirkumu portalu.
Pieteikumi (art pielikumi un apliecinoSie dokumenti) jaiesniedz, izmantojot iesniegSanas sistéma pieejamas veidlapas.

Pieteikumi nedrikst parsniegt 40 lapas uzaicinajumos par mazas vértibas dotacijam (ne vairak ka 60 000 EUR), visu paréjo
uzaicinajumu gadijuma — 70 lapas. Humanas palidzibas kvalitates zimes pieteikuma lapu skaits nedrikst parsniegt 40. Papildu
lapas vértétaji nenem véra.

ATBILSTIBAS KRITERUI

Atbilstibas kritérijus izmanto, lai noteiktu, vai pieteikuma iesniedzéjs drikst piedalities uzaicinajuma iesniegt priekslikumus un
iesniegt pasakuma priekslikumu. Tie attiecas uz pieteikumu iesniedz&jiem un projektiem/aktivitatém, kuram pieprasita
dotacija: (pieméram, profils, iesaistito daliborganizaciju skaits, projekta un/vai aktivitasu veids, darbibu isteno$anas periods,
iesaistito daltbnieku profils un/vai skaits).

Lai aktivitates un projekti bGtu atbilstigi, tajos jabut ievérotiem visiem atbilstibas kritérijiem, kas saistiti ar darbibu un
aktivitatém, kuru ietvaros priekslikums tiek iesniegts. Ja pieteikums neatbildis Siem kritérijiem pieteikuma iesniegsanas
posma, tas tiks noraidits bez turpmakas izvértésanas. Ja istenoSanas vai nobeiguma zinojuma sagatavosanas posma k|ist
skaidrs, ka Sie kritériji nav izpilditi, aktivitates var uzskatit par neatbilstigam un var tikt atprasita projektam sakotnégji pieskirta
ES dotacija.

Atbilstibas kritériji attiectba uz katru darbibu ir izklastiti So vadliniju B un C dala.

IZSLEGSANAS KRITERUI

Saskana ar Finansu regulas 137. panta 2. punktu, istenojot tieSu un netiesu parvaldibu, agrinas atklasanas un izslégsanas
sistému pieméro:
a) dalibniekiem un sanéméjiem;

b) personam, uz kuru spéjam kandidats vai pretendents ir iecergjis palauties, vai darbuznéméja apaksuznéméjiem;

c) personai vai subjektam, kas sanem Savienibas lidzek|us, ja budZetu izpilda, ievérojot 62. panta 1. punkta pirmas
dalas c) apakSpunktu un 157. panta 4. punktu, pamatojoties uz informaciju, kas pazinota saskana ar 158. panta
7. punktu;

d) garantijas devéjiem;

e) sponsoriem, kas minéti 26. pant3;

f)  138. panta 6. punkta minéta subjekta faktiskajiem Tpasniekiem un visiem saistitajiem subjektiem;
g) Sisregulas 138. panta 5. punkta pirmaja dala a)—c) apakSpunkta minétajam fiziskajam personam.

Tas neskar 157. panta 7. punktu un noteikumus, kas paredzéti iemaksu noligumos, attieciba uz personam vai subjektiem, kas
sanem Savienibas lidzek|us, ja budZetu izpilda, ievérojot 62. panta 1. punkta pirmas dalas c) apakSpunktu.

Saskana ar Finansu regulas 138. pantu atbildigais kreditrikotajs izslédz iepriekSs minéto personu vai subjektu no dalibas Eiropas
Solidaritates korpusa pieskirSanas procediras vai no Savienibas lidzek|u TstenosSanas, ja minéta persona vai subjekts atbilst
kadai no sadam izslégSanas situacijam:

a) persona vai subjekts ir bankrotéjis vai tam tiek piemérota maksatnespéjas vai likvidacijas procedira, ta aktivus parvalda

likvidators vai tiesa, tam ir mierizligums ar kreditoriem, ta darijjumdarbiba ir apturéta vai j tas ir nonacis cita analoga
situacija, kas izriet no lidzigas procediras, kura paredzéta Savienibas vai valsts tiesibas;

b) ar galigu spriedumu vai galigu administrativo |émumu ir atzits, ka persona vai subjekts nav izpildijis savus pienakumus
saistiba ar nodok|u maksasanu vai sociala nodrosinajuma iemaksu veikSsanu saskana ar piemérojamiem tiesibu aktiem;

c) argaligu spriedumu vai galigu administrativo Iemumu ir atzits, ka persona vai subjekts ir vainigs smaga parkapuma saistiba
ar profesionalo ricibu, jo ir parkapis piemérojamos normativos aktus vai tadus étikas standartus, ko pieméro profesija,
kura darbojas attieciga persona vai subjekts, vai ir iesaistijies jebkada prettiesiska riciba, kurai ir ietekme uz ta profesionalo
uzticamibu, ja $ada riciba liecina par Jaunpratigu nodomu vai rupju neuzmanibu, tostarp jo Tpasi kadu no sadam ricibam:

i) tadas informacijas sagrozisana krapnieciskos noltkos vai nolaidibas rezultata, kas jasniedz, lai parbauditu, vai
nepastav izslégsanas iemesli un vai ir izpilditi atbilstibas vai atlases kritériji, vai kas jasniedz, pildot juridiskas
saistibas;

ii) noliguma noslégsana ar citam personam vai subjektiem noliika izkroplot konkurenci;
iii) intelektuala Tpasuma tiesibu parkapums;

iv) nepamatota ietekme vai mégindjums nepamatoti ietekmét Iémumu pienemsanas procesu, lai, sagrozot
informaciju, iegltu Savienibas lidzek|us, izmantojot interesu konfliktu, kura iesaistiti finansu dalibnieki vai citas
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Finansu regulas 61. panta 1. punkta minétas personas;

v) méginajums ieglt konfidencialu informaciju, kas tam varétu dot nepamatotas prieksrocibas pieskirSanas
procedira;

vi) kiidisana uz diskriminaciju, naidu vai vardarbibu pret personu grupu vai grupas locekli vai lidzigas darbibas, kas
ir pretruna Savienibas pamata esosSajam véertibam, kuras nostiprinatas LES 2. pant3, ja Sads parkapums ietekmé
personas vai subjekta integritati, negativi ietekméjot vai konkréti apdraudot juridisko saistibu izpildi;

d) ar galigu spriedumu ir atzits, ka persona vai subjekts ir vainigs kada no sadam rictbam:

i) krapsana Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivas (ES) 2017/13718! 3. panta un ar Padomes 1995. gada
26. jalija aktu®? izstradatas Konvencijas par Eiropas Kopienu finansialo interesu aizsardzibu 1. panta nozimg;

ii) korupcija, ka definéts 4. panta 2. punkta Direktiva (ES) 2017/1371, vai aktiva korupcija 3. panta nozimé ar
Padomes 1997. gada 26. maija aktu® izstradataja Konvencija par cinu pret korupciju, kura iesaistitas Eiropas
Kopienas amatpersonas vai Eiropas Savienibas dalibvalstu amatpersonas, vai riciba, kas minéta Padomes
Pamatlémuma 2003/568/TI®* 2. panta 1. punkta, vai korupcija, ka definéts citos piemérojamos tiesibu aktos;

iii) riciba saistiba ar lidzdalibu noziedziga organizacija, ka minéts Padomes Pamatlémuma 2008/841/TI8 2. pant3;

iv) nelikumigi iegtu lidzek]u legalizésana vai teroristu finansésana Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivas (ES)
2015/84986 1. panta 3., 4. un 5. punkta nozimé;

v) teroristu nodarijumi vai nodarijumi, kas saistiti ar teroristu darbibam, ka definéts attiecigi Padomes Pamatléemuma
2002/475/TI87 1. un 3. pant3a, vai kidisana, atbalstisana, lidzdaliba vai méginajums izdarit $adus nodarijumus, ka
minéts minéta lemuma 4. panta;

vi) bérnu darbs vai citi nodarijumi, kas saistiti ar cilvéku tirdzniecibu, ki minéts Eiropas Parlamenta un Padomes
Direktivas 2011/36/ES 2. panta2s;

e) persona vai subjekts, pildot juridiskas saistibas, ko finansé no budZeta, saistiba ar galveno pienakumu izpildi ir pielavis
batiskus trakumus, kuri:

i) irizraisijusi priekslaicigu juridisko saistibu izbeigSanu;
ii) ir novedusi pie ligumsodu vai citu liguma noteiktu sodu piemérosanas; vai
i) ir atklati kreditrikotaja, OLAF vai Revizijas palatas veiktas parbaudés, revizijas vai izmeklésana;

f) ar galigu spriedumu vai galigu administrativo [émumu ir atzits, ka persona vai subjekts ir izdarijis parkapumu Padomes
Regulas (EK, Euratom) Nr. 2988/958° 1. panta 2. punkta nozimé;

g) ar galigu spriedumu vai galigu administrativo lemumu ir atzits, ka persona vai subjekts ir izveidojis subjektu cita jurisdikcija
nolika apiet fiskalas, socialas vai jebkadas citas juridiskas saistibas ta juridiskas adreses, centralas administracijas vai
galvenas darfjumdarbibas vietas jurisdikcija;

h) ar galigu spriedumu vai galigu administrativo IEmumu ir atzits, ka subjekts ir izveidots g) apakSpunkta minétaja noltka.

i) subjekts vai persona tiSi un bez pienaciga pamatojuma ir pretojusies izmeklésanai, parbaudei vai revizijai, ko veic
kreditrikotajs, ta parstavis vai revidents, OLAF, EPPO vai Revizijas palata. Uzskata, ka persona vai subjekts pretojas
izmeklésanai, parbaudei vai revizijai, ja tas veic pasakumus, kuru mérkis vai sekas ir novérst, apgratinat vai aizkavét jebkuru
no darbibam, kas vajadzigas, lai veiktu izmekléganu, parbaudi vai reviziju. Sadi pasakumi jo Tpasi ietver atteikumu pieskirt
vajadzigo piekluvi ta telpam vai jebkuram citam uznémeéjdarbibas vajadzibam izmantotam zonam, informacijas slépsanu
vai atteikumu izpaust informaciju, vai nepatiesas informacijas sniegSanu.

Ja nav galiga sprieduma vai attieciga gadijuma galiga administrativa Iémuma c)-h) apakSpunktos minétajos gadijumos
atbildigais kreditrikotajs izslédz personu vai subjektu, pamatojoties uz minétajos apakSpunktos noraditas ricibas provizorisku
juridisko klasifikaciju, nemot vera konstatétos faktus vai citus konstatéjumus, kas ietverti FR 145. panta minétas
panelkomitejas ieteikuma.

81 Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva (ES) 2017/1371 (2017. gada 5. jalijs) par cinu pret krap$anu, kas skar Savienibas finansu intereses, izmantojot
kriminaltiesibas (OV L 198, 28.7.2017., 29. Ipp.).

82 OV C 316, 27.11.1995., 48. Ipp.

8 0V C 195, 25.6.1997., 1. Ipp.

84 padomes Pamatlémums 2003/568/Tl (2003. gada 22. jalijs) par korupcijas apkaro$anu privataja sektora (OV L 192, 31.7.2003., 54. Ipp.).

85 padomes Pamatlémums 2008/841/TI (2008. gada 24. oktobris) par cinu pret organizéto noziedzibu (OV L 300, 11.11.2008., 42. Ipp.).

8 Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva (ES) 2015/849 (2015. gada 20. maijs) par to, lai nepiejautu finan3u sistémas izmanto$anu nelikumigi iegiitu lidzekju
legalizé3anai vai teroristu finansésanai, un ar ko groza Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) Nr. 684/2012 un atce] Eiropas Parlamenta un Padomes
Direktivu 2005/60/EK un Komisijas Direktivu 2006/70/EK (OV L 141, 5.6.2015., 73. lpp.).

87 padomes Pamatlémums 2002/475/TI (2002. gada 13. janijs) par terorisma apkarosanu (OV L 164, 22.6.2002., 3. lpp.).

88 Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva 2011/36/ES (2011. gada 5. aprilis) par cilvéku tirdzniecibas novérsanu un apkaro$anu un cietu$o aizsardzibu, un ar
kuru aizstaj Padomes Pamatlémumu 2002/629/TI (OV L 101, 15.4.2011., 1. Ipp.).

89 padomes Regula (EK, Euratom) Nr. 2988/95 (1995. gada 18. decembris) par Eiropas Kopienu finansu interesu aizsardzibu (OV L 312, 23.12.1995., 1. Ipp.).
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leprieks minétie fakti un konstatéjumi jo 1pasi ietver:

a) faktus, kas konstatéti EPPO (attieciba uz tam dalibvalstim, kuras 1steno ciesaku sadarbibu atbilstosi Padomes

Regulai (ES) 2017/1939), Revizijas palatas, OLAF vai iek$gja revidenta veiktas revizijas vai izmeklésanas vai
jebkadas citas parbaudés, revizijas vai kontroles pasakumos, par kuru veikSanu ir atbildigs ES iestades, Eiropas
biroja vai ES agentiras vai struktlras kreditrikotajs;

b) tadusadministrativus lEmumus, kuri nav galigi un kuros var bat ietverti disciplinari pasakumi, ko veic kompetenta
uzraudzibas struktira, kura ir atbildiga par profesionalas étikas standartu piemérosanas parbaudi;

c) faktus, kas minéti to personu un subjektu IEmumos, kuri Tsteno Savienibas lidzeklus, ievérojot 62. panta
1. punkta pirmas dalas c) apakspunktu;

d) Komisijas Iémumus saistiba ar Savienibas konkurences tiesibu parkapumu vai valsts kompetentas iestades
lemumus saistiba ar Savienibas vai valsts konkurences tiesibu parkapumu.

Atbildigais kreditrikotajs izslédz FR 135. panta 2. punkta minéto personu vai subjektu, ja:

a) fiziska vai juridiska persona, kas ir FR 137. panta 2. punkta (sk. ari iepriek$) minétas personas vai subjekta
parvaldes, vadibas vai uzraudzibas struktiras locekle vai kam ir parstavibas, |Emumu pienemsanas vai kontroles
pilnvaras attieciba uz minéto personu vai subjektu, ir viena vai vairakas c)—i) apakSpunkta minétajas situacijas;

b) fiziska vai juridiska persona, kas uznemas neierobeZotu atbildibu par 135. panta 2. punktd minéta pieteikuma
iesniedzeja paradiem, ir viena vai vairakas a) vai b) apakSpunkta minétajas situacijas;
c) fiziska persona, kurai ir bltiska nozime pieskirsana vai juridisko saistibu izpildé, ir viena vai vairakas c)—h) punkta
minétajas situacijas.
138. panta 3. punkta minétajos gadijumos atbildigais kreditrikotajs var uz laiku izslégt personu vai subjektu bez FR 145. panta
minétas panelkomitejas ieteikuma, ja ta daliba pieskirsanas procedura vai atlase Savienibas lidzek|u istenosSanai biitu nopietns
un tie$s Savienibas finansu intere$u apdraudéjums. Sados gadijumos atbildigais kredTtrikotajs nekavéjoties nodod %o gadijumu
FR 145. panta minétajai panelkomitejai un pienem galigo Iemumu ne vélak ka 14 dienu laika péc panelkomitejas ieteikuma
sanemsanas.

Atbildigais kreditrikotajs, attieciga gadijuma nemot véra 145. panta minétas panelkomitejas ieteikumu, neizslédz 137. panta
2. punkta minéto personu vai subjektu no dalibas pieskirsanas procediira vai no atlasiSanas Savienibas lidzek|u istenosanai, ja:

a) persona vai subjekts ir veicis FR 138. panta 10. punkta minétos korektivos pasakumus tiktal, ciktal tie ir pietiekami,
lai pieraditu ta uzticamibu. Sis apak$punkts netiek piemérots 138. panta 1. punkta d) apak$punkta minétaja
gadijuma;

b) tas ir absolti nepiecieSams, lai nodrosinatu darbibas nepartrauktibu — uz ierobezotu laikposmu un kamér tiek
pienemti $a FR 138. panta 7. punkta noteiktie korektivie pasakumi;

c) $ada izslégsana batu nesamériga, pamatojoties uz FR 138. panta 3. punkta minétajiem kritérijiem.

Ja pasakumu 1steno pieteikuma iesniedzéjs, kuram ir saistitas vienibas, tam ari jaatbilst tiem paSiem izslégSanas kritérijiem,
kuri attiecas uz galveno pieteikuma iesniedzéju.

Atbildigais kreditrikotajs pieskirSsanas procediira noraida pieteikuma iesniedzéju, kas:
a) atrodas izslégsanas situacija, kas noteikta saskana ar 138. pantu;
b) ir sagrozijis informaciju, kura prasita ka nosacijums dalibai procediira, vai nav iesniedzis minéto informaciju;

c) ieprieks ir bijis iesaistits to dokumentu sagatavosana, kuri izmantoti pieskirSanas procediir3, ja tas rada vienlidzigas
attieksmes principa parkapumu, tostarp konkurences izkropJojumu, kuru nevar novérst citadi.

Gadijumos, kas ieprieks minéti 1. punkta c)—i) apakspunkt3, valsts agentira vai Izpildagentira var sava timekla vietné publicét
sadu informaciju par izslégsanu un attieciga gadijuma par finansialu sodu:

a) attiecigas personas vards, uzvards / nosaukums;

b) izslégsanas situacija;

c) izsleégsanas ilgums un/vai naudassoda lielums.

Sie izsleégdanas kritériji attiecas uz pieteikumu iesniedzé&jiem visas Eiropas Solidaritates korpusa programmas darbibas.

Saskana ar FR 199. panta 1. punkta b) apakSpunktu dotacijas pieteikuma ieklauj pieteikuma iesniedz&ja apliecinajumu ar
godavardu saskana ar FR 139. panta 1. punktu (Deklaracija un pieradijumi par izslégSanas situacijas neesamibu) un par
atbilstibu atbilstibas kritérijiem (sk. ieprieks) un atlases kritérijiem (sk. turpmak). Ja priekslikumus iesniedz konsorcija varda,
ieprieks aprakstitie izslégSanas kritériji attiecas uz visiem projekta iesaistitajiem dalibniekiem.
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Saskana ar FR 137. panta 4. punktu un 140. pantu finansialus sodus var piemérot ES lidzek|u sanémé&jam, ar kuru ir noslégts
ligums vai noligums un kurs atrodas 138. panta 1. punkta c)—i) apakSpunkta minétaja izslégSanas situacija.

Turklat Komisija uzskata, ka attieciba uz to darbibu istenoSanu, uz kuram attiecas Sis vadlinijas, interesu konflikta situacija ir
vai varétu bat turpmak minétas organizacijas, kas attiecigi nav vai varétu nebut tiesigas piedalities:

= valsts iestades, kas atbild par valsts agentiru uzraudzibu un Eiropas Solidaritates korpusa programmas istenosanu
sava valsti, nevar pieteikties vai piedalities neviena darbiba, ko parvalda valsts agentiras jebkura valsti, bet var
pieteikties daltbai (ka pieteikumu iesniedzéji vai partneri) darbibas, ko parvalda Izpildagentira vai EAC GD, ja vien
tas nav skaidri aizliegts attieciba uz konkréto darbibu (ka noradits So vadliniju B dala);

= valstu agentiras (to tiesibu subjekta vieniga darbiba) vai tadu tiesibu subjektu valstu agentiru nodalas, kas veic
darbibas, kuras ir arpus valstu agentliru kompetences, nevar pieteikties dalibai neviena darbiba, ko isteno,
piemérojot $is vadlinijas, un nevar piedalities $adas darbibas;

= struktdras un tikli, kas identificéti vai noraditi Eiropas Solidaritates korpusa regula vai jebkura Komisijas gada darba
programma, kura pienemta Eiropas Solidaritates korpusa istenosanai, ar konkrétu mérki sanemt no Komisijas
finansialu ieguldijumu Eiropas Solidaritates korpusa istenosanas ietvaros un ko vada juridiska persona, kura vada
ari valsts agentiiru, nevar pieteikties vai piedalities neviena darbiba, ko parvalda valsts agentiras jebkura valsti, bet
var pieteikties lidzdalibai (ka pieteikumu iesniedzgji vai partneri) darbibas, ko parvalda Izpildagentira vai EAC GD,
ja vien tas nav skaidri aizliegts attieciba uz konkréto darbibu (ka noradits So vadliniju B dala); tiem ari jasp€j pirms
dotacijas vai liguma slégSanas tiesibu pieskirSanas pieradit, ka tiem nav interesu konflikta, jo vai nu tie veic
aizsardzibas pasakumus, vai ari to iek$éja organizacija ir tada, ka intereses ir skaidri nodalitas. Turklat jabat
noraditam izmaksam un ienémumiem par katru darbibu vai aktivitati, kam tiek pieskirti ES lidzekli. Lemumu atzit,
ka pastav pietiekami pieradijumi, ka minétajam struktiram un tikliem nav interesu konflikta, pienem Izpildagentira
vai EAC GD, kam tie piesakas, uz savu atbildibu un parskatatbildibu;

= juridiskas personas, kuras vada valsts agentiras, bet kuru darbiba ir saistita ar citam aktivitatém Eiropas
Solidaritates korpusa darbibas joma vai arpus tas, ka ari ar sadam juridiskam personam saistitie subjekti nevar
pieteikties vai piedalities neviena darbiba, ko parvalda valsts agentiras jebkura valsti, bet principa var pieteikties
dalibai darbibas, ko parvalda Izpildagentira vai EAC GD, ja vien tas nav skaidri aizliegts attieciba uz konkréto darbibu
(ka noradits So vadliniju B dala). Tomér tiem pirms dotacijas vai liguma slégsanas tiesibu pieskirSanas japierada, ka
tiem nav interesu konflikta, jo tie veic aizsardzibas pasakumus vai ari to iekS€ja organizacija ir tada, ka intereses ir
skaidri nodalitas (pieméram, minimala gramatvedibas uzskaites nodalisana, zinosanas un IEmumu pienemsanas
procesu nodalisana, pasakumi, lai noveérstu piek|uvi tikai noteiktam personam pieejamai informacijai). Turklat jabat
noraditam izmaksam un ienémumiem attieciba uz katru darbibu vai aktivitati, kam tiek pieskirti ES lidzek|i. LEemumu
atzit, ka pastav pietiekami pieradijumi, ka minétajam juridiskajam personam un strukttrvienibam nav interesu
konflikta, pienem iestade, kam tie piesakas, uz savu atbildibu un parskatatbildibu.

ES ierobeZojosie pasakumi

Ipadi noteikumi attiecas uz konkrétam struktiram (pieméram, struktiram, uz kuram attiecas ES ierobeZojosie pasdkumi
saskana ar Liguma par Eiropas Savienibu (LES) 29. pantu un Liguma par Eiropas Savienibas darbibu (LESD) 215. pantu®). Sadas
struktlras nav tiesigas piedalities nekada statusa, tostarp ka labuma guvéji, saistitie subjekti, asociétie partneri,
apaksuznémeji vai tresam personam sniegta finansiala atbalsta sanéméji (ja tadi ir).

ATLASES KRITERUI

Izmantojot atlases kritérijus, valsts agentira vai lzpildagentira novérté pieteikuma iesniedzéja finansialas un darbibas spé&jas
Istenot ierosinato projektu. Neatkarigi no pieprasitas dotacijas summas attieciga agentlra var pieprasit pieteikuma
iesniedzéjam iesniegt papildu dokumentus un informaciju saskana ar turpmak izklastitajiem noteikumiem.

FINANSIALAS SPEJAS
Finansialas spéjas — pieteikuma iesniedzé&jiem ir stabili un pietiekami finanséjuma avoti, lai tie uzturétu darbibu visa perioda,
par kuru pieskirta dotacija, un piedalitos tas finansésana.

Finansialo spéju parbaudi parasti veic visiem dotacijas sanémeéjiem, iznemot:

= fiziskam personam, kas sanem izglitibas atbalstu;

= publiskam struktlram, to vida dalibvalstu organizacijam;

= starptautiskajam organizacijam;

= personam vai subjektiem, kas piesakas uz procentu likmju samazindjumu un garantijas maksas subsidijam, ja
minéta procentu likmju samazinajuma un subsidiju mérkis ir uzlabot labuma guvéja finansialo sp&ju vai radit
ienakumus;

% Nemiet véra, ka ES Oficialaja Véstnesi ir oficials saraksts un ka pretrunu gadijuma ta saturam ir prioritara nozime salidzinajuma ar ES sankciju karti
(https://www.sanctionsmap.eu).
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= Publiskam juridiskam personam, iestadém un organizacijam izglitibas, apmacibas, jaunatnes un sporta joma, kas
pédéjo divu gadu laika vairdk neka 50 % no saviem gada ienémumiem sanémusas no publiskiem avotiem?®?;

=  starptautiskajam organizacijam;

=  gadijumos, kad projekta pieprasita dotacijas summa neparsniedz 60 000 EUR.

Ja ES dotaciju pieprasijumi neparsniedz 60 000 EUR un tos iesniedz tadu veidu organizacijas, kas nav minétas ieprieks,
pieteikumu iesniedzéjiem jasniedz apliecinajums ar godavardu, kas apstiprina, ka tiem ir finansialas spéjas 1stenot projektu.
Minétais apliecinajums ar godavardu ir ieklauts ka pieteikuma veidlapas atseviska sadala. Attieciga agentira var pieprasit, lai
pieteikuma iesniedzéjs iesniedz papildu dokumentus un informaciju.

Ja ES dotacijas pieprasijumi parsniedz 60 000 EUR un to iesniedz tadu veidu organizacijas, kas nav minétas ieprieks, pieteikuma
iesniedzéjam papildus apliecindjumam ar godavardu ES Finansésanas un iepirkumu portala (Dalibnieku registrs — cilne
“Finansialas spé&jas) / Organizaciju registracijas sistéma) jaiesniedz $adi dokumenti:

=  pieteikuma iesniedz&ja pelnas un zaudéjumu parskats;
. bilance;
= citi dokumenti péc pieprasijuma.

Ja pieteikums attiecas uz dotacijam projektam, kura summa parsniedz 750 000 EUR, papildus ieprieks minétajam var pieprasit
apstiprinata aréja revidenta sagatavotu revizijas zinojumu (ja tas ir pieejams). To vienmér dara gadijumos, kad Savienibas vai
valsts tiesibu aktos tiek prasita revizija, kas apstiprina parskatus par lidz pat trim pédéjiem pieejamajiem finansu gadiem.

Visos citos gadijumos pieteikuma iesniedzéjs iesniedz sava pilnvarota parstavja parakstitu pasdeklaraciju, kas apliecina, ka
parskati, kuri iesniegti par lidz pat trim pédéjiem pieejamajiem finansu gadiem, ir derigi.

Attieciba uz subjektiem, kas nevar iesniegt minétos dokumentus, jo tie ir izveidoti nesen, dokumentus var aizstat ar finansu
datu aplésém / finansu deklaraciju vai apdrosinasanas apliecinajumu, kura noraditi pieteikuma iesniedzéja finansu riski.

Darbibam, ko parvalda Izpildagentira: skatiet armt Noteikumus par tiesibu subjekta validaciju, tiesibu subjekta iecelta parstavja
(LEAR) iecel$anu un finansialo spé&ju novértésanu?2,

Partneru konsorcija varda iesniegta priekslikuma gadijuma, ja Izpildagentarai ir Saubas par konsorcija finansialajam spé&jam,
tai bltu javeic riska novértéjums, uz kuru balstoties var pieprasit iepriek§ minétos dokumentus no daliborganizacijam. Sis
nosacijums ir speka neatkarigi no dotacijas summas.

Minétie dokumenti organizacijam jaaugSupladé ES Finansésanas un iepirkumu portala (Dalibnieku registrs — “Finansialas
spéjas” / Organizaciju registracijas sistéma) registrésanas bridi (skatit ieprieks sadaju “1. posms. Registrét organizaciju”) lidz
terminam, kas noteikts ar konkréto darbibu, vai ari tad, kad ar tiem sazinas ES validacijas dienesti, lai pieprasitu pieteikuma
iesniedzeéjam iesniegt nepiecieSamos apliecino$os dokumentus. lzpildagentiras tieSi parvalditu pasakumu gadijuma Sis
pieprasijums tiks nos(tits, izmantojot attiecigaja sistema integréto zinojumapmainas sistému.

Ja péc iepriek§ minéto dokumentu analizes valsts agentira vai Izpildagentira secina, ka vajadzigas finansialas spéjas ir
neapmierinosas, ta var:

= pieprasit papildu informaciju;

=  nolemt pieskirt prieksfinanséjumu, ko sedz (viena vai vairakas) bankas garantijas;

= nolemt nepieskirt prieksfinanséjumu vai pieskirt samazinatu prieksfinanséjumu;

=  nolemt pieskirt prieksfinanséjumu, kas samaksajams vairakas dalas;

= pieprasit paaugstinatas finansialas atbildibas rezZimu, t. i., solidaru atbildibu visiem dotaciju sanéméjiem vai saistito
subjektu solidaras saistibas.

Ja finansialas spéjas ir nepietiekamas, valsts agentira vai lzpildagentira pieteikumu noraida.

DARBIBAS SPEJAS

Darbibas spéjas nozimé, ka pieteikuma iesniedz&jam ir vajadzigas profesionalas kompetences un kvalifikacijas ierosinata
projekta Tstenosanai. Pieteikumu iesniedzéjiem jabat attiecigajam zinasanam, kvalifikacijai un resursiem, lai veiksmigi istenotu
projektu un piedalitos ta finansésana (t. sk. pietiekamai pieredzei lidziga lieluma un veida projektos).

Atbildigais kreditrikotajs atkariba no riska novértéjuma rezultatiem var atcelt pienakumu parbaudit publisko struktdru,
dalibvalstu organizaciju vai starptautisko organizaciju darbibas spéjas.

Darbibam, kuras parvalda valsts agentiiras, — pieteikumu iesniedzéjiem jaiesniedz apliecinajums ar godavardu, kas apstiprina,
ka tam ir darbibas spéjas Tstenot projektu. Kvalitates zimes gadijuma darbibas spéjas tiks vértétas atbilstigi attiecigajiem
jautajumiem veidlapa. Turklat, ja tas ir prasits pieteikuma veidlapa un ja dotacija parsniedz 60 000 EUR, pieteikumu
iesniedzejiem var blt nepieciesams iesniegt projekta iesaistito galveno personu dzivesgajuma aprakstus (CV), lai apliecinatu
vinu attiecigo profesionalo pieredzi, vai citus apliecinoSus dokumentus, pieméram:

91 valsts, Eiropas vai citu projektu dotacijas netiek uzskatitas par publiskiem lidzek]iem finansialas spéjas parbaudes vajadzibam;
92 https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/rules-lev-lear-fca Iv.pdf

97


https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/rules-lev-lear-fca_lv.pdf

EUROPEAN
E dala. Informacija pieteikumu iesniedzejiem SOLIDARITY
CORPS

= galvenas komandas attiecigo publikaciju sarakstu;
= izsmeloSu sarakstu ar ieprieks Tstenotiem projektiem un aktivitatém, kas saistitas ar politikas jomu vai konkréto
darbibu.

Turklat pieteikumu iesniedzéjiem, kas darbibas virziena “Jauniesu daliba solidaritates aktivitatés” iesniedz pieteikumu
kvalitates zimes sanemsanai vadosajai organizacijai, jablt vismaz vienu gadu ilgai pieredzei tadu aktivitasu istenosana, kas
tiem dod tiesibas iesniegt pieteikumu. Pieredze, kas gita pirms publisko iestazu (pieméram, skolu vai izglitibas centru)
apvienosanas vai lidzigam strukturalam izmainam, $a noteikuma piemérosana tiks nemta véra ka atbilstiga pieredze.

lepriekS minéta nosacijuma izpildi parbauda, pamatojoties uz pieteikumu (ari informaciju par pieteikuma iesniedz€éja
iepriekséju Iidzdaltbu 2014.-2020. gada programma Erasmus+ un/vai Eiropas Solidaritates korpusa programma) un
dokumentiem, kuri iesniegti organizaciju registracijas sistéma. Pieteikuma iesniedzéjus, kuri neiesniedz pieteikuma veidlapa
prasito informaciju vai savlaicigi nesniedz papildu informaciju, ko pieprasijusi valsts agentdira, var noraidit. Valsts agentira var
prasit papildu apliecinoSus dokumentus, lai parbauditu pieteikuma noradito informaciju.

Darbibam, ko parvalda Izpildagentiira, — darbibas spéjas tiks vértétas paraléli pieskirSanas kritérijam “Kvalitate”,
pamatojoties uz pieteikumu iesniedzéju un to projekta grupu kompetenci un pieredzi, ieskaitot darbibas resursus (cilvéku,
tehniskos un citus resursus), vai iznémuma gadijumos — uz pasakumiem, kas piedavati, lai Sis spé&jas iegitu lidz uzdevuma
istenoSanas sakumam.

Uzskatams, ka pieteikumu iesniedzejiem ir pietiekamas darbibas spéjas, ja ir izpilditas attieciga uzaicinajuma iesniegt
priekslikumus noteiktas prasibas attieciba uz darbibas spéjam.

Pieteikumu iesniedz&jiem bis jaapliecina savas sp€jas, izmantojot $adu informaciju pieteikuma veidlapa:

= par projekta vadibu un TstenoSanu atbildigo darbinieku vispariga specializacija (kvalifikacija un pieredze);
=  konsorcija sastava apraksts;
=  ESfinanséto projektu saraksts par pédejiem 4 gadiem.

Valsts agentdra vai lzpildagentira var prasit papildu apliecinoSus dokumentus, lai parbauditu pieteikuma noradito informaciju.

PIESKIRSANAS KRITERUI

PieskirSanas kritéeriji |auj valsts agentdrai vai izpildagentdrai:

= izvértét iesniegto projekta / akreditacijas priekslikumu kvalitati, nemot véra Eiropas Solidaritates korpusa ietvaros
noteiktos mérkus un prioritates un gaidamos rezultatus;

= pieskirt dotacijas / akreditaciju projektiem, kas maksimali palielina Savienibas finanséjuma visparéjo efektivitati;
. izvértét dotacijas / akreditacijas pieteikumus.

Solidaritates projektos un brivpratigo grupas augstas prioritates jomas priekslikumi, kas atseviskajos kvalitates kritérijos un
kopéja kvalitates noveértéjuma bis sanémusi vismaz minimalo punktu skaitu, tiks izskatiti finanséjuma pieskirSanai pieejama
budZeta robezas. Paréjie priekslikumi tiks ieklJauti rezerves saraksta, ja tiks pieskirts papildu budZets (attieciga gadijuma), vai
tiks noraiditi.

PieskirSanas kritériji, kas piemérojami katrai no darbibam, kuras isteno, piemérojot $is vadlinijas, ir izklastiti So vadliniju B un
C dala.

3. POSMS. FINANSIALO NOSACIJUMU PARBAUDE

DOTACIAS FORMAS

Ir pieejamas $adu veidu dotacijas®3:

= faktiski radusos atmaksajamo izmaksu Tpatsvara atmaksa; pieméram, arkartas izmaksas, lai segtu ar vizam saistitas
izmaksas;

= atlidziba, kuras pamata ir vienibas izmaksas, kas sedz konkrétu kategoriju attiecinamas izmaksas, kuras ir skaidri
noteiktas ieprieks, noradot summu par vienibu, pieméram, organizatoriskais atbalsts brivpratiga darba projektiem;

Sis dotacijas veids palidz pieteikumu iesniedz&jiem vienkarsi aprékinat vajadzigo dotacijas summu un atvieglo realistisku
projekta finansu planosanu. Lai uzzinatu, kada veida dotaciju pieméro katrai finanséjuma pozicijai katra Eiropas Solidaritates
korpusa aktivitaté, uz kuru attiecas $is vadlinijas, skatit aili “Finansésanas mehanisms” “attiecinamo izmaksu un piemérojamo

93 Lémums, ar ko apstiprina vienreizéjus maksajumus, vienibas izmaksas un vienotas likmes finanséjumu brivpratigajam darbam un solidaritates projektu
darbibam Eiropas Solidaritates korpusa ietvaros: https://youth.europa.eu/solidarity/organisations/reference-documents-resources Iv.
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finanséjuma noteikumu” tabulas.

PRINCIPI, KAS ATTIECAS UZ ES DOTACIJAM

ATPAKALEJOSA SPEKA NEESIBA

ES dotacijas nevar pieskirt ar atpakalejosu spéku par jau pabeigtiem projektiem.

ES dotaciju var pieskirt par projektu, kas jau ir sakts, tikai tad, ja pieteikuma iesniedzg&js var pieradit vajadzibu sakt projektu
pirms dotacijas noliguma parakstisanas. Tados gadijumos izmaksas, par kuram var sanemt finanséjumu, nedrikst bt radusas
pirms dotacijas pieteikuma iesniegsanas dienas®.

Ja pieteikuma iesniedz€js sak istenot projektu pirms dotacijas noliguma parakstisanas, vins pats uznemas risku.

VAIRAKI PIETEIKUMI

Darbibam, kuras parvalda valsts agentiliras, — ja vienu un to pasu pieteikumu viena un ta pati pieteikuma iesniedzéja
organizacija iesniedz vairakkart dazadam agentlram, visus pieteikumus noraida. Ja viena un ta pati vai dazadas pieteikuma
iesniedzéjas organizacijas iesniedz gandriz identiskus vai lidzigus pieteikumus vienai un tai pasai vai dazadam agentiram, tos
visus Tpasi izverté un pastav iespéja, ka tos visus noraida.

Darbibam, kuras parvalda lIzpildagentiira, — pieteikumu iesniedzgji var iesniegt vairak neka vienu priekslikumu dazadiem
projektiem viena uzaicindjuma ietvaros (un tiem var tikt pieskirts finanséjums). Organizacijas var piedalities vairakos
priekslikumos. BET: ja bis vairaki priekslikumi par |oti lidzigiem projektiem, tiks pienemts un izvértéts tikai viens priekslikums;
pieteikumu iesniedzejiem tiks lGgts atsaukt citus priekslikumus (vai ari tas tiks noraidits).

Priekslikumus var mainit un atkartoti iesniegt [idz iesniegSanas termina beigam.

ORIGINALSATURS UN AUTORIBA

Visu projektu pieteikumu un kvalitates zimju saturam jab(t originalam, un ta autoram jabit pieteikuma iesniedzéjam(-iem)
vai citam organizacijam, kuras kopigi iesniedz dotacijas pieteikumu. Aizliegts par pieteikuma sagatavosanu maksat citam
organizacijam vai personam, kas sniedz arpakalpojumu. Apsverot generativa maksliga intelekta (MI) riku izmantoSanu
pieteikuma sagatavosana, pieteikuma iesniedzéjiem butu jaapzinas plagiatisma iespéja un ripigi jaizvérté pieteikuma
atbilstiba un precizitate, atbilstiba intelektuala Tpasuma noteikumiem, ka ari ta satura originalitate. Valsts agentira var jebkura
laika noraidit pieteikuma iesniedzéju atlases procesa vai izbeigt projektu, kam pieskirts finanséjums / atcelt pieskirtu kvalitates
zimi, ja ta konstate, ka Sie noteikumi nav ievéroti.

PIESKIRTO LIDZEKLU NESUMMESANA

Par katru projektu / darbibu vienam sanéméjam no budZeta var pieskirt tikai vienu dotaciju. Vienas un tas pasas izmaksas
nekada gadijuma nevar finansét no Savienibas budZeta divreiz.

Lai izvairitos no dubulta finanséjuma riska, pieteikuma iesniedzéjam pieteikuma veidlapa iek|autaja apliecinajuma ar
godavardu janorada, vai tas par to pasu projektu ir sanémis vai plano sanemt ES dotaciju, ieskaitot ES darbibas dotacijas.

BEZPELNAS PRINCIPS

No Savienibas budZeta finansétas dotacijas mérkis vai ietekme nedrikst bat pelnas gisana dotacijas sanémeéja istenotaja
projekta. Pe|na tiek definéta ka parpalikums, kas aprékinats atlikuma maksajuma bridi, par kadu ienémumi parsniedz darbibas
attiecinamas izmaksas, ja ienémumus veido tikai Savienibas dotacija un ienémumi no darbibas®®. Bezpelnas princips
neattiecas uz dotacijam, ko pieskir ka vienibas izmaksas, fiksétu summu vai vienotas likmes finanséjumu, uz darbibam, kuras
steno bezpe|nas organizacijas, ka ari uz dotaciju pieprasijumiem par summu, kas neparsniedz 60 000 EUR.

Ja tiek guta pelna, Komisija ir tiesiga atglt tadu pelnas procentualo dalu, kas atbilst Savienibas ieguldijumam to attiecinamo
izmaksu segsSana, kuras dotacijas sanémeéjam faktiski radusas saistiba ar darbibas istenosanu.

Lai aprékinatu dotacijas radito pelnu, lidzfinanséjums, ko pieskir ka ieguldijumu natdra, netiks nemts véra.

%4 1znémuma gadijumos un saskana ar juridisko pamatu par izmaksam var sanemt finanséjumu, ja tas radusas pirms dotacijas pieteikuma iesniegSanas dienas, ja
ta ir noradits finansésanas Iémuma.

95 Saja noliika ienémumi ietver tikai ienakumus, kas giiti projekta. Tadéjadi pe|na (vai zaudé&jumi), ka definéts ieprieks, ir starpiba starp
provizoriski sapnemto dotacijas summu un ienakumiem, kas gati darbiba, un attiecinamajam izmaksam, kuras radusas dotacijas sanéméjam.
Turklat ikreiz, kad tiek guta pelna, ta tiek atgata. Valsts agentira vai Izpildagentira ir tiesiga atglt pe|nas procentualo dau, kas vienada ar Savienibas ieguldijumu
to attiecinamo izmaksu segsana, kuras dotacijas sanéméjam faktiski radusas pasakuma veiksana. Sikaki precizéjumi par pe|nas aprékinasanu tiks sniegti par
pasakumiem, par kuriem dotacijas tiek pieskirtas ka konkrétas attiecinamo izmaksu proporcionalas dalas atmaksa.
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LIDZFINANSEJUMS

Dotacijas ietver lidzfinanséjumu. Lidz ar to darbibas Tstenosanai vajadzigie resursi netiek pilniba nodrosinati ar dotaciju.
Lidzfinanséjumu var pieskirt projekta labuma guvéja pasu resursu, ienakumu no darbibas vai treSo personu finansu finansu
iemaksas vai iemaksas natlra veida.

Ja ES dotacija tiek pieskirta ka ieguldijums vienibas izmaksas, vienreizéjs maksajums vai vienotas likmes finanséjums, ka tas ir
attieciba uz lielako daju darbibu, uz kuram attiecas Sis vadlinijas, tad bezpelnas un lidzfinanséjuma principus Komisija
nodrosina visai darbibai kopuma jau ieprieks, kad ta nosaka $adu vienibu, vienreizéju maksajumu un vienotu likmju lielumu
vai procentualo daju. Parasti pienem, ka bezpe|nas princips un lidzfinanséjuma princips tiek ievéroti, un tapéc pieteikumu
iesniedz&jiem nav japamato projekta radusas izmaksas.

Tomér dotacijas samaksa, balstoties uz atmaksu, kuras pamata ir vienibas izmaksas, vienreiz&ji maksajumi vai vienotas likmes
finanséjums, neskar tiesibas piek|it dotaciju sanéméju likumigajiem uzskaites datiem. Ja parbaudé vai revizija tiek atklats, ka
izmaksas izraisoSais notikums nav noticis (pieméram, projekta aktivitates nav istenotas, ka apstiprinats pieteikuma
iesniegSanas posma, dalibnieki nepiedalas aktivitatés utt.) un ka dotacijas sanémeéjam ir pieskirts nepamatots maksajums par
dotaciju, balstoties uz atmaksu, kuras pamata ir vienibas izmaksas, vienreizéji maksajumi vai vienotas likmes finans€jumes,
valsts agentiira vai EACEA ir tiesiga atglt dotacijas summu. Lidzigi, ja veiktas aktivitates vai raditie rezultati nav pietiekami
kvalitativi, dotaciju var dalgji vai pilnigi samazinat, pat ja aktivitates ir notikusas un ir atbilstigas.

Turklat statistikas un uzraudzibas noltkos Eiropas Komisija var veikt atlasitu dotaciju sanéméju apsekojumus, lai noskaidrotu
faktisko izmaksu apmeéru, kas radies projektos, kuri finanséti, veicot atmaksu, kuras pamata ir vienibas izmaksas, fiksétas
summas vai vienotas likmes finansgjums.

IZMAKSU ATTIECINAMIBAS NOTEIKUMI

Lai izmaksas un ieguldijumi atbilstu attiecinamibas kritérijiem, tiem jaatbilst dotacijas noliguma un turpmak izklastitajiem
attiecinamibas nosacijumiem.

ATTIECINAMAS IZMAKSAS

VISPARIGIE ATTIECINAMIBAS NOSACIIUMI

1. Attieciba uz faktiskajam / realajam izmaksam:

=  tam jabut izmaksam, kas faktiski radusas dotacijas sanémeéjam;

= tas radusas dotacijas noliguma noteiktaja istenosanas laika, iznemot izmaksas, kas saistitas ar nobeiguma zinojumiem
un revizijas sertifikatiem un kas var rasties vélak;

=  t3sjadeklaré kada no budZeta kategorijam, kas noteiktas dotacijas noliguma;

= tam jarodas saistiba ar darbibu, kas noradita dotacijas noliguma, un tam jabat nepiecieSamam ta Istenosanai;

=  tam jabat identificéjamam un verificejamam, jo 1pasi iegramatotam dotacijas sanéméja gramatvedibas uzskaité un
noteiktam saskana ar dotacijas sanémeéja valsts piemérojamiem gramatvedibas standartiem un dotacijas sanémeéja
ierasto izmaksu uzskaites praksi;

=  tam jaatbilst nodok|u, darbaspéka un socialas aizsardzibas joma piemérojamo tiesibu aktu prasibam;

= tasir sapratigas, pamatotas un atbilst pareizas finansu parvaldibas principam, jo Tpasi attieciba uz taupibu un lietderibu.

2. Attieciba uz ieguldijumiem vienibas izmaksas —
= t3s jadeklaré kada no budZeta kategorijam, kas noteiktas dotacijas noliguma;
i) vientbam:
- jabUt dotacijas sanémeéja faktiski izmantotam vai raditam istenosanas perioda;
- jabQt nepiecieSamam darbibas istenosanai;
ii) vientbu skaitam jabat identificgjamam un verificéjamam, un, ieteicams, pamatotam ar uzskaites datiem un
dokumentaciju.
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1PA3I ATTIECINAMIBAS NOSACIIUMI

TIESAS 1IZMAKSAS

Darbibas attiecinamas tieSas izmaksas ir tas izmaksas, kuras saskana ar iepriekS minétajiem atbilstibas nosacijumiem var
identificét ka konkrétas izmaksas, kuras tiesi saistitas ar darbibas istenoSanu un kuras tadéjadi var tiesi attiecinat uz to.
Papildus attiecinamajam tieSajam izmaksam, kuras tiks noraditas uzaicinajuma iesniegt priekslikumus, par attiecinamam
uzskata ari $adas izmaksu kategorijas:

= izmaksas, kas saistitas ar prieksfinanséjuma garantiju, kuru iesniedz dotacijas sanémegjs, ja garantiju pieprasa valsts
agentlra vai Izpildagentdira;

= izmaksas, kas saistitas ar finansu parskatu un darbibas parbaudes zinojumu apliecinajumiem, ja $adi apliecinajumi
vai parskati ir vajadzigi, lai pamatotu valsts agentiras maksajuma pieprasijumus;

= amortizacijas izmaksas, ja vien tas dotacijas sanéméjam faktiski radusas.

Dotacijas sanéméja iekséjam gramatvedibas un revizijas procediram jalauj tiesi salidzinat izmaksas un ienémumus, kas
deklaréti attieciba uz projektu, ar atbilstosajiem gramatvedibas parskatiem un apliecinosajiem dokumentiem.

PIEVIENOTAS VERTIBAS NODOKLIS (PVN)

Saskana ar piemérojamiem valsts tiestbu aktiem PVN joma®® ir attiecinams neatskaitamais un neatmaksajamais pievienotas
vértibas nodoklis (PVN). Vienigais iznémums ir pasdkumi vai darTjumi, kuros valstis, regionalas un vietgjas parvaldes iestades
un citas publiskas struktdras ir iesaistitas ka publiskas iestades?’.

PVN direktiva nav piemérojama valstim, kas nav ES dalibvalstis. Organizacijas no Programmas neasociétajam valstim var
atbrivot no nodokliem (to vidi PVN), nodevam un maksajumiem, ja ir parakstits noligums starp Eiropas Komisiju un
Programmas neasociéto valsti, kura organizacija iedibinata.

NEATTIECINAMAS IZMAKSAS

Par attiecinamam nav uzskatamas sadas izmaksas:

= izmaksas vai iemaksas, kas neatbilst So vadliniju B dala izklastitajiem nosacijumiem;

= izmaksas, kas saistitas ar kapitala atdevi un finanséjuma sanéméja izmaksatajam dividendém;

= parads un parada apkalposanas izmaksas,

= uzkrajumi zaudéjumiem vai paradiem;

- parada procenti;

= zaudéjumi valltas mainas dél;

=  bankas izmaksas, ko labuma guvéja banka iekasé par parskaitijumiem no pieskiréjas iestades;

= parmeérigi vai nepardomati izdevumi;

= atskaitamais vai atmaksajamais PVN, tostarp PVN, ko samaksajusas publiskas struktiras, kuras darbojas ka
publiskas iestades (sk. ieprieks. punktu par PVN);

- iemaksas vai izmaksas, kas radusas saistiba ar aktivitatém, kuras Tstenotas dotacijas noliguma apturésanas laika;

= treSo personu veikti ieguldijumi natdra;

= izmaksas, ko dotacijas sanéméjs deklargjis un kas segtas no cita projekta vai darba programmas, kura sanem ES
dotaciju;

= izmaksas vai iemaksas, ko dotacijas sanéméjs deklaréjis saskana ar citam ES dotacijam (vai dotacijam, ko pieskir ES
dalibvalsts, tresa valsts vai cita struktdra, kura isteno ES budZeta izpildi), iznemot $adus gadijumus:
ja pasakuma dotacija ir apvienota ar darbibas dotaciju, kas darbojas taja pasa laikposma, un labuma guvéjs var
apliecinat, ka darbibas dotacija neaptver nekadas (tiesas vai netiesas) pasakuma dotacijas izmaksas;

= valsts (vai regionalas/ viet&jas) administracijas personala izmaksas vai iemaksas aktivitatém, kas ir daja no
administracijas parastajam aktivitatém (t. i., tiek veiktas ne tikai dotacijas dél);

= izmaksas vaiiemaksas (jo 1pasi cela un uzturésanas) ES iestazu, struktdru vai agentdru darbiniekiem vai parstavjiem;

= aprikojuma nomas vai lizinga gadijuma — izmaksas, kas saistitas ar izpirkSanas iesp&ju nomas vai lizinga termina
beigas;

=  bankas kontu atvérSanas un izmantoSanas izmaksas (tostarp dotacijas sanéméja bankas iekasétas maksas par
parskaitijumiem no valsts agentdras vai parskaitijumiem Sai agentarai).

9% Dalibvalstis tiesibu aktos par PVN ir transponéta PVN direktiva (Direktiva 2006/112/EK).
97 Sk. direktivas 13. panta 1. punktu.
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FINANSEJUMA AVOTI

Pieteikuma iesniedzgéjam pieteikuma veidlapa janorada ieguldijums no avotiem, kas nav ES dotacija. Lidzfinanséjums var bat,
pieméram, dotacijas sanémeéja pasu resursi vai treso personu finansu iemaksas. Ja galiga zinojuma un atlikuma maksajuma

TreSo personu ieguldijumu natlra neuzskata par iespéjamu lidzfinanséjuma avotu.

4. POSMS — PIETEIKUMA VEIDLAPAS AIZPILDISANA UN IESNIEGSANA

Lai pieprasitu ES dotaciju Eiropas Solidaritates korpusa ietvaros, pieteikumu iesniedzéjiem jaizmanto Tpasas veidlapas katrai
konkrétai darbibai, kas pieejamas Eiropas Komisijas, valsts agentlru un lzpildagentlras timek|a vietnés (skatit So saiti:
https://youth.europa.eu/solidarity/contacts Iv).

PIETEIKUMU IESNIEGSANAS PROCEDURA

PIETEIKUMA VEIDLAPAS

Pieteikumu iesniedzejiem jaiesniedz savs pieteikums tieSsaisté attiecigajai valsts agentdrai vai Izpildagentirai, izmantojot
pareizo elektronisko veidlapu un ieklaujot visus prasitos pielikumus. Pieteikumi, kas nosatiti pa pastu, izmantojot kurjerpasta
pakalpojumus, pa faksu vai e-pastu, netiks pienemti.

Darbibam, ko parvalda valstu agentiras, — pieteikumi (ieskaitot pielikumus un apliecinoSos dokumentus) jaiesniedz
elektroniski, izmantojot pieteikuma veidlapas, kas pieejamas Erasmus+ un Eiropas Solidaritates korpusa timeklavietnes sadala
“lespéjas” (Opportunities)®®. Lai uzzinatu vairak par iesniegSanas procesu, skatiet Erasmus+ un Eiropas Solidaritates korpusa
rokasgramatas, kas pieejamas timek|vietné: https://wikis.ec.europa.eu/display/NAITDOC.

Darbibam, ko parvalda Izpildagentira, — pieteikumi jaiesniedz elektroniski, izmantojot ES Finanséjuma un iepirkumu portala
attiecigo uzaicinajumu iesniegt priekslikumus®. Pieteikumi (ari pielikumi un apliecinoSie dokumenti) jaiesniedz, izmantojot
iesniegSanas sistéma pieejamas veidlapas. Plasaku informaciju par iesniegSanas procesu (ari IT aspektiem) skatiet tiessaistes
rokasgramata, kas pieejama vietné https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-
2027/common/guidance/om_en.pdf

Ja projektus iesniedz konsorecijs, koordinators iesniedz vienu pieteikumu par visu projektu visu iesaistito dalibnieku varda.

Pieteikums jaiesniedz attiecigajai valsts agentirai vai Izpildagentirai. Ja pieteikuma iesniedzéjs ir iesniedzis pieteikumu citai
valsts agentirai, kas nav atbildiga par attiecigo uzaicinajumu iesniegt priekslikumus, valsts agentira pieteikumu parsita
pareizajai valsts agentarai.

Pieteikumi, kas nosatiti pa pastu, izmantojot kurjerpasta pakalpojumus, pa faksu vai e-pastu, netiks pienemti.

TERMINA IEVEROSANA

Pieteikumam jabut iesniegtam l1dz katrai darbibai noteiktajam terminam. Termini projektu iesniegSanai attieciba uz katru
darbibu ir noraditi So vadliiju B un C dala “Atbilstibas kritériji”.

Piezime.
Darbibam, ko parvalda valsts agentiiras, neatkarigi no ta, kada ir termina pédéja diena, termins elektronisko veidlapu
iesniegSanai vienmeér ir Iidz plkst. 12.00.00 (pusdienlaikam péc Briseles laika).

Darbibam, ko parvalda Izpildagentiira un kas ieklautas $ajas vadlinijas, saskana ar Komisijas ES Finanséjuma un iepirkumu
portala prasibam neatkarigi no ta, kada ir termina pedéja diena, termins priekslikumu iesniegSanai EACEA ir lidz
plkst. 17.00.00 (péc Briseles laika).

Pieteikumu iesniedz€&jiem valstis, kuras ir cita laika zona, rlpigi jaizvérté laika atskiribas, lai izvairitos no noraidijumiem.

%8 pjek|astiet pieteikuma veidlapam Erasmus+ un Eiropas Solidaritates korpusa lapas sadala “lespéjas”: https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/.
% Ludzam pieklat pieteikuma veidlapam ES FinanséSanas un iepirkumu iesp&ju portala sadald “Uzaicindjumi iesniegt priekslikumus”
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/calls-for-proposals.
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NORADIIUMI PAR GENERATIVA M RIKU IZMANTOSANU PRIEKSLIKUMA SAGATAVOSANA

Apsverot generativa maksliga intelekta (Ml) riku izmantosanu priekslikuma sagatavosana, ir |oti batiski rikoties piesardzigi, un
tas rapigi jaapsver. Pieteikuma iesniedzéjiem MI raditais saturs batu riipigi japarskata un jaapstiprina, lai nodrosinatu ta
piemérotibu un precizitati, ka ari ta atbilstibu intelektuala fpasuma noteikumiem. Pieteikuma iesniedzéji ir pilniba atbildigi par
priekslikuma saturu (ari tam dalam, ko radijis Ml riks), un pieteikuma iesniedz€ju ricibai jablt parredzamai, sniedzot
informaciju par to, kadi Ml riki izmantoti un ka tie izmantoti.

Konkrétak, pieteikuma iesniedz&jiem ir pienakums:

® parbaudit Ml rika radita satura un jebkadu citatu precizitati, derigumu un piemérotibu un izlabo visas k|ldas vai
neatbilstibas;

e sniegt sarakstu ar avotiem, kas izmantoti satura un citatu generésanai, art Ml rika generétajiem avotiem; atkartoti
parbaudit atsauces, lai parliecinatos par to precizitati un pareizibu;

e apzinaties plagiatisma iespéjamibu, ja Ml riks, iespéjams, parpublicéjis ievérojamu dalu teksta no citiem avotiem;
parbaudit pirmavotus, lai parliecinatos, ka jasu darbs nav plagiats;

e apzinaties Ml rika ierobeZojumus priekslikuma sagatavosana, tai skaita neobjektivitates, klidu un zinasanu trikuma
iespéjamibu.
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KAS NOTIEK, KAD PIETEIKUMS IR IESNIEGTS?

Visiem pieteikumiem, ko sanem valstu agentiras vai lzpildagentira, pieméro izvértésanas procedlru.

IZVERTESANAS PROCEDURA

Projektu priekslikumus izvérté, pamatojoties vienigi uz Sajas vadlinijas izklastitajiem kritérijiem.
Valsts agentira vai lzpildagentira:

=  veiks parbaudi, kura parliecinasies, vai ir ievéroti pienemamibas, atbilstibas, izslegsanas un atlases kritériji;

= jzvertés, cik liela méra daliborganizacijas atbilst pieskirsanas kritérijiem (iznemot dotacijas pieprasijuma gadijuma
brivpratiga darba projektu ietvaros). Sadu kvalitates novértéjumu visbiezak veic ar neatkarigu ekspertu atbalstu.
Veicot novértéjumu, eksperti atbalstam var izmantot Eiropas Komisijas izstradatas pamatnostadnes; ja iespéjams,
to pieejamiba tiks nodrosinata Eiropas Komisijas un par projektu parvaldibu atbildigo agentlru timekla vietnés;

=  parbaudis, vai priekslikums nerada divkarsa finanséjuma risku. Vajadzibas gadijuma $adu parbaudi veic sadarbiba
ar citam agentlram vai citam ieinteresétajam personam.

Valsts agentira vai Izpildagentira iece) izvértéSanas komiteju visa atlases procesa parvaldibai. Pamatojoties uz izvértésanas
komitejas veikto novértéjumu (nepiecieSamibas gadijuma ar ekspertu atbalstu), tiks atlasiti dotacijas pieskirSanai ierosinatie
projekti un izveidots to saraksts.

Par visiem pasakumiem, uz kuriem attiecas $is vadlinijas, izvértéSanas procesa pieteikumu iesniedz&jiem var tikt prasits sniegt
papildu informaciju vai precizét apliecinoSos dokumentus, kas iesniegti saistiba ar pieteikumu, ar nosacijumu, ka $ada
informacija vai precizéjums bdtiski nemaina priekslikumu. Papildu informacijas un precizéjumu pieprasiSana ir jo ipasi
pamatota, ja pieteikuma iesniedz€éjs pielavis acimredzamas parrakstisanas k|ldas vai — attieciba uz projektiem, ko finansg,
noslédzot vairaku dotacijas sanéméju noligumus, — gadijumos, kad partneriem triikst viena vai vairaku mandatu (attieciba uz
vairaku dotacijas sanémeéju noligumiem skatit turpmak sadalu “Dotacijas noligums”).

GALIGAIS LEMUMS

Izvértésanas procediras beigas valsts agentira vai Izpildagentira pienem Iémumu par projektiem, pamatojoties uz:
= jzvértésanas komitejas ierosinato sarindojuma sarakstu (attieciba uz solidaritates projektiem un brivpratigo grupam
augstas prioritates jomas);
= konkrétajai darbibai pieejamo budzetu.

Péc atlases procediras pabeigSanas pieteikuma dokumenti un pievienotie materiali netiek nosititi atpakal pieteikuma
iesniedzéjam neatkarigi no procediras iznakuma.

REZULTATU PAZINOSANA

Aptuvenais grafiks atlases rezultatu pazinoSanai katrai darbibai ir noradits turpmak iedala “Projektu dzives cikla termini un
maksajumu kartiba”. Visi pieteikumu iesniedzéji tiks informéti par izvértéjuma rezultatu pazinojuma véstulé par izvértéjuma
rezultatu.

Pienemto pieteikumu iesniedzéji tiks uzaicinati sagatavoties dotacijai; paréjie pieteikumi tiks ieklauti rezerves saraksta vai
noraiditi. Uzaicinajums sagatavoties dotacijai nav uzskatamas par oficialu apnemsanos sniegt finanséjumu. Valsts agentarai
vai lzpildagentlrai pirms dotacijas pieskirSsanas joprojam bis javeic dazadas juridiskas parbaudes: juridiskas personas
validacija, finansialas spéjas, izslégSanas parbaude utt. Attieciba uz darbibam, ko parvalda Izpildagentira, pieteikuma
iesniedz&jiem tiks prasits iesniegt savas organizacijas finansu datus un iecelt LEAR.

Ja pieteikuma iesniedzéjs uzskata, ka izvértéSanas procedira tika pielautas klGdas, tas var iesniegt stidzibu (ievérojot terminu
un proceduru, kas noteikta pazinojuma véstulé par izvértéjuma rezultatu). Uz elektroniski iesniegtam stidzibam var attiekties
rakstzimju ierobezojumi. Darbibam, ko parvalda Izpildagentira — nemiet véra, ka tad, ja pazinojumi netiek atvérti 10 dienu
laika péc nosatisanas, tiek uzskatits, ka tiem piekl|ts, un terminus aprékina, sakot ar atvérsanas / piekluves datumu (sk. art
Finanséjuma un iepirkumu portala noteikumus).
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KAS NOTIEK, KAD PIETEIKUMS IR APSTIPRINATS?

DOTACIAS NOLIGUMS

Ja projekts ir atlasits ES dotacijai Eiropas Solidaritates korpusa ietvaros, valsts agentlra vai Izpildagentlra un pieteikuma
iesniedzéjs paraksta dotacijas noligumu. Pieteikuma iesniedzéjs sanem dotacijas noligumu, kas japaraksta un janodod atpaka
valsts agentdrai vai Izpildagentdrai; valsts agentira vai Izpildagentira ir pédéja parakstitaja puse. Kad dotacijas noligumu ir
parakstijusas abas puses, pieteikuma iesniedzéjs k|Gst par ES dotacijas sanémeéju un var sakt projektul®, Atkariba no darbibas
veida dotacijas noligumi var bt viena dotacijas sanéméja noligumi, kad pieteikuma iesniedzéjs ir vienigais dotacijas sanéméjs,
vai vairaku dotaciju sanéméju noligumi, kad visas partnerorganizacijas klst par noliguma paredzétajam dotacijas sanémeéjam.
Vairaku dotacijas sanéméju ligumu paraksta koordinators, kas ir vienigais kontaktpunkts valsts agentirai un Izpildagentdrai.
Tomeér visas paréjas organizacijas, kas piedalas projekta (dotacijas lidzsanémeéji), paraksta pievienosanas veidlapu, lai uzticétu
koordinatoram pienakumu darboties ka koordinatoram. Parasti Sis partneru pievienoSanas veidlapas par koordinatoru bitu
jaiesniedz pieteikuma iesniegSanas posma. Ja $is pievienosanas veidlapas tiek iesniegtas vélaka procesa posma, tam jabat
pieejamam, vélakais, Iidz dotacijas noliguma parakstisanas bridim.

Aptuvenais grafiks dotacijas noligumu sanemsanai katrai darbibai ir noradits turpmak iedala “Projektu dzives cikla termini un
maksajumu kartiba”.

DOTACIIAS SUMMA

Pieteikuma pienemsana nav uzskatama par apnemsanos pieskirt finanséjumu, kas vienads ar pieteikuma iesniedz€éja
pieprasito summu. Pieprasito finanséjumu var samazinat, pamatojoties uz konkrétajiem finansu noteikumiem, kas
piemérojami konkrétai darbibai.

Dotacijas pieskirsana noteikta atlases karta nerada tiesibas attieciba uz nakamajam kartam.

Janem veéra, ka noliguma paredzeta dotacijas summa ir maksimala summa, ko nevar palielinat, pat ja dotacijas sanémeéjs
pieprasa lielaku summu. Ja brivpratiga darba projektu gadijuma pieskireja iestade ir valsts agentdra, darbibam, kuras izmanto
vienibas izmaksu modeli, noliguma paredzéto dotacijas summu varétu palielinat ar arkartas izmaksam.

Lidzekli, ko parskaita valsts agentira vai Izpildagentira, jaidentificé konta vai apakskonta, ko dotacijas sanéméjs noradijis
dotacijas maksajuma veiksanai.

Darbibam, ko parvalda Izpildagentira, pieméro zinoSanas un maksajumu kartibu, kura ir ietverta dotacijas noliguma parauga,
kas publicéts Finanséjuma un iepirkumu portala.

MAKSAJUMU PROCEDURAS

Atkariba no darbibas veida, dotacijas noliguma ilguma un finansu riska novértéjuma projektiem / dotaciju pieprasijumiem, ko
atbalsta Eiropas Solidaritates korpusa, tiek piemérotas dazadas maksajumu proceddras.

Iznemot pirmo prieksfinanséjuma maksajumu, citi maksajumi vai atmaksas tiks veiktas, pamatojoties uz dotacijas sanémeéja
iesniegto zinojumu vai maksajuma pieprasijumu analizi (So dokumentu veidnes bis pieejamas gada gaita valsts agentiru vai
Izpildagentiiras timek|a vietnés).

Maksajumu procediras, kas piemérojamas Eiropas Solidaritates korpusa ietvaros, ir aprakstitas turpmak.

PRIEKSFINANSEJUMA MAKSAJUMS

Prieksfinanséjuma maksajums tiks parskaitits dotacijas sanéméjam 30 dienu laika no dienas, kad pédéja no abam
ligumslédzejam pusém parakstijusi dotacijas noligumu (“stasanas spéka”) un kad attieciga gadijuma ir sanemtas visas
attiecigas finansu garantijas (skatit turpmak sadalu “Finansu garantija”). Prieksfinanséjums ir paredzéts, lai nodrosinatu
dotacijas sanémeéjam apgrozamos lidzek|us. Valstu agentdras vai Izpildagentira var nolemt sadalit pirmo prieksfinanséjuma
maksajumu vairakos maksajumos. Tas var ari nolemt samazinat prieksfinanséjumu vai nemaksat to vispar, ja dotacijas
sanémeéja finansialas spéjas ir nepietiekamas.

NAKAMIE PRIEKSFINANSEJUMA MAKSAJUMI

Dazu darbibu gadijuma otrais — un dazreiz ari tresais — prieksfinanséjuma maksajums tiks parskaitits dotacijas sanémeéjam
30 kalendaro dienu laika no dienas, kad valsts agentira vai Izpildagentira sanémusi nakamos prieksfinanséjuma maksajumu

"y

100 Iznémumus attieciba uz 3o noteikumu skatit sada)a “Atpakalejo3a spéka neesiba” $aja vadliniju dala.
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pieprasijumus no dotacijas sanéméja, vai 60 kalendaro dienu laika, ja nakamajiem prieksfinanséjuma maksajumu
pieprasijumiem ir pievienots progresa zinojums. Sadus nakamos priekifinanséjuma maksajumus var pieprasit, kad ir izlietoti
vismaz 70 % no iepriekséja prieksfinanséjuma maksajuma. Ja parskats par iepriekséja(-o) prieksfinanséjuma maksajuma(-u)
izlietojumu liecina, ka darbibas izmaksu segSanai ir izlietoti mazak neka 70 % no ieprieksgja(-iem) prieksfinanséjuma
maksajuma(-iem), maksajama jauna prieksfinanséjuma summu samazina par ieprieks€ja prieksfinanséjuma neizmantoto

summu.

STARPPOSMA (VAI PROGRESA/TEHNISKAIS) ZINOJUMS

Dazu darbibu gadijuma dotaciju sanéméjiem var tikt prasits iesniegt starpposma, ka ari progresa/tehnisko zinojumu, kura
ietverta informacija par situaciju aktivitasu Tsteno$ana, un daZos gadijumos $ads zinojums ir japievieno nakama
prieksfinanséjuma maksajuma pieprasijumam. Starpposma un progresa/tehniskais zinojums ir jaiesniedz Iidz dotacijas
noliguma noraditajam terminam.

ATLIKUMA SAMAKSA VAl ATMAKSA

Dotacijas sanémejam pieskirama galiga maksajuma summa tiks noteikta, pamatojoties uz nobeiguma zinojumu, kas jaiesniedz
lidz dotacijas noliguma noraditajam terminam. Ja a) notikumi, kas ir dotacijas pamata, nav Tstenoti vai Istenoti citadak, neka
planots, vai b) sanéméjam faktiski radusas attiecinamas izmaksas ir mazakas neka pieteikuma iesniegsanas posma planotas,
vai c) Tstenoto pasakumu / sasniegto rezultatu kvalitate ir nepietiekama, finanséjumu var proporcionali samazinat vai ari
attieciga gadijuma dotacijas sanéméjam var pieprasit, lai tas atmaksa visu atlikumu, kas jau sanemts ka prieksfinanséjuma
maksajums.

Dazam darbibam pamatotos gadijumos valsts agentira vai Izpildagentlra var parskaitit 100 % no pieskirtas dotacijas ka
prieksfinanséjuma maksajumus. Sados gadijumos atlikuma maksajumu neveic. Tomér, ja, pamatojoties uz nobeiguma
zinojumu, kas labuma guvéjam jaiesniedz lidz dotacijas noliguma noraditajam terminam, a) notikumi, kas ir dotacijas pamata,
nav Istenoti vai istenoti citadak, neka planots, vai b) labuma guvejam faktiski radusas attiecinamas izmaksas ir mazakas neka
pieteikuma iesniegdanas posma planotas, vai c) istenoto pasakumu / sasniegto rezultatu kvalitate ir nepietiekama, labuma
guvéjam var pieprasit, lai tas atmaksa visu atlikumu, kas jau sanemts ka prieksfinanséjuma maksajums.

Galigais maksajums tiks veikts 60 kalendaro dienu laika no nobeiguma zinojuma sanemsanas.

Plasaka informacija, maksajumu kartiba, kas piemérojama katrai darbibai, ir sikak izklastita turpmak iedala “Projektu dzives
cikla termini un maksajumu kartiba”.

106



E dala. Informacija pieteikumu iesniedz&jiem

RXP EUROPEAN
NN SOLIDARITY
RN CORPS

PROJEKTU DZIVES CIKLA TERMINI UN MAKSAJUMU KARTIBA

Janem veéra, ka tabula noraditie aptuvenie datumi ir tikai informativi un neuzliek valsts agentiram vai Izpildagentirai nekadas juridiskas saistibas. Tapat attieciba uz turpmak noradito maksajumu
kartibu batu janem vera, ka ta tiks piemérota visparigi, tomér atkariba no pieteikuma iesniedz€&jas organizacijas individualas situacijas (pieméram, atkariba no finansialajam spéjam) dotacijas
noliguma var bt paredzéta cita kartiba. Ja konkréta budzeta gada radisies ES apropriaciju deficits, pirma prieksfinanséjuma maksajumu summas var tikt samazinatas vél vairak.

Projektu dzives cikla

termini

Maksajumu kartiba

brivpratigais darbs

iesniegSanas termina

iesniegSanas termina

zinojumu

Aptuvenais Aptuvenais dotacijas _ . . Prieksfinanséjuma Starpposma Dazados posmos
wre _ _ Galiga maksajuma / atlikuma . L Cure s - ..
pieskirsanas [emuma noliguma X . maksajumu (tehniskais) pieskirtas dotacijas
. . atmaksas pieprasijuma datums X L, o
pazino$anas datums parakstisanas datums kopskaits zinojums parastais Tpatsvars
JaunieSu daliba solidaritates aktivitatés
. _ 2 ménesi péc . . . . .
Kvalitates zime Ly P . Neattiecas Neattiecas Neattiecas Neattiecas Neattiecas
iesniegSanas termina
T S o 60 kalendaro dienu laika no dienas, -
Brivpratiga darba 3 ménesi péc 6 ménesi péc L S L Prieksfin.: 80 %
dotacijas pieprasijums iesniegSanas termina iesniegSanas termina kad valsts agentlra sanémusi L Nav obligati
Jas pleprasy & ’ & ' nobeiguma zinojumu Atlikums: 20 %
60 kalendaro dienu laika no dienas L
Brivpratigo grupas augstas 6 ménesi péc 9 ménesi péc o , ’ _ Prieksfin.: 80 %
. p't'tg .g ? & L tp . o tp . kad EACEA sanémusi nobeiguma 1 Né
prioritates jomas iesniegSanas termina iesniegSanas termina Zinojumu Atlikums: 20 %
S e - - 60 kalendaro dienu laika no dienas, s L
Sy N 3 ménesi péc 4 ménesi péc . N . _ Prieksfin.: 80 %
Solidaritates projekti Ly . Ly . kad valsts agentiira sanémusi 1. Ne
iesniegSanas termina iesniegSanas termina ) L . om0
nobeiguma zinojumu Atlikums: 20 %
Jauniesu lidzdaliba ar humano palidzibu saistitas aktivitatés
. _ 6 ménesi péc . . . .
Kvalitates zime L P . Neattiecas Neattiecas Neattiecas Neattiecas Neattiecas
iesniegSanas termina
60 kalendaro dienu laika no dienas L
Humanas palidzibas 6 ménesi péc 9 ménesi péc _ . . ! _ Prieksfin.: 80 %
P P P kad EACEA sanémusi nobeiguma 1 Né

Atlikums: 20 %
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FINANSU GARANTIA

Ja finansialas spéjas uzskata par neapmierinoSam, valsts agentidra vai lzpildagentlra var pieprasit jebkuram dotacijas
sanémeéjam, kam pieskirta dotacija parsniedz 60 000 EUR, ieprieks iesniegt garantiju, lai ierobeZotu finansu riskus, kas saistiti
ar prieksfinanséjuma maksajumu. So garantiju var pieprasit apméra Iidz priekifinanséjuma maksajuma(-u) summai.

Sadas garantijas mérkis ir panakt, ka banka vai finansu iestade kliist par neatsaucama nodrosinajuma devéju vai galvotaju péc
pirma pieprasijuma attieciba uz dotacijas sanémeéja saistibam, kas izriet no dotacijas noliguma.

So finangu garantiju (EUR) sniedz apstiprinata banka vai finansu iestade, kas izveidota ES dalibvalsti. Ja dotacijas sanéméjs ir
iedibinats valsti, kas nav ES valsts, valsts agentlra vai Izpildagentira var piekrist, ka garantiju sniedz sada valsti iedibinata
banka vai finan3u iestade, ja ta uzskata, ka attiecigas bankas vai finansu iestades piedavatais finansu nodrosinajums un ta
Tpasibas ir lidzvértigi ES dalibvalsti piedavatajiem.

Garantiju var aizstat ar kopigu tresas personas garantiju vai vairakam treSo personu garantijam, ko sniedz daliborganizacijas,
kuras ir ta pasa dotacijas noliguma puses.

Garantija tiks atbrivota péc prieksfinanséjuma ka starpposma maksajuma vai atlikuma maksajuma pakapeniskas izmaksas
dotacijas sanémeéjam saskana ar dotacijas noliguma paredzétajiem nosacijumiem. Ja atlikuma maksajums notiek piedzinas
forma, garantiju atbrivo péc dotacijas sanéméja informésanas vai ari ta paliks spéka lidz galigajam maksajumam, vai gadijuma,
ja galiga maksajuma samaksa ir piedzinas forma, tris ménesus péc paradzimes iesnieg$anas sanémeéjam.

APAKSUZNEMUMA LIGUMU SLEGSANA UN IEPIRKUMA LIGUMA SLEGSANAS TIESIBU
PIESKIRSANA

Dotacijas sanéméjs var slégt apakSuznémuma ligumus par specifiskiem tehniskiem pakalpojumiem, kuri ir dala no darbibas
uzdevumiem un kuru sniegsana vajadzigas specializétas prasmes (saistiba ar juridisko, gramatvedibas, nodok|u, cilvékresursu
jomu, IT utt.), vai Istenosanas ligumus. Tapéc izmaksas, kas dotacijas sanémeéjam rodas saistiba ar Sadiem pakalpojumiem, var
uzskatit par attiecinamam izmaksam, ja tas atbilst visiem paréjiem dotacijas noliguma izklastitajiem kritérijiem.

Ja projekta 1stenoSanai ir vajadzigs precu, darbu vai pakalpojumu iepirkums (istenoSanas ligums), dotaciju sanéméjiem sada
liguma slégsanas tiesibas japieskir par saimnieciski visizdevigako piedavajumu, t. i., par piedavajumu ar visizdevigako cenu
attieciba pret vértibu vai attieciga gadijuma piedavajumu ar viszemako cenu, tadéjadi nodrosinot interesu konflikta neesibu
un dokumentacijas saglabasanu revizijas gadijuma.

Jaisteno3anas liguma cena parsniedz 60 000 EUR, valsts agentilra vai lzpildagentiira var piemérot dotacijas sanéméjam Tpasus
noteikumus papildus ieprieké&ja rindkopa minétajiem. Sadi Tpasi noteikumi japublicé valsts agentiru un Izpildagentiras
timek|a vietnés.

INFORMACIJA PAR PIESKIRTAJAM DOTACIJAM

Saskana ar parredzamibas principu un ex post publicitates prasibu informacija par Savienibas lidzek|u sanéméjiem ir japublicé
Komisijas, Izpildagentiras un/vai valsts agentlru timek|a vietnés ndkamaja pusgada péc tam, kad ir slégts finansu gads, par
kuru dotacijas pieskirtas.

So informaciju var publicét arf jebkura cita atbilsto$a medija, tai skaita Eiropas Savienibas Oficialaja Véstnesi.

Valstu agentdras un Izpildagentlra publicé sadu informaciju:

=  dotacijas sanémeéja nosaukums un atrasanas vieta,
= pieskirtas dotacijas summa,
=  dotacijas veids un mérkis.

Ja dotacijas sanéméjs iesniedz motivétu un pienacigi pamatotu pieprasijumu, Sis zinas nepublicé, ja Sada izpausana var
apdraudét attiecigo privatpersonu tiesibas un brivibas, kuras aizsarga Eiropas Savienibas Pamattiesibu harta, vai kaitét dotaciju
sanémeéju komercialajam interesém.

Ja persondati ir fiziskas personas dati, publicéto informaciju dzés péc diviem gadiem péc ta finansu gada beigam, kad lidzek]i
tika pieskirti. Tas pats attiecas uz persondatiem, kas noraditi juridisko personu oficialajos nosaukumos (pieméram, ja apvienibu
vai komercuznémumu nosaukumos ietverti to dibinataju vardi).

Dotacijas sanémeéjas organizacijas nav tiesigas publicét Sada veida informaciju par jaunieSiem, kuri piedalas Eiropas
Solidaritates korpusa aktivitatés.
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PUBLICITATE

Papildus prasibam, kas attiecas uz projekta/aktivitasu pamanamibu un ta rezultatu izplatiSanu un izmantosanu (kas ir
pieskirsanas kritériji), pastav pienakums ievérot minimalu publicitati attieciba uz katru projektu, kam pieskirta dotacija.

Dotaciju sanémeéjiem skaidri janorada atsauce uz Eiropas Savienibas atbalstu visos pazinojumos vai publikacijas neatkarigi no
to veida vai medija (arT interneta) vai tad, kad tiek Tstenotas aktivitatés, kuram dotacija tiek izmantota0l,

Tas jadara saskana ar noteikumiem, kas ietverti dotacijas noliguma. Ja sadi noteikumi netiek pilniba ievéroti, dotacijas
sanémeéjam pieskirto dotaciju var samazinat.

PARBAUDES UN REVIZIJAS

Valsts agentira vai Izpildagentdra un/vai Eiropas Komisija var veikt tehniskas un finansialas parbaudes un revizijas saistiba ar
dotacijas izlietojumu. Tas var ari parbaudit likuma paredzétos dotacijas sanéméja uzskaites datus, lai periodiski novértétu
vienreizéjo maksajumu, vienibas izmaksas vai vienotas likmes finanséjumu. Dotacijas sanémeéjs ar sava likumiga parstavja
parakstu apnemas iesniegt pieradijumus tam, ka dotacija izlietota pareizi. Eiropas Komisija, Izpildagentira, valstu agentiras
un/vai Eiropas Revizijas palata, OLAF, EPPO vai to pilnvarota struktira var parbaudit dotacijas izlietojumu jebkura bridi lidz
pieciem gadiem vai — ja dotacijas summa neparsniedz 60 000 EUR — [1dz trim gadiem. Tapéc dotaciju sanéméji glaba uzskaites
datus, apliecinosu dokumentu originalus, statistikas datus un citus dokumentus, kas saistiti ar dotaciju Saja perioda.

Noteikumi attieciba uz parbaudém un revizijam ir sikak aprakstiti dotacijas noliguma.

DATU AIZSARDZIBA

Visus persondatus, kas ietverti pieteikuma veidlapa vai dotacijas noliguma/léemuma, apstrada valsts agentira vai
Izpildagentdra, vai Eiropas Komisija saskana ar:

= Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2018/1725 par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu
apstradi Eiropas Savienibas iestadés un struktlras un par $adu datu brivu apriti;

= sekundara kartiba un tikai tiktal, cik nav piemérojama Regula (ES) 2018/1725 — Visparigo datu aizsardzibas regulu
(VDAR jeb Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2016/679) vai valsts tiesibu aktiem datu aizsardzibas joma
gadijuma, ja netiek piemérota VDAR (valstis, kas nav ES dalibvalstis).

Pieteikuma iesniedzéja atbildes uz jautajumiem pieteikuma veidlapa ir vajadzigas, lai izvértétu un turpmak apstradatu
dotacijas pieteikumu saskana ar Eiropas Solidaritates korpusa vadlinijam, iznemot, ja $adi jautajumi atziméti ka tadi, uz kuriem
nav obligati jaatbild. Persondatus apstrada departaments vai nodala, kas atbild par attiecigo Savienibas dotaciju programmu
(struktdra, kura pilda datu parzina funkcijas), un to dara tikai minétaja nolGka. Personas datus var nosatit treSam personam,
kas iesaistitas pieteikumu izvértésana vai dotaciju parvaldibas procedira, ja tam ir nepiecieSams tos zinat, neskarot to
nosatisanu strukttram, kuras atbild par parraudzibas un parbaudes pienakumiem saskana ar Eiropas Savienibas tiesibam, vai
struktlram, kas pilnvarotas veikt programmas vai jebkuru tas pasakumu izvértéSanu. Konkréti, lai aizsargatu Savienibas
finansialas intereses, persondatus var nosutit iek$éjas revizijas dienestiem, Eiropas Revizijas palatai, finansu parkapumu
komisijai vai Eiropas Birojam krap3anas apkaro$anai un starp Komisijas un Izpildagentiru kreditrikotajiem. Pieteikuma
iesniedzejam ir tiesibas piek|lt saviem persondatiem un tiesibas labot jebkurus sadus datus. Ja pieteikuma iesniedzéjam ir
jautajumi par savu personas datu apstradi, tas adresé tos agentirai, kas atlasijusi projektu. Konfliktu gadijuma pieteikuma
iesniedzéjam ir aritiesibas jebkura laika vérsties pie Eiropas Datu aizsardzibas uzraudzitaja. Plasaka informacija par persondatu
apstradi ir ieklauta dotacijas noliguma.

Attieciba uz persondatu apstradi Eiropas Solidaritates korpusa Komisijas timekla vietné ir pieejams siki izklastits pazinojums
par privatumu, kura ietverta kontaktinformacija.

Attieciba uz darbibam, ko parvalda valstu agentiras, —

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/erasmus-and-data-protection.

Pasakumiem, ko parvalda EACEA:

https://ec.europa.eu/research/participants/data/support/legal notice/h2020-ssps-grants-sedia_en.pdf.

Saistiba ar valsts agentliru vai lzpildagentidras parvalditam darbibam Eiropas Solidaritates korpusa ietvaros pieteikumu
iesniedz€&ji un —ja tie ir juridiskas personas — personas, kuras ir pieteikuma iesniedz€ja administrativas, vadibas vai uzraudzibas
iestades locekli vai kuram ir parstavibas, Iemumu pienemsanas vai kontroles pilnvaras attieciba uz pieteikuma iesniedz€ju, vai

101 Eiropas Solidaritates korpusa vizualas identitates vadlinijas ir pieejamas vietné Komunikacija | Eiropas jaunatnes portals (europa.eu).
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fiziskas vai juridiskas personas, kas uznemas neierobeZotu atbildibu par pieteikuma iesniedzéja paradiem, tiek informétas, ka
to personas datus (vards, uzvards fiziskas personas gadijuma; adrese, juridiska forma un to personu vards un uzvards, kuram
ir parstavibas un [emumu pienemsanas vai kontroles pilnvaras, juridiskas personas gadijuma) agentiras kreditrikotajs var
registrét agrinas atklasanas un izslégsanas sistema (EDES), ja vini ir nonakusi kada no situacijam, kas minétas Regula (ES,
Euratom) 2018/1046.

ATVERTA LICENCE UN INTELEKTUALA TPASUMA TIESIBAS

Atvérta licence ir veids, ka darba Tpasnieks pieskir atlauju ikvienam izmantot attiecigo resursu. Ir dazadas atvértas licences
atbilstosi pieskirto atlauju vai pieméroto ierobeZojumu tvérumam, un dotaciju sanéméji var brivi izvéléties konkréto licenci,
ko tie izmantos sava darba. Atvérto licenci piesaista katram sagatavotajam resursam.

Atveérta licence nenozimé autortiesibu vai intelektuala ipasuma tiesibu (IIT) nodo$anu. Dotaciju sanéméji joprojam ir to radito
materialu autortiesibu turétaji, un tiem ir atlauts izmantot Sadas tiesibas péc saviem ieskatiem. Vieniga prasiba dotaciju
sanémeéjiem ir nodrosinat brivu piekluvi izglittbas resursiem (vai citiem projekta sagatavotajiem dokumentiem un lidzekliem),
izmantojot atvértas licences. Lai izpilditu So prasibu, licencém japieskir vismaz lietosanas un — vélams — koplietosanas un
pielagosanas tiesibas. Dotaciju sanéméji var ari komercializét savus projekta rezultatus, un pieredze liecina, ka atvérta piekluve
pieskir pamanamibu un var rosinat ieinteresétos lietotajus nopirkt drukato versiju vai fizisko materialu, dokumentu vai lidzekli.
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Pavadosa persona

Vismaz 18 gadus veca pieaugusi persona, kas aktivitaté pavada dalibniekus, kuriem
ir mazak iespéju (Tpasi dalibniekus ar invaliditati), lai gadatu par to drosibu, sniegtu
atbalstu un papildu palidzibu, ka ari lai palidzétu dalibniekam efektivi macities
pieredzes gusanas laika.

Aktivitate

Projekta ietvaros veiktu uzdevumu kopums. Aktivitatei ir viena atrasanas vieta,
termins un darbibas joma.

Saistita vieniba

Saskana ar Finansu regulas 190. pantu par saistitiem subjektiem var uzskatit:

— subjektus, kas veido vienigo labuma guvéju;

— subjektus, kas atbilst attiecinamibas kritérijiem un neatrodas neviena no
138. panta 1. punkta un 143. panta 1. punkta minétajam situacijam un kam ir saikne
ar labuma guvéju, jo Tpasi juridiska vai kapitala saikne, kura neaprobeZojas ar
konkréto pasakumu un nav izveidota tikai $a pasakuma Tstenosanas nolaka.

Ja vairaki subjekti atbilst dotacijas pieskirSanas kritérijiem un kopa veido vienu
subjektu, So subjektu var uzskatit par vienigo labuma guvéju, tostarp tad, ja Sis
subjekts ir speciali izveidots, lai istenotu ar dotaciju finanséto pasakumu.

Ja vien uzaicinajuma iesniegt priekslikumus nav paredzéts citadi, ar labuma guvéju
saistitie subjekti var piedalities pasakuma istenosana ar noteikumu, ka ir izpilditi Sie
divi nosacijumi:

a) attiecigie subjekti ir noraditi dotacijas noliguma;

b) attiecigie subjekti ievéro noteikumus, ko saskana ar dotacijas noligumu labuma
guvéjam piemeéro attieciba uz:

i) izmaksu attiecinamibu vai maksajuma izmaksasanas nosacijumiem;

ii) Komisijas, OLAF un Revizijas palatas tiestbam uz parbaudém un revizijam.
Izmaksas, kas radusas sadiem subjektiem, var tik pienemtas ka faktiski radusas
attiecinamas izmaksas vai var tikt segtas ar fiksétam summam, vienibas izmaksam
un vienotas likmes finansgjumu.

Pieteikuma iesniedzéjs

Jebkura daliborganizacija vai jauniesu grupa, kas iesniedz dotacijas pieteikumu.

Pieteikumu iesnieg$anas termins | Galigais datums, [idz kuram pieteikums jaiesniedz valsts agentirai vai
Izpildagentdrai, lai to uzskatitu par pienemamu.
Daliborganizacija, kura palidz Tstenot konkrétus projekta

Asociétais partneris

uzdevumus/aktivitates vai atbalsta projekta popularizéSanu un
ilgtspéju, bet kura ligumu parvaldibas zind netiek uzskatita par
dotacijas sanéméju un nesanem Programmas finanséjumu projekta
ietvaros (tai nav tiesibu segt izmaksas vai pieprastt atbalstu). Sadus
asociétos partnerus nenem Vera, izvertéjot atbilstibu, un tiem nav javerificé savs
DIK.

Dotacijas sanéméjs

Dotacijas noliguma parakstitaji (kas noligumu parakstijusi tiesi vai ar pievienosanas
veidlapas / pilnvaras starpniecibu).

Uzaicinajums iesniegt
priekslikumus

Uzaicinajums, ko publicé Komisija vai tas varda, konkréta termina iesniegt
priekslikumu par darbibu, kura atbilst izvirzitajiem mérkiem un vajadzigajiem
nosacijumiem. Uzaicinajumus iesniegt priekslikumus publicé Eiropas Savienibas
Oficialaja Veéstnesi (C sérija) un/vai attiecigajas Komisijas, valsts agentdras vai
Izpildagentaras timekla vietnés / portalos.

Sertifikats par dzdalibu

Eiropas Solidaritates korpusa ietvaros dokuments, kas izdots jebkurai personai, kura
ir pabeigusi kadu Eiropas Solidaritates korpusa brivpratiga darba aktivitati. Sads
dokuments apliecina to, ka dalibnieks ir apmekl€gjis attiecigo aktivitati, un, ja
vajadzigs, macisanas rezultatus.

ParrakstiSanas klada

Neliela klGda vai nepilniba, kas nejausi gadijusies dokumenta un maina ta batibu,
pieméram, drukas klada vai lieks vai izlaists vards, fraze vai cipars.

Izaugsmes vadibas treneris

Persona, kurai ir resursi, kura nav grupas locekle un kura atbalsta jauniesus
solidaritates projekta sagatavosana, istenosana un izvértésana.
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Lidzfinanséjums

Lidzfinanséjuma princips nozimé, ka daJa no ES atbalstita projekta izmaksam ir
jasedz dotacijas sanéméjam vai no aréjam iemaksam, kas nav ES dotacija.

Konsorcijs

Divas vai vairakas daliborganizacijas, kuras apvienojusas, lai sagatavotu un iesniegtu
priekslikumu, ka art lai 1stenotu projektu un veiktu ta pécpasakumus. Noligumu
paraksta visas daliborganizacijas vai viena no tam, kuru paréjas organizacijas ir
pienacigi pilnvarojusas.

Koordinators

Daliborganizacija, kas piesakas dotacijai partnerorganizaciju konsorcija varda.
Koordinatoram dotacijas noliguma ir paredzéti 1pasi pienakumi.

Parrobezu aktivitate

Aktivitate, kura notiek valsti, kas nav valsts, kura likumigi mit daltbnieks.

ledibinats(-a)

Attiecas uz organizaciju vai struktdru, kas atbilst konkrétiem attiecigas valsts
nosacijumiem (registracija, izzinoSana, publicésana u. c.), kuri lauj attiecigas valsts
iestadei oficiali atzit Sadu organizaciju vai struktdru. JaunieSu grupas gadijuma
uzskata, ka tas likumiga parstavja likumigajai mitnes vietai ir lidzvértiga nozime,
pretendéjot uz Eiropas Solidaritates korpusa dotaciju.

EU Academy —

ir Eiropas Savienibas tieSsaistes platforma, kas personam, kuru darbs ir saistits ar ES
jautajumiem, piedava nepastarpinatas zinasanas, augstveértigus izglitibas resursus
un véertigu informaciju, ko sagatavojusas ES iestades. Tas mérkis ir nodrosinat viegli
uztveramu informaciju un padzilinatu izpratni, ka art sekmigu ES politikas
IstenoSanu dazadas jomas. EU Academy uzdevums ir nodrosinat misdienigu un
iesaistosu macibu vidi, lai sekmétu un uzlabotu zinasanu par ES jautajumiem
piemérosanu vienkarsa, gudra un iedvesmojosa veida.

Europass

Europass tiessaistes platforma ir Eiropas Prasmju programmas ietvaros istenots
pasakums, un ta nodrosSina personam un organizacijam timek|a rikus un informaciju
par macisanas iespéjam, kvalifikaciju ietvarstruktGram un kvalifikacijam,
noradijumus, prasmju nepiecieSamibas izpétes informaciju, pasnovértéjuma rikus
un dokumentaciju par prasmém un kvalifikaciju, ka ari savienojamibu ar macisanas
un nodarbinatibas iesp&jam.

Europass platforma arl nodroSina rikus un programmatdru digitali parakstitu
apliecinajumu atbalstam, ka noradits Digitalas izglitibas ricibas plana. Platforma ir
savienota ar valsts datu avotiem, kuros ir informacija par macisanas iespéjam, un
valstu kvalifikaciju datubazem un registriem.

Eiropas veselibas
apdrosinasanas karte (EVAK)

Ta ir bezmaksas karte, kas sniedz piekluvi mediciniski nepiecieSamai valsts
nodrosinatai veselibas apripei, Tslaicigi uzturoties jebkura no 27 ES dalibvalstim, ka
art Islandg, Lihtensteina un Norvégija, ar tadiem pasiem nosacijumiem un par tadu
pasu samaksu (dazas valstis par velti) ka attiecigaja valsti apdrosinatajam personam.
Plasaka informacija par karti un tas iegliSanu pieejama vietné:

http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=559&Ilangld=lv.

Eiropas Solidaritates tikls (EuSN)

Eiropas Solidaritates tikls (EuSN) ir jauna kopiena, kas izveidota 2019. gada pavasari.
Tikla dalibniekus vieno kopigas intereses un redzéjums: tie vélas izveidot Eiropas
tiklu, kura visi sadarbojas nollka uzlabot jauno Korpusa dalibnieku pieredzi.

EuroPeers

EuroPeers apvieno jaunieSus, kuri ir guvusi Eiropas pieredzi ES jaunatnes
programmu ietvaros un vélas dalities $aja pieredzé ar saviem lidzbiedriem. Vini ir
Erasmus+ jaunatnes programmas, Eiropas Solidaritates korpusa un citu valstu
shému véstnieki, kas palidz jauniesiem parvietoties Eiropa, lai stradatu un macitos.
EuroPeers vai nu organizé pasi savus pasakumus, vai tiek uzaicinati uzrunat
jauniesus skolas, jauniesu labklajibas dienestos vai kultiiras centros. Visi pasakumi
notiek brivpratigi.

Neparvarama vara

Jebkura situacija vai notikums, kas liedz organizacijam un personam pildit savus
pienakumus, Tstenojot projekta darbibas. Sai situacijai vai notikumam ir jabat
neparedzamai, arkartas un arpus pusu kontroles. Neparvarama vara nevar bt
saistita ar organizaciju vai citu darbiba iesaistito daltbnieku kltdu vai nolaidibu, un
tai ir jabUt nenovérSamai, neraugoties uz visu nepiecieSamo pasakumu veiksanu.
Preciza definicija un nosacijumi dotaciju sanéméjiem janorada dotaciju liguma.

Visparéja apmaciba tieSsaisté

Apmacibas modulu kopums registrétiem kandidatiem un dalibniekiem, kas atlasiti
aktivitatei, ko nodrosina platforma EU Academy un kam piek|Ust, izmantojot Eiropas
Solidaritates korpusa portalu.
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Videi draudzigi transporta veidi

ligtspéjigi transporta veidi, kuros galvenokart tiek izmantots mazemisiju
transportlidzeklis, pieméram, autobuss, vilciens vai koplietots automobilis.

JaunieSu grupa

Vismaz piecu tadu jaunieSu grupa, kuri pasi nav juridiskas personas saskana ar
piemérojamajiem valsts tiesibu aktiem; tomér vienam So jaunieSu parstavim ir
juridiskas tiesibas pildit juridiskas saistibas vinu varda.

Uznémeéja organizacija —

ietver visu ar Solidaritates korpusa dalibnieka uznemsanu saistito aktivitasu klastu,
art jauniesa aktivitasu programmas izstradi un attieciga gadijuma noradijumu un
atbalsta sniegsanu daltbniekam visos posmos;

Humanas palidzibas aktivitate

Aktivitate, kura atbalsta péckrizes un ilgtermina humanas palidzibas operacijas
tresas valstis un kuras mérkis ir nodrosinat uz vajadzibam balstitu palidzibu, lai
cilvéka izraisitu krizu vai dabas katastrofu gadijumos nosargatu dzivibu, novérstu un
atvieglotu cilvéku cieSanas un saglabatu cilvéka cienu, un kura ietver palidzibas,
atbalsta un aizsardzibas operacijas pastavosajas humanitaras krizes situacijas vai
péc tam, atbalsta pasakumus, kuru meérkis ir nodrosinat piekJisanu gratibas
nonakusiem cilvékiem un veicinat palidzibas brivu plismu, un darbibas, kuru mérkis
ir uzlabot sagatavotibu reagét uz katastrofam un samazinat katastrofu risku,
sasaistit atbalstu, rehabilitaciju un attistibu un palielinat neaizsargatu vai katastrofu
skartu kopienu noturibu un spéju parvarét krizes un likvidét to sekas.

lek$zemes aktivitate

Aktivitate, kura notiek valsti, kas ir ta pati valsts, kura likumigi mit dalibnieks.

Ikdienéja macisanas

Macisanas, kas notiek ikdienas darbibas, kuras saistitas ar darbu, gimeni vai brivo
laiku, un kas nav organizéta vai strukturéta mérku, laika vai macisanas atbalsta zina.
Attieciga persona to var neapzinaties ka macisanos.

Starptautiska organizacija

Organizacijas, kas izveidotas ar starptautiskiem noligumiem, un $adu organizaciju
izveidotas agentiras saskana ar Finansu regulas 156. pantu. Starptautiskajam
organizacijam tiek pielidzinatas Sadas organizacijas: Starptautiska Sarkana Krusta
komiteja; Starptautiska Sarkana Krusta un Sarkana Pusmeéness biedribu federacija.

Pamatkompetences

Zinasanu, spéju un attieksmes pamata kopums, kas visiem cilvékiem vajadzigs
personigajam piepildijumam un attistibai, nodarbinamibai, socialajai iekJausanai,
ilgtspéjigam dzivesveidam, veiksmigai dzivei miermiligas sabiedribas, dzives
parvaldibai, kura 1pasa uzmaniba veltita rlpém par veselibu, un aktivam
pilsoniskumam, ka noteikts Padomes 2018.gada 22.maija leteikuma
2018/C 189/01 par pamatkompetencém muzizglitiba.

MaciSanas rezultati

Tas, ko dalibnieks zina, saprot un spéj paveikt péc macibu procesa pabeigSanas un
ko definé ka zinasanas, iemanas un prasmes.

Tiestbu subjekts

Fiziska persona vai juridiska persona, kas izveidota un par tadu atzita saskana ar
valsts, Savienibas vai starptautiskajiem tiesibu aktiem un kam ir juridiskas personas
statuss un spéja rikoties sava varda, istenot tiesibas un uznemties pienakumus, vai
subjekts, kam nav juridiskas personas statusa, ka minéts Finansu regulas 200. panta
2. punkta c) apakspunkta.

Juridiskas vienibas iecelts
parstavis (LEAR)

Pasakumos, kurus parvalda Eiropas lzglitibas un kultiiras izpildagentira, lidztekus
organizacijas validacijai daltbnieku registra tas likumigajam(-iem) parstavim(-jiem)
jaiece| tiesibu subjekta iecelts parstavis (LEAR). LEAR loma ir oti nozimiga: péc
Komisijas veiktas validacijas LEAR bus $adas pilnvaras:
= parvaldit juridisko un finansu informaciju par organizaciju;
= parvaldit personu piekluves tiesibas organizacijas ietvaros (tacu ne
projektu limen);
=  iecelt organizacijas parstavjus, lai elektroniski parakstitu dotacijas
noligumus (Legal Signatories — LSIGN) vai finansu parskatus (Financial
Signatories — FSIGN), izmantojot ES Finansésanas un iepirkumu portalu.
Visi LEAR validacijas posmi ir paskaidroti ES Finansésanas un iepirkumu portala.

Atrasanas vieta

Vieta, kur tiek organizétas brivpratigd darba aktivitates noteiktam skaitam
brivpratigo. Atrasanas vietai nedrikst blt no uznéméjas organizacijas atskiriga
juridiska persona. Péc nokluséjuma uznéméjas organizacijas galvena adrese
uzskatama par pirmo atrasanas vietu, tacu organizacijas varétu pazinot vairak neka
vienu atrasanas vietu un uznemt brivpratigos vairak neka viena atrasanas vieta.

ligtermina brivpratigais darbs

Daliba brivpratigaja darba, kas ilgst 60 dienas vai ilgak, neskaitot cela pavaditas
dienas.
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Neformalas grupas loceklis, kas
isteno projektu

Solidaritates projektos par grupas locekliem uzskata jauniesus, kuri isteno projektu.

Valsts agentira

Struktdra, kas ir atbildiga par programmas istenoSanas parvaldibu valsts liment
dalibvalsti vai programmas asociétaja tresa valsti. Katra valsti var bat viena vai
vairakas valsts agentdras.

Valsts iestade

lestade, kas valsts liment ir atbildiga par programmas parvaldibas parraudzibu un
uzraudzibu dalibvalsti vai programmas asociétaja tresa valstl. Katra valsti var bat
viena vai vairakas valsts iestades.

Jaunpienacéja organizacija

Jebkura daliborganizacija, kas iepriekS nav sanémusi atbalstu jebkura korpusa
atbalstitaja darbibas veida.

Neformala macisanas

Macisanas, kas notiek, istenojot planotas macibu aktivitates, kuras pastav kadas
macisanas atbalsta formas, bet kuras nav formalas izglitibas un apmacibu sistémas
dala.

Dalibnieks

Eiropas Solidaritates korpusa portala registréti jauniesi, kuri ir pilniba iesaistiti kada
projekta un var sanemt Eiropas Savienibas finanséjumu, kas paredzéts vinu dalibas
izmaksu (jo 1pasi cela un uzturésanas izdevumu) segsanai.

Dalibnieks, kuram ir mazak
iespéju

Cilveki, kas salidzinajuma ar to vienaudZiem saskaras ar dazadiem SkérSjiem
ekonomisku, socialu, kultiras, geografisku vai ar veselibu saistitu iemeslu, migrantu
izcelsmes vai tadu iemeslu dé] ka, pieméram, invaliditate un ar izglitibas ieguvi
saistitas gratibas, vai jebkadu citu iemeslu dé|, taja skaita to Eiropas Savienibas
Pamattiesibu hartas 21. panta minéto iemeslu dél, kuri var bat diskriminacijas
pamata. .

Daliborganizacija

Ikviena organizacija vai jaunieSu grupa, kas ir iesaistita Eiropas Solidaritates korpusa
projekta istenoSana. Atkariba no funkcijas projekta daliborganizacijas var bt
pieteikuma iesniedz€jas, partneres vai asociétas partneres.

Partnerorganizacija

Darbibas, ko parvalda valsts agentiras, organizacija, kas formali ir iesaistita projekta
(dotacijas lldzsanéméja), bet neveic pieteikuma iesniedzéja pienakumus.

Sagatavosanas vizite

PlanoSanas vizite uznéméja valstl pirms brivpratiga darba aktivitates saksanas.
Vizites mérkis ir sagatavot un nodrosinat attiecigo aktivitasu augstu kvalitati, veidot
uzticéSanos, sapratni un stabilas partnerattiecibas starp projekta iesaistitajam
organizacijam un dalibniekiem.

Projekts Saskanots tadu aktivitasu kopums, kuras plano un organizé, lai sasniegtu noteiktus
meérkus un rezultatus.

o NovértéSanas un apstiprinaSanas procesa oficials rezultats, ko iegist, kad

kvalifikacija kompetentd struktira nosaka, ka persona ir sasniegusi macidanas rezultatus

atbilstosi konkrétiem standartiem.

Kvalitates zime

Procediira, kas nodrosina, ka organizacijas, kuras vélas sanemt finanséjumu Eiropas
Solidaritates korpusa darbibas ietvaros, ievéro vairakus kvalitates standartus vai
priekSnosacijumus, ko Eiropas Komisija noteikusi konkrétajai darbibai. Atkariba no
organizacijas veida un/vai valsts, kura atrodas pieprasitaja organizacija, kvalitates
zimi pieskir Izpildagentira, valsts agentira vai SALTO resursu centrs.

Registréts kandidats

Persona vecuma no 17 lidz 35 gadiem, kas ir registréjusies Eiropas Solidaritates
korpusa portala, lai paustu interesi par iesaistiSanos solidaritates aktivitate, bet vél
nav kadas solidaritates aktivitates dalibnieks.

Istermina daliba brivpratigaja
darba —

daliba brivpratigaja darba, kas ilgst lidz 59 dienam, neskaitot cela pavaditas dienas.

Solidaritates aktivitate

Kvalitativa un ieklaujosa aktivitate, kas pievérsas svarigam sabiedribas problémam
un izpauzas ka brivpratigais darbs, solidaritates projekts vai tiklu veidosanas
aktivitate dazadas jomas, ari humanaja palidziba, ko veic Eiropas Solidaritates
korpusa ietvaros.

Savienibas parredzamibas un
atziSanas instrumenti

Instrumenti, kuri palidz ieinteresétajam personam saprast, novértét un attieciga
gadijuma atzit macisanas rezultatus un iegitas kvalifikacijas visa Savieniba.
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Neformalas un ikdienéjas
macisanas apstiprinasana

Procedira, kura kompetenta struktlira apstiprina, ka persona ir sasniegusi
macisanas rezultatus atbilstosi attiecigiem standartiem, un kuru veido sadi Cetri
atseviskiem posmi:

= dialogs, kura noskaidro personas konkréto pieredzi;

=  personas pieredzes dokumentésana uzskatama forma;

= $is pieredzes formals novértéjums;

= novértéjuma rezultatu sertifikacija, péc kuras var pieskirt pilnigu vai

daléju kvalifikaciju.

Norises vieta

Fiziska vieta, kur notiek darbiba.

Jaunatnes meérki

Eiropas jaunatnes mérki tika izstradati ES jaunatnes stratégijas konteksta. Sie mérki
nosaka tas starpnozaru jomas, kuras ietekmé jaunieSu dzivi, un norada uz
problémam.

Https://ec.europa.eu/youth/policy/youth-strategy en

Jaunatnes stratégija

Eiropas Savienibas jaunatnes stratégija 2019.—2027. gadam ir izklastits reguléjums
Eiropas sadarbibai jaunatnes joma, pamatojoties uz Komisijas 2018. gada 22. maija
pazinojumu “Jauniesu iesaistisanas, saiknes veidoSana un iesp&ju veicinasana”. ES
jaunatnes stratégijas galvenas jomas “lesaistiSana” meérkis ir veicinat jauniesu
jégpilnu pilsonisko, ekonomisko, socialo, kulturalo un politisko lidzdalibu. Stratégija
veicina jauniesdu lidzdaltbu demokratiskaja dzivé, ka art atbalsta socialo un pilsonisko
iesaistiSanos, lai nodrosSinatu, ka visiem jaunieSiem bltu pieejami lidzdalibai
sabiedriba nepiecieSamie resursi.

https://europa.eu/youth/strategy Iv

Youthpass

Eiropas instruments, kura mérkis ir uzlabot Eiropas Solidaritates korpusa atbalstitu
projektu daltbnieku macisanas rezultatu atzisanu. Youthpass veido $adi elementi: a)
sertifikati, kurus var iegit dalibnieki, un b) noteikts process, kas atbalsta jauniesus
un organizacijas, lai analizétu kada projekta sasniegtos maciSanas rezultatus.
Youthpass ir arl dala no plasakas Eiropas Komisijas stratégijas, kuras mérkis ir
uzlabot neformalas un ikdienéjas maciSanas un darba ar jaunieSiem atziSanu Eiropa
un arpus tas.



https://ec.europa.eu/youth/policy/youth-strategy_en
https://europa.eu/youth/strategy_lv

II pielikums. Lidzdaliba

*

e EUROPEAN

S SOLIDARITY
Al CORPS

Il PIELIKUMS. DALIBA VAIRAKAS AKTIVITATES

Turpmak tabula sniegts parskats par aktivitasu iespéjamiem apvienojumiem, kas pieejami dalibniekiem. Pirma aile (peléka
krasa) jauztver ka pirma aktivitate, ko veicis dalibnieks, bet paréjas ailes — ka turpmakas aktivitates. Atbilstibas noteikumi

katram aktivitates veidam ir aprakstiti attiecigaja $o vadliniju iedala.

Kopéjais laiks, ko jaunietis pavada Eiropas Solidaritates korpusa brivpratiga darba aktivitatés, nedrikst parsniegt 12 ménesus,
un veiktas aktivitates nedrikst parklaties. Erasmus+ brivpratiga darba/Eiropas Brivpratigo dienesta satvara veiktas aktivitates
tiks ieskaititas kopéja atJautaja 12 ménesu laika.

- T, . ligtermina Humanas Humanas
Istermina individualie ligtermina T I - -
- - L . e T individualie Solidarita palidzibas palidzibas
Istenota iekSzemes brivpratigie Brivpratigo individualie sy P
. - M . _ . iekSzemes tes individualais grupu
aktivitate (parrobezu vai grupas parrobezu . . I PR
iekézemes) brivorticie brivpratigie projekts brivpratigais brivpratigais
pratig darbs darbs
X
(iznémums:
otra
. aktivitate
ligtermina e
individualie il
3 5 v v kuriem ir v v v v
parrobezu N
I mazak
brivpratigie L .
iespéju, vai
pienacigi
pamatotos
gadijumos)
Tstermina
individualie
s v v v v v v v
brivpratigie
(parrobezu vai
iekSzemes)
Brivpratigo v v v v v v v
grupas
ligtermina
|r1d|l/|dualle v v v v v v v
iekSzemes
brivpratigie
Solida.ritétes v v v v v v v
projekts
X
(iznémums:
otra
MurSEs aktivitate
palidzibas Jakun|.e5|e.m, X
individualais v v uriem Ir v v v
. mazak
brivpratigais . .
iespéju, vai
darbs pienacigi
pamatotos
gadijumos)
Humanas
palidzibas
grupu v v v v v v v

brivpratigais
darbs




Il PIELIKUMS. KONTAKTINFORMACIJA

Eiropas Komisija — lzglitibas un kultdras generaldirektorats (EAC GD)
https://youth.europa.eu/solidarity Iv

Eiropas Komisija — lzglitibas un kultdras izpildagentira (EACEA)
https://www.eacea.ec.europa.eu/grants/2021-2027/european-solidarity-corps _en

Valsts agentiras
https://youth.europa.eu/solidarity/organisations/contact-national-agencies _Iv



https://youth.europa.eu/solidarity_lv
https://www.eacea.ec.europa.eu/grants/2021-2027/european-solidarity-corps_en
https://youth.europa.eu/solidarity/organisations/contact-national-agencies_lv

